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员工业绩没完成
公司发放“混吃混喝奖”
小星星：据媒体报道，近日，陕西一企业让未完成销售
业绩的员工举着“混吃混喝奖”和“警示牌”拍照，并且
要求其他员工在朋友圈中转发。该做法让员工感觉人
格受到了侮辱，事后，涉事企业领导向员工鞠躬道歉并
发放千元补偿款。据了解，在奖惩机制方面，该公司还
有一些不成文的规定，如让员工做深蹲等象征性的惩
罚，而业绩突出者则能获得相应的奖励。有业内人士
认为，这样的做法涉嫌侵害员工名誉权和劳动者的工
作环境权。对于该公司的做法，你是怎么看的？

Susan：太过分了，哪怕是辞退也比这样好啊，这么个惩罚机
制，员工还能用一颗平常心工作吗？
风：绝对是侵害员工名誉权和劳动者的工作环境权。
铃铛：道歉有什么用，补偿有什么用，早干吗去了。
米娜：这样开公司开不长久的，没有人有权力侮辱员工的人格
尊严。
一深哥：现在许多企业推行的企业文化根本让人看不懂，动不
动就搞惩罚，有用吗？多少成功的企业都是把人才当核心当
宝贝的。
费费：可以扣工资，但不能侮辱人。
多抱鱼：员工如果受到这种对待千万不要忍着，该怎么样按规
章按程序来，事后道歉事后赔偿都没用，人的尊严是无价的。
路在脚下：我也是做销售的，不容易啊，天天指着业绩过日
子，没办法。
萝卜君：这种企业应该曝光，看看他还招不招得到员工。
水手：太过分了！如果能告他的话必须告，让他学会尊重人。
80后：要想别人尊重你，首先你得尊重别人。
萤之光：换我立马不干了，这种企业有什么好待的。
仲夏之梦：企业这样是自取灭亡，长久不了的，看看
最后有几个员工愿意留下，又有几个员工是真心
为你做事。

通讯员张晓燕报道 张振
羽，灵隐管理处（杭州花圃）荷花
养护班班长，园林绿化（荷花水湿
生植物）技能大师工作室领衔
人。他从事园林绿化工作24年，
多次获得国家、省、市级花展花事
奖项，并被授予“杭州市技术能
手”“杭州市首席技师”称号。今
年4月，张振羽被杭州市政府认定
为首届“杭州工匠”。

善于突破
成为全市同行翘楚

从16岁开始，张振羽就从事
园林绿化工作。1992年8月，他
进入了杭州市园林文物局灵隐管
理处（杭州花圃）从事园林养护工
作。在别人眼中，这份与泥土打
交道的工作又脏又累，可张振羽
却乐此不疲。

“就是因为喜欢。”张振羽说，
“强求的事，肯定做不长久。只有
真心喜欢，才会让自己不断去寻

求提升的空间。”以前，西湖景区
没有热带荷花，这种花在杭州很
难栽培。于是，张振羽带领团队
日夜研究热带荷花的栽培方式，
每天除了吃饭睡觉，他就是观察
热带荷花的习性，终于在西湖的
茅乡水情、杭州花圃、曲院风荷成
功种植了热带荷花，突破了热带
荷花在西湖的零应用，让游客市
民在西湖景区也能欣赏到这种美
丽的花。

另外，张振羽还非常喜爱且
执着于插花，把大量的工夫用在
插花工作中，琢磨前辈名师的作
品，虚心求教，熟悉要领和诀窍，
并抓住机会勇于尝试，思考改进
的方法。“这份工作能天天与大自
然接触，让我身心愉悦。”因为这
份喜欢，张振羽在园林绿化方面
也越来越得心应手，荷花栽培和
插花工艺皆成为全市同行翘楚。
虽然取得了傲人的成绩，但他对
待自己的每个作品仍是精益求

精，一花一木，不惜一遍又一遍地
修改完善，力求达到完美。

勤于琢磨
园林绿化再创辉煌

功夫不负有心人，张振羽的
勇于创新、勤于琢磨，让他在园林
绿化上的成就越来越高。在近年
来的插花比赛中，他连续多次获
得奖项。2007年，他的作品《生生
不息》荣获第九届中国菊花展览
会“插花自命题”项目二等奖；
2009年，在杭州市插花员职业技
能大赛中摘取桂冠；2012年，他的
作品《成长》荣获第五届中国菊花
精品展暨杭州第三届菊花艺术节
——浙江省插花精品展二等奖。

去年G20峰会在杭州召开，
其中有多场重要活动在西湖景区
举行。众所周知，西湖是赏荷胜
地，但由于峰会会期时近中秋，荷
期将过，因此，培植荷花的难度较
大。为使荷花应时开放，张振羽

带领团队反复试验，克难攻坚，在
控制花期方面作出诸多努力。他
通过驯化引进的热带荷花品种，
筛选出适合本地的热带荷花品
种，生长前期对作业区域现场多
番察看，并于6月中下旬进行二次
翻种，将已成熟或膨大的种藕或
鞭状茎分株栽种，有效延长了名
优荷花的生长与开花期，顺利完
成了这项重要任务。

勇于创新
带领技能大师工作室获佳绩

荷花在杭州有着别样的韵味，
栽培荷花成了展示西湖风采、杭城
景色的“瓷器活”。张振羽在荷花
及水湿生植物栽培领域投入了大
量精力，刻苦钻研技术，翻阅各种
资料，用心积累，着意历练，不断进
取，获得了丰富的实践经验，从而
成为远近闻名的“荷花名匠”。

2013年，“张振羽园林绿化
（荷花水湿生植物）技能大师工作

室”获批成立，并被确立为第二批
杭州市技能大师工作室和杭州市
高技能人才创新工作室。张振羽
与团队成员通力协作，成功解决
了睡莲种质保存难题、热带睡莲
种质资源杭州越冬难题、难结实
荷花品种保存扩繁难题，工作室
荷花资源圃成为全国保育品种资
源最多的一个。这些年，他带领
工作室成员共同努力，连续获得
第28届、第29届、第30届全国荷
展碗莲技术栽培奖二等奖、三等
奖、二等奖，“西子女神”“西子梦
瑶”“风荷霞影”等荷花新品种也
相继获得新品种评比奖项，为杭
州市园文系统赢得荣誉。

“园林工作不好做，但只要一
个人肯钻、肯干、专一、用心，就能
干得好。”这是张振羽经常放在嘴
边的一句话。他干一行、爱一行、
敬一行、精一行，以自己的努力，
描绘着花艺更美的风景，装扮着
园林更好的明天。

24载痴情呵护“西子女神”
“荷花工匠”张振羽为杭城描绘“风荷霞影”

现年 34 岁的周天福，在永
嘉县公安局刑事科学技术室已
经工作了 12 年，参加过 500 余
起重、特大刑事案件现场勘查
工作，通过指纹、DNA 等痕迹
物证直接揭露认定犯罪 900 余
起，逐渐成长为该县痕迹检验
专业的技术骨干，演绎了现实
版的“鉴证实录”。

近日，温州市总工会推出
“寻找身边的工匠”活动，发出
征集令，动员全市职工关注和
发现身边的工匠人物，点赞身

边的工匠，学习工匠精神。从
事刑事科学技术工作的周天
福，就是在活动中脱颖而出的
一名“身边的工匠”。

作为技术室专案专营负责
人，除了刻苦钻研刑事技术，周
天福还在案件串并方面开拓创
新，逐步摸索出了一套科学的、
行之有效的串并方法——物证
效力串并法，并在侦破系列性
案件中发挥了十分重要的作
用。通过该法，分析、研判、串
并了一批影响重大的同类案件

线索并及时提供给侦查部门，
破获了一批影响恶劣的系列性
案件。

因工作成绩突出，2013 年
周天福被聘任为温州市第五届
刑事犯罪侦查破案能手，荣立
集体三等功一次，受永嘉县公
安局通令嘉奖五次，被永嘉县
公安局授予“十优侦破能手”称
号，多次被评为县局先进个人，
连续五年荣获县局优秀公务员
等荣誉称号。 通讯员余斌彬

记者吴晓静 摄影报道

通过指纹、DNA等直接揭露认定犯罪900余起

“侦破能手”周天福
演绎现实版“鉴证实录”

本报讯 见习记者张浩呈 通
讯员吕芳报道 目前，遂昌农产品
的网销额突破4.1亿元，占全年网
销额的77%，遂昌农民收入连续8
年增长12%以上。这是该县合力
打造1万名新型农民技工，打通了
农村电商普遍存在的技术、物流和
营销等问题的结果。

据了解，2010年，遂昌成立
网店协会，在网店协会统筹下，遂
昌职业中专和成技校负责培训，
农民负责种植环节，产品则由当
地合作社收购，再由网店协会统
一收购、仓储、配送和推广，专业
分工，各司其职。网店协会的创
始人潘东明还创建了一个农村电
商服务平台——赶街网，农民可

以在网上以公共品牌“耕谷”销售
农副产品。

日前，石练中心成技校承办了
今年的遂昌新型职业农民(电子商
务)培训班，参加培训的40多名对
象就包括了不少赶街网店经营
户。在为期15天的培训中，遂昌
职业中专电子商务专业教师运用
电化教学手段，采取理论教学与实
践训练相结合的方法，培训他们的
电子商务操作技能，内容涵盖了电
子商务简介与网络零售概论、网店
经营技巧、淘宝工具的使用技能、
农产品开发与网络销售等。

除了为农村电商的快速崛起
贡献力量以外，职成教还携手为
遂昌提供了包括农民实用技术培

训、移民培训、新型农民素质培训
在内的培训项目。丽水“农师”祝
小水正是通过职成教育的联合培
训成长起来的一位典型的新型技
工农民。曾在温州皮鞋厂打了十
几年工的他，15年前回乡从事红
提种植业，在参加当地成技校的
培训后成功转型，当时投资的3亩
红提如今已经达到50余亩，祝小
水成了遂昌县北界镇红提产业的
带头人。

“像这样的培训项目还有很
多，新路湾镇的杂交稻制种、应村
镇的猕猴桃种植、高坪镇的农家乐
等，哪个村镇发展哪一种产业，就
培训哪个项目。”北界镇成技校负
责人说：“我们成立了农业合作社，

每个乡镇都派驻一名副校长，来了
解并对接当地产业。”

近年来，遂昌职业中专和4所
中心成技校和农办、工会、科技局、
妇联、人社局、残联及各乡镇政府
多次召开联席会议，对接政策、产
业和经济。遂昌职业中专还建起
了农村电子商务培训学校，已经培
训“遂昌技工”5000多人。近日，
遂昌县本土特色人才培训学校又
落户该校，成为丽水市首家落户职
校的县域本土特色人才培养学校，

“通过这一平台，学校将集中
开展农村电商、旅游等本土人才的
培训，打造1万名遂昌新型‘农民
技工’。”遂昌职业中专负责人说。

据悉，遂昌县全面实施“发展

经济，技工为本”的战略。不断改
善职业中专的办学条件，投资
5000万元新建了实训大楼，在组
织管理、运行机制、体系建设、经费
筹措、产教结合、人才培养、社会培
训等方面实施了一系列创新举措。

“要通过整合职业中专、社区
学院、社区分校(乡镇成技校)、市民
学校、农民学校等资源，开展富有
地域特色的‘农家乐’培训、电子商
务培训、库区移民技能培训和导游
培训，造就万名‘遂昌技工’。北界
社区分校开展的‘家门口培训、家
门口就业’和遂昌电大举办的农民
大学生培养等项目成为了全省的
成功样板。”县教育部门相关负责
人说。

搭建电商服务平台 开展特色实务培训

遂昌培育万名新型农民技工

在近日举办的宁波市鄞州区
第三届美容美发行业技能大赛
上，近 70 名发型师展开了一场高
手间的技能大比武。

竞赛现场评委介绍，参赛选
手大部分是 90 后，他们已经成为

新 时 代“ 势 头 ”劲 猛 的 青 年 工
匠。美容美发不仅是技术活，更
是力气活，在 45 分钟的比赛时间
里，考验的是选手们扎实的功夫
和体力。 通讯员乔岩岩

记者周金友 摄影报道

美容美发业竞赛
90后脱颖而出

本报讯 记者何悦 通讯员王文
亮报道 日前,长兴县开展的第二
届“长兴工匠”评选活动已进入“成
绩亮晒”阶段。据悉，今年长兴将从
全县各行各业的137名技能型人才
中评出50名“长兴工匠”。与其他
职工一样，踊跃自荐的浙江丰帆数
控机械有限公司张龙，正在抓紧对

“深孔小直径双刀头精镗刀改造方
法”进行最后的技术攻关，想用优秀
业绩赢得评委的“点赞”。

长兴工匠的评选，旨在发挥
“土专家”的引领作用，为助推企
业发展添柴加火。

作为去年评出的首批“长兴工
匠”之一——红旗仪表（长兴）有限
公司模具师艾伟，这几天，正在为一
套新的系列产品模具加班加点。该
企业工会主席赖明介绍说，他为了
一款用于医用表上的一个关键零部
件——调节连杆模具，在闷热的厂
房里，一站就是几个小时。这个关
键的零部件不能断供，否则影响公
司生产流程。于是艾伟晚上加班
到深夜，终于为公司挽回了每天
数万元的损失。

据艾伟自己介绍，“模具生产
出来的调节连杆上有个小孔，每
个产品的小孔精度必须控制在2
丝以内。特别是批量生产的时

候，必须确保每个产品的精度都
得达标。只要有一个不行，就会
导致压力表精度降低。”

对于“长兴工匠”发挥的作
用，红旗仪表（长兴）有限公司总
经理周春龙曾这样称赞艾伟：“他
为我们企业作出了突出贡献。今
年这批出口韩国的仪表表壳如果
材料全部靠采购，每只最少要一
元多，一年就要百万元。他经过
反复认真地计算，将原来作为废
料处理的Y100普压表的冲压片，
研发成符合这款表壳要求的材
料。”

为鼓励更多的职工立足岗
位，干一行、爱一行、钻一行，
2016年以来，长兴县总工会在广
大职工中开展了“学工匠精神、做
金牌工人”的主题学习实践活动，
并会同县人力社保局等部门，进
行了首届“长兴工匠”评选。有
10名选手从上百名候选对象中
脱颖而出，被授予“长兴工匠”。
同时，对符合长兴县劳模评选条
件的，还被县政府授予县级劳动
模范称号。据统计，长兴在企业
职工中开展“学工匠精神，做金牌
工人”活动以来，企业先后有
4982项产品获得专利，其中实用
新型专利3286项。

第二届“长兴工匠”评选活动即将揭晓

今年将有50名
技能型人才获此殊荣

由杭州市总工会主办、市工
人文化宫承办、市“五水共治”领
导小组办公室指导、市职工摄影
家协会协办的“百万职工大行动、
剿劣攻坚当先锋”全市职工摄影
大赛评选结果于近日揭晓。大赛
自5月中旬启动以来，历时4个月

面向全市职工摄影爱好者征集，
共收到1200余幅摄影作品。由专
家组成评审小组，秉持“公平、公
正、公开”的原则进行评选，分别
评出相机类和手机类摄影作品76
幅（组）。

通讯员陈瑞东 摄影报道

镜头下的
“治水先锋”们

本公司受中国东方资产管理股份有限公司浙江省分公司委
托，公开拍卖以下拍卖标的，如相关当事人对本次拍卖标的有异
议，须于本次拍卖实施前5日向委托方提出书面异议。

一、拍卖标的：浙江隆泰门业有限公司及永康市家和万事兴
进出口有限公司等2户不良资产债权项目【该不良债权本金合
计人民币249805446.00元，利息合计人民币10414815.96元，
本息合计人民币 260220261.96 元（截止至 2015 年 8 月 21
日）】。上述债权情况仅供参考，具体以转让时实际情况为准。
本次拍卖设有保留价。

二、拍卖时间：2017年10月16日上午8时至下午16时（延
时的除外）。

三、展示和报名：即日起接受咨询约期查阅资料，有意竞买
人请向本公司或委托方垂询。本场拍卖为在淘宝资产处置平台
线上拍卖，竞买人须在2017年10月15日16时前登陆淘宝资产
处置平台（网址：http://zc.paimai.taobao.com/）报名参拍并
交纳1200万元竞买保证金，具体保证金交付流程可以联系淘宝
客服，客服电话：400-822-2870。

特别提示：根据有关规定，下列主体不得购买或变相购买本

次拍卖标的：
（1）国家公务员、金融监管机构工作人员、政法干警、金融资

产管理公司工作人员、拍卖标的涉及的原国有企业债务人管理
人员以及参与拍卖标的资产处置工作的律师、会计师、评估师等
中介机构人员等关联人或者上述关联人参与的非金融机构法
人；

（2）与参与拍卖标的转让的金融资产管理公司工作人员、拍
卖标的涉及的原国有企业债务人或者受托资产评估机构负责人
员等有近亲属关系的人；

（3）其他依据中国法律不得收购、受让拍卖标的的主体；
（4）其他情况见淘宝资产处置平台该债权的相关挂网文件。
上述主体如果购买或变相购买本次拍卖标的的，后果自负。
四、报名及拍卖地点：淘宝资产处置平台（http://zc.paimai.

taobao.com/）
五、咨询地点：杭州市平海路58号平海旺角1106室
六、联系电话：0571-87083931 13958023092 钟先生

浙江国际商品拍卖中心有限责任公司
2017年9月29日

拍 卖 公 告 拍卖公告
本公司受委托，定于2017年10月11日下午1

时30分在浙江省金华市环城南路1782号华佑商务
宾馆七楼会议厅公开拍卖：HKV141型旧包覆丝机
25台，起拍价100万元，交竞买保证金10万元。

标的在拍卖前如被撤拍，拍卖人和委托人不承
担任何责任和费用。

即日起至2017年10月9日前接受咨询、看样、
展示。欲竞买者凭有效证件并交足竞买保证金（保
证金交款截止2017年10月10日下午5时，以到账
为准），办理竞买手续后方可参与竞买，报名资料费
100元，报名竞买手续办理截止2017年10月11日
下午1时。如竞买不成功，保证金在三个工作日内
退还（不计息）。

保证金交款账户：浙江天恒拍卖有限公司
账号：1202021209906777665 开户银行：杭

州市工行武林支行
咨询电话：0579-85382306 13588633366

浙江天恒拍卖有限公司
2017年9月29日

杭州东裡品食品有限公司遗失杭州市工商行
政管理局萧山分局2013年12月4日核发的营业
执照副本，注册号330181600251636，声明作废。

杭州萧山城厢飞樱小吃店有限公司遗失杭
州市萧山区市场监督管理局2017年 06月06日
核发的营业执照正本，统一社会信用代码：
92330109MA28TMA698，声明作废。

临 安 市 龙 岗 镇 毛 山 电 站 遗 失 证 号 为
33012414373954X的税务登记证正本，声明作废。

本公司（杭州维洛服饰有限公司，统一社会信
用代码为91330108MA2809475F（1/2））不慎遗失
由杭州高新技术产业开发区（滨江）市场监督管理
局2017年02月16日核发的营业执照副本一份，
声明作废。

淳 安 县 姜 家 镇 春 飞 蔬 菜 店（税 号
92330127MA28UN4XXW）遗失浙江省国家税务
局通用机打发票一份，发票代码：133011630339，
发票号码：10564817，发票已作废，特此声明。

遗失2014年05月07日由金东区市场监督管理
局核发的金华市金东区新千年装饰材料商行营业执
照副本，注册号330703640055586，声明作废。

盛道（中国）电气有限公司减资公告（第一次）
盛道（中国）电气有限公司（“本公司”）经

董事会决议，拟将注册资本由2,000万美元减
少至1,360.994637万美元。根据有关法律、
法规，债权人可自本公告之日起九十日内，要
求本公司提前清偿债务或提供相应担保。如
债权人未在规定期限内行使上述权利，本公司
将按照法定程序减少注册资本。特此通知！

联系人：马祥 联系方式：13857446486
盛道（中国）电气有限公司

2017年9月29日

浙江聚达能源设备制造有限公司减资公告
经本公司股东会（出资人）决定：本公司认

缴注册资本从5000万元减至1000万元。请
债权人自接到本公司书面通知书之日起三十
日内，未接到通知书的自本公告之日起四十五
日内，有权要求本公司清偿债务或者提供相应
的担保，逾期不提出的视其为没有提出要求。

浙江聚达能源设备制造有限公司

金华市广源工艺品有限公司遗失公
章一枚，声明作废。


