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本报讯 记者何悦 通讯员王
文亮报道 “打铁还需自身硬，服
务要凭真本领”。近日，长兴县总
工会通过对工会干部分批按类培
训，拉开了今年“工会铁军‘铸锤’
工程”的序幕。

“新时代对工会工作提出了
新期望，对工会干部提出了新要
求。工会干部服务能力水平的高
低，直接影响工会改革成果能否
落地。”长兴县总工会党组书记、
常务副主席许连寿表示，长兴县
总工会“工会铁军‘铸锤’工程”目
的在于打造“三能”工会干部活
动，即工会干部“站起来能讲、坐
下来能写、下基层能干”，主要通
过在县总机关开展机关干部上讲
台，解决不敢讲的问题；组织机关
干部走一线，解决不了解民情的
问题；组织机关干部“写一篇”，解
决不会写的问题，还将举办全县
工会干部知识竞赛、全县工会干
部调研论文评比等活动来多方面

提升工会干部的业务素质。
值得一提的是，今年长兴县

总工会将改变以往那种“一锅煮、
平均吃”的做法，将基层工会按机
关事业、重点规上和中小微企业
三个类别分批按类对基层工会干
部进行一次普遍轮训。“我们在前
期调研和服务企业时，发现工会
干部业务能力参差不齐，工会成
效各有不同，尤其是非公企业的
工会干部变动较快，难以跟上企
业发展和职工对美好愿望的需
求。”许连寿举例说，对于工会建
设基础好的，培训时重点讲如何
创新；对于基础一般的基层工会
培训时讲解如何进行规范化建
设；基础相对较差的重点培训如
何推进工会工作。

据了解，长兴县总工会今年
预计对全县工会干部进行10至
12期培训。这也是该县总工会深
入学习贯彻党的十九大精神，推
行精准服务的举措之一。

本报讯 记者孟万成 通讯员
丁卫阳报道 “医疗互助真是及
时雨，帮我解了燃眉之急。”日前，
浙江明丰汽车用品有限公司的一
位患病职工再次收到医疗互助补
助金时感慨地说。在天台，有关
职工互助金的故事太多太多，每
一个都那么暖心。

“工会的支持和资助解决了
长期药物治疗的费用，让我重拾
信心对抗病魔，让我真真切切感
受到工会这个大家庭的温暖。”年
近43岁的潘某是洋头联运站的
一名职工，患了尿毒症，每个月都
需要血透，给家庭带来了较大的
经济负担。自从2016年参加了
医疗互助保障活动，两年累计得
到补助金10773元。同时，天台
县总工会还对她进行困难救助慰
问，2014年至今共领取了慰问金
14700元。

天台国网电力公司一名职工
褚某某患了肿瘤，术后的持续治
疗及抗肿瘤药物支出费用很大。

该单位工会主席了解情况之后，
第一时间进行慰问并告知县总工
会还可进行“第二次报销”，同时
帮他提交了申请材料，很快他就
收到了16648元补助金。目前，
该职工正在恢复健康中。

“天台县总工会于2014年启
动职工医疗互助保障工作，4多年
来，全县各级工会组织积极推广，
不断扩大覆盖面，逐渐建立起全
方位的服务体系，让更多的困难
职工感受到温暖和关怀。”天台县
政协副主席、总工会主席齐显移
介绍说。截至目前，该县已有
39910名职工参加职工医疗互助
活动，已为3500名职工累计发放
互助金525万元。

与此同时，天台县总工会组
建了一支由县内权威医疗专家组
成的队伍，针对职工的健康需求，
倡导新型健康理念，引导职工形
成健康科学的生活方式。近几
年，这支队伍已开展健康公益大
讲堂18场，受益职工达2500人。

本报讯 通讯员陈迪报道
不但自身技艺精湛，还乐于传
授带出了不少高徒。日前，慈
溪市总工会对在全市各行各业
中作出巨大贡献、在带徒传艺
中发挥积极作用的30名高技能
人才授予“慈溪市好师傅”荣誉
称号。

为更好地发挥高技能人才在
带徒传艺中的积极作用，近年来，
慈溪市总工会大力开展“万名技
师带高徒”活动，努力营造“勤于
拜师、乐于授徒、教学相长、人才

辈出”的浓厚氛围。全市广大职
工立足岗位、攻坚克难、开拓创
新，充分发挥“传、帮、带”作用，涌
现出了一大批技艺精湛、勇于创
新又主动倾力授徒的优秀人才。
在这次评选出来的 30名“好师
傅”中，既有在企业生产研发等领
域技能高超的技术尖兵，也有在
教育、税务、供电、交通、水利、医
疗等各行各业中大显身手的名师
高手。

宁波正诺电器有限公司的
孙君才从事研发工作多年，是该

市附海镇的“智造工匠”和“蓝色
工匠先锋”示范党员。去年1月，
他与研发部韩凯跃正式结成师
徒，经过悉心授技，韩凯跃研发
能力不断提升。目前，由孙君才
主导和带领徒弟研发设计的新
产品已获1项发明专利、2项实
用新型专利和 1项外观设计专
利。同时，对老产品改进方面的
成果也是数不胜数，他们发明的
一款电烤炉使用的无电源风扇，
解决了烤炉内食物加热不均匀
现象。“孙师傅业务精通，而且特

别善于做传帮带工作，他利用娴
熟的技术，既授人以鱼，更授人
以渔。”该公司副总苗杏珍自豪
地说。

宁波行知中等职业学校的张
立峰老师长期从事中职建筑专业
教学工作。他不断提高学生技能
水平，加强实训教学组织工作，每
年组织参与各级各类职业院校技
能大赛成绩优异。2011年，该校
成为宁波市唯一获得“全国建筑
领域人才培养特别贡献奖”殊荣
的学校。在慈溪市各大医院工作

的蒋能孟、周春飞、冯金燕等“好
师傅”，不但用自身高超医术治病
救人，还带出许多医术精湛、乐于
奉献的好徒弟。

“这是近几年来我们第一次
表彰‘好师傅’，目的是大力弘扬
工匠精神和劳动精神。”慈溪市总
工会有关负责人表示，通过“好师
傅”评选表彰活动，希望全市广大
职工以先进为榜样，爱岗敬业、刻
苦钻研、勇于创新、争创一流，为
建设创新活力之城美丽幸福慈溪
建功立业。

本报讯 记者洪菡婷 通讯员汪燕盼摄影
报道 日前，杭州市总工会、杭州市人力资源
和社会保障局联合举办了2018年首场“春风
行动”大型专场招聘会，旨在帮助广大求职者
拓宽就业渠道，缓解用人单位招工难的困境，
促进劳资关系和谐发展。

招聘会上，浙江方大通信有限公司、杭
州黄龙饭店有限公司、浙江耀江物业管理
有限公司等128家单位参与驻场招工，共提
供 3700余个就业岗位，工种涉及财务、销
售、机械、服务等，主要岗位有酒店管理、销
售代表、物业维修、会计、行政管理、网络客
服、电子技术员、保洁员等，其中不乏财务
经理、销售经理、工程主管等中高级职位。

当天，约有 1680人次进场应聘，报名应聘
岗位人数达827人，396人达成初步就业意
向。

据了解，今年前来现场求职的群体发生
了变化。前几年以外来务工人员为主，今年
的求职者中不乏杭州当地人，“家门口就业”
受追捧。对此，杭州市总工会相关工作人员
表示，这与“春风行动”品牌建设和招聘会质
量提升有很大关系，推出的岗位对于本地人
来说有足够的吸引力。

另据悉，杭州市总工会将于4月10日在
杭州市人才市场再次举办“春风行动”大型招
聘会，届时将为广大求职者提供更多元、更丰
富的就业岗位。

本报讯 通讯员周建巨报道
春花烂漫之季来湖州，您可以领
略南太湖的美丽风光，游览南太
湖一流影视基地，这里20个景点
变成拍摄基地，《楼外楼》《建军大
业》《远大前程》等多部影视剧目
前都在这里集中拍摄。这个总投
资10亿元、总面积达100亩的一
期项目将成为集影视拍摄、旅游
度假和创意文化产业功能于一体
的综合性景区。入春以来，湖州
市总工会和市旅委携手，赴全省
各地推介湖州山清水秀的旅游资
源，向全省职工群众发出了来美
丽湖州疗休养的诚挚邀请。

近年来，湖州市总工会携手
市旅委以职工疗休养为抓手，着

力找准服务绿色经济的切入点和
提升工会服务落脚点，多措并举，
推动农家乐和民宿经济发展，取
得显著成效。去年全市挂牌疗休
养基地接待各地职工超过149.2
万人次，同比增长47.94%,产生
直接经济效益1.47亿元，撬动了
湖州绿色经济发展。

湖州市总工会主动与市旅委
加强合作，以服务职工疗休养和
推动旅游产业互动为重点，围绕
职工疗休养“1511”体系建设，进
一步加强和改进职工疗休养工
作。联合出台了《关于规范职工
疗休养工作补充意见的通知》《关
于职工疗休养本地行工作有关事
项的通知》等文件，进一步加大职

工疗休养工作推进力度和激励措
施，规范了疗休养制度。

通过加强基地管理,逐步完
善职工疗休养基地准入、退出机
制，加强分类指导管理，督促和引
导基地拓展休养休闲服务项目，
提升服务品质，增强基地吸引
力。新增基地39家，淘汰7家，基
地总数202家，培育10家市级示
范型疗休养基地，推出10条职工
疗休养精品线路。同时，实施基
地优惠政策，健全疗休养服务中
心、疗休养基地和旅行社的对接
机制，职工疗休养团队凭“职工疗
休养联系函”，可在疗休养基地享
受酒店住宿价络不超过挂牌价的
50%、团队餐饮价格不高于8折、

门票价格不高于旅行社团队价格
等系列优惠。

同时，积极探索多条腿营销，
实施“引进来”与“走出去”相结合
战略，工会与旅委领导带头，全员
动员，到全省10个地市奔走2000
多公里“吆喝”，精准开展“品位清
丽湖州”疗休养推介活动，提升品
牌影响力，提高湖州美誉度。为
了让更多外地职工了解湖州的疗
休养资源，市总工会和旅委切实
加大宣传力度，向来自全省各地
的工会组织重点推介湖州的旅游
特色和职工疗休养基地以及10
条精品旅游线路。

据统计，截至去年底，全市参
加职工疗休养7.88万人，其中“本

地行”3.08万人，发放“本地行”专
项奖励资金85.29万元。全市吸
引外地职工来湖疗休养149.2万
人次，同比增长47.94%，营业收
入1.47亿元。

今年以来，湖州进一步推进
职工疗休养宣传推介，旅游业呈
现出井喷的态势，各地景点客房
火爆，吸引外地职工来湖州疗休
养的效果非常显著。市总工会相
关负责人表示，今年将继续加大
职工疗休养工作力度，通过加强
宣传推介、提升基地功能、健全运
作机制等举措，不断扩大疗休养
基地的覆盖面，同时吸引更多的
职工来湖州疗休养，为全市旅游
经济发展再添一把力。

日前，浙江天工建设集团有
限公司工会组织50多名员工，在
绍兴大坂湖公园举行“活力徒步
行”比赛活动。规定参赛选手必

须在指压板上完成 30 个跳绳任
务，方可领取计时卡，最后根据到
达终点时间排定名次颁发奖金。

通讯员钟伟、陈加炎 摄

■阮向民

在各地都在大张旗鼓选树
工匠、表彰工匠的当下，慈溪市
总工会把眼光投向了在带徒传
艺 中 发 挥 突 出 作 用 的“ 好 师
傅”，可谓匠心独具。

老师、师傅，自古以来就是
一个令人肃然起敬的称谓，“一
日为师，终生为父”，可见老师、
师傅对于学生、徒弟的成长发
挥着怎样的作用。然而过去一
段时间以来，一直有着良好根
基的“传、帮、带”体系在工作实
践中却慢慢淡化了，如今在大
力倡导工匠精神的时代背景
下，“师傅”二字被重新提起。
前不久，中共中央办公厅、国务
院办公厅印发《关于提高技术
工人待遇的意见》，明确提出

“支持高技能人才‘师带徒’”，
对“师带徒”业绩突出的高技能
领军人才落实经济待遇。这一
系列新政，成为指导工作的风
向标。

从客观上说，大力培育、倡
导工匠精神，也折射出工匠精神
的稀缺，因此，在生产工作实践
中涌现出来的现代工匠，其资源
更加宝贵，其价值更加凸显，如
何使这一资源最优化利用，如何
让工匠价值最大化体现，最现
实、最理想的途径，就是以他们

为圆心，以身边职工圈为半径，
充分发挥其引领、指导之功能，
使工匠精神由点而面影响更多
人，辐射更多群体。在很大程度
上，工匠精神难以从课堂上简单
培育而成，更多的则是通过身边
的榜样耳濡目染，潜移默化的传
承、嫁接。

从主观上说，作为工匠，也
有责任和义务引领带动工作伙
伴。工匠精神不仅体现在对于
工作的精益求精，也体现在对
于技艺的口传心授。匠技的本
质就是世世代代薪火相传。在
方太集团，评选工匠有两个硬
指标，首先，自然是需要有一手
绝技绝活。与此同时，还得全
心当好一名师傅，把自己的独
门绝技无私传授给身边的工
友。一味崇尚单打独斗，终究
无法达到匠心所不可或缺的善
意，无法真正体现德技双馨。

从这个意义上来说，慈溪
市总工会评选“好师傅”，也是
对高技能人才的一场大考。作
为工匠，不仅需要有独当一面
的本领，更要有乐于分享的胸
怀。在“师带徒”的工作实践
中，传道、授业、解惑，不仅把自
己的技艺传授给身边人，更用
自己的匠心感染身边人，如此，
工匠精神才能遍地开花，姹紫
嫣红。

慈溪工会致力于工匠精神传承弘扬

30名高技能人才被授“好师傅”

杭州大型招聘会求职群体呈现新变化

“家门口就业”受追捧 评选“好师傅”的
工会匠心

活力徒步行
湖州职工疗休养撬动绿色经济

去年接待各地疗休养职工149万人次，同比增长近五成

站起来能讲 坐下来能写 下基层能干

长兴启动
工会铁军“铸锤”工程

每一笔补助金背后
都有一个暖心故事

天台职工医疗互助保障传递大家庭温暖

服务·零距离

关注·深一度

浙江省浙商资产管理有限公司
兰溪市鸿业建设有限公司

债权转让通知暨债务催收联合公告

注：1. 清单中
“担保人”包括保证
人、抵押人、出质
人，担保人的担保
范围以签署的合同
等法律文件约定为
准。如公告中债务
人、合同编号、债权
金额、担保人等信
息与事实不符的，
以签署的合同等法
律文件约定为准。

2. 本公告清单
列示截至2017年5
月16日的贷款本金

余额，借款人和担保人应支付给浙江省浙商资产管理有限公司的利息、罚息、违约金及其它应付款按借款合同、担保合同及
中国人民银行的有关规定或生效法律文书确定的方法计算，实际计算与欠息金额不一致，以实际计算为准。已经进入诉讼
程序的，并已由浙江省浙商资产管理有限公司垫付的应由借款人及担保人负担的诉讼费、执行费等以有关法律文书确定的
金额为准。

3. 若借款人、担保人因各种原因更名、改制、歇业、吊销营业执照或丧失民事主体资格的，请相关承债主体及/或主管
部门代位履行义务或履行清算责任。

金额单位：人民币万元

根据浙江省浙商资产管理有限公司
与兰溪市鸿业建设有限公司签署的《债
权转让协议》（日期为2018年3月26日），
浙江省浙商资产管理有限公司已将其对
下列借款人及其担保人项下享有的全部
权利（包括但不限于主债权、担保债权、
违约金债权、利息债权、损失赔偿权）依
法转让给兰溪市鸿业建设有限公司。浙
江省浙商资产管理有限公司与兰溪市鸿
业建设有限公司联合公告通知各借款人
及担保人以及其他相关各方。

兰溪市鸿业建设有限公司作为上述
债权的受让方，现公告要求下列借款人

及其相应的担保人或者其继承人，从公告
之日起即向兰溪市鸿业建设有限公司履
行主债权合同及担保合同等相关法律文
件项下约定的偿付义务或者相应的担保
责任。

特此公告
浙江省浙商资产管理有限公司联系

电话：0571-89773967
兰溪市鸿业建设有限公司联系电

话：13967900958
浙江省浙商资产管理有限公司
兰溪市鸿业建设有限公司

2018年4月3日

宁波市海曙速腾网吧遗失营业执照正、副本，注
册号:330203000023756；遗失国、地税税务登记
证，纳税号330203768540434；遗失组织机构代
码证正、副本代码768540434声明作废。
嘉善香山木业有限公司遗失营业执照正、副
本，代码91330421697023068C声明作废。
费翔遗失士兵证，编号：南字第 0410640，声
明作废。
张亨立（身份证号 330381198811030914）
遗失与2017年1月8日时间与丽申生物科技
（上海）有限公司单位签订的股权期权协议合
同一份，声明作废。
张亨立（身份证号 330381198811030914）
遗失与 2018年 1 月 20日时间与丽申生物科
技（上海）有限公司单位签订的碧欧贝尔品牌
合作协议合同一份，声明作废。
本人吕清在嘉兴市购买滨江花园14幢2单元
103室及储藏室，其中为00164532号发票金额
526145元，本人不慎丢失，现声明作废。
杭州源叶信息科技有限公司不慎遗失已填开
的浙江省地方税务局通用机打发票，发票代码
233001573633,发票号码12588528声明作废。
宁波梅山保税港区诚安聚立金融信息服务有
限公司遗失宁波市北仑区市场监督管理局
2017 年 12 月 4 日核发的营业执照正、副本，
统一社会信用代码：91330206MA282D290B；
遗失公章，编号3302060174681、合同章，编号
3302060174683声明作废。
台州市黄岩一鸣鲜奶吧一店遗失台州市黄岩
区市场监督管理局 2016年 7 月 25日核发的
营 业 执 照 副 本, 统 一 社 会 信 用 代 码
91331003MA28GKWH2U,声明作废。
台州市黄岩一鸣鲜奶吧遗失台州市黄岩区市
场监督管理局2016年03月31日核发的营业
执 照 副 本, 统 一 社 会 信 用 代 码
91331003075338946U,遗失食品流通许可证
副本,编号 JY23310030119801,声明作废。

宁波永佑企业管理服务有限公司遗失2017
年 2 月 17 日核发的营业执照正、副本，代
码：91330211MA284C520L声明作废。
宁波远信机电设备有限公司遗失2016年4
月 5 日核发的营业执照正、副本，代码：
91330206554530054N；遗失开户许可证，
核准号 J3320016649601声明作废。
宁波市慧远文化艺术有限公司遗失营业执
照正、副本，注册号:330203000140360；遗失
国、地税税务登记证正、副本，纳税号
33020358054787X;遗失组织机构代码证
正、副本，代码58054787-X声明作废。
浙江通顺机动车部件有限公司遗失空白增值税
普通发票二联电脑版21份，代码3300124620，
号码：05933040-05933060声明作废。
宁波奇峰非融资性担保有限公司遗失2017
年 9 月 19 日核发的营业执照正、副本，代
码：913302263405151238；遗失公章、财务
章、法人章（张琪）各一枚，声明作废。
宁波市江北和诚电气有限公司遗失 2017
年 5 月 3 日核发的营业执照正本，代码：
91330205684278176Q声明作废。
宁波建川物流有限公司遗失2016年6月17
日核发的营业执照副本，代码91330206340
6327173声明作废。
宁波市海曙华宙五金机械有限公司遗失营
业执照正、副本，注册号330203000040082；
遗失组织机构代码证正、副本，代码677696
687；遗失国地税税务登记证正副本纳税号
330203677696687，公章一枚；声明作废。
减资公告：嘉善地能暖通设备工程有限公
司经股东会决议，公司拟减少注册资本由
原 520万元人民币减少至 60万元人民币。
请债权人自接到本公司书面通知书之日起
三十日内，未接到通知书的自本公告之日
起四十五日内，有权要求本公司清偿债务
或者提供相应的担保，逾期不提出的视其
为没有提出要求。特此公告


