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本报讯 记者王海霞报道“西
藏那么远，可以多去几天吗？”“400
元一天的标准去外省不够用怎么
办？”4月13日，省总工会等五部门
联合下发的《关于调整和完善职工
疗休养政策的通知》广受基层工会
和职工关注。日前，省总工会下发
《关于贯彻落实〈关于调整和完善
职工疗休养政策的通知〉的意见》
（以下简称《意见》），对本次政策调
整的相关问题作出解释。

关于政策调整：把握三个文件
的整体性、统一性

职工疗休养，是国家社会保障
体系的重要组成部分，涉及全省15
万家基层工会，2040余万名工会
会员。为规范全省职工疗休养工
作，保障和促进职工疗休养权利的
落实，省总工会联合多个部门分别
于2015年、2016年下发《关于加
强浙江省职工疗休养管理工作的
意见》以及其补充意见。

今年4月13日，职工疗休养政
策再次调整，省总工会联合省发改
委、省财政厅、省人社厅、省旅游局
下发了《关于调整和完善职工疗休
养政策的通知》，对之前的两个文件
部分内容进行调整和完善，明确了
促进省际疗休养的交流与合作等。

《意见》指出，这三个文件是针
对全省职工疗休养工作的全省性
规范性文件，具有连贯性、整体性、
统一性，是各地、各系统制定相关
地方性政策的依据。各地、各系统
可据此制定相关细化政策，但不得
规定与之不符的内容。

与此同时，今年省总工会还将
会同有关部门制定下发《职工疗休
养基地（目的地）认定和管理办
法》，通过评估和认定，规范完善疗
休养服务要素、服务品质等标准条
件，开展日常考核和动态管理，创
建一批经济实惠且能提供疗休养
优质服务的阵地，提升职工群众疗
休养的获得感。

针对基层工会和职工关心的
具体操作问题，《意见》也作出了解
释。

关于出省地点：一次只能去一
个省

根据《关于调整和完善职工疗
休养政策的通知》的规定，在立足
本省开展活动的同时，各基层单位
可组织部分职工赴对口支援（帮
扶、合作）省（市）、自治区和沪苏皖
闽赣5个周边省（市）开展跨省疗
休养活动。

《意见》特别提醒：各地、各系
统在组织安排时应严格遵守一次
疗休养活动只能在一个省域内进
行，按一地多点的原则开展活动。

关于经费：超标部分职工自理

本次政策调整对企业疗休养
费用的支出途径进行了调整，明确
了在成本费用中列支。党政机关、
事业单位、国有企业的疗休养费用

标准仍按2015年的文件规定执
行，不高于400元 /人·天的限额。
超标准支出部分由参加疗休养的
职工个人承担。

关于时间：一般不超过5天

跨省路途遥远，疗休养时间可
以延长吗？《意见》指出，本次政策
调整内容未涉及疗休养时间，仍按
2015年的文件规定执行，一般不
超过5天（含在途时间）。赴对口
支援（帮扶、合作）省、自治区开展
疗休养活动，因交通原因可视情延
长在途时间，但需经单位同意，且
原则上不占用工作时间。职工疗
休养是集体活动，占用法定休假或
休息日的，不能补休。

关于人员安排：今年跨省疗休
养，明后年还可省内疗休养

参加一次跨省疗休养，就有两
年要落空吗？《意见》解释“跨省疗
休养参加对象一般三年内不重复

安排”，是指同一名职工不能在三
年内被重复安排参加跨省疗休养
活动，但不影响其参加省内疗休养
活动的权利。如某职工今年参加
了跨省疗休养，明年及后年该职工
只能参加省内疗休养活动。

关于组织工作：由县级以上总
工会统一组织实施

根据《关于调整和完善职工疗
休养政策的通知》的规定，赴对口
支援、帮扶和合作的省、市、自治区
疗休养，应该由县级以上总工会统
一组织实施，疗休养的目的地要优
先选择相应的对口区域。

《意见》要求各市（省产业）、县
（市、区）总工会应据此制定相关工
作细则，确定组织实施方式，加强
与本地区对口办的沟通协作，统筹
各类资源，切实做好服务工作，在
顺应职工对疗休养多样化需求的
同时，积极助推各地、各系统的对
口支援（帮扶、合作）工作。

记者何悦报道 他曾放弃“铁
饭碗”，走进车间从一线工人做
起；他外表平平，成就却不同凡
响：拥有国家省市科技成果29项，
国家实用新型专利45项，国家级
刊物发表论文16篇，曾获浙江省
首席技师、湖州市专业技术拔尖
人才等荣誉……

这位履历上没有华丽的话

语，只有一项项科研成果的人叫
俞天明，他是 2018 年“浙江工
匠”的获得者，目前担任浙江巨
人停车设备有限公司车间主
任。工作 34 年来，俞天明练就
了“十八般武艺”，并样样精通。

“能做到99.99%，绝对不会做到
99.9%。”俞天明就是用这种全力
以赴的工匠精神激励自己在创

新路上不断前行。

放弃“铁饭碗”，35岁事业重
新起航

上世纪80年代，拥有一张大
专文凭，相当于就拥有了“铁饭
碗”。1984年，俞天明大专机电一
体化专业毕业后，顺理成章被分
配到了一家机关单位工作，收入
稳定。但是机关单位工作按部就
班，对于喜欢钻研技术的俞天明
来说，似乎没有用武之地。

终于，在1998年，已经35岁
的俞天明婉拒了单位的挽留，递
交了辞职报告，来到了一家生产
游艺设备的民营企业，让自己的
人生重新起航。

俞天明在企业当起了一名一
线工人！没有师傅带领，甚至连
个具体的岗位都没有，干着所有
的杂活。

俞天明说，“既然什么都得
干，我就什么都去学。”所在企业
的生产涉及钳工、电工、焊工等工
种，俞天明全都边学边做。天生
爱动手的俞天明，在家里也不闲
着，买来各类设备零件拼拼装
装。有遇到“不开窍”的地方，他
就查阅资料去弄明白。他的工资
大部分都花在了这些“大玩具”以
及相关技术书籍上。

有了这种态度，俞天明很快
就成为了技术“多面手”，并相继
拿到了钳工高级技师、电工高级

技师和焊工技师证书。
就这样，俞天明把自己变成

了一条“流水线”：他设计图纸、加
工零件、组装成品，真正做到了

“十八般武艺”样样精通。

“做好本职工作是工匠精神
最基本的前提”

对新事物努力钻研和不断
尝试，让俞天明收获了丰硕的科
研成果。翻开他的简历，一项项
技术成果令记者惊叹：俞天明从
事机电一体化研究 34 年，被聘
为中国重机协会停车设备工作
委员会技术委员会专家和中国
工程机械标准化技术专家，拥有
国家省市科技成果 29 项，国家
实用新型专利 45 项，国家级刊
物发表论文16篇。曾获浙江省
首席技师、湖州市专业技术拔尖
人才等荣誉……

让俞天明最自豪的研发成
果，是主持研制了国内首台套世
博轨道车。轨道车是上海世博会
中国馆的亮点之一，它能在大约
6.5分钟的旅程中，让参观者经历
一场跌宕起伏的奇妙之旅，深受
游客好评。其研发的技术难点在
于，无人驾驶的轨道车在转弯、高
低起伏、拐点较多的情况下，要保
持匀速行驶。

俞天明和技术团队一起，经
过复杂的运算和实际运行的检
验，成功突破了这一技术难点，还

增加了轨道车的运客量。这个项
目经浙江省科技厅组织专家验收
鉴定：产品属国内首创，其总体技
术处国内领先水平，并获评了浙
江省科学技术成果奖。

多年来，俞天明的技术革新
数不胜数，“做好本职工作不但是
为企业创造利润，同时也是做自
己的事业，做自己的业绩，做自己
的作品。这才是工匠精神所应具
备的最基本的前提。”

能做到99.99%，绝对不会做
到99.9%

俞天明是钳工高级技师、电
工高级技师、焊工技师，更是高级
工程师，多年的亲身实践，让他积
累了丰富的理论和实践经验。他
不但对自己高标准严要求，对年
轻职工也努力做好“传、帮、带”。

至今，俞天明已多次组织焊
工、电工、钳工的技能培训；并通
过言传身教，培养了20多名优秀
人才。他培养的徒弟曾在“国际
焊接工程师”技能大赛中取得优
异成绩。

“每件产品都要尽自己最大
努力去完成，才能有所突破。”俞
天明对徒弟的这些要求，其实也
是他对自身工作经历的一个总
结。他爱岗敬业、无私奉献，在生
产第一线岗位上作出突出贡献，
归根于他对产品的精雕细琢，对
质量精益求精的极致追求。对于
工匠精神，俞天明在多年的实践
中深有感触，他认为工匠精神是
一种奉献精神，能做到99.99%，绝
对不会做到99.9%，这也是他一直
给徒弟传授的理念。

俞天明在向徒弟示范如何接电气控制箱。

本报讯 记者王海霞报道
“中国梦，幸福梦，富强梦，实现
梦想靠劳动”、“那里有我们勤劳
的身影，那里有我们创新的劳动
…… ”昨天下午，嘉兴大剧院里
歌声嘹亮。“中国梦·劳动美”全
省职工合唱大赛第一场预赛在
此开赛，在接下来的近一个月时
间里，全省129支职工合唱团将
同唱改革开放奋进曲，齐歌劳动
托起中国梦。

为深入学习宣传贯彻党的十
九大精神，更好地弘扬劳模精神、
劳动精神、工匠精神，唱响劳动托
起中国梦的时代主旋律，激励全
省职工为实现中国梦作出更大的
贡献，2018年2月，省委宣传部、

省总工会、省文化厅、省广电集团
联合下发了《关于举办“中国梦·
劳动美”全省职工合唱大赛的通
知》，在全省开展职工合唱大赛。
合唱比赛分初选、预赛、决赛三个
阶段，通过各市报名初选到预赛、
最后全省决赛的方式选拔具有代
表性和示范性的队伍。

两个月来，各市、各产业工会
认真组织，广泛发动，先后有160
余支职工合唱团队报名参加比
赛。经过省合唱协会专家评委的
认真筛选，共有129支职工合唱团
入围各地预赛。4月26日至5月9
日，各市将先后举行合唱大赛预
赛，选拔优胜合唱团晋级将于5月
中旬在省人民大会堂举行的决赛。

本报讯 记者王艳 通讯员方
临明摄影报道 昨天，本报和省
肿瘤医院共同举办的“肿瘤防治
科普巡讲”活动正式启动。本报
总编辑郦卓均出席活动并讲话。

郦卓均说，关爱职工健康，普
及防治疾病、科学养生知识，是我
们宣传服务的主题之一。如今，肿
瘤已成为一种常见慢性病，其实并
不可怕，关键是要早预防早治疗，
然而社会公众对癌症的防治缺乏
科学的认识。而省肿瘤医院历史
悠久，有众多的国家级医学专家团
队和顶尖的医疗技术人才，肿瘤诊
治综合技术水平雄厚，很多专科的
发展走在了全国同行前列，甚至是
国际医学理论和技术的前沿。

他表示，“肿瘤防治科普巡讲”
活动正式启动，是我们两家友好合
作、共同开展的又一项公益活动，
也是我省肿瘤防治宣传工作新的
举措，必将惠及广大职工群众，产
生广泛的社会影响，也将在全省医

疗界起到引领示范作用。
省肿瘤医院副院长邵国良表

示，科普巡讲团根据公益、无偿的
原则，进社区、进乡村、进机关、进
企业、进学校，每年组织数场具有
示范意义的肿瘤科普讲座，广泛传

播肿瘤防治知识及健康保健知识。
今天，“肿瘤防治科普巡讲”

第一站将走进嘉兴南湖。在“五
一”国际劳动节即将到来之际，这
是巡讲团志愿者们送给职工的最
珍贵的节日礼物。

本报讯 记者吴晓静报道
昨天上午，省政府新闻办召开新
闻发布会介绍《浙江省人民政府
地方性法规案和规章制定办法》
的相关情况。这部“管政府立法
活动的法”将于5月1日起开始
施行。

《办法》突出了省人民政府
作为制定地方性法规案和规章
的主体地位，以及相关单位在立
法工作中的职责。在立项环节，
确立了立法前评估等制度。同
时明确，规定可以对立法项目进
行适当调整，或者及时“喊停”，
以便适应发展与改革的要求。
在起草环节，确立了共同起草和
直接起草等制度，保证起草质
量。在审核、修改环节，确立了

全面审查、评估、意见协调等制
度，并明确了三大评估制度，即
应对专业性、技术性较强问题的
专家论证制度；涉及社会稳定、
公平竞争等问题的专门评估制
度；涉及性别平等、妇女权益保
护的性别平等咨询评估制度。

此外，《办法》规定，编制立
法计划要向社会公开征集立法
项目建议。立法项目进入起草、
审核阶段后，也都应当充分听取
有关单位、组织和公民的意见，
听取意见的形式可以是书面征
求意见、座谈会、论证会、听证会
以及网上公开征求意见等。突
出了公众参与的广泛性和听取
意见的专门性，强调听取利益相
关人员的意见。

本报讯 记者胡翀报道 记
者从省公安厅获悉，即日起至12
月 31日，全省交警将加大对机
动车和非机动车（电动自行车）
违法行为现场查处力度，对违法
行为不消除、不处理的一律不得
放行。涉及电动自行车违法的，
一律予以处罚或参加现场体验
教育。至此，今年全省“创文明
交通、治秩序乱象”现场严管、追
违清库、防护提升、宣传教育进

农村进学校进企业、综治能力提
升等五大行动拉开序幕。

省公安厅交管局相关负责人
表示，“一创一治”五大行动，将突
出重点违法行为的严管严查，其
中，将加强与外卖企业沟通联系，
实行警企共治，规范外卖行业电
动自行车交通管理工作将作为今
年的重点工作加以落实推进。同
时，每月逢“十”（10日、20日、30
日）确定为全省统一行动日。

本报讯 记者洪菡婷 通讯
员张晓燕报道 昨天下午，杭州
市庆祝“五一”国际劳动节大会
在杭州市职工文化中心举行，授
予了50个集体杭州市五一劳动
奖状称号，100名个人杭州市五
一劳动奖章称号。

据了解，今年授予的100个
市五一劳动奖章和50个市五一
劳动奖状，一线职工和专业技术
人员占60.0%，企事业负责人占
13.3%，其他管理人员占26.7%，
体现了时代性、先进性、一线
性。他们干在实处、走在前列、
勇立潮头，充分展现了在建设世
界名城中铁军排头兵的风采。

会上，市五一劳动奖章（奖

状）获得者代表上台领奖。杭
州市地铁集团有限责任公司副
总经理、工会主席朱秋林和东
风裕隆汽车有限公司沈亮分别
代表先进集体和个人发言。杭
州工匠、杭州技师学院汽车喷
漆技师蒋应成代表市五一劳动
奖章获得者，向全市职工发出
了《做知识型、技能型、创新型
职工 为建设世界名城建功立
业》倡议书，号召全市各行各
业、各条战线职工群众以昂扬
的斗志、豪迈的气概、一流的状
态，当好新时代干在实处走在
前列勇立潮头的排头兵，为建
设独特韵味别样精彩世界名城
再立新功。

昨天，国网嘉兴、台州供电
公司劳模创新工作室结对共建
签约仪式，在国网桐乡供电公
司举行。桐乡公司检修工区带
电作业班班长钱栋（图左）等两
地 十 家 劳 模 创 新 工 作 室 带 头
人，现场签约结对共建，并共同

为千人比武强技能、红船铁军
战擂台活动擂响战鼓，表达在
红船精神引领下再创辉煌的决
心，唱响劳动光荣、工人伟大的
主旋律。

记者周金友 通讯员赵芳芳
摄影报道

本报讯 通讯员钱隽报道
浙江省电力工会第七次、国网
浙江省电力有限公司工会第三
次代表大会,近日在杭州召
开。大会回顾总结了过去五年
工作的成就，明确了今后五年
工会工作的目标和任务。省总
工会副主席周小兵参加会议并

讲话。
会议选举产生了新一届工会

委员会、经审委员会和女职工委
员会，选举杨玉强为工会主席，李
旭东、屈弋为副主席。会议审议
通过了工会工作报告、财务工作
报告、经审工作报告、女职委工作
报告等各项议程。

一次只能去一省 经费超标需自理
省总工会下发《意见》，解释职工跨省疗休养相关问题

关爱职工健康普及防病知识
本报和省肿瘤医院共同启动“肿瘤防治科普巡讲”活动

科普巡讲团代表在宣誓。

同唱改革开放奋进曲
齐歌劳动托起中国梦
“中国梦·劳动美”全省职工合唱大赛预赛拉开帷幕

这部“管政府立法活动
的法”5月1日起施行

杭州召开庆祝“五一”
国际劳动节大会

浙江巨人停车设备有限公司车间主任俞天明：

练就一身“武艺”只因有颗执着的心

省电力工会选举产生
新一届工会委员会

全省“一创一治”五大行动从即日起持续到年底

现场严管对电动自行车
违法动真格

红船引领劳模创新


