
不一样的职校 不一样的 魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力魅力

通讯员杨坚飞摄影报道 近
日，绍兴护士学校 1100名新生结
束了为期一周的国防教育，全体
参训学生以“喜迎二十大，逐梦新
职教”为主题，展演了训练成果。
他们用移动方队，组成中国地图
以及“听党话、跟党走 喜迎二十
大”“一方有难 八方支援 白衣天
使 逆行出征”等图文字样，伴随着
激情昂扬、气势恢宏的“强国有
我”的呐喊，表达心声和梦想，不
仅澎湃了自己，也感染了所有观
摩者。

参训学生阮亦涵说：“军训对
我们来说是一次行为和思想的磨
练，让我们懂得了坚持和团结的
力量，更让我们感受到了作为一
名医护工作者的使命和担当，我
为自己选择护理专业感到自豪。”

军训年年有，军训校校有。
怎样把常规教育做出特色，做到
深入人心，达到最佳效果？这是
绍兴护士学校校长俞莉一直思考
的问题。她认为，“时代在变，年

轻的面孔在变，但爱国和追求进
步的目标永远不变，我们红色基
因的底色永远不变，始终奋进在
时代前列的精神永远不变。我们
从学生入学就根植爱国主义情
怀，要求学生学好护理知识，助力
全民健康，做有志气、有骨气、有
底气的青年，毕竟他们将来从事
的是一项非常神圣的职业。”

俞莉是省第十五次党代会代
表，今年参会期间她提交的“健康

善育”议题，对“做最温暖的护理
专业教学、培养最热血的白衣天
使”作了深入的思考。为此，结合
近几年的实践探索经验，学校今
年决定将国防教育与时代精神、
学校文化紧密结合起来，把军训
与德育有机融合，运用好“二十
大”和“防疫抗疫”两大红色力量，
以“尚格”文化为主线，全程嵌入
专业元素。

学校为新生量身定制的军训

日程内容涵盖队列训练、内务整
理、应急救护、护士礼仪和专业介
绍等，激发学生的爱国、敬业热
情，提升青年学子的使命感；军训
中，为学生植入“崇德尚技，臻于
上格”的精神追求，提高学生对护
理专业的认同感和信念感。

新生俞蓉说：“学校的7S管理
要求一点都不比教官的内务要求
低，很累，但很值得。我还是喜欢
整洁、正气一点。”

一周的军训时间，纠正了很
多学生懒散惰怠的行为习惯，培
养了令行禁止的纪律作风和吃苦
耐劳的革命精神。汇报展演时，
学生们身上显露出的自律与自
信、阳光与正气，正是新时代职教
学子该有的精气神，深深感染了
现场观摩军训成果展演的老师和
家长。

展演后，俞莉给全体新生上
了“思政第一课”，俞莉希望同学
们能在真学真信中坚定理想信
念，在鉴往知来中厚植爱国情
怀，在学史力行中彰显担当作
为，做有理想、有担当、能吃苦、
肯奋斗的新时代好青年。据悉，
接下来，绍兴护士学校还将通过
开展知识竞赛、主题讲座等系列
活动，继续探索有专业特色的国
防教育体系，让国防教育走心入
心，让学生在规划未来职业发展
道路的时候，拥有爱国心和大局
观，做一名有家国情怀的新时代
白衣天使。

绍兴护士学校：

把国防教学做出专业特色

移动方队造型变换。 同学互正衣冠。
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■朱小峰

“家长请留步，学生进去就行了。”
“我就是学生，我是来报到的。”
9月13日，在湖北轻工职业技

术学院，这样的对话在鲁新林同学
和学校工作人员间出现过多次，鲁
新林只好不断出示自己的录取通
知书。52岁的鲁新林，今年成为该
校历史上年纪最大的新生。

据报道，鲁新林是湖北襄阳
人，因为身体原因，去年10月从单
位提前退休，他转而备战高考，没
想到一次就考上了。他说：“我不
想退休后每天打太极、钓鱼，想再
当回学生。”他给自己定了目标，
将来还要专升本。

无论鲁新林能否顺利完成在湖
北轻工职业技术学院的全部学习，
能否如愿实现专升本的目标，其以
52岁的年龄入读高职院校这件事本
身，已经在释放一个强烈的信号：职
业教育是一种包容性教育，具有最
大程度上的适应性，可以贯穿人的
一生。

联合国教科文组织（UNESCO）
提出，接受职业教育既是一种人权，
又是人们终身发展的必要手段。
1999年，UNESCO在《第二届国际职
业技术教育与培训大会报告》中指
出，“职业教育与培训不仅应该为人
们的就业做好准备，也应该成为促进
社会包容和凝聚力的有效工具。要
提升职业教育的全面性和包容性，以

此满足所有学习者的需求。”
职业教育的这种包容性特

征，在2022年5月1日起开始实施
的《中华人民共和国职业教育法》
有明确体现。新职教法规定：“公
民有依法接受职业教育的权利。
国家采取措施，组织各类转岗、再
就业、失业人员以及特殊人群等
接受各种形式的职业教育。”从这
个意义上说，任何和鲁新林一样，
有志于参加职业教育的中华人民
共和国公民，无论多大年龄、什么
样的学习能力基础，都有权利接
受适合自己的职业教育。与之相
应，为了保障这种权利，各级各类
职业学校和职业教育机构，必须
提供给有相关需求的学习者以合

适的课程，帮助他们增长知识的
储备、发展需要的技能，满足他
们对于美好生活的追求，促进他
们的全面可持续性发展。

活到老，学到老。这个人人
皆知的朴素道理，在社会知识结
构快速转型，对人的素质能力要
求不断抬升的当下，学习的重要
性日益凸显。会用手机拨打电
话还不行，还必须懂得用手机解
决身份识别、乘车购物等其他必
用的技巧；会炒菜做饭还不够，
还必须懂得如何吃得美味营养
健康。诸如此类的现实性学习
需求，对于公民个人和国家、集
体，都是一个必答题。哪里学、
谁来教？对于这个问题，作为与

地方社会经济联系最紧密的教育
类型，职业教育无疑是一个最佳
答案。

职业教育是国民教育体系和
人力资源开发的重要组成部分。
秉持公平全纳、有教无类、面向人
人、质量优先的理念，为各类群体
提供适宜的职业教育和培训，这
是国家赋予职业学校和职业教育
机构的崇高使命，更是所有职业
教育工作者的应有担当。把鲁新
林这样的孜孜求学者吸引到职业
教育中来，让他们学有所依、学有
所成、学有所用，提高他们自己的
人生幸福度，提升国家的整体教
育水平，职业教育必须做到，也一
定能够做到。

近日，由湖州市委人才工作
领导小组办公室、湖州市总工会、
湖州市人力资源和社会保障局主
办，南太湖新区总工会承办的
2022 年湖州市焊工职业技能大
赛在浙江信息工程学校顺利举
办。

此次焊工技能大赛从理论命
题到实际操作都进行了精心设
计，公开公正开展理论考试的阅

卷评分和实际操作评审。参赛选
手充分展现了新时期技能人才与
时俱进、敢于争先的工匠精神。

本次大赛的成功举办也充分
展示了浙江信息工程学校作为国
家级实训基地、高技能人才培训
基地的优势，为广大职工切磋技
艺、交流技术、提升技能、展示风
采搭建了平台。

通讯员沈乾摄影报道

“焊”出工匠精神
湖州举行焊工职业技能大赛

本报讯 记者曾晨路 通讯员
张晓燕摄影报道 播种、采摘、扦
插……日前，万名师生进农场活
动在杭州市农业科学研究院之
江基地启动，来自浙大城市学
院、浙江音乐学院、浙江经贸职
业技术学院、杭州科技职业技术
学院的师生走进市农科院的菜
地、果园，手捧泥土，感受劳动之
美。

学生们被分为特优水果创
新工作劳动组、蔬菜创新工作劳
动组和中草药创新工作劳动组
三小队，走进“田间地头”，在专
业老师指导下，学习劳动知识和
技能。浙大城市学院英语专业
的学生储佳丽说，这样的劳动实
践，让她对农业多了份敬畏，对
劳动精神有了更深体悟。

杭州市农科院相关负责人

表示，作为劳动教育研究联盟
成员，市农科院将积极发挥人
才、资源、科技等优势，接受联
盟成员到基地参观、学习、培
训、劳动等，力争成为全市劳动
实践的重要平台，为推动形成
以劳树德、以劳增智、以劳健
身、以劳育美的学校与社会之
间的良性互动发挥积极作用。

活动当天，杭州技师学院与
华立集团股份有限公司签订校
企技能教育合作协议。杭州采
实教育集团、杭州市燃气集团等
18家企业被确定为第二批杭州
新时代劳动教育实践教学基地。

据悉，本次万名师生进农场
活动是庆祝 2022 年“926 工匠
日”系列活动之一，通过活动实
现劳育与德智体美劳的进一步
融合。

走！到田间地头感受劳动之美

本报讯 记者李凡报道 日
前，绍兴技师学院首个国际教学
合作项目“德国 bbw浙江绍兴培
训中心”在校落成。学校相关负
责人表示，该教学项目将借鉴德
国“双元制”教学理念，探讨中德
双元制的本土化实施。项目将从
学校三年级智能制造系众多报名
的学生中择优选拔组建特色班，
每期招生30人，学制三年，采取德
方提供的机电一体化专业课程体
系进行理论和实践一体化教学，
培养应用型机电工程师。

据悉，德国bbw（巴伐利亚经
济教育）教育集团是德国第二大
职业教育机构。该项目由中德
老师共同承担教学任务，其中包
含德方教学团队每学年来校进
行相关课程的师资培训，以及选
派培训师每学期驻校进行4周的
日常教学，最终按照德国机电一
体化师的培养及考核标准对学
生进行第三方考评，通过考核的

学生，将获得德国 bbw教育集团
培训证书。

“通过德国‘双元制’教学，
学校有望培养出一批接轨国际
的复合型、应用型人才，这对需
要高技能人才的企业而言，是个
利好消息。”在项目揭牌仪式上，
绍兴三花新能源汽车部件有限
公司、浙江捷昌线性驱动科技股
份有限公司相关负责人都对项
目前景充满了期待。

“借鉴德国先进职教理念，
能为学校开一扇了解世界教育
变革的新窗口，引领职业教育新
样态，加快中德双元制本土化进
程，为高位发展中的职业教育注
入生机和活力，更好地服务于地
方经济。”绍兴技师学院党委书
记、校长盛锡红表示，学校将进
一步创新机制，推进职业教育产
业化、高端化发展，在教师培养、
企业培训和技术服务等方面多
探路子、多出经验。

绍兴技师学院引入中德双元制建设项目

推动职业教育
走向国际化

本报讯 记者邹伟锋 通讯
员叶加德报道“术达极致近于
道，专注走心风骨魂。”近日，浙江
东方职业技术学院开展了劳模进
校园活动，一场以“大国工匠——
工匠精神与创新”为主题的“开学
第一课”在该院南怀瑾大讲堂开
课。该院客座教授、全国劳动模
范胡东方带领全校万余名线上线
下师生领悟工匠精神，鼓励师生
立志干一行专一行。

胡东方教授结合自身经历和
感悟，从专业能力、创新思维和执
着追求精进技术等方面，深入浅
出地诠释新时代工匠精神的内
涵。他用生动的语言、鲜活的实
例，从不同角度讲述了自己的成
长经历与先进事迹，引导同学们
要立足自身所学专业优势，发挥
工匠精神，在学习和实践中精益
求精，为未来的创新之路夯实基
础。

“在 80分钟的课堂里，我们
从他身上看到了什么叫干一行爱
一行专一行精一行，也看到了他
在长期实践中，培育形成执着专

注、精益求精、一丝不苟、追求卓
越的工匠精神。”该院人文学院现
代文秘专业老师吴美丽说，“这堂
课既贴合时代要求，又贴近工作
实际，讲得非常精彩。”

近年来，浙江东方职业技
术学院始终坚持“立德树人”的
根本任务，通过与温州市总工
会合作开展系列活动，大力弘
扬劳模精神、劳动精神和工匠
精神，形成“东方”特色的“劳模
精神+”课程思政育人体系。该
院教务处处长张文福表示，学
校依托国企背景和全国劳模接
力办学优势，设立“劳模精神+”
课程思政教学研究示范中心和
新时代劳模工匠学院，探索研
究劳模工匠精神对于当代大学
生培养的影响，创新“劳模精
神+”的赋能价值，推动劳模精
神、劳动精神、工匠精神在校园
里、在学生中落地生根、开花结
果，助推学校以“崇德笃学 精技
修远”的姿态为社会培养更多
的“明师良匠”，服务区域经济
高质量发展。

鼓励师生立志
干一行专一行

浙江东方职院劳模进校园开讲第一课

52岁新生入读高职院校
释放什么信号？

我单位浙江鼎运汽车销售服务有限公司遗失由 山 东 梁
山 华 宇 集 团 汽 车 制 造 有 限 公 司 生 产 的 华 宇 达 牌 中 密 度 粉
粒 物 料 运 输 半 挂 车 合 格 证 ，车 架 号 ：LMC940F36L0000307、
LMC940F34L0000306、LMC940F32L0000305、LMC940F30L0000304、
LMC940F39L0000303，声明作废。

新昌县钦寸水库投资有限公司遗失公章一
枚，编码3306240003764，声明作废。
宁波立江建筑工程有限公司遗失 2019 年 8
月1日核发的营业执照副本，统一社会信用
代码91330203MA284JU889，声明作废。
宁 波 知 悠 科 技 有 限 公 司 遗 失 公 章33021110042269，声明作废。
杭州恒甡网络科技有限公司遗失张献平法
人章一枚，声明作废。
嘉兴市永源房地产营销策划有限公司遗失
公章一枚，声明作废。
建德市下涯镇麒雅建材商行遗失公章一枚，
声明作废。
浙江国鼎互信投资管理股份有限公司营业
执照正本,副本代码 91330000325600872K
及公章丢失,声明作废。
浙江国鼎互信投资管理股份有限公司宁波
分 公 司 营 业 执 照 正 本, 副 本 代 码91330203316985432C及公章丢失,声明作废。
浙江自贸区杨巨安林软件开发工作室遗失
公章、财务章各一枚，声明作废。
马仲春于 2022 年 9 月 14 日遗失驾驶证，驾
驶证号：342622198904260129，特此声明。
宁波市鄞州同鑫电子元件厂遗失财务章、法
人章（胡雷）各一枚，声明作废。
章 小 红 遗 失 身 份 证 ，身 份 证 号 码362329198504172228，特此声明。
宁波保税区脉搏企业管理咨询有限公司遗
失 公 章 3302060186023、 财 务 章3302060186024，声明作废。
杭州京德电子有限公司，统一社会信用代码
为 91330103MA2GDQLT8L，不慎遗失由杭
州市拱墅区市场监督管理局 2001 年 12 月11日核发的营业执照正、副本，声明作废。
注销公告：经股东会决议,本公司决定注销,
同时成立清算小组,并按有关规定办理注销
手续。特此公告 浙江国鼎互信投资管理
股份有限公司宁波分公司

“现在我们抽水、给氧更方便
了，提高了甲鱼存活率，降低了成
本。”9月16日，面对到访的国家电
网浙江电力（义乌）红船共产党员
服务队，佛堂倍磊村优质甲鱼养殖
基地负责人感激地说道。

在佛堂镇，养殖甲鱼的农户有
70 多户。为了让养殖户从“用上
电”到“用好电”，今年以来，义乌供
电公司大力推进“电力赋能，助力
生态养殖”工程，持续做好需求侧
相关电力改造，同时常态化组织共

产党员服务队主动上门，指导养殖户安全、合理用电，加强用电设备巡视检查，及时消
除设备缺陷，并开辟增容扩容绿色通道，为养殖业提供可靠供电保障。

徐衎 陈姣姣 卢俏俏

义乌供电：村电共建 助力生态养殖

9月 16日，“沈贤专家工作站”签约暨敦聘仪
式在四省边际中心医院（衢州市人民医院）举行。
沈贤教授是浙江省“万人计划”科技创新领军人
才、浙江省高层次创新人才，在消化道肿瘤（包括
胃癌、肠癌、间质瘤等）的微创手术与个体化治疗
方面有深厚造诣，致力于胃肠道肿瘤精准治疗体
系的建立及应用研究，其研究成果获得 2021年度
浙江省科技进步一等奖。

工作站的成立，是衢州市人民医院与温州医
科大学附属第一医院密切合作后迈出的新步伐，
对专业技术人员的临床技能和科研水平提升以及
学科建设具有积极推动作用。

董自斌

“沈贤专家工作站”
落户衢州市人民医院

9月19日，光大银行举办2022年乡村振兴工作会
议暨“阳光兴农∙庆丰收”启动仪式，发布“阳光兴农
金融服务包2.0”，迎接第五届“中国农民丰收节”。

据悉，“阳光兴农金融服务包2.0”是光大银行“阳
光兴农”品牌服务的又一次升级，涵盖粮食安全产品
包、种植产品包、养殖产品包、助农产品包、惠农服务
包五大门类，包含阳光金种贷、阳光果易贷、阳光养殖
贷、林权抵押贷、乡村振兴主题卡等27项服务内容，为
高质量推进乡村振兴工作贡献“光大力量”。

启动仪式上，光大银行与11家乡村振兴领域优秀
企业签订战略合作协议，在农产品批发加工、粮食收
储等方面开展金融合作，构建银企合作助力乡村振兴
新模式。 黄欢

光大银行：
金融兴农品牌再升级


