
小绍兴报道 近日，全国政协委员、
民革浙江省委会副主委计时华，湖州市副
市长、民革湖州市委会主委闵云，民革长
兴县基层委员会，以及杭州“我们爱老兵
公益网”志愿者等20多人，来到长兴县泗
安镇王家弄80号，慰问96岁国民党抗战
老兵张志正，并详细了解张老的抗战经历
和现状等。

据杭州“我们爱老兵公益网”执行理
事长吴缘介绍，从2010年开始到目前为
止，遍布全省的100多名志愿者通过多种
途径，终于在全省找到750名国军抗战老
兵，年龄最大的103岁，最小88岁，平均
年龄94岁，多数生活困难，已向在册所有
国军抗战老兵赠送财物近1000万元，其
中600多万元现金。这些财物是由社会
各界爱心人士捐助的。

张志正（又名张志铮），1920年12月
出生于长兴县泗安镇，1937年11月26日
小镇被攻陷，他毅然参加了由淞沪战场上
退下来的79军76师456团（后改为228
团），随军转战于苏南、安徽、江西等地，参

加了著名的武汉会战、南昌会战等大战，
亲历了战场的枪林弹雨，九死一生。

尽管张志正已是96岁高龄，但他对
70多年前的战斗还记忆犹新。比如，南
昌会战中，76师奉命负责守备修水防线，
日军卑鄙地燃放毒气弹进攻，使王凌云师
长为首的76师将士大多中招，张志正也
未能幸免，至今仍丧失嗅觉。

1943年初，张志正被调入杜聿明麾下
的昆明伞兵团任排长。1944年，随伞兵团
简立副团长一起，参加了中国驻印军，经

“驼峰航线”来到了印度蓝姆伽训练，其间，

学习驾驶汽车。
响应“一寸山河一寸血，十万青年十

万军”号召加入中国驻印军的青年，大多
是云贵川地投笔从戎的大学生。张志正
作为有实战经验的老兵，常带着新兵进行
军事训练。

不久，驻印军将士在野人山第一关
“鬼门关”，击毙日军精锐18师团114联
队110余名，首战告捷，拉开全面反攻缅
甸的序幕……

目前，张志正四代同堂，一共35人，
身体健康，生活美满，颐养着天年……
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本报讯 记者周金友报
道 5月24日下午，一场标志
着我省基层工会广泛开展群
众性职工文体活动正式启动
的职工体育盛会——杭州市
萧山区新塘街道首届职工运
动会，在萧山三中体育馆隆
重举行。省总工会党组书
记、常务副主席戴震华宣布
运动会开幕；杭州市人大常
委会副主任、市总工会主席
郑荣胜作了精彩讲话。省总
工会副主席董建伟等出席开
幕式。萧山区委副书记裘超
致辞，新塘街道党工委书记
吴炜炜致开幕词。

职工运动会的开幕式“与
众不同”。开场，近2000人放
声高唱《咱们工人有力量》、
《团结就是力量》，铿锵有力，
震撼全场。1800余名运动员
入场，走在前面的是10个“工
人先锋号”集体代表、30 位

“杰出贡献职工”、30位“模范
职工”、40位“优秀外来务工
者”，他们身披大红绶带，精神
振奋，带着在生产岗位上取得
的骄人成绩，带着在各项技能
大赛的运动场上夺得的优异
赛绩，首先登上领奖台，在掌
声和欢呼声中接受颁奖。

一群如天使般可爱的新
塘儿童，用舞蹈《鸡毛换糖》
生动、形象地叙说百年新塘
前世今生，拉开开幕式歌舞
表演的大幕。接着，在舒缓
悠扬的背景音乐声中，身穿

中国功夫服的运动员的一套
太极拳《武魂》，气贯全场。

“你是我的小呀小苹果，
怎么爱你都不嫌多……”太
极拳才退场，动感十足的《小
苹果》音乐声就震耳响起，
100多位女职工运动员随着
欢快的“苹果节奏”，一起扭
腰、抖肩、招手、舞臂……嗨
翻全场。

把开幕式歌舞表演推向
高潮的是200多位来自新塘街
道各行各业的职工运动员表
演的《第九套广播体操》，伸
展、扩胸……整齐划一的动
作，昂扬向上的气质，青春四
射的活力，热爱生活、热爱运
动、健康向上的精神，震撼全
场。

歌舞过后，举行了运动
会的首场拔河比赛。

主题为“羽都新塘 活力
健康”的新塘街道首届职工
运动会，将持续到 10月底。
2000多位职工运动员将参加
拔河、乒乓球、象棋、呼啦圈、
双扣、羽毛球等13个职工体
育运动项目的竞赛，充分享
受运动项目带来的乐趣，感
受“团结就是力量”的氛围，
展现新塘职工立在潮头、勇
争第一的精神风貌。

戴震华表示，省总工会将
全力推动基层工会广泛开展群
众性职工文体活动。全省基层
工会要以此为起跑点，坚持动
员职工、组织职工、服务职工和

因地制宜、小型多样、简便灵
活、就地节俭的原则，充分体现
群众性、趣味性、草根性和大众
化。用3年时间，做到乡镇（街
道）每年有一次综合性文体活
动，每季度有一次单项文体活
动，企业工会不定期开展各类
文体活动，群众性职工文体活
动要成为每个基层工会的常态
工作，让每个职工参与其中，努

力实现职工文体活动常态化，
满足职工精神文化需求，开创
浙江基层工会广泛开展职工文
体活动的崭新局面。

郑荣胜首先感谢省总工
会把基层群众性文体活动的
启动仪式放在新塘街道，感谢
各级党委对工会工作的重
视。他说，基层强则工会强。
乡镇街道总工会是最重要的

基层工会组织，既是“指挥
部”，又是“战斗队”，它集广泛
性、群众性、指导性、引领性于
一体，承上启下，非常重要，希
望此次启动仪式能给杭州190
多个乡镇总工会起到引领、示
范作用。同时，职工强则全民
强。职工群众是我们党最重
要的阶级基础，是我们党最可
靠的力量。通过运动会，可增

强凝聚力和向心力。身体强
才会事业强，身体是本钱，身
体是前提。期待广大职工用
健康的体魄、良好的心态、勤
劳的双手，铸就“新塘梦”、铸
就“萧山梦”，铸就中华民族伟
大复兴的“中国梦”。
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■本报评论员章慧芬

5 月 24 日，星期天。伴
随着雷鸣般的掌声，伴随着
嘹亮的《团结就是力量》《咱
们工人有力量》，杭州市萧山
区新塘街道首届职工运动会
暨我省基层工会广泛开展群
众性职工文体活动启动仪式
徐徐拉开大幕。

掌声送给《小苹果》《舞动
中国》。其实她们是快乐的缝
纫工，其实他们是严谨的质验
员。他们中有企业工会主席，
她们中还有“老板娘”。

掌声送给 80 岁的退休
职工。由永和控股集团职
工、部分社区职工和退休职
工表演的太极拳《武魂》，外
似平静，内蕴精气，行云流
水之间舞出了国家非物质文

化遗产的精髓，舞出了中国
民族国粹的精气神。

掌声送给当天的拔河冠
军 ，更要送给参与比赛的37
家企业的职工运动员，还有
送给那些憋红脸、摇旗呐喊
的工友伙伴。

掌声送给欢乐的歌者。
换下工作服，穿上盛装，亮出
最质朴的声音，《相亲相爱》

《在希望的田野上》，祝福《我
和我的祖国》一起《走进新时
代》，那是多么豪迈的情怀!

就在春暖花开的 4 月，
浙总工发〔2015〕29号《浙江
省总工会关于推动基层工会
广泛开展群众性职工文体活
动的意见》落地，充分发挥基
层工会组织在繁荣职工文
化、推进群众性精神文明创
建活动方面的作用，切实推

进职工文体活动基层化、常
态化，更好地满足职工群众
精神文化需求，推动基层工
会广泛开展群众性职工文体
活动，成为各级工会组织职
工文体活动的方向。

基层强则工会强，职工
强才会全民强，身体强、精神
强才有事业强。这么朴素的
道理，人人都懂。

基层工会广泛开展群众
性职工文体活动，是新形势
下加强基层工会建设的重要
内容，是工会团结和带领职
工跟党走，培育和践行社会
主义核心价值观、深化职工
文化企业文化建设的重要手
段，是丰富职工精神文化生
活、提高职工队伍精神文明
素质的有效形式，是发展和
谐劳动关系、推动和谐社会

建设的有力举措，是工会服
务职工、激发基层工会活力
和增强工会组织吸引力凝聚
力的基础性工程。

未来的 5 个月，新塘街
道总工会将面向基层、以职工
为主体，举行各种各样的文体
比赛。每家企业都会派出职
工运动员，角逐他们心中的冠
军。群众性、趣味性、草根性
和大众化是它的特点；基层基
础、工作重心下移、资源配置
下沉是它的原则。

新塘街道是我省 1200
多个乡镇（街道）的代表，其
举办的首届职工运动会，将
成为标杆性的样本，引领全
省各级工会，尤其是乡镇（街
道）工会全面启动群众性职
工文体活动。

全省职工翘首以盼！

本报讯 通讯员王夏雯
记者吴晓静报道 近日，“中
国梦·劳动美”2015温州市职
工文艺秀首场演出——鹿城
专场在温州市工人文化宫开
演，正式拉开了文艺秀活动
的序幕。

“职工编、职工演、职工
看”，为了充分体现职工积极
向上的精神风貌，温州市总
工会从 2012年底开始筹划
推出温州市职工文艺秀活
动，经过2年的发展，成功打
造成具有温州特色的职工文

化活动品牌。
通过基层工会的选拔，选

取优秀的节目报送。这一实
打实的草根平台，成了职工们
展风采、秀自信的欢乐舞台，
也得到了广大一线职工的热
烈欢迎。温州市总工会同时
将该项活动与送文化下基层
相结合，演出场地有演播厅、大
会堂、市文化宫职工舞台，还有
企业厂区、工业园区、市民广场
等场地。通过这项活动的开
展，一批贴近职工生活的作
品、一群富有文艺才华的职
工、一些优秀的职工文艺团队
在舞台上崭露头角，也推动了
企业文化和职工文化的发展。

在接下来的几个月时间
里，温州市各行业的职工代
表将通过专场形式陆续登上
文艺秀的舞台，比拼才艺，一
展风采。在所有专场展播结
束以后，将于年底举办2015
温州市职工文艺秀汇演。

本报讯 记者吴晓静报道 上周，除了一次较强
的降雨外，我省平均气温21.6℃，天气总体舒适宜
人。本周初也将延续这一好天气，不仅有徐徐的微
风作伴，阳光也倍显温和。不过，从周三开始，我省
降雨将增多，出门不妨带一把伞。

据省气象台预计，本周前期我省大部地区以
多云天气为主，浙南和浙西部分有小阵雨。27日
起我省降水增多，北部地区晴雨相间，南部地区多
阵雨或雷雨天气。周内气温起伏不大，最高气温
各地一般在28℃～30℃。

本周前期，大家可以好好享受舒爽的天气，后
期我省南部阵雨或雷雨天气登场，省气象台提醒
需注意防范局地短时强降雨、雷电等天气的不利
影响，出行注意安全。

昨天下午，杭州余杭区塘栖镇总工会组织15家
企业150名优秀职工到塘栖镇塘栖村开展枇杷采摘
活动，让职工既能享受到酸甜可口的枇杷，又丰富了
业余生活，这也是塘栖镇总工会富有地方特色的工
会活动之一，受到职工们的热捧。

通讯员李书畅 摄

本报讯 记者吴晓静 通讯员邵甜报道 近日，
由浙江省委宣传部、省环保厅共同组织的“最美环
保人”宣传活动公布初选结果，20名环保人将角逐
10强席位。

在候选人中，有人封绰号“沙一刀”，杭州市疑
难环境违法案件必经他手的杭州市环保局监察支
队科长沙剑飞；也有自创一套“环保经济学”，面对
曾经发生过闻名全国的“牛奶河”事件，以及辖区
内温州产业密度最大、种类最多的185家重点污染
企业，治理变色河、严惩偷排企业的温州郭瞿环保
所所长陈海刚……

即日起至6月4日，网友可以关注浙江省环保
厅官方微信（浙江环保），进入大赛决选投票页面
选择自己喜欢的环保人参与投票，同时也可以登
入浙江环保的相关网页进行投票。评选活动将根
据网友投票数，最终结合专家意见评选出十大“最
美环保人”。

“最美环保人”评选的最终结果将于6月初公
布，并将于6月底进行表彰。

本报讯 记者羊荣江报
道 本报 5月 14日第 1版尾
条关注了原在杭州西湖区转
塘幼儿园任出纳的黄小姐遭
遇不合理调岗，直至被解除
劳动合同一事。日前，西湖
区人民法院作出一审判决，
判决被告浙江新世纪人才开
发有限公司和西湖区转塘幼
儿园解除原告黄小姐的劳动
合同违法，应当支付原告黄
小姐赔偿金19595.28元。

西湖区人民法院认为：根
据《中华人民共和国劳动合同

法》第40条之规定，劳动者不
能胜任工作，经过培训或者调
整工作岗位，仍不能胜任工作
的，用人单位提前30日以书
面形式通知劳动者本人或者
额外支付劳动者一个月工资
后，可以解除劳动合同。“不能
胜任工作”，应是指不能按要求
完成劳动合同中约定的任务或
者同工种、同岗位人员的工作
量。本案中，原告黄小姐具有
会计从业资格，在职期间，亦获
得过月绩效奖金、年终奖、期
末考核奖，可见原告能够完成

出纳岗位的日常工作。
法院同时认为：原告对

711张票据的遗失虽负有一定
责任，但不足以认定原告不能
胜任出纳岗位，被告转塘幼儿
园以此为由对原告进行调整
岗位，缺乏依据。退一步讲，
即使原告存在不能胜任岗位
的情形，被告转塘幼儿园可以
对其进行培训或调整岗位。
如选择调整岗位，应当提供合
理的岗位，而被告转塘幼儿园
所提供的岗位系公共保洁、食
堂帮工，与原告所从事的出纳

工作差别较大，显然不合理，
故被告转塘幼儿园以原告拒
不接受换岗为由将其退回被
告新世纪公司，不符合上述规
定。被告新世纪公司以原告
不能胜任岗位为由解除劳动
合同，缺乏依据，构成违法解
除劳动合同，应当支付原告赔
偿金。

在被告具体支付原告赔偿
金的金额上，西湖区法院如是
认定：新世纪公司曾按月平均
工资4898.82元的标准向原告
支付补偿金，该平均工资标准

不低于原告实际的月平均工
资，法院予以确认，故赔偿金应
为19595.28元（4898.82元×2
个月×2倍），扣除已经支付的
11447.64元，被告新世纪公司
还须支付8147.64元。

原告黄小姐虽获得了法
律的公正判决，但还得承受因
被告违法解除劳动合同而带
来的失业痛苦。

法条链接
《劳动合同法》第四十八

条 用人单位违反本法规定

解除或者终止劳动合同，劳
动者要求继续履行劳动合同
的，用人单位应当继续履行;
劳动者不要求继续履行劳动
合同或者劳动合同已经不能
继续履行的，用人单位应当
依照本法第八十七条规定支
付赔偿金。

第 八 十 七 条 用 人 单 位
违 反 本 法 规 定 解 除 或 者 终
止劳动合同的，应当依照本
法 第 四 十 七 条 规 定 的 经 济
补 偿 标 准 的 二 倍 向 劳 动 者
支付赔偿金。

群众性趣味性草根性大众化
我省基层工会广泛开展群众性职工文体活动启动仪式在萧山新塘街道举行

掌声，为基层群众性文体活动响起

出纳调岗扫厕所 法院认定不合理
《警惕用人单位利用不合理调岗辞退员工》追踪报道

一寸山河一寸血
96岁抗战老兵张志正忆峥嵘岁月

张志正出门前张志正出门前，，他他8484岁的老伴王云云岁的老伴王云云，，给他整理衣服给他整理衣服。。

温州市总搭建
草根平台

邀您“露一手”
“中国梦·劳动美”2015温州市职工文艺秀启动

我省“最美环保人”
10强评选等你投票

前半周舒爽好天气
后半周阵雨将登场

枇杷暗把浮香送

本报讯 记者周金友报道 《浙江省审计条例》
将于今年6月1日起施行，作为省内首部全面规范
审计工作的地方性法规，最大的亮点就是将重大
政策部署落实情况和环境保护情况纳入审计事
项。

为了确保国家和省重大政策措施落到实处，增
强审计监督的实效，条例规定审计机关依法对国
家和省重大政策措施以及宏观调控部署落实情况
进行审计，并明确了重点审查的内容，从加强项目
落地、资金保障和实际效果审计等方面，确保政策
措施的有效落实。

针对社会关注的资源环境保护和污染治理
情况，条例明确将资源环境保护纳入审计事
项。《条例》规定，审计机关对土地、矿藏、水流、
森林、山岭、草原、荒地、滩涂、海域和特许经营
权、特许排污权等国有资源管理使用情况以及
大气、水、土壤、固体废物等污染治理和环境保
护情况实施审计。而且，审计机关还要对资源
环境保护法律、法规、政策、规划和计划的执行
情况以及环境质量情况，资源环境保护项目的
建设情况和运营效果，以及资源资产负债情况
等进行重点审查。

浙江省人大法制委员会相关负责人表示，这些
规定进一步体现了审计在美丽浙江建设中的职责
要求。

《浙江省审计条例》
将于6月1日起实施
我省立法将资源环境保护纳入审计事项


