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2005年冬季在14号桥墩下发现的当年旧钢梁。

第二天，省政府下令开通
公路桥面。杭州民众似潮水
般自北向南涌上大桥，当天就
有10多万民众“双脚走过钱
塘江”，但没人知道，此时脚底
下已布满炸药。从这天起，民
众、汽车和火车每天都在炸药
上行进，所有火车司机都接到
一条秘密命令：“绝不准在大
桥上清炉渣。”茅以升后来在

回忆录中感慨万分地写道：
“公路桥公开放行的第一天，
桥下就埋上了炸药，这在古今
中外的桥梁史上，可算是空前
的了！”

此时，钱塘江大桥成为向
前方运输军需物资、运回伤员
的“绿色通道”。日军在金山
卫登陆后，钱塘江大桥又成为
向后方转移军用物资和疏散

人员的“生命线”，大批军用物
资和机车车辆经此撤往后方，
仅炸桥前一天，就有300多台
机车、2000多辆客货车辆撤
退过桥。

12月 23日下午5时许，
日寇已逼近桥北。茅以升等
当即“开动爆炸机，一声轰然
巨响，满天烟雾，这座通车才
89天的大桥，就此中断”。

在世界桥梁史上，自己建
桥自己炸，大约惟有茅以升，其
心情“就像亲手掐死自己的儿
子”。炸桥后，茅以升愤然作
诗：“陡地风云突变色，炸桥挥
泪断通途。五行缺火真来火，
不复原桥不丈夫。”他在当年12
月31日的日记中写道：“12月
23日，敌军迫近杭州，本桥为我
方自动爆炸，第十四号桥墩被
毁，五孔钢梁落水。桥虽被炸，
然抗战必胜，此桥必获重修，立
此誓言，以待将来。”

茅以升推迟炸桥的37天
里，不知挽救了多少生灵。历
史学家后来评论说：“日军实
施南京大屠杀后，南侵镇江、
无锡、芜湖等地，所到之处疯
狂实行‘三光’政策，杀我同胞
无数。唯侵占杭州后，几乎已
是一座空城，是所有城市中被
杀军民最少的。此钱塘江大
桥莫大之功也。”

抗战胜利后，茅以升亲自
主持了大桥修复工作，并彻底
修复了 14号、5号和 6号桥
墩，其安全性能超过了炸毁
前，实现了他炸桥时立下的

“桥虽被炸，然抗战必胜，此桥
必获重修”的誓言。

的钱塘江大桥
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上世纪 30 年代初，沪
杭、浙赣和萧甬铁路已相继

通车，却被钱塘江阻隔，修建
钱塘江大桥成为浙江经济发
展“瓶颈”。

但建桥绝非易事，当时
杭州人说“钱塘江上造桥”，

是异想天开；更有外国专家
断言：“钱塘江建桥的中国工
程师还没出生。”

省建设厅长曾养甫力主，
时年39岁的茅以升被委以建

桥重任，茅以升请来康奈尔
大学校友罗英为总工程师，
携手建桥。

此时欧洲战场硝烟弥
漫，亚洲亦烽烟四起，此前日

寇发动“九一八”事变，侵占
我东三省。战争烟云笼罩建
桥全过程，钱塘江畔演绎了
同一人主持建桥、炸桥和修
桥的传奇故事。

茅以升之母曾说：“唐僧
取经八十一难，唐臣(茅以升
字)建桥亦有八十一难”。此
话一点也不过分。

钱塘江底淤泥三四十米
厚，茅以升巧妙设计：每个桥
墩先打160根30多米长的木
桩，木桩上是高6米、宽11米、
长 18 米，重约 600 吨的钢筋
混凝土沉箱，桥墩建在沉箱
上。

开工伊始就屡遭挫折：从
上海定制的两条打桩船，一条
刚进钱塘江就触礁沉没；另一
条赶到现场，起初每天连一根
桩都打不下去：淤泥中夹杂大
量沙砾，打轻了桩下不去，打
重了桩就断了。全桥要打桩
1440根，光打桩就需4年，这
桥何时能建成？

刚调任铁道部次长的曾
养甫赶回杭州，对茅以升放出
狠话：“如造桥失败，你得跳钱
塘江，我也跟你后头跳！”没有
退路的茅以升发明了“射水
法”沉桩，又不断改进打桩技
术，最终一昼夜能打桩30多
根。

沉箱定位更不容易，举世
罕见的钱江潮，曾使一只沉箱
变脱缰野马：一会儿漂到上游
闻家堰，一会儿又漂到下游南
星桥，并撞坏码头。这只沉箱
在江上来回“游走”4次，后用
14条汽轮将其拉回，用10个重
达10多吨的混凝土大锚固定，
再将大锚埋入泥沙6米深处，才
最终解决了沉箱乱跑难题。

桥墩竣工后，最高点离江
面10多米，如何把每孔长67
米、高 10.7 米、宽 6.1 米，260
多吨重的钢梁安全架上去？
架设钢梁传统采用“伸臂法”：
即从岸边开始拼装钢梁，钢梁
逐渐延伸至下一个桥墩。此
法较安全，但必须等桥墩全完
工，钢梁方能按序延伸至江心
合龙。钱塘江大桥为赶工期，
15个桥墩竣工次序被打乱，因
此除南岸第16孔钢梁外，其
他都无法用“伸臂法”安装。

没有大型吊装设备，没有
可借鉴的先例。茅以升虚心
请教熟悉钱塘江水文规律的
当地人，充分发挥施工人员
的集体智慧，最后用“浮运
法”解决了难题：把一孔钢梁
装载在二条可灌、排水的船
上，利用钱塘江涌潮落差，把
钢梁安装到位。

“八十一难”话建桥

开工典礼。

“射水法”打桩。

“浮运法”安装钢梁。

百万军民通过大桥撤往后方。

撤往后方的飞机和军用物资。

钱塘江大桥14号桥墩被炸后的情景。

正当建桥者夜以继日施
工，争取早日通车时，1937年7
月7日，日寇发动“卢沟桥事
变”；不久又在离杭州咫尺之遥
的上海，发动了“8·13”淞沪战
役；8月14日下午，数架日机轰
炸了正在建设中的大桥。要不
是看守空压机的工友冒着生命
危险坚守岗位，正在水面下30
多米6号墩沉箱内指导施工的
茅以升和罗英就已葬身江底。

此时一个难题摆在茅以
升等人面前：钱桥建成可能会
为日寇南侵提供便利。茅公
早在建桥设计时已有对策，他

在靠近南岸的 14 号桥墩中
部，预留了一个放炸药的孔
洞，这个位置是桥墩要害，起
爆后既能炸毁桥墩，使敌人短
期内难以修复，又为胜利后自
己修复大桥留下伏笔。

桥工们冒着生命危险，在
日益逼近的烽火中加紧施工，
9月26日凌晨4时许，经过30
个月的日夜施工，第一列火车
缓缓驶过钱塘江大桥。建成
的大桥全长1453米，上层是
6.09米宽的双向公路和1.52
米宽的人行道，下层是4.88米
宽的单线铁路。

大桥通车未及两月，中日
战事日趋激烈。11月16日，
南京工兵学校丁教官奉命到
杭实施炸桥。茅以升提出预
埋炸药，暂不放雷管，等情况
紧急时再行爆炸的方案。经
省政府主席朱家骅出面请示，
上峰批准了茅的方案。

当天晚间，丁教官在茅以
升等协助下，把380公斤炸药
埋进14号墩的预留孔洞，又
把100多个大小炸药包绑在5
孔桥梁的相应位置，把引线接
到南岸一间小屋中，等要炸桥
时，再接通雷管……

大桥救百万民众

桥墩预留炸药孔

抗日烽火中抗日烽火中

杭州洵登实业有限公司注销清算公告
杭州洵登实业有限公司注销清算公告：本公司最高权力机构

已决定解散本公司，请债权人自接到本公司书面通知书之日起三
十日内，未接到通知书的自本公告之日起四十五日内，向公司清
算组申报债权登记，逾期不申报的视其为没有提出要求。

杭州程运建材有限公司注销清算公告
杭州程运建材有限公司注销清算公告：本公司股东会已决定

解散本公司，请债权人自接到本公司书面通知之日起三十日内，未
接到通知书的自本公告之日起四十五日内，向公司清算组申报债
权登记，逾期不申报的视其为没有提出要求。

临安万宏房地产开发有限公司注销清算公告
临安万宏房地产开发有限公司注销清算公告：本公司股

东已决定解散本公司，请债权人自接到本公司书面通知书之日
起三十日内，未接到通知书的自本公告之日起四十五日内，向公
司清算组申报债权登记，逾期不申报的视其为没有提出要求。

临安盛融企业管理有限公司注销清算公告
临安盛融企业管理有限公司注销清算公告：本公司出资

人已决定解散本公司，请债权人自接到本公司书面通知书之日
起三十日内，未接到通知书的自本公告之日起四十五日内，向公
司清算组申报债权登记，逾期不申报的视其为没有提出要求。

临安市旭冉电器有限公司注销清算公告
临安市旭冉电器有限公司注销清算公告：本公司股东已决

定解散本公司，请债权人自接到本公司书面通知书之日起三十
日内，未接到通知书的自本公告之日起四十五日内，向公司清算
组申报债权登记，逾期不申报的视其为没有提出要求。

杭州骅置房地产代理有限公司注销清算公告
杭州骅置房地产代理有限公司注销清算公告：本公司股

东已决定解散本公司，请债权人自接到本公司书面通知书之日
起三十日内，未接到通知书的自本公告之日起四十五日内，向公
司清算组申报债权登记，逾期不申报的视其为没有提出要求。

杭州万顺进出口贸易有限公司注销清算公告
杭州万顺进出口贸易有限公司注销清算公告：本公司出

资人已决定解散本公司，请债权人自接到本公司书面通知书之
日起三十日内，未接到通知书的自本公告之日起四十五日内，向
公司清算组申报债权登记，逾期不申报的视其为没有提出要求。

杭 州 富 阳 国 平 装 饰 工 程 有 限 公 司 遗 失 编 号 为
3301830139273的合同专用章一枚，声明作废。

李兴灿遗失位于萧山区蜀山街道山水苑36幢1单元601室
的契证（编号为3301812007005525）；证号为杭萧国用（2008）
第003146号的土地使用证，声明作废。

杭州驰环航空货运代理有限公司遗失税务登记证副本，税
号：330100397953968，声明作废。

淳安县邹兄餐馆遗失淳安县市场监督管理局2014年12月
17日核发的注册号为330127600144618的营业执照副本，声明
作废。

王宝明遗失淳安县市场监督管理局2012年10月16日核发
的注册号为330127600020289的营业执照正、副本，声明作废。

淳安县同兴供销超市有限公司世纪联华临岐店遗失淳安县
卫生局2012年10月16日核发的证号为（浙）卫公证证字（2012）
第330127T00004号的卫生许可证副本，声明作废。

富阳小唱广告有限公司遗失杭州市工商行政管理局富阳分
局2014年6月27日核发的注册号为330183000162887的营业
执照正、副本；税务登记证正、副本，税号：330183396160501；组
织 机 构 代 码 证 正 、副 本 ，代 码 ：39616065-1，登 记 号 ：
330183-082974、330183-082974-1及公章、财务章、合同章各
一枚，声明作废。

营业执照遗失公告：本公司（杭州达达拉链厂彭埠经
营部，注册号为330104000017806）不慎遗失由杭州市江
干区市场监督管理局2007年12月20日核发的营业执照
正、副本，声明作废。

舟山润达电子有限公司遗失对外贸易经营者备案登
记表一份，进出口企业代码：3300774356879，声明作废。

徐海锋、张劲叶夫妇小孩徐沁舒遗失出生医学证明，
出生证编号：I330116422，声明作废。

杭州耀创信息技术有限公司注销清算公告
杭州耀创信息技术有限公司注销清算公告：本公司股东

已决定解散本公司，请债权人自接到本公司书面通知书之日起
三十日内，未接到通知书的自本公告之日起四十五日内，向公
司清算组申报债权登记，逾期不申报的视其为没有提出要求。

杭州千岛湖游由物业管理有限公司注销清算公告
杭州千岛湖游由物业管理有限公司注销清算公告：本公司股

东（出资人）已决定解散本公司，请债权人自接到本公司书面通知书
之日起三十日内，未接到通知书的自本公告之日起四十五日内，向
公司清算组申报债权登记，逾期不申报的视其为没有提出要求。

杭州科列电子工程有限公司注销清算公告
杭州科列电子工程有限公司注销清算公告：本公司股东

已决定解散本公司，请债权人自接到本公司书面通知之日起
三十日内，未接到通知书的自本公告之日起四十五日内，向公
司清算组申报债权登记，逾期不申报的视其为没有提出要求。

（上接第1版）

深 化 构 建 和 谐 劳 动 关 系 要 坚 持 锐 意
创 新 。 创 新 是 永 恒 的 主 题 ，是 民 族 的 灵
魂。近年来，省委省政府认真贯彻中央一
系列决策部署，按照建立“规范有序、公正
合理、互利共赢、和谐稳定”的社会主义新
型劳动关系的目标要求，积极稳妥地推进
具 有 浙 江 特 色 的 劳 动 关 系 工 作 理 论 、制
度、机制和方法。我省各级工会以“三型
工会”建设、基层工会建设等工作为载体，
致力于创新社会管理模式，致力于打通服
务职工“最后一公里”。创新没有休止符，
切实解决劳动关系矛盾凸显期和多发期
的种种普遍现象，依然需要我们坚持不懈
探索，坚持创新实践。

“干在实处永无止境，走在前列要谋新
篇”。深化构建和谐劳动关系需要无止境的
实干精神，需要谋新篇的创新进取。共沐和
谐之风，是我们的愿景；共筑和谐之路，是我
们的担当。相信在省委省政府的决策和引
领下，各地各部门乃至全社会精诚团结，创
新实干，必将不负重托，不辱使命，构建更高
水平的和谐劳动关系！

共沐和谐之风
共筑和谐之路

浙江工会法律服务 群
信心之谷
134929282

浙江工会法律服务

浙江工会
职工维权热线

1 2 3 5 11 2 3 5 11 2 3 5 1

沟 通 热 线
88851111

““劳资和谐好样本劳资和谐好样本””系列报道④系列报道④

见习记者胡翀报道 海亮集团作为一家
获得“全国安康杯竞赛优胜奖”12连胜的民营
企业，这些年来，一直在职工竞赛和技能培训
方面走在前列。以竞赛促安全，靠培训练技
能，紧紧依靠这两件法宝，实现企业、职工双
赢的和谐局面。

2006年8月起，海亮集团组织开展了以
“比创新、比节能、比技能、比安全、比质量、比
服务、比成本”为主要内容的“七比劳动竞
赛”。公司以班组为单位进行考核，将“军演
模式”导入安全竞赛。由公司指派操作方面
的模范能手作为“演习裁判”，确保“演习”公
平。每个班组的工人在操作时，都有“裁判”
录像和现场点评，一经发现不合规操作，即刻
被判违例，予以扣分，若是违章操作将被判

“工伤”、直接退出比赛。通过这种实战演习，
总结、统计出各个班组的“安全生产纪录”，及
时发现问题，改进问题。

开展劳动竞赛的同时，海亮集团还按时
开展技能培训。企业规定，每年在淡季时组
织1～2期安全生产骨干培训班，以更新安全
生产知识。并在新工上岗资格条件中加入了
安全生产考试一栏，凡未通过安全生产考试
不能独立操作设备。

2013年9月份，公司举行的电工技能比赛
共有34名电工参加了比武，结果有15位员工获
得了高级电焊工证书。2014年9月份，举办了
行车工技能比武。2015年计划举办数控车床
操作技能比武。通过这种方式使员工获得了证
书的同时，提高了技能，真正实现了在实战中培
训，在培训中提高。

在这样的良性环境下，企业实现了安全
生产的目标，而职工通过培训提高了自身技
能，为升级创收打好了基础。

海亮集团：

用竞赛培训
促进和谐


