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驿站一角

一是搭建一个“暖心服务站”。
依托快乐驿站，开展送温暖、送清凉
和困难帮扶等活动，及时帮助职工
排忧解难、调处纠纷、化解矛盾，在
企业车间搭建了一个职工服务站。

二是架起一座“和谐连心
桥”。依托快乐驿站，开展各类恳

谈会、座谈会、总经理走访接待、谈
心交流、职工代表车间驻点服务，
制作车间看板、宣传栏、通知栏、厂
务公开栏，设置意见箱等形式，为
企业与职工之间搭建了一座连心
桥。

三是构建一个温暖的“职工之

家”。依托快乐驿站，布置融休息、
学习、交流、活动为一体的“幸福小
家”，在职工中倡导互相关心、互帮
互助的“家人文化”，组织开展各类
聚会、活动，建立健全一系列的“人
文关怀”机制等，把企业车间班组
打造成和谐温馨的“大家庭”。
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2015年，海宁市总工会以实

现职工“体面劳动、舒心工作”为核

心，以构建和谐劳动关系为目标，

在全市非公企业中开展了“快乐驿

站”建设试点，取得了初步成效。

目前全市已有12家企业开展了

“快乐驿站”创建，力争通过3年时

间，培育50家“快乐驿站”建设示
范企业。
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一是党工联动“合力推”。在
建设过程中，市总工会积极争取市
委两新工委支持，联合制定下发试
点通知、联合培育示范企业、共同
组织观摩推广、共同给予经费补
助，并将“快乐车间”建设纳入市委

“活力和谐、双强争先”建设考核体
系、组织部2015年度党建领办项
目和工会年度考核重要内容，共同
打造创新品牌。

二是制定标准“规范推”。在

深入企业调研的基础上，市总精心
制定“四项”工作原则和“三个一”
建设要求，“四项”工作原则即党工
联动、共建共享原则，因地制宜、体
现特色原则，以人为本、活力和谐
原则，依靠职工、服务职工原则；

“三个一”即一个快乐驿站、一套快
乐机制、一个快乐氛围，并相应地
制定验收考核标准。市总还专门
统一设计制作了LOGO和铭牌。

三是试点先行“分步推”。为

推动“快乐车间”建设，市总确定了
慕容集团和天通吉成两家企业作
为先行试点企业，并从地点选择、
环境布置以及制度机制建设等各
方面，进行全程指导。在试点的基
础上，分别组织镇（街道）党群副书
记、组织委员、工会主席以及部分
创建企业进行实地观摩，在全市进
行推广。通过近半年的努力，目前
已建立了12家各具特色的快乐车
间样本。

一是布置快乐的小驿站。把
各种“快乐元素”融入到快乐驿站
中，包括对墙面、地面、门窗、窗帘、
桌面等适当装饰，添置休闲桌椅沙
发、吧台、书柜、书架等设施，放置
茶水、绿化盆景，布置笑脸墙、心愿
墙、心愿树，设置“今天您微笑了
吗”、“您辛苦了”等文字标语，营造
快乐温馨的企业车间环境。

二是创新快乐的机制载体。

以“快乐驿站”为平台，探索创新
“快乐三会（快乐恳谈会、快乐议事
会、快乐联席会）”、“快乐分享”、

“快乐运动”等机制，组织开展快乐
晨会、快乐分享会、生日PARTY、
小型聚会、文体活动等，在职工中
传递快乐、分享快乐，让职工在完
成岗位任务的同时能更多地享受
工作快乐。

三是营造“快乐向上”的氛

围。在“快乐驿站”设置阅读设施，
开展阅读沙龙、阅读分享等活动，
营造快乐向上的学习氛围；以车间
为单位组织开展职工培训、劳动竞
赛、合理化建议、入党推优、先进评
比等活动，让职工在不断成长中获
得快乐；通过设置照片墙、荣誉墙，
亮出党员身份、展示职工风采和职
工荣誉，在职工中形成快乐向上的
正能量。

◎以“三个推”为着力点，启动建设快乐车间

◎以“快乐驿站”为核心，打造快乐企业车间

◎以“快乐驿站”为纽带，构建和谐劳动关系

嘉兴市总工会党组书记、副主席张心桥调研快乐驿站 海宁市总工会党组书记、主席王金法（右一）指导快乐驿站建设

谈心交流

全市各地工会主席参观快乐驿站建设

快乐恳谈

现场观摩会

省外工会组织来海宁考察学习

企业车间的快乐驿站企业车间的快乐驿站

海宁市总工会大楼夜景
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快乐驿站一角


