
■通讯员王东方

1 月 27 日，《温州都市
报》、腾讯网、新浪网、浙江在
线等媒体、网站纷纷报道了许
女士开着小汽车途经老金温
铁路浦西道口，突然车子“瘫”
在道口开不动，在 3名道口
工、行人等的帮助下，把车子
推出道口的惊魂一幕。

很多人不知道这其中有
一名道口工就是在2007年经
历了“生死十秒”从列车车轮
下救出两名幼童而入选“中国
骄傲”人物的王贵利。

怀着感恩的心走上了新
工作岗位

王贵利 1972 年 7 月出
生，是黑龙江省塔河县人，
1993年高中毕业后，成为了
辽宁塔河工务段的一名线路
工，因段里重新组合，原在铁
路工作的王贵利及其弟弟、父
亲都成了下岗工人，一家人的
生活一下子陷入了困境之中。

2000年初，王贵利和弟
弟进入金温铁路工作，王贵利
被分到了K120的大溪特大桥
巡守点，当上了桥隧巡守工，
上班第一个月王贵利就领到
了700多元的工资，比在塔河
工务段时多了300多元。

当年10月份，做为老铁
路的父亲也进入了金温铁路
做巡守工作，第一年就荣获了
星级巡守工的称号。金温铁
路公司不仅一下子解决了其
父子三人的就业问题和生活
上的窘迫，也使其全家对生活
充满了信心。

之后，王贵利和弟弟在金
华都买了房子，把户口迁到了
金华，成为了新金华人。母亲
和妻子也先后找到了工作。
父亲2009年退休后每月也可
以领到一笔稳定的收入，所有
这些都使王贵利全家对金温
公司充满了感激之情，王贵利
每天怀着愉悦的、感恩的心情
走上工作岗位。

26日惊魂一幕镜头回放
1 月 26日 10点 06分左

右，许女士驾驶一辆小型轿车
由东向西经过老金温铁路浦
西铁路道口时发生断轴停在
路道口中间。

当班道口工王贵利、王
友楞立即采取应急措施，
通知相邻道口拦停列车，
并按下故障报警器按钮，
列车司机听到报警后采取
减速运行。

随后，王贵利迅速关闭东
侧的电动栅栏，组织休班道口
工及过往行人将小车前部抬
起，把车推出铁路安全限界以
外，确认列车可以通过后关闭
西侧的栅栏，10时29分从安
徽亳州开往温州的K8401次
列车安全通过浦西道口。

9年前的“生死十秒”
2007 年 8月 24日 20时

20分许，金温铁路马坑道口
道口工王贵利放下栏杆，一边
双眼紧盯前方准备接从温州
开出的5056次列车，一边警
惕地用眼的余光注意道口两
侧的情况，当列车接近道口约
200米时，已听到列车的鸣笛
声和看到车灯的灯光。

王贵利刚想用信号灯接
车，正在这时站在栏杆外的一
女一男两幼童突然冲入道口，
年小一点的那名男童扑身摔
倒在道口中心，另外一个回身
去扶，站在栏杆外的群众都惊

叫了起来。此时已没有一点
容许采取防护措施的时间，王
贵利毫不犹豫地从立岗接车
的位置跨上一个台阶，冲入道
口一把抓起男童的手，手却滑
开了，王贵利来不及多想连拖
带抱回身把两个幼童带出栏
杆之外，他刚放下幼童，列车
以每小时80公里的速度呼啸
着通过了道口。从王贵利把
幼童抱出到列车通过道口仅
仅相差10秒钟的时间，两名
幼童和王贵利都安然无恙。

从道口监控录像可以回
放当时的镜头：

20时20分20秒，王贵利
开始放下栏杆准备接车；

20时21分35秒，两个幼
小的儿童突然冲向已关闭的
道口；

20时21分38秒，年小一
点的幼童摔倒在道口中心，大
一点的幼童回身想去扶，王贵
利从立岗位置向道口中心跑
去；

20时21分40秒，王贵利
抱起那两个幼童；

21分42秒王贵利把幼童
抱出栏杆外；

20 时 21 分 52 秒，5056
次列车呼啸通过该道口。

每一个铁路员工得知王
贵利“生死十秒”的事迹后，
都为他捏了把汗。为了确保
员工的人身安全，铁路部门

有严格的规定，像金温铁路
这样的线路，员工在铁路上
作业距火车 800 米必须下
道，当时列车的时速是每小
时80公里，距马坑道口只有
200米左右，王贵利如果稍一
犹豫的话孩子就没救了，万
一他一紧张也摔倒在地，那
连他自己的生命都难以保
证。但王贵利却毫不犹豫地
冲上去了，并且保证了孩子、
列车和他本人都安全。

王贵利的事迹，得到了社
会各界的高度评价，被誉为铁
路道口的“守护神”。中央电
视台“朝闻天下”栏目、浙江电
视台、《浙江日报》、《人民铁道
报》、温州电视台、《温州都市
报》等新闻媒体曾进行报道，
并被推荐为2007年“中国骄
傲”候选人物。

由于各方面的突出表现，
王贵利多次被金温铁路公司
评为先进生产者、优秀共产党
员，曾获得温州市见义勇为青
年、浙江省十大杰出进城务工
青年、上海铁路局“道德模范”
等荣誉称号。

铁路工作不能有半点马虎

自从东北来金温铁路工
作后，王贵利的父亲就经常
对兄弟俩说，铁路工作不能
有半点马虎，否则就要出大
事，这话王贵利兄弟俩一直

记在心里。
2002年夏季的一天，王

贵利当时在金温铁路大溪桥
做巡守工作，这天，一位妇女
因与家人吵架爬上大溪铁路
桥避车台栏杆上准备跳下大
桥寻死，在王贵利婉转的劝说
下这个妇女回心转意，心平气
和地回了家。

因工作需要王贵利后来
调到温州地区看守道口，刚上
岗时，王贵利除了上班，空余
时间都在学习有关道口方面
的知识，不懂不会的就向老道
口工请教，很快就掌握了道口
专业的基本知识。在专业理
论考试中多次考出满分的成
绩，也多次在金温公司工电系
统的技术比武道口故障防护
项目比赛中获奖。

2005年 1月17日早上，
正当王贵利准备放栏杆接车
时，一辆满载大纸箱的农用三
轮车在道口熄火，一时间无法
驶出道口，此时533次旅客列
车接近，正岗道口工立即按下
道口故障报警按钮向列车报
警，同时王贵利拿起响墩手持
红色信号奔向列车，成功地将
列车拦停后，在两名休班道口
工的帮助下，将故障车辆排出
限界后放行列车。

2011年，王贵利所在的
浦西道口被金温公司立为“党
员示范点”。
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■阮向民

日 前 ，宁 波 市 环 保
局 发 布《2015 年 全 市 空
气质量报告》。报告称，
在污染扩散气象条件不
利和北方输入性污染频
繁的双重影响下，去年
全年全市空气质量总体
保持良好水平，空气优
良天数比例 83%，为 302
天，与上年持平，PM2.5
平均浓度 45 微克／立方
米，同比下降 2.2%。

看过这篇报道的读
者，估计都有一个共同
的感受，专有名词加统
计数据，我们能看懂的，
似乎就是报告得出的最
终结论：空气质量良好。

人们记忆犹新的是，
就在这个月暴雪来袭之
前，全省多数地区 PM2.5
指数爆表，人们戏言：你
信或者不信，我就在这
里，只是你看不到。如
今，空气质量良好的官方
报告出来了，台词还得改
一改：你信或者不信，数
字就在这里，只是你看不
懂。

官方报告为什么和
百姓感受的差距如此之
大，这倒并不是官方数据
弄虚作假有水分，也不是
百姓感受夸大其辞太过
分，其实两者都没错，那
么问题出在哪呢？问题
就出在评判空气质量的
标准在中国尚处于一个
比较宽松的状态，与发达

国家相比存在距离。业
内人士认为，这是学术上
的分歧，但对于百姓而
言，这关系到健康的切身
利益。

为什么要制定空气
质量标准？毫无疑问，
其初衷在于对空气质量
做出更精确的把控，其
真正含义在于对“对人
体健康影响最大”颗粒
物在空气中的含量定出
明确合理的限制指标，
以推进各级政府改善空
气 质 量 ，保 护 公 众 健
康。据悉，我国正着手
准备实施新的空气质量
标准。但是，即使在短
期内无法实现改善空气
质量的目标，也没有理
由通过降低空气质量指
数的技术标准，来造成
空气质量良好的假象。

刚刚闭幕的浙江省
“两会”上，加大雾霾治
理力度继去年后再次列
在了今年我省十大民生
实事的首位。这至少说
明两点：其一，即使环保
部门的报告以“优良”定
性，但百姓对目前空气
质 量 是 不 满 意 的 。 其
二，政府把改善空气质
量视为最重要的民生实
事，因为在这方面我们
的确存在“短板”。

就改善空气质量而
言，少一些冠冕堂皇的
喜报，多一些知耻后勇
的努力，才是大家所真
正希望看到的。

空气质量“良好”
缘于标准“偏袒”？

■邱杰 关开亮

中央纪委2015年给予
10名中管干部党纪重处分
并作出重大职务调整。这
一消息1月29日发布。

2014年7月16日，中央
纪委监察部网站发布消息：
云南省委原常委、昆明市委
原书记张田欣严重违纪，经
中央纪委审议并报中共中
央批准，决定给予张田欣开
除党籍处分，取消其副省级
待遇，降为副处级非领导职
务。自此以后，对严重违纪
被重处分、一降多级的领导
干部，媒体均冠以“断崖式”
降级的字眼。

何为“断崖式”降级？

认真翻阅《中国共产
党纪律处分条例》，对党员
的纪律处分分为五种：警
告、严重警告、撤销党内职
务、留党察看、开除党籍，
并没有出现“断崖式降级”
字样。

我们再来看看《公务员
法》，公务员职务分为领导
职务与非领导职务，领导职
务层次由高到低依次为：国
家级正职、国家级副职、省
部级正职、省部级副职、厅
局级正职、厅局级副职、县
处级正职、县处级副职、乡
科级正职、乡科级副职。非
领导职务在厅局级以下设
置。综合管理类的非领导
职务由高到低依次分为：巡
视员、副巡视员、调研员、副
调研员、主任科员、副主任
科员、科员、办事员。

依据《中国共产党纪律
处分条例》，对严重违纪的
被审查人，按照规定给予
党纪重处分，比如说撤销

党内职务，留党察看，开除
党籍，同时在职务上进行
重大职务调整。通常情况
下，一名干部一步一脚印，
成长为省部级领导干部要
很长的时间，而反过来从
省部级降为处级科级，就
像“一瞬间”从山巅一下子
跌落到谷底。“断崖式”降
级这个出自媒体的形象说
法，便是这么来的。

为什么被降了那么
多级？

那些曾身居高位的领导
干部为什么一下被降了那么
多级呢？“严重违纪”是根本
原因。

据中央纪委监察部网站
通报：“经查，张田欣失职渎
职造成国有资产损失；利用
职务上的便利谋取私利，其
行为构成严重违纪。经中央
纪委审议并报中共中央批

准，决定给予张田欣开除党
籍处分，取消其副省级待遇，
降为副处级非领导职务；收
缴其违纪所得。”

再比如对江西省委原常
委、秘书长赵智勇严重违纪
问题的通报：“经查，赵智勇
利用职务上的便利谋取私
利，其行为构成严重违纪。
经中央纪委审议并报中共中
央批准，决定给予赵智勇开
除党籍处分，取消其副省级
待遇，降为科员；收缴其违纪
所得。”

同样，1月29日公布的
给予10名中管干部党纪重
处分并作出重大职务调整的
消息，也无一例外出现“严重
违纪”字样。

“断崖式”降级依据
何在？依纪依规！

1月29日中央纪委的通
报给出了明确回答：“2015

年，中央纪委贯彻落实全面
从严治党要求，把纪律和规
矩挺在前面，坚持惩前毖后、
治病救人，在纪律审查工作
中，针对被审查人的具体情
况，综合考虑其违纪行为的
性质和情节、造成的后果和
影响、认错悔错态度，以及配
合组织审查、退缴违纪所得
等情况，依纪依规给予10名
中管干部党纪重处分，并作
出重大职务调整。”

践行“四种形态”
全面从严治党

监督执纪“四种形态”，
是为了防止不出事都是“好
同志”，一出事就成了“阶下
囚”。其中每一种形态对应
问题的严重性层层递进，而
所涉范围层层递减，既彰显
铁腕反腐、惩前毖后的坚决
态度，也体现严管厚爱、治病
救人的良苦用心。“断崖式”

降级即“对严重违纪的重处
分、作出重大职务调整”，对
应了监督执纪“四种形态”的
第三种形态。

全面从严治党，要靠纪
律管全党。作为一个拥有
8700多万党员的大党，对少
数严重违纪的党员干部，及
时给予重处分、作出重大职
务调整，教育挽救干部，维护

“森林”健康。“断崖式”降级
无疑是具有足够震慑力的惩
戒方式，使领导干部受到警
醒、警示、警戒，这样就有利
于减存量、遏增量。

说了这么多，希望党员干
部能把自己摆进去，以“断崖
式”降级案例为反面镜鉴，使自
己真正警醒起来，敬畏纪律、遵
守纪律，不越雷池一步。只要
守住了纪律和规矩底线，不留

“后门”、不开“天窗”、不踩“红
线”、不触“地雷”，纪律的板子
才不会拍到您头上。

■记者冯伟祥

1 月 25 日，建德女职工
过晓珍与杭州新新人力资源
服务有限公司就工伤待遇劳
动争议达成了仲裁协议。至
此，本报曾经舆论监督并持
续关注的过晓珍工伤案有了
一个圆满的结果。

2014年4月17日，过晓
珍（1979 年 8 月出生）与杭
州新新人力资源服务有限
公司签订了劳动合同。之
后，过晓珍被新新公司派遣
至农夫山泉股份有限公司
建德分公司工作。去年 7
月 5日晚 8时 10分许，过晓
珍骑电动车下班回家途中，
因遭遇山体滑坡发生事故，
导致受伤，经医院诊断为脑
挫裂伤、颅底骨折、眼眶骨
折、眼球挫伤、肺挫伤、多处
软组织挫伤以及外伤性精
神障碍。

此后，过晓珍在申请工
伤认定上一度遭遇挫折。本
报介入后，及时实施舆论监
督，对这名女职工施以援
手。去年 9 月 12 日，本报
《星期特刊》在1版头条位置
以《下班途中遇山体滑坡致
颅脑损伤 女职工意外受伤
是否应认定为工伤》为题，
用较大的篇幅刊登报道，对
其维权受阻事件作了披露。

报道刊登后，产生较大的反
响，引起有关部门的重视。

去年 10 月 30 日，建德
市人力资源和社会保障局作
出了工伤认定决定，认定过
晓珍受到的事故伤害为工
伤。本报再次予以报道。

此后，过晓珍又先后去
杭州、建德的多家医院就
诊，其间被诊断为脑挫裂伤
后致智能损害，智商测试为
73分。

为此，建德市劳动能力
鉴定委员会组织专家组对过
晓珍的伤残情况进行鉴定，
于1月20日作出鉴定结论：
过晓珍目前的伤残情况经鉴
定为七级。

在 此 基 础 上 ，过 晓 珍
向 当 地 有 关 部 门 申 请 仲
裁。建德市劳动人事争议
仲裁委员会在审理过程中
主持调解，过晓珍与新新
公司于 1 月 25 日达成了协
议：新新公司于 2016 年 1
月 31 日前一次性支付过晓
珍 一 次 性 伤 残 就 业 补 助
金、停工留薪期工资、护理
费、鉴定费、经济补偿等共
计 49710 元 ，一 次 性 伤 残
补助金、一次性工伤医疗
补助金、医药费待社保基
金报销到账后 5 日内由新
新公司支付给过晓珍。

据中央纪委监察部网
站 2015年，中央纪委贯彻
落实全面从严治党要求，把
纪律和规矩挺在前面，坚持
惩前毖后、治病救人，在纪律
审查工作中，针对被审查人
的具体情况，综合考虑其违
纪行为的性质和情节、造成
的后果和影响、认错悔错态
度，以及配合组织审查、退缴
违纪所得等情况，依纪依规
给予10名中管干部党纪重
处分，并作出重大职务调
整。具体情况是：

江西省政协原党组成

员、副主席许爱民因严重违
纪，受到开除党籍处分，降为
副处级非领导职务。

山东省委原常委、统战
部原部长颜世元因严重违纪，
受到留党察看两年处分，降为
副厅级非领导职务。

内蒙古自治区政协原党
组副书记、副主席韩志然因严
重违纪，受到留党察看两年处
分，降为副厅级非领导职务。

陕西省政协原党组副书
记、副主席孙清云因严重违
纪，受到留党察看两年处分，
降为正处级非领导职务。

中国农业银行原党委副
书记、副董事长、行长张云因
严重违纪，受到留党察看两
年、行政撤职处分，由中国农
业银行按部门副职以下（不含
部门副职）安排工作。

江西省政协原党组成
员、副主席刘礼祖因严重违
纪，受到开除党籍处分，降为
科员。

广西壮族自治区政协
原党组成员、副主席刘志勇
因严重违纪，受到撤销党内
职务处分，降为正厅级非领
导职务。

东风汽车公司原党委
副书记、董事、总经理朱福
寿因严重违纪，受到开除党
籍、行政撤职处分，由东风
汽车公司按部门副职以下
（不含部门副职）非领导职
务安排工作。

云南省委原常委、秘书
长曹建方因严重违纪，受到开
除党籍处分，降为副处级非领
导职务。

国家税务总局原党组成
员、总经济师范坚因严重违纪，
受到开除党籍、行政撤职处分，
降为副处级非领导职务。

铁路道口“守护神”王贵利 本报舆论监督并持续关注的
建德女职工过晓珍工伤案有果

工伤女职工
与用人单位达成

仲裁协议

他们为何被“断崖式”降级

中央纪委2015年给予10名中管干部
党纪重处分并作出重大职务调整

2626日惊魂一幕镜头日惊魂一幕镜头（（截图截图））99年前的年前的““生死十秒生死十秒”（”（截图截图））


