
昨天下午，湖州市南浔区练市镇总工会在
镇工人文化宫举办了“猜灯谜，闹元宵”、乒乓球、
军棋比赛等系列活动，表彰了2015年度镇优秀员
工，并祝福职工们元宵佳节快乐。

在表彰会上，南浔区总工会党组书记、常务
副主席周洪声说，练市镇是湖州市示范性总工
会，新的一年里，工会干部要继续努力，扎实开展

“职工互助保障”、“老娘舅”工作室、“365工作制”
等亮点工作，着力帮助职工解决困难问题，为全
区工会工作创新发展提供宝贵经验。

记者章慧芬 通讯员沈根发 摄
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通讯员颜静、朱曙光、高超萌记者
孟万成报道 节后企业招不到工人，出
现“用工荒”，是企业最为担忧的事情，
但新春记者在台州市三门县、玉环县
和黄岩区走访时发现，大部分企业并
不担心招不到工人，而且还可以对应
聘人员“挑三拣四”。这得益于企业提
供优越的工资待遇、相继出台的激励
政策和爱企如家的老员工“给力”，也
应了那句老话——栽好梧桐树，自有
凤来栖。

工资待遇高，应聘者主动上门

在三门沿海工业城，无论对“普
工”还是“高管”，企业开出的工资待遇
都不低。

记者首先来到浙江杉盛模塑科技
有限公司。只见该公司董事长陈幽静
的办公桌上摊着几十份应聘简历，不
时有人进来应聘岗位。陈幽静告诉记
者，企业的老员工基本都已回来上班，
除了个别岗位，目前企业“不缺人”。

“我们企业整体待遇还不错，普通车间
技工薪水4000多元，现在正对管理人
员工资进行调整，上升幅度在每月500
元左右。”陈幽静说，这可能是“用工不
愁”的原因之一。

老员工“给力”，也是企业不愁用
工的一个重要原因。在“安利索电
梯”，老员工今年准时报到率几乎是百
分之百；“西格玛”老员工准时返工率
也达到95%以上，有的还带来老乡。

“安利索电梯”资源管理部经理杨道平
告诉记者，该公司目前计划招收30
人，但前来应聘的人员将近200人，公
司有充裕的挑选余地。与往年相比，
这两年，来应聘的本地工人比例逐年
上升，从原来两成升到四成，当地百姓
对企业认知度越来越高。

而在“大速电机”，该公司总经理
林云来说，今年不存在招工难的问
题。“前两年，我们要到外地招工，还招
不到人，今年则是应聘者主动上门。
出现这样的转变，一方面是因为从
2014年开始，公司不断投入资金，改
造设备，引进技术，改进工艺，减少了
用工需求；另一方面，工业城基础设施

日益完善，交通、生活条件等不断改
善，为我们企业招工创造了良好的条
件。”该公司董事长杨吉明对“用工不
慌”的情况如此分析道。

技术员工资高，一年涨两次薪

在玉环县汽摩工业园区入口处，
多家企业设立了一个招聘综合点，前
来应聘的人员络绎不绝。春节假期刚
过，玉环不少企业已经迅速开启“招工
模式”。在招聘现场，许多招聘公告栏
摊位前挤满了应聘人员，招聘方的工
作人员则纷纷使出浑身解数，力陈自
家的优势。

据了解，眼下有多年经验的技术
员工资普遍较高，一般在5000元至
6000元左右，也比较容易找到合适
工作。而为了稳住老员工，招收新员
工，不少企业出台了激励政策，如设
置全勤奖、提供住宿和加班补贴等。
浙江环方汽车电器有限公司分厂负
责人告诉记者，为了留住员工，今年
员工待遇跟去年相比略有提高，技术
人员可能在原有基础上涨300～500
元，一般一年会涨两次工资。

老带新有奖，用工很稳定

在黄岩汉威模具公司，工人们
相继已回到工作岗位，正忙着对机
器进行调试。公司总经理王金满告
诉记者，各个车间的机器已正式开
动，工人们也正式投入生产，预计生
产力将恢复到平常的60%左右。说
起2015年的工作成效，王总脸上露
出满意的笑容。“去年一年我们的产
值达到了6000多万元，春节前的几
天，还在不断地接到订单。”他说，去
年的效益还算不错，所以工人们的
工作积极性也比较高，除了个别员
工因为自身原因辞职，其他员工都
回到了自己的岗位上继续开工。

记者从杰克缝纫机股份有限公
司了解到，通过老员工的带动作用来
招聘操作工人，一直是该公司在招聘
上的一大特色。“对于一线生产的操
作工人，采取老员工介绍的方式。同
时，为了鼓励老员工积极介绍优秀的
工人加入生产线，我们也推出了激励
机制，被介绍的新员工在工作满一年
后，如表现不错，当初介绍的老员工
将获得一定的奖励。”该公司负责人
事招聘的主管胡丽燕告诉记者，今年
公司计划招聘30个操作工人，这几
天过来应聘的工人达到了200多个，
目前他们已初步选出100个。

工报记者走基层工报记者走基层
与求职者面对面与求职者面对面
见习记者洪菡婷报道 连日来

杭州人才市场的求职者络绎不绝，
这里正在举行新春系列招聘活
动。前来应聘的人，大多穿着正
式、干净利落，或是手拿简历，或是
挎公文包。一家电器公司的展台
前，一只大行李箱显得尤为突兀。
行李箱的主人是26岁的汤文俊，刚

刚从湖北仙桃来到杭州，准备开启
一段新的人生。

拖着行李面试找工作

“我想了解下你们的平面设计
工作内容主要是什么？”坐在展台
前的汤文俊略微腼腆，他带着行
李，已经转了大半个市场了。看他
站起来时的表情，显然，他没有得
到理想的答案。

记者借着也想找平面设计工作
的由头，跟汤文俊搭上了话。得知，
他之前在温州的一家公司做淘宝美
工。这两年公司效益不好，收入也少

了，他便有了来杭州闯荡的念头。
聊了几句，就有人跟了过来：“小

伙子，我们公司还不错的，你好好考
虑一下。”原来是汤文俊了解过情况
的一家公司，岗位是汤文俊热爱的设
计，但唯一的顾虑是12小时的工作
时长。

汤文俊决定拖着他的行李箱再
找找。为什么不先把行李安置好了
再找工作？汤文俊表示，他想先找好
工作再找住的地方，他辞职前的那家
公司是包吃住的，所以他希望最好还
是能找一家这样的公司，既省钱也省
事儿。 （下转第4版）

本报讯 记者王海霞 通讯员王
頔报道 日前，宁海县总工会联合有
关单位举办了宁海县2016年“工会
就业援助月”大型专场招聘会。

县人大常委会副主任、县总工
会主席林志来介绍，近年来，越来
越多的宁海企业打造职工“暖心
工程”如吃年夜饭、发开门红包、

加工龄工资等，在留住职工方面
发挥了积极作用。与去年同期相
比，本次招聘会上企业需求减少
了约三分之一。

据了解，本次招聘会共计106家
用工企业设立招聘展位，为外来务
工人员、应届毕业生和下岗失业职
工提供了涉及管理、技术、销售、服

务等方面的4000余个就业岗位。
在招聘会现场，一些知名规上

企业如宁波得力集团有限公司、宁
波如意股份有限公司的展位依旧是
求职者关注的焦点。宁波奇精机械
有限公司工作人员说：“我们今年招
聘的岗位数少了好几个，但前来应
聘人员的数量依旧与去年持平，竞
争激烈。”

中小企业惯打“温情牌”、“爱心
牌”。邬家庄园旅游度假中心的招
工邀请函上热情地打出“你有梦想，
我有舞台”字样，并罗列了公司包吃
住、年底奖金、公司旅游、节假日福
利等职工福利，吸引应聘者的眼
球。“我们有五险一金，除了基本工
资还有业绩提成！”宁波恒通通讯设
备有限公司的工作人员热情地为前
来咨询的应聘者介绍着。为了留住
外来务工者，宁波恒瑞文教用品有
限公司、宁波凯盛文具有限公司等
20多家企业向“夫妻工”抛出了橄榄
枝。记者现场看到，写明“夫妻工优
先”的企业在摊位醒目位置打出了

“免费食宿”或“工资加提成”等优惠
待遇，他们认为“夫妻工”更稳定靠
谱，对企业的忠诚度高。

本报讯 通讯员章建平 记者
王海霞报道 “各位群友，赶紧行
动起来，帮我点灯。”“太棒了，元
宵节快乐灯5个已经全部点亮
了，明天我就有汤圆吃喽！”

这几天，余杭职工的微信朋
友圈都被一条“2月会员日元宵点
灯笼赢好礼”的消息给刷屏了。
原来，2月份的余杭工会会员日临
近元宵节，为了让职工度过一个
快乐、环保、时尚的元宵节，余杭
区总工会专门在微信公众号上推
出了元宵点灯的游戏，只要点亮
元宵、快乐或元宵节快乐等字就
能获得区总工会赠送的汤圆券、
图书、保温餐盒等不同礼品。这

个活动一经推出，就受到职工朋
友的热烈追捧，一小时内，就吸引
了1万余人参加，截止活动结束，
共有7万多人参加，40多万人次
点灯，送出360份礼品。

虽然很多人都没有领到奖
品，但是丝毫没有影响大家的参
与热情。有个网名GY的职工给
余杭工会微信留言道：我发动了
整个朋友圈帮我点灯，终于点亮
了“元宵节快乐”5个灯，但是系统
提示奖品领完了。虽然有点小遗
憾可是我很享受这个过程，看到
大家齐心协力，点亮一盏又一盏
灯，就像点亮了我们心中的一个
又一个希望。

据了解，余杭工会微信自
2015年5月1日上线以来，全力打
造集“宣传、服务、活动”为一体的
工会微信平台，提出了以活动聚人
气的想法，确定每个月的20日为
会员活动日，通过游戏闯关、积分
换礼、有奖答题等多种形式与职工
开展互动活动。2015年，“余杭工
会”微信公众号被全总宣教部授予
了“全国最有影响力工会新媒体”
和“全国十佳创新设计工会新媒
体”称号。2016年，区总工会将进
一步深化会员日活动，结合传统佳
节和工会工作，不断加强与职工、
企业的互动，让会员日活动像这次
灯会一样红红火火。

元宵佳节，高铁嘉
兴南站开展“芝麻香里
品汤圆、温馨旅途庆元
宵”温暖旅客活动，全国
铁路劳模、红船雷锋服
务站成员戴招与车站志
愿者们一起将200份象
征温馨和团圆的汤圆送
到候车旅客手中，让出
行旅客感受到铁路工作
人员的关爱和温暖。图
为戴招为小旅客喂汤
圆。

陈慈林 杨德威 摄

本报讯 记者吴晓静 通讯员武怡晗报道 省
政府办公厅近日出台了《关于推进高等学校创新
创业教育的实施意见》，提出从今年起全面推进
高校创新创业教育，3月底前全省普通高校将普
遍建设创业学院。

近年来，我省积极推进高校创新创业教育改
革，大力支持鼓励大学生创新创业，取得了较好
成绩。但也存在思想认识不一、培养机制不全、
课程体系陈旧、教学方式单一、师资力量不足、指
导帮扶不够、保障措施不力等问题，创新创业教
育体系亟待健全。《实施意见》提出，2016年起我
省将全面推进高校创新创业教育。2017年取得
重要进展，实现大学生创业引领计划（2014—
2017年）预期目标，全省高校毕业生毕业一年后
自主创业率稳定在5%以上。到2020年，建立健
全课堂教学、自主学习、实战训练、指导帮扶、文
化引领融为一体的高校创新创业教育体系，涌现
出一大批大学生创业群体和大学生创业企业。

为此，《实施意见》要求重点抓好这四个方面
的工作：一是推进创新创业人才培养体系建设，
包括优化高等教育结构、完善人才培养质量标
准、创新人才培养机制等；二是推进创新创业课
程体系建设与教学改革，如健全创新创业教育课
程体系、改革教学方法与教学管理、建立科学合
理的创新创业学分及学分积累与转换制度、强化
创新创业实践教学、全面推进高校创业学院建设
等；三是加强对大学生创新创业的指导服务，包
括强化创新创业教育与指导队伍建设、完善教师
激励约束和发展机制、改进创新创业指导服务
等；四是完善创新创业资金支持和政策保障体
系，如完善大学生创业政策扶持体系、强化对大
学生创新创业训练项目和创业竞赛的支持等。

“《实施意见》提出全面推进高校创业学院建
设，这是我省最重要的举措，也是这个文件的最
大亮点。”省教育厅学生处相关负责人介绍说，根
据要求，到今年3月底前全省普通高校将普遍建
设创业学院，并完善相应的管理体制和运行机
制。同时，探索创业学院建设与运行新模式，选
择若干所高校开展本专科“3+1”“2+1”、研究生
专业硕士融合创业教育等不同类型的创业教育
模式改革试点。

此外，《实施意见》还提出，今年起每年将举
办浙江省大学生创业大赛，以大赛为平台吸引社
会资本对优秀项目的资金扶持；实施“浙江省大
学生创业能力提升行动计划”，到2020年将培训
有创业意向的大学生30万名，每年重点培训有创
业项目的大学生2万名。与此同时，到2020年，
我省还将培育创业导师5000名；建立创业导师
数据库，实现创业导师教学资源共享，开展创业
导师与创业学生对接活动，结对指导2万名创业
大学生。

该负责人表示，各地、各高校要结合实际，制
订深化本地本校创新创业教育改革的实施方案，
高校需将实施方案报教育行政主管部门备案后
向社会公布。

十五春暖闹元宵，千家万户欢声笑。近日，
安吉县供电公司500多名干部员工欢聚一堂，共度
元宵佳节。

金玮 摄

求职者正在阅读“工会就业援助月”招聘信息。

我省全面推进高校创新创业教育

3月底前
普通高校
普遍建设
创业学院

本报讯 记者吴晓静报道 元宵佳节，雨水依
然淅淅沥沥。本周初，阴雨打头阵；周后期，浙中
南还将有一次降水过程。此外，受弱冷空气影
响，今天开始，全省气温将普遍有所下降。

据省气象台预测，本周我省有两次降水过
程，其中周初全省有小到中雨，25日后期至27日
降水主要在浙中南地区。23～24日有弱冷空气
影响，22日夜里到24日我省沿海海面有8～10
级大风，25日早晨气温相对较低，全省大部地区
最低气温一般为0～3℃。其中，今天降水减弱，
浙北地区上午雨止转阴到多云，其他地区阴有小
雨；明天浙南地区阴天，其他地区多云。

本周阴雨天气较前期增多，需注意防范道路
湿滑和低能见度对春运的不利影响。本周前期
沿海海面有大风，注意海上航运安全。

本周阴雨天
唱主角

新春台州企业缘何“用工不慌”——

栽好梧桐树 自有凤来栖
打“温情牌”招“夫妻工”

宁海举办“工会就业援助月”大型专场招聘会

拖着行李箱求职的“浙漂”心愿——

学好本事回家创业

十五春暖闹元宵 千家万户欢声笑
余杭7万职工微信闹元宵

昨夜元宵，民间素有赏花灯、放烟花、猜灯谜等闹元宵的传统习俗。虽然今年的杭
州吴山广场上，只有一面组成“2016”的红灯笼墙，没有往年热热闹闹的“灯会”，但依然
引来人山人海。连许多老外都欣喜地赶来凑一把“热闹”。 记者周金友 摄
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