
■通讯员赵远远 王晓婕

桐乡步行街上，熙熙攘攘，商铺林
立。街的尽头，有一家名为“乾峰设计
室”的小店，却显得格外安静。十多平方
米的店里，一个大男生坐在桌子前，一手
拿尺，一手拿笔，专注地画着服装样版。

他叫刘旋旋，在不久前举办的 2016
第二届“海皮城杯 ”全国皮革服装制版大
赛中摘取桂冠，并在之前的全国职业院
校技能大赛高职组“服装设计”赛项中，
获得了“全国纺织服装专业学生职业技
能标兵”和“服装设计技师”称号。一个
服装设计师需要打拼 5年以上才能获得
的技能职称，却被刚从嘉兴职业技术学
院毕业的“菜鸟”捧了回来，在业内实属
少见。

1米 8的个子，穿着自己设计的黑色
上衣，一条破洞牛仔裤，眼前的刘旋旋一
副当下时髦的打扮。

“我穿的衣服都是自己设计的，这件
上衣每处线条都经过精心设计，表达一
种随性的生活方式。”随性而又严谨，这
是刘旋旋的设计态度，也一直延续至今。

别看现在的刘旋旋对于自己设计的
服装说得头头是道，可在 6年前，他却是
一个绘画基础为零的门外汉。

反反复复，这是一种修行

刘旋旋是温州苍南人，初中毕业后
考入桐乡职业技术学校，当初想学室内
设计，却因为中职没有这个专业，退而求
其次，选择了服装设计专业。中职毕业
后，刘旋旋考入了嘉兴职业技术学院服
装与服饰设计专业，靠着几年的不断摸
索，犹如打通“任督二脉”，歪打正着，成
了服装行业的一颗闪亮新星。

“当时，我连最基本的人体绘画都不
会，同学一节课就可以画出一个完整的

人体，我顶多画完一个算不上工整的头
像。”不会画就反复练习，服装图可以反
复临摹十几张，制版可以反复修改二三
十次。

别人在球场上挥汗如雨，这位 1993
年出生的男孩，却在设计室里和一块布
料暗自较劲。他说，“这是基本功，是想
要成为服装设计师的一种修行。”

“脚踏实地，才能更好地仰望星空”

今年 5月 20日，刘旋旋代表浙江省
参加了全国职业院校技能大赛“服装设
计”赛项，以作品《源》捧回了一等奖（全
国第二名）。这件作品是以源泉为灵感
设计的连衣裙，让大家要爱护生态环境，
同时也有着饮水思源的含义。

这是一件以立体裁剪呈现的连衣
裙。和在纸面上画服装设计图效果有点
不一样，用别针来固定布料，在模特身上
直接设计出服装，它更直观，难度也更大。

最特别的要数连衣裙胸口的“水滴”
设计，靠线条勾勒出一个立体水滴造型，
这也是整条连衣裙最耗时最难制作的部
分。

“光是这个水滴的位置，就尝试了七
八次，有尝试设计在胸前做口袋，也有将
领口设计成水滴状，但效果都没有装饰
在胸前理想。”刘旋旋是每天来设计室最
早的学生，雷打不动 7点半准时到，然后
开始一天的创作，有时甚至睡在设计室
里。

想要把水滴做成立体状，考验一个
设计师的烫布技术。烫布的好坏，决定
服装的线条呈现是否流畅和平整。如果
烫坏了，那就意味着一件服装得从头再
制作。“尝试了将近 30次，有时候烫得力
气太大了，水滴的立体感就变小。想要
烫出归拔来，一定要把握好力度，得一次
次地反复摸索。”这个过程持久而漫长。

也有想放弃的时候，但他特别清楚，
“脚踏实地才能更好地仰望星空”。刘旋
旋自我放松的方式也很特别，那便是拿
着笔和直尺画圆形。这也是服装设计师
的基本功之一。“现在很多人都喜欢拿曲
线板来画圆，但是用直尺来画圆，速度
快，别人制一个服装版我可以制两个。
而且拿曲线板画圆太死板，没有直尺画
的灵活。”

光是练习这项技巧，刘旋旋画的圆
足以绕地球一周。练习的时候也很枯
燥，先拿圆规画一个圆，然后对着这个
圆，左手拿直尺，右手拿铅笔，一寸一寸
地临摹。常常画完一个圆，半个多小时
就过去了。

“在设计室里待着，好像才一瞬间，天
就黑了。”专注起来忘了吃饭也是常事。
刘旋旋的包里，有两样东西是必备的：一
个手机，一块巧克力。他平时看到模特穿
着的衣服，便用手机拍下来，没事就翻翻
照片，看人家服装的领子是如何剪裁的、
袖口的线条是如何设计的。手机容量不
够，就拷到电脑上。巧克力则是他平时的
能量补充剂，常常忘了吃饭的刘旋旋已有
胃溃疡。

师恩难忘

刘旋旋的较真劲儿，指导老师彭颢
善看在眼里。

知道的人都说，除了天赋，指导老师
在刘旋旋身上倾注了很多精力和心血
——为了指导刘旋旋备战服装设计省赛、
国赛，彭颢善老师连新年都是在忙碌指导
中度过的。这位霓裳世界的设计者与耕
耘者，由“金牌教练员”变成了“王牌陪练
员”，彭老师经常晚上10点多才离开工作
室，一遍遍地修改刘旋旋的设计图，在款
式、色彩设计与搭配上不断进行完善。

“如果我说服装上哪个造型不够美，
还可以再想办法修改一下，他一定会去
钻研，反复去尝试直到我满意为止。”彭
颢善老师说，为了设计参赛的服装，刘旋
旋和他将设计室当成了宿舍，“好几次，
10点以后学生宿舍关门了，我们师徒俩
都睡在了设计室里。”

靠着这股劲儿，《源》获得了广泛好评
并捧回了大奖。刘旋旋说，这一切都得力
于学院的精心培养，以及彭颢善老师的精
心培养，他心里对学校和老师充满了感
恩。

■记者杜成敏

第 44届世界技能大赛
砌筑与瓷砖贴面项目浙江
省选拔赛，选在了浙江建设
技师学院举行，比赛完全模
拟世界技能大赛，这对承办
学校提出了不小的挑战。

最终，浙江建设技师学
院不仅圆满完成了赛事承
办任务，参赛学生叶节霖、
洪然还夺得了砌筑项目的
前两名，成功入选浙江省集
训队。

浙江建设技师学院创
办于1978年，是浙江省内创
办最早、规模最大、历史最长
的建筑类技工院校。30多
年来，学院不断打造品牌，奠
定了自身在培养建筑技能人
才领域中的卓越地位。

三十余年专注建筑

学院创办至今，始终坚
持“特色立校”，走建筑类专
业化发展道路，被视为孕育
建筑工匠的摇篮。

学院目前拥有 27个校
内实训场所和 50多个校外
实习实训基地。2016年下
半年即将投入使用的富阳
新校区占地面积 286亩，建
筑面积 11万平方米，实训
场地面积2.7万平方米。

学院以全日制教育为
主，设有建筑工程系、经济
管理系、建筑艺术系、安装
工程系和基础教学部，下设
具备中技、高技、技师三个
技能层次的 11个专业，其
中建筑施工、建筑装饰、建
筑设备安装与预算、楼宇自
动控制技术是浙江省品牌
专业，专业底蕴深厚。

围绕企业需求，学院开
辟了“定向培养、实践教学、
零差距就业、即时上岗”的
特色之路，加快了一体化教
学改革力度，并不断探索校
企合作新模式，形成了产教
结合、校企共进、互惠双赢
的良性循环和长效机制。

同时，学院面向社会、
面向行业企业，开展建筑安
装等各类职业培训和技能
鉴定。

德育为先的特色文化

学院坚持德育为先、育
人为本的素质教育理念，以

“超越自我、德艺双馨、精神
家园、充满活力、我有我优”
等“五个追求”为抓手，打造
学院特色文化。

为了激励学生学习技
能的积极性，学院开设了技
能兴趣小组，并举办一年一
度的技能节；在专业教学
上，也突显办学特色，以职
业道德、职业素质、职业技
能培养为主线，使学生知
识、能力、素质培养结构得
到全面发展。

技能大赛铸辉煌
接轨国际谋发展

以世界技能大赛为抓
手，“以赛促学，以赛促教”，
是提高师生的技能水平的
有效途径。

2014 年，学院成立了
世界技能大赛训练与研发
中心，聘请台湾世界技能大
赛金牌教练林健民教授来
学院指导技能竞赛项目，并
开设国内首个技能竞赛项
目：抹灰与隔墙系统项目。

2014 年 7 月，第 43 届
世界技能大赛全国选拔赛
上，学院学生李杭铖荣获瓷
砖贴面项目第二名，入选国
家集训队；2015年10月，学
院代表队在第八届全国中、
高等院校BIM算量大赛中
夺得钢筋算量、土建算量、
清单计价项目三个单项冠
军和团体冠军。

该校在自身快速发展
的同时，也不断寻求国内外
的优质合作伙伴。2012年
10月，与丹麦EUC西兰岛学
校签订合作协议，共同致力
于促进和发展国际间校际合
作活动；2014年11月，蒂森
克虏伯电梯的电梯实训车驶
入校园，该双层培训车内部
一层配有培训必需的所有设
备，在国内尚属首辆。学院
作为浙江省内独家开设电梯
专业的技工院校，是实训车
的首个落脚点。

专注成就发展，学院先
后被评为“建设部教育先进
集体”“浙江省高技能人才
公共实训基地”“职业技能
鉴定金牌所”“国家级高技
能人才培训基地”“国家级
重点技工院校”，成为了浙
江省建筑行业中最具影响
力的学校之一。
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刘旋旋的作品《源》

■通讯员钟伟 叶红

最多给予10万元的补助，毕业后工作包分配，
有编制……在高校毕业生就业日趋严峻的今天，这
些诱人的条件让不少人心动。这些天，绍兴柯桥区
一则“招收面向基层医疗机构58位定向培养生”的
消息，吸引了众多高考考生及其家长的眼球。

去年，柯桥区首次推出面向村社区卫生服务
站定向培养专科生 60名，学生到浙江医学高等专
科学校学习，毕业后到户籍所在村或附近的村社
区卫生服务站工作。

根据计划，今年计划招收定向培养 58名基层
卫生人才，其中定向本科生 8人，学生毕业后的岗
位为乡镇医疗机构；定向专科生 50人，学生毕业
后的岗位为村级医疗服务站。

近年来，柯桥区明确提出构建基层 20分钟医
疗卫生服务圈，根据当地人口、服务半径等标准，
共规划设置村级医疗机构288家，核定村社区卫生
服务站专职医生 337名，目标到 2020年底，完成
288家村社区卫生服务站标准化建设。截至目前，
柯桥区已建成村级社区卫生服务站 44家，今年计
划新建30家。

■通讯员魏均海 王良军

日前，绍兴职业技术
学院与柯桥区福全镇签订
战略合作协议，双方将深
化校地合作，协力推进福
全镇产业转型升级和经济
社会发展。

作为柯桥区传统工业
重镇，福全镇以金银首饰、
人造制革、家具服装、印染
纺织等为特色产业，吸引
1200多家企业在此创业发
展，是“浙江省综合实力百
强乡镇”、“绍兴市综合实力
30强乡镇”、“绍兴市首批小
康镇”。

随着“互联网+”的深
入推进，传统产业转型升
级迫在眉睫。“我们了解
到，企业也在谋求发展电
子商务，但因为缺少专业
人才，发展思路拓宽不
了。”福全镇有关负责人

说，经济要发展，转型升级
是必由之路，镇政府决定
牵手高校，助推企业“电商
换市”。

签约当天，绍职院电子
商务专业团队与部分企业
代表现场开展科技对接咨
询活动，就多个项目达成合
作意向，将为福全镇实现跨
越发展提供智力支持和技
术支撑，推进产业转型升级
和经济社会健康发展。

据悉，为深入探索电
子商务发展趋势和电商人
才需求，推进产教融合，创
新人才培养模式，绍职院
联合绍兴市商务局、团市
委，于 2014年成立校政企
合作平台“绍兴市青年网
商学院”。近两年来，已面
向农民、大学生村官、企业
员工、创业青年等，积极开
展电商培训，受训人员近
千人次。

据新华社 据悉，到 2015年，全国独立设置的
高职院校达 1341所，招生数 348万，毕业生数 322
万，在校生数 1048万，占到高等教育的 41.2％，全
年为社会提供技术培训超过2000万人次。

“高等职业教育已成为高等教育的半壁江
山。”教育部职业教育与成人教育司司长葛道凯表
示，高等职业教育为适龄青年提供了进入高校学
习并掌握就业技能的机会，对高等教育从精英阶
段进入大众化阶段发挥了重要作用。

■记者杜成敏
通讯员周琦 摄影报道

6月份以来，浙江省机电技师学院不少学生
都在忙一件事，就是参加技能鉴定考试，它关系
到学生第二年能不能持毕业证和职业资格证

“双证”毕业和上岗。而职业资格证，对技工院
校的学生来说显得尤其重要。

今年的技能鉴定考试分四批进行，分别为 6
月 3日、6月 25日、7月 30日和 11月，共有约 1300
名学生将参加考试，鉴定工种涉及收银员、化妆
师、首饰设计师、模具设计师、计算机操作员、机修
钳工等 11个工种，鉴定等级涵盖中级工、高级工
和技师。参加中级工技能考核鉴定的有 1023人，
参加高级工考核鉴定的有316人，参加技师技能考
核鉴定的有22人。相较于2015年，无论是参加高
级工鉴定的人数、还是新增的技师项目的考试等
级，都呈现出向高端发展的趋势，显示职业院校学
生对个人技能的重视。

■记者杜成敏
通讯员王国海 戴婧

2015年11月11日，浙江纺织服装职业技
术学院的电子商务实训基地里，1000余名学
生正在鏖战“双十一”。这不是老师给的课堂
练习，在键盘敲击中，一笔笔订单正真实地存
入合作企业的“双十一”销售记录中，它是一
场实战。

作为电子商务专业的学生，从这场世界
最大规模的“电商购物大战”中走过，是对
他们最好的历练。“我们学的就是这个，‘双
十一’是最好的实践机会，还有学分好拿。”
一位电商专业的学生说。

参与“双十一”购物节，被称为“体验式”
教学，这仅仅是该校培养电商人才的第一
步。在浙江纺织服装职业技术学院，对电子
商务专业学生的培养共有“三式”：体验式、分
众式和实战式。

“三式”融合教、学、做一体化，目标是全
面培养学生的实践能力、创新能力、就业能
力、可持续发展能力，“出炉”的是一个个全能

的电子商务人才。

体验式：全员参与企业大型电商活动

电子商务专业人才培养强调的是实操性
和技能性，网络运营推广、网络客户服务是毕
业生就业的主要岗位。因此，该专业借助校
企深度合作企业，学生在大一即开始接触企
业电商实践，体验电商工作环境与岗位要求。

在校学生均有机会参与合作企业，如宁
波太平鸟电子商务有限公司、宁波方太厨具
有限公司、宁波淘淘羊跨境电子商务有限公
司等企业的大型电子商务活动中，在“年中大
促”、“双十一”等电商大战中，学生可以充分
体验企业的实战。

通过这种“体验式”培养，学生可以对自
己未来职业发展和技能要求有更为真实的感
受和目标。

分众式：在校企合作基地培育孵化职业梦想

在经历普遍性电商认识与实操训练后，

学生进入大二后可以选择进入校企共建的电
子商务人才培养基地进行培育孵化职业梦
想，这一过程是学生根据自身岗位规划和企
业、学生双向选择而确定。

目前，浙江纺织服装职业技术学院校内
基地主要有GXG、太平鸟、淘淘羊、方太等，
学生在进入不同基地后进行分众式人才培
养。基地完全按照企业真实环境设计，企业
专家和校内教师共同对学生进行授课与指
导，保证专业课程实训实验比例达到 60%以
上，评、展、鉴、赛比例达到 50%以上。学生也
会参与到公司各品牌日常电商运营以及企业
大型实战活动中。

目前已有千余名学生加入各类校企合作
基地开展实习实训。

实战式：鼓励拔尖学生创新创业

在分众式技能训练后，学校会结合具体
项目鼓励学生进行电子商务创新创业活动。

学校目前设有电子商务创新创业工作室
和卓越技师培养基地，工作室和基地承接了
多家宁波周边企业的电商分公司和电商运营

项目。经过分众式孵化后的学生，经选拔可
在老师指导下进入工作室从事真实企业实
战，工作室采用项目化运作，学生通过网店
装修、商品管理、订单管理、数据库管理、客
服销售管理、营销推广、促销策划及活动页
面设计等实战活动，提升网络创新创业技
能。

实战式培养，一定程度上助力了学生
在电商领域的创业创新。该校 2015 届毕
业生中已有 4 位同学进行电商自主创业，
学生初靖南创办宁波镇海最初银饰品有限
公司，目前网店月销售额 1 万~1.5 万元，被
宁波江北区政府认定为第一批网创企业；
李朋飞、金剑超、陈涛 3人合资创立宁波诺
天网络科技有限公司，从事微信营销策划、
微微商城搭建与运营维护等移动商务服务
业务。

专兼结合的高水平的师资队伍让学校招
生就业“双喜临门”

目前，浙江纺织服装职业技术学院电子
商务专业师资由校、企共 12 名教师共同承
担，其中副教授或高级技术职称以上 7人，占
比达 58%；双师型教师比例达到 83%，专兼职
教师比例达 1∶1。近两年来，电子商务专业
教师获得国家级教学成果奖 1项，省级成果
奖 2项，共主持校级及以上科研、教学改革基
本项目总计 26项，每年平均为 6.5项。

好的师资加上“体验+分众+实战”三式
人才培养模式，不仅逐步提高了专业学生的
电商实战技能，而且提高了学生的职业素质
和就业竞争力。毕业生深受企业欢迎，就业
率达100%，60%以上毕业生月薪4500元以上；
已有 50余名学生从事电子商务自主创业，月
收入过万元。

据悉，该校电子商务专业历年报考录取
比在20∶1以上，名列全校各专业第一。

浙江纺织服装职业技术学院电子商务专业：

“体验+分众+实战”培养最俏销人才
2016年 第四届全国高校商业精英挑战赛商业信息化创新创业竞赛一等奖

2016年 浙江省第十一届大学生电子商务竞赛一等奖、二等奖

2015年 宁波市青年电商创业大赛一等奖

2015年“博导前程杯”全国电子商务运营竞赛浙江省赛一等奖、二等奖

2014年 宁波市首届大学生电子商务创业大赛一等奖

2014年 第七届全国职业院校创业技能大赛电子商务企业经营技能全国总决赛一等奖、二等奖

2014年 全国高校商业精英挑战赛企业品牌策划竞赛一等奖

2014年 第三届两岸三地大学生品牌策划大赛总决赛一等奖

专业所属院系：商学院

获奖名片

技展宏图

之 管中窥豹技校篇

浙江建设技师学院

专注建筑30余年

一针一线，皆是修行

用“双证”迎接毕业

图为维修电工技能鉴定考试现场图为维修电工技能鉴定考试现场。。

校地合作推进“电商换市”

绍职院助力
传统产业转型升级

柯桥定向培养
58位农村社区医生

高等职业教育已成
高等教育半壁江山

2016全国皮革服装制版大赛冠军刘旋旋

360行，行行出状元


