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记者洪菡婷报道 站在全省工会
女职工委员会的表彰台上，徐君萍表现
得十分从容与自信。她说，荣誉不属于
她个人，应该属于她的团队与家人。

“做一行爱一行”，她成了标杆

印染这一行，很苦、很脏、很累，少
有女性从事，能在技术岗位上拔尖的，
更是凤毛麟角，而就是凭借着“做一行

爱一行”的信念，徐君萍却做到了。进
入公司近20年，她把青春都奉献在了这
里，兢兢业业地不懈坚守，她逐步成长
为公司里的标杆，收获无数荣誉。

她是爱岗敬业的标兵。凭借专业
知识和长期积累的实践经验，认真梳
理印染涤丝专业的每个工作细节和工
艺模式，优化组合形成了一套行业领
先、行之有效的操作模式。她是传帮
带的标兵。作为技术室负责人，注重
培育团队技术骨干，通过传帮带的方
式培养了20余名本领过硬、专业实用
的技术人员，为企业的发展提供了可
靠后备技术力量。她是创新工艺的标
兵。在企业技术改造过程中勇于创
新、一马当先，改革了染丝过程中色差
不一的生产工艺，将染丝合格率提高
到99%以上，为企业稳产高产作出了
成绩。她是节能减排的标兵。率领团
队克难攻坚，实现了污水回用、分质水
回用50%以上的目标，大大降低了涤
丝的成本，节约了水、电、气等能源的
消耗，实现了节能环保目标。

家人的支持让她心无旁骛

在工作中的徐君萍是一个严谨而
又强势的人，而在生活中却又是柔情似
水。尤其在面对女儿时，更是完全的慈
母形象，“因为我很亏欠她。”徐君萍说。

当时因为工作的原因，仅休了两个
多月产假的徐君萍就匆匆返回岗位，将
幼小的女儿留在绍兴由公公婆婆照顾，
自己只每个月探望一次。就这样坚持
到孩子5周岁，到了该上学的年龄，徐君
萍与丈夫才在临平安家，将公婆与女儿
接到身边。

原想孩子待在身边后，能有更多时
间相处，却没想到“工作狂”徐君萍却依
然坚持要对客户负责，“残忍”拒绝女儿
提出“妈妈请假，陪我玩”的请求。如今
女儿逐渐长大，正面临步入青春期这一
重要时期，徐君萍知道此时的陪伴是多
么重要，“所以每天只能不断提高工作
效率，尽量早点下班回家陪她。”

好在女儿很懂事，十分理解妈妈
工作的辛苦。“这也是要归功于我的公
公婆婆，是他们对女儿有个好的教
导。”徐君萍在面对今天的荣誉时，最
感谢的还是家人。用徐君萍的话来
说，除了女儿的学习，几乎家里所有事
情公公婆婆都包揽了。

徐君萍看在眼里，也是疼在心里，
“老人年纪大了，我不想他们操劳。一
直想为他们请个家政保姆，但他们觉得
浪费钱，老说他们还能干得动。”正是家
人对她的包容与支持，成了徐君萍工作
的最大动力，她想多挣点钱给家人更好
的生活。

记者王海霞 实习生李艺青报道
她是中科院大连化物所的硕士研究生，
毕业后却埋头扎根石油炼化企业的生
产一线当起了普通工人，这让很多人意
想不到。今年35岁的王林芳却深信一
线岗位是“炼制真金的炼炉”。日前，她
荣获全国五一巾帼标兵荣誉称号。

2007年，学成毕业的王林芳加入
中石化镇海炼化分公司。从此单位里
那些学历不高但实践经验丰富的工人
们都成了她的师傅。一有操作上的问
题，她都认真请教、仔细咨询。多年
来，王林芳始终坚守一线岗位，她“炼”
就一身本领——即是技术专家，又是
安全卫士。

王林芳所在的65万吨/年EO/EG
装置总投资约24亿元，是2007年国内
首批引进美国陶氏化学工艺专利技术

的装置之一，装置采用的型号叫ME-
TEOR200的银催化剂，银的含量达到
35%，价格十分昂贵，如何降伏这匹“大
洋马”成了她攻关的目标。

在装置投料初期，王林芳在做好
繁忙的当班工作之外，见缝插针地钻
研陶氏化学提供的原始操作手册，并
与陶氏化学的指导专家面对面交流实
际出现的问题。下班回家也一心扑在
资料上，继续吃透、消化这些操作手
册。在使用催化剂的过程当中，王林
芳结合积累的操作经验，经过不断地
摸索创新，提出了多条宝贵意见。其
中，仅“保持催化剂高选择性”这一优化
举措，使装置乙烯单耗明显降低，年节
约乙烯成本近3000万元。

2013年5月13日，美国专利商陶
氏化学公司(DOW)专程赴镇海赠送奖

牌，赞扬王林芳在催化剂活性管理方面
的突出贡献。由于她的创新管理，在陶
氏同一专利技术用户中创造了催化剂
运行时间最长、装置连续运行时间最长
等7项世界纪录。

“祸患常积于忽微”是王林芳常说
的一句话。正是这种一丝不苟的严谨
和处之怡然的从容，使她成为安全生产
的中流砥柱和班组建设“领头羊”。
2013年，在王林芳的带领下，所在班组
及时发现注碱线泄漏、密封氮管线堵塞
等安全隐患，特别是氧气管线泄漏这一
安全隐患的发现，避免了氧气泄漏增大
或裂缝呲开带来的不良影响，获得了公
司总经理安全嘉奖和烯烃部2013年第
一号嘉奖令。这一年，她带领的班组在

“低头捡黄金”、JHA分析等活动中取
得优异成绩，占EO/EG装置操作工总
人数20%，获得的安全环保奖励却占总
奖励金额的25%，为装置的长周期平稳
运行奠定了坚实基础。

新时代背景下，王林芳的科研方向
转向环保。王林芳结合公司的“碧水蓝
天”工程，在确保设备安全运行的条件
下，进行技术改造，优化能源结构，做到
节能减排。

从一线工人，到镇海炼化烯烃部最
年轻的大班长，到如今烯烃部的二区主
管。在单位，王林芳一直是女职工的榜
样。然而，在儿子心里，却一直有一个
疑问——妈妈为什么那么忙？3年前
一次设备大修，王林芳持续40多天的
早出晚归，母子俩几乎没有醒着打过照
面。大修结束后的一天，王林芳准点下
班，4岁半的儿子搬起小板凳，坐在妈
妈的面前，双眼一眨不眨地盯着妈妈，
怕妈妈又消失了。

记者孟万成报道 俗话说：“教会
徒弟，饿死师傅。”可教授级高级工程
师、国网浙江省电力公司丽水供电公
司电能质量主管吕春美却对记者笑
道：“那是古代单一的技能传授，现在
是多元时代，各有特色，不成立了。”

2013 年，在电力系统已经工作
了28年的吕春美，带起了徒弟叶伟
宝。两人结为师徒后，吕春美制订
了一系列细致的培训计划。通过理
论指导，使叶伟宝对电能质量的认
知、故障分析、解决措施、防范措施
等方面有了更全面更深刻的了解。
同时，采取自学和指导相结合的方

式，她为徒弟制定了“在最短时间内
熟悉电能质量相关的规范和标准”
的要求与培养计划，对技术规范和
标准的要求尤甚。

“知行合一，尤为重要。”这句话吕
春美时常自勉，更时常教诲徒弟，有时
甚至有点不厌其烦。她总会提醒小叶
切记将理论应用于生产实际，从实际
应用中总结获取经验。2014年6月，
师徒两人深入分析总结35千伏城北
变电站10千伏母线电压调节型无功
补偿装置的实际应用情况，调整补偿
参数，进一步提升了变电站电压合格
率和经济运行能力，并总结编制了变

电站电压调节型无功补偿装置应用典
型示范，该项技术措施被纳入国网公
司“低电压”治理技术原则和国网公司
配网低电压治理典型示范，在国网系
统推广应用。

在吕春美的悉心培养和倾囊相授
下，叶伟宝迅速成长。短短两年时间，
师徒两人紧密协作，携手取得了一系
列成果。叶伟宝还被评为莲都公司八
级技术通道人才。叶伟宝总说这里面
有着师傅的一份心血，而吕春美却把
这一切看作是自己的本分。“师带徒应
当是相辅相成、相互促进的关系，我从
年轻人身上也学到了不少东西。”吕春
美说。2015年2月，吕春美、叶伟宝师
徒凭借兢兢业业的工作态度和突出的
成绩，收获了国网浙江省电力公司、浙
江省电力公司工会授予的公司系统
2014 年度百对“优秀师徒”荣誉。
2015年，师徒合作实施的群创项目

“分布式电源对山区电网电能质量的
影响研究”获2016年浙江省电力公司
群创创新三等奖。

“师傅有个很大的优点就是，做事
情很认真，很细致，很严谨。”日前叶伟
宝在接受记者采访时这样评价师傅吕
春美。接着，他不无自豪地告诉记者：

“去年，我在我们自己公司也带了个徒
弟。”赠人玫瑰，手有余香。“电网新秀
辈出，提携、培养后辈，也是我们电力
前辈们的重要责任之一。在授业中完
成传承，是一名知识分子固有的道德
情怀。”吕春美说。

毛朝阳、胡翀报道 作为医生，她医
术高超，善于学习；作为骨干，她传道授
业，毫无保留；作为一位普通的公民，她热
心公益事业……她就是全国五一巾帼标
兵，衢州市柯城区人民医院重症医学科主
任陈玮。陈玮被人熟知的并不是自己的
姓名和职务，而是数次路遇突发，伸出援
手后，留给大家的那个坚毅的背影。

她因救人成“网红”

2016年7月19日晚8点，在衢州市
柯城区人民医院加完班的陈玮开车回衢
化的家中。途经新凤朝时，她看见一堆人
聚集路边，“我心想肯定出事了，就把车停
好，然后跑回去。”她发现一名男子躺在地
上，满脸是血，陈玮立即上前施救。

“哎，别碰他。等下说不清的。”几名
围观者想阻止陈玮，她解释说：“别担心，
我是医生，交给我来处理。”说罢，陈玮一
边联系120，一边开始检查伤者。

万幸的是伤者的呼吸、心跳与脉搏
都正常，只是身上与周边都有不少呕吐
物。担心呕吐物堵塞呼吸道造成窒息，陈
玮给他做了清理，然后把他的头侧向一
边。随后，120救护车赶到，陈玮为患者
进行了包扎处理，并向医生做了交接。就
悄悄地离开了现场。

2014年7月29日10时30分，杭州
火车东站售票处上演感人一幕：一位旅客
突然昏倒，正巧被准备返回衢州的陈玮遇
见。她立即对其进行心肺复苏术，一直胸
外按压到120救护车赶来，为此还耽误了

回衢的火车。而长发飘飘的她跪在地
上救人的一幕被杭州东站派出所工作
人员拍下并传上了网，因此被网友称作

“心灵与外貌一样美丽的美女医生”。
像这样路遇病人，及时相救的例子，

在陈玮身上经常发生。
当然，这些救人的事情陈玮事后

没有告诉任何人，当时也不知道有人
会用手机拍照传上网，而她却因此成了

“网红”。

父亲的离去成为她永远的痛

2010年夏天，陈玮的父亲从衢州回东
阳老家时发生意外。车祸发生后，父亲在
水泥地上整整躺了一个多小时，路人很多，
却没有一个人肯伸出援助之手。等到亲友
赶到，送到当地乡镇医院，却因缺少抢救设
备和常识，延误了抢救的黄金时间。

陈玮心如刀割！自己是一名重症抢
救室的医生，抢救过无数人的生命，而如
今，面对自己的父亲却束手无策。

痛定思痛！陈玮暗暗地下定决心，
要用自己的绵薄之力，救援更多的人。

“这也是我父亲在天堂的愿望吧。不
要让像我父亲这样的悲剧在其他人身上
重演！”陈玮是这样想的，也是这样做的。

在医院里，她挽救了无数病人的生
命；在下班途中，她以自己的大爱精神又
使多名遇险者生命转危为安。从医20余
年，她始终用高尚的医德、良好的医风、过
硬的医术，解群众之疾苦，保百姓之安
康。工作和业余时积极传播国际人道法
及红十字运动基础知识，宣扬大爱，宣传
造血干细胞及人体器官、组织捐献，推动
无偿献血，预防艾滋病……

记者阮向民报道 2016年10月，
省“华生杯”经编工职业技能大赛在海
宁举办，作为当年度全省职业技能大赛
的一项重要赛事，聚集了来自嘉兴、湖
州、绍兴等地27支代表队的108位经
编能手。“108将”同场竞技，经编机旁
巧手翻飞……一番激烈比拼，来自宏达
高科控股股份有限公司的沈海燕以绝
对优势摘得桂冠，作为35岁的“老将”，
沈海燕在挡车、穿纱、保全3个项目中
的比赛用时均不到选手平均用时的二
分之一，速度之快，令人惊叹。

人们都说，经编穿纱吃的是“青春
饭”。做过针线活的都知道，引线穿针
不是件容易的事。而穿纱工需要一次

将数十根纱线分别准确地穿入针眼，靠
的是眼明手快。与年轻选手相比，沈海
燕在年龄上已然处于劣势，她的胜出，
凭的是长年积累的技术功底。

21岁那年刚步入工作岗位的沈海
燕，给人的第一印象是瘦弱，腼腆，很多
人都怀疑如此娇弱的一个女孩子，能不
能吃得起穿纱这份苦。然而，正所谓名
如其人，她有海燕般的坚韧和一颗不惧
挑战的“大心脏”。

接下来的日子，沈海燕每天重复着
看似简单却又时时考验眼力、技巧和心
态的工序，穿纱、过筘、检查……枯燥的
岗位，加之经常上夜班的压力，她身边
的同事们来了走了，走马灯般地换，而

沈海燕坚持了下来。她说，“每一个岗
位都是有意义的，都需要有人去干，穿
纱这门活虽然不起眼，但没有我们，纱
线永远成不了布料。”

从21岁到36岁，这15年，是人生
中最好的青春，沈海燕用执着和坚守，
讲述着自己的成长故事。从蹒跚学步
的菜鸟，成长为展翅高飞的海燕。
2016年省“华生杯”经编工技能大赛冠
军、2016年全国纺织行业“润源杯”经
编工职业技能竞赛亚军、全国纺织工业
技术能手……沈海燕破茧成蝶。

15年，她练就了一手“精”“快”“准”
的娴熟技能，也锤炼了一颗宠辱不惊的
平常心。在同事眼里，沈海燕热情、开
朗、乐观，这么多年来，从没听过她发过
一句牢骚、有过一声抱怨。逢年过节人
手紧张的时候，她总是那句话：“没关
系，我来好了。”每次新手上路感到沮丧
的时候，她总是鼓励道：“没问题，多练
练就好了。”

沈海燕说，“穿纱这项工作，最怕的
就是心浮气躁，心态平和了，手指才能
听你使唤。”也正是这份心态，沈海燕享
受到了工作所带来的满足和快乐。

因为执着，所以坚守；因为热爱，所
以投入。这也许可以涵盖沈海燕的成长
经历。今年“三八节”前夕，沈海燕收获了
全国五一巾帼标兵的称号，而她一如既往
地淡定和谦逊。“每个人都有自己的选择，
既然做出了选择就不能半途而废。”

不忘初心，方得始终。沈海燕编织
着她的成长梦想。

记者何悦报道 她 20 岁就参加
工作，到现在没换过单位；她尽心尽
力护理老人，哪怕受到委屈，仍旧把
他们当作自己的亲人一样关爱、呵
护；这名善良而又能干的女性，把最
美的青春都献给了福利事业，她叫谢
支芬，目前任舟山市定海社会福利院
院长，曾获省“巾帼建功”标兵、全国
三八红旗手、群岛新区劳动模范等荣
誉称号，日前还刚被中华全国总工会
授予“全国五一巾帼标兵”称号。

1990年初，谢支芬成为第一批被
分配到舟山市定海社会福利院的职
工，她这一待就是 27 个年头。用她
自己的话来说，“既然选了这份工作，
就要认认真真做下去。”

谢支芬回忆，刚建院时，由于人

手少，自己做好本职的护理员工作
外，还兼职出纳工作，甚至上山搬土、
拾柴火、建花园……这些大大小小的
事情，都是和同事一点点完成的。

“刚开始遇到老人过世也蛮害怕
的。在老院长的带领下，渐渐适应了
环境，工作也得心应手了。”谢支芬一
直坚守“奉若父母，情同亲生”的工作
服务理念，给老人们尽心喂饭、挑鱼
刺、梳洗，陪着聊天、散步……尤其对
院内“三无”和“五保”老人，只要他们
有需要，便想方设法满足他们。

“要过冬了，衣服穿得暖不暖，还
需要添置些什么？”这句话时常挂在
谢支芬的嘴边，每逢换季，她都会用
心给老人们添购衣物，大到棉衣、毛
裤，小到袜子、围巾。正是有这样时

刻记挂在心的关爱，福利院的老人们
脸上总是充满了“阳光”。

有一年大年夜，一名老人突然发
病，被送往医院，当时护士们都放假
了，谢支芬和一名同事就在抢救室陪
护了整整一夜；有一位姓何的老人，
来福利院的时候 70 岁出头，过了 2
年，在谢支芬和同事的促成下，和另
一名投缘的老人领了结婚证。“何阿
婆现在已经 97 岁了，中途也经历过
病危，但现在还很健康，我们就像家
人一样。”……谢支芬说，类似的故事
不胜枚举，但在福利院的点点滴滴，
给她带来了许多温暖而美好的回忆。

工作辛苦和遇到委屈也是常有
的事，也曾遇到过误解和纠纷，但谢
支芬总是想，“百善孝为先，老人嘛，
就像孩子一样，不要和他们计较。
郁闷时找同事倾诉一下，事情也就
过去了。”

时光如白驹过隙，一转眼谢支芬
从一名普通的护理员一步步晋升到
了院长，也从一名少女成长为妻子、
母亲。过去那些年，谢支芬常常因要
值班，没少在女儿的成长路上“缺
席”，因此对女儿感到亏欠。但她教
育女儿做人做事一定要有责任心和
爱心，自己也用行动为女儿做好表
率。一个在福利院长大的女孩，被谢
支芬视如己出，在她的关怀和严格要
求下完成了学业，走上了和她同样的
工作岗位。

一份工作“专一”地做了27年，也
许没有欣赏过“外面”更加精彩的风
景，但谢支芬从不后悔。在她的带领
下，福利院由小变大、由弱变强，多次
获得省、市、区“文明单位”“巾帼文明
示范岗”“光荣院”等荣誉称号。

“炼化专家”王林芳

“经编能手”沈海燕

“教授级高工”吕春美

守护生命的“女神”陈玮

印染行业的“标杆”徐君萍

坚守大爱的“孝女”谢支芬

谢支芬（左二）和福利院老人。

徐君萍在表彰会现场。记者周金友 摄

王林芳在认真工作。 陈玮工作照。

沈海燕在车间忙碌。

吕春美（左）和徒弟叶伟宝一起探讨工作。


