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榜样的力量引领绍兴不断前行榜样的力量引领绍兴不断前行

◆ 事迹精粹 ◆
日常工作，认真踏实。何祖国在日常工作中，敬业爱岗，不计得

失，无论刮风下雨、节假日休息日，他始终做到召之即来、来之即战。
在下班时间，只要公共卫生间管理员来电说这边阀门破了、那边漏水
了……何祖国总会立即背上工具包，骑上电动车，立即赶往急需维修
的地方，及时把故障修好。用他的话来说，这是为了减少不必要的浪
费。

不畏苦累，树立榜样。公共卫生间、化粪池经常会有粪便堵塞、满
溢的情况出现，一些管道口比较狭小，带手套没法作业，何祖国都会毫
不犹豫地趴到污水横流的地面上检查，从不嫌脏，从不喊累。在别人
眼里满是污浊的地方，在他眼里却只有故障，在他心里想的是尽快排
除。赤手伸入管道疏通作业毫不犹豫，给其他员工树立了好榜样。

刻苦钻研，注重改进。平时，何祖国特别注重技术提升，维修业务
娴熟，同时注重创新改进。由于冲水的踏脚板、小便池的感应器、马桶
车等由于经常会严重腐蚀，出现破损，为了不耽误卫生工作，在维修的
同时，他总是想方设法地进行改进，开动脑筋，利用一切可以重复使用
的零部件，为单位节约成本。

何祖国自1982年从事环卫工作以来，已坚守岗位整整35年。在
平凡艰苦的一线工作岗位上，逐渐成长为单位的技术骨干。正是因为
他的这份坚持和执着，为他赢得了浙江省优秀城市美容师、绍兴市优
秀城市美容师等响亮的称号。

◆ 精神礼赞 ◆
风雨数十载，公心始如初。污浊尽褪去，金色闪胸中

◆ 人生感言 ◆
任何工作总得有人做，能坚持把手上的活干好，对自己就算有个

交代，对社会也尽到了责任

◆ 事迹精粹 ◆
专业立足，做个孩子喜欢的好教师。贾秋美始终坚持以教育技能

是立足之本，注重教育教学业务提升。1999年，以绍兴市第一名的成
绩，代表绍兴市参加浙江省幼儿教师说课评比，到之后的频频在省级教
育竞技中夺魁，在一次次的磨砺中思考与成长。2006年9月，成为绍
兴市唯一的一名幼儿特级教师。目前，作为一名园长，仍长期坚持在教
学一线，为学生上课。

柔性管理，像家一样用心经营幼儿园。品牌是一所幼儿园的生命
力。自2002年走上园长岗位以来，贾秋美用爱激发“爱弥儿大家庭”里
每一个人的潜能，让“家人”在快乐和谐的工作环境，享受成功，推进幼
儿园品牌发展。幼儿园先后被评为浙江省首届园本教研示范幼儿园、
浙江省一级幼儿园、浙江省绿色学校、浙江省卫生先进集体、省教科研
先进集体。

悉心呵护，让孩子健康快乐成长。自踏入幼教岗位以来，始终把关
爱孩子作为教育原则，用真心、童心、爱心铺就着孩子成长的美丽通
道。遵循孩子爱玩、好探索的天性，提出了培育“归于自然”和“发展天
性”的“爱弥儿”式幼儿的培养目标。带领全园教师，以“玩”为切入口，
构建起了以促进幼儿健康、和谐、自主发展为目标的自然教育课程。依
托这一课程，“爱弥儿”的每一个孩子乐玩、会玩，孩子们在快乐玩耍中
成长，在健康成长中收获。

贾秋美先后被评为上虞区劳动模范、浙江省特级教师、浙江省师德
楷模等。

◆ 精神礼赞 ◆
用真心、童心、爱心铺就着孩子成长的美丽通道

◆ 人生感言 ◆
让每一个孩子在快乐中成长，脸上始终保持童真的笑容，就是我最

大的成就

◆ 事迹精粹 ◆
亲力亲为，坚强电网的建设者。1981年12月参加工作的黄新龙

爱岗敬业，“实战”经验十分丰富。曾主持历年农网改造和建设的规划、
设计和施工，为建设坚强电网、正常供用电和构建和谐供用电关系奠定
扎实基础。

创新创效，管理先进的领跑者。黄新龙创新敢为，使璜山、枫桥、
大唐所相继成为国网标准化示范供电所、五星级标准化供电所、五星级
乡镇供电所、中国最美金牌供电所和全国“安康杯”竞赛优胜班组。

埋头务实，经济发展的保驾者。黄新龙曾率先建成绍兴市第一个新
农村电气化镇，并作为样板在绍兴市全面推广，并针对大唐所区域电力经
济发展形势，打造一批精品台区和精品台区带，不断促进地方经济可持续
健康发展。

协调配合，爱岗敬业的电保姆。黄新龙以强烈的事业心和责任感，
配合政府开展“美丽乡村建设”“五水共治”等工作，连续18年实现电费

“双结零”，并坚持“三管四慎”，在当地政府、广大用电客户中赢得了良好
的口碑。

以身作则，迎难而上的有心人。黄新龙敢为人先，积极推行班组专
业化管理，深化实施台区经理制；开展带徒传艺和青工培养，所带徒弟1
人成为全国劳模，2人担任班长，2人担任所长；主动与运检人员一起巡
线，充分调动运检人员的工作积极性，提高线路巡视到位率和质量，确保
线路正常运行。

黄新龙先后被评为诸暨市劳动模范、华东电力行业优秀QC小组
成果一等奖，国网绍兴公司优秀共产党员等。

◆ 精神礼赞 ◆
当领导作风踏实，做师傅传道授业；工作中兢兢业业，手艺上毫不保

留

◆ 人生感言 ◆
不求轰轰烈烈，但求细水长流

◆ 事迹精粹 ◆
倪锦锦从事越剧舞台表演10多年来，成功塑造舞台艺术形象近

百个，先后获得第二届中国越剧艺术节剧目金奖、获“越女争锋”全
国青年越剧演员电视挑战赛金奖等十余项全国、省级大奖，是目前
年轻越剧演员中的佼佼者。

精深的艺术素养，成就了事业的辉煌。倪锦锦综合素质全面，
艺术素养积累精深，先后担纲主演《大漠骊歌》、《昭君出塞》、《王羲
之》、《马寅初》、《大义夫人》、《袁雪芬》等数十个重要剧目，成功塑造
了宇文芳、王昭君、袁雪芬等众多鲜活的艺术形象，赢得了专家和观
众的一致好评！

炽热的工作激情，点亮了艺术的殿堂。倪锦锦爱岗敬业、勤勉
踏实，乐于奉献、敢于创新，对工作充满激情，舞台表演全情投入。
还常年奔波在外、送戏下乡，从无怨言，更不后悔。虽然是团里重点
培养的“台柱”，但只要演出需要，同样乐于为别人“跑龙套”！

高度的责任意识，明确了前进的方向。倪锦锦勇于承担振兴越
剧的重任，在积累中不断完善自我，在大胆突破时敢于承受压力，充
分利用时间为自己“充电”。作为政协委员，积极参政议政、建言献
策，提出了“创新艺术节会活动”“拓展越剧演出市场”等一系列建设
性提案。

◆ 精神礼赞 ◆
越剧是江浙传统戏曲的代表，这份事业需要沉得住气、静得下

心，在不断打磨唱功，创新艺术表现手法上推陈出新，继承和发展

◆ 人生感言 ◆
艺术源于生活而高于生活，在平凡中追求艺术真谛，在演绎中

弘扬传统文化

◆ 事迹精粹 ◆
敬业爱岗，业绩显著。陶黎自2005年从警以来，历任基层民警、

百官派出所副所长、治安大队副大队长、食药环犯罪侦查大队教导
员。十多年来，他一直奋战在公安打击犯罪工作第一线，为净化社会
风气、切实维护社会和谐稳定作出了积极贡献。

2014年，任百官派出所分管治安副所长时，在市“雷霆行动”中，
陶黎带领中队全体民警，共查处涉黄涉赌案件34起，端掉5个团伙，
抓获违法嫌疑人164人，其中刑事处罚24人，治安处罚140人，拘留
60人，取得了良好的社会效应。调任治安大队及食药环犯罪侦查大
队后，又成功组织办理了上虞区顾某等人污染环境案、上虞区俞某等
人网络赌博案件、赵某等非访人员聚众扰乱公共秩序案等一批在全
省、全区有较大影响的案件。

舍家为公，模范奉献。作为一名人民警察，陶黎始终牢记神圣使
命，舍小家为大家，默默奉献，模范践行为民宗旨。近三年，其母亲、
父亲、妹妹先后因病经常住院，他不仅无暇陪同看望，还千方百计向
单位隐瞒困难。作为人民警察，双休日加班是家常便饭，经常工作到
凌晨二三点钟，甚至通宵达旦。只要有任务，总是主动请缨冲在最前
面，工作中无论面临重重危险，都从无怨言，永远冲锋在前，是公安系
统警力的排头兵。

陶黎曾先后获得绍兴市五一劳动奖章、浙江省优秀人民警察称
号，并荣立个人三等功1次。

◆ 精神礼赞 ◆
人民警察为人民，关键时刻顶得上，始终保持冲锋在前，始终以

保一方百姓平安为己任

◆ 人生感言 ◆
最亏欠的是自己的家人，但相信作为家属，他们一定会理解并支

持我的

◆ 事迹精粹 ◆
张勤是一位普通的从安徽来绍务工人员，却因为自己的努力付

出，逐步成长为企业的一名出色的班组长，在平凡的岗位上用心工作、
书写着不平凡的人生、展现着别样的青春年华。

勤奋好学，苦练技术。自从2003年进厂，张勤就凭着不服输、肯
吃苦的精神，主动求教、苦练技术，在众学徒中脱颖而出，快速成长为
一名车间生产操作能手。担任班组长后，更是主动面对挑战，全面学
习车间生产业务和管理知识，带领班组成员开展5S管理，不断夯实班
组管理基础，提升班组生产质量和经济效益。

爱厂如家，担当有为。工作时间，张勤爱岗敬业，尽责尽职，爱厂
如家，关键时刻，处事果断，担当有为。2015年一个晚上突降大暴雨，
由于公司事先准备不足，生产设备和货物面临严重损失。她果断停止
生产，将工友转移至安全处，同时又重返车间把机器电源全部关掉，并
把原材料与零部件全部盖好遮雨布，减少公司损失。

乐于助人，关爱工友。平时，张勤热心友善，总会对身边的工友嘘
寒问暖，聊些家长里短。车间工友无论在工作上还是生活上遇到困
难，她都看在眼里，记在心理，默默地尽自己之所能，积极地帮助身边
的人，并积极带动工友形成互帮互助、团结友爱的工作、生活氛围，成
为工友信赖的知心人。虽然张勤没有傲人的履历和荣誉，但三力士股
份有限公司先进工作者，正是对这位兢兢业业爱厂如家的员工最大的
褒奖。

◆ 精神礼赞 ◆
用平凡的工作实现自我价值提升，用暖人的爱心，团结一切可以

团结的力量

◆ 人生感言 ◆
这份工作是社会对我的信任，我就要用自己的实际行动，来回报这

份信任

劳模名片：

浙江省五一劳动奖章获得者

绍兴市越城区环卫处公共卫生
管理中心机修班长
坚守岗位三十五载的优秀城市
美容师

劳模名片：

绍兴市上虞区爱弥儿幼儿
园园长
用一颗真心、童心、爱心做
个孩子喜欢的好老师

劳模名片：

国网浙江诸暨市供电公司大唐供
电所所长
踏踏实实做一头电力行业中的

“老黄牛”

劳模名片：

嵊州市越剧艺术保护传承中心演员
“嫁给”越剧的80后“台柱”
曾获荣誉：嵊州市劳动模范、嵊州市
十大杰出青年、第二届中国越剧艺
术节剧目金奖等

劳模名片：

绍兴市公安局上虞区分局食药
环犯罪侦查大队教导员
舍家为公冲锋在前的排头兵

劳模名片：

三力士股份有限公司班组长
平凡岗位用心工作，用实际行
动书写“中国梦·劳动美”

光 荣 榜
浙江省五一劳动奖状

索密克汽车配件有限公司
绍兴天然气投资有限公司
浙江医药股份有限公司昌海生物分公司

浙江省工人先锋号
浙江绍兴嵊新高速公路有限公司嵊州南收费站班组
绍兴中成热电有限公司锅炉检修班
国网绍兴供电公司配电运检室越城配电抢修班
浙江旭日轴承有限公司QC推进组
绍兴市柯桥区财政局行政服务科
绍兴市上虞区公共交通有限公司218路车队
诸暨市公共交通有限公司15路车队
浙江医药股份有限公司昌海生物分公司2108车间勤
贤班
浙江医药股份有限公司昌海生物分公司111车间中
间体生产班组
浙江医药股份有限公司昌海生物分公司环保研究所
浙江省天正设计工程有限公司浙江昌海生物分公司
项目设计组
浙江医药股份有限公司昌海生物分公司计量管理与
检测中心

绍兴市劳动模范个人（85名）：
丁来富 越城区迪荡街道五云居委会党总支书记
丁强新 昌县永春花木专业合作社社长
丁玲月（女） 新昌县羽林街道丁家园村党支部书记
孔望欣 浙江医药股份有限公司昌海生物分公

司工程师
方松青（女） 宝业集团建筑工业化研究院结构二所

所长
王 莺（女） 新昌县调腔保护传承发展中心戏曲演员
王 瑛（女） 浙商银行绍兴分行副行长
王志娟（女） 绍兴市人民医院护士长
王柏军 诸暨市阮市镇视北村种植大户
王晓烨 中信银行绍兴分行营业部副总经理
王梅芳（女） 上虞区市场监督管理局行政许可科科长
王锡绥 诸暨市联合旅游汽车出租有限公司车队长
付祖军 绍兴起重机总厂安装班长
冯 刚 诸暨市沁露茶叶专业合作社理事长
厉高中 上虞三丰富硒粮油专业合作社理事长
史浙军 嵊州市生生蔬菜专业合作社社长
石红燕（女） 中国石油浙江绍兴销售分公司柯北加

油站站长
石观群 浙江新和成股份有限公司副总裁
石国成 诸暨市中医医院口腔科主任
刘建明 柯桥区漓渚镇棠棣村党总支书记兼村

委主任
华玉武 浙江越宫钢结构有限公司设计院院长
吕柏松 浙江开普特氨纶有限公司董事长
吕海峰 诸暨市陈宅镇吕村村党支部书记
孙 鑫 绍兴欧力-卧龙振动机械有限公司总

工程师
孙海林 上虞京新药业有限公司研发工程师
许栋海 诸暨市公安局次坞派出所所长
邢 钢 嵊州市人民医院急诊科主任
阮建昌 绍兴市排水管理有限公司维修电工
吴 楠（女） 浙江中宝实业控股有限公司总裁
吴月齐（女） 浙江越秀外国语学院学生处处长
张 彬 嵊州市广播电视总台电视节目中心副

主任
张 霖 绍兴市妇幼保健院医生
张国庆 嵊州市经济开发区（浦口街道）管委会

党工委委员、副主任
张国明 绍兴市第五医院院长、主任医师
张铁丽（女） 嵊州中学教师
李春荣（女） 浙江华孚色纺有限公司挡车工
李洪文 浙江凯利新材料股份有限公司技术总监
沈润溥 绍兴文理学院化工学院教授
辛 颖 浙江海亮教育集团党委书记、总校长
邱 波 绍兴市高速公路建设指挥部计划合同

处处长

邵东升 浙江勤业建工集团有限公司副董事长
陈 琼（女） 诸暨市泉润食用栽培场场长
陈大可 绍兴广播电视总台技术管理部主任
陈立人 绍兴市港航管理局船舶检验师
陈 立 荪柯桥区中医医院大内科主任
陈江灿 上虞区陈溪乡村党支部书记
陈 祖 高柯桥区汽运巴士运输有限公司驾驶员
陈照米 浙江米果果生态农业集团有限公司董

事长
单 波 歌礼药业（浙江）有限公司副总裁
周 军 绍兴市第一初级中学教育集团校长、

党委副书记
周贤人 绍兴市公安局刑侦支队一大队大队长
范艳林 浙江俏尔婷婷服饰有限公司开发部主任
茅元根 绍兴市柯桥恒元纺织有限公司总经理
茅荣华 柯桥区市容环境卫生管理处环卫工
郑杨炜 嵊州市公安局刑侦大队副大队长
金红卫 国网上虞区供电公司营销部主任
金伯均 诸暨市水业建设工程有限公司工程二

科副科长
金味樵 嵊州市甘霖镇金乜粮食专业合作社社长
金银燕 绍兴市银龙农场场长
娄湘汜（女） 新昌县巧英乡政府干部
祝张法 浙江益森科技股份有限公司副总经理
胡国祥 越城区稽山街道丁斗弄居委会党支部

书记
赵 洪 嵊州市农业技术推广中心主任
赵建林 喜临门家具股份有限公司床垫厂设备

主管
倪钱杭 国网绍兴供电公司检修分公司变电检

修室班长
徐东萍（女 ）新昌县人民医院围产医学中心主任
徐国生 浙江宏达制衣有限公司董事长
徐岳正 浙江古越龙山绍兴酒股份有限公司沈

永和酒厂厂长
徐相东 新昌县承恩轴承有限公司技术部经理
徐海燕（女） 绍兴市财政局信管处处长
涂传喜 浙江古纤道新材料股份有限公司仪电

部经理
钱建宏 绍兴市市场监督管理局行政审批服务

处处长
高建兴 浙江中成建工集团有限公司副总经理
崔桂新（女） 中国纺织科学研究院江南分院院长
章丰明 诸暨市环境卫生管理处职工
龚凌会 稽山旅游度假区景区管理处副书记、

副主任
傅继良 诸暨斯贝达机械有限公司副总经理
蒋慧娟（女） 绍兴市鲁迅小学教学集团教师
蒋春凌（女） 诸暨市特殊教育学校校长
董伟兰（女） 新昌县小将中学教师
谢小本 绍兴咸亨食品股份有限公司副总经理
谢中富 绍兴市东升水产养殖有限公司技术负

责人
韩绍文 中国电信绍兴分公司网络运营部副经理
蔡家苗 柯桥区王坛镇舜江家庭农场场长
潘其贤 越城区皋埠镇总工会主席

绍兴市模范集体单位（15个）
绍兴市越城区疾病预防控制中心（卫生监督所）
越城区府山街道越都社区居民委员会
浙江绍兴瑞丰农村商业银行股份有限公司
绍兴市公安局上虞区分局百官派出所
上虞区百官街道新叶家埭村村民委员会
申科滑动轴承股份有限公司
八方控股集团有限公司
浙江茂阳农发集团有限公司
嵊州市城南新区(三江街道)管理委员会
浙江三花控股集团有限公司
新昌县茶叶总站
浙江富陵控股集团有限公司
绍兴市公安消防支队
中国移动通信集团浙江有限公司绍兴分公司
浙江绍兴嵊新高速公路有限公司

何祖国

浙江省五一劳动奖章获得者

贾秋美（女）

浙江省五一劳动奖章获得者

黄新龙

陶黎

浙江省五一劳动奖章获得者
倪锦锦（女）

浙江省五一劳动奖章获得者
浙江省五一劳动奖章获得者

张勤（女）

工匠精神，在今年全国两会上再次写入《政府工作报告》。李克强总

理提出，要大力弘扬工匠精神，厚植工匠文化，恪尽职业操守，崇尚精益求

精，培育众多“中国工匠”。2015年，《中国制造2025浙江行动纲要》颁布，

目标是到2025年，建成国内领先、有国际影响力的制造强省。为实现这一目标，年初召开的省两会提出，全面实

施标准化战略，加快标准强省、质量强省、品牌强省建设。无疑，高技能的工匠队伍和精益求精的工匠精神是“制

造大省”迈向“制造强省”的进程中，不可替代的人力保障和精神支撑。

绍兴，作为经济强市，同时也是传统制造业强市，同样面临着产业转型升级、职工素质提升的问题。培养一支

优秀的职工队伍，无疑是推动产业提升升级不可或缺的软实力。

发挥劳模先进传帮带、通过技能培训强素质、把优秀职工培养与工匠选树相结合……在这些方面，绍兴市总

工会不断摸索前行，闯出一条既符合绍兴实际，又兼具绍兴特色的道路。

2016年，绍兴市总工会以提升职工素质为核心，以服务企业发展为根本，坚持需求导向，大力实施“千场培训

强素质”活动，积极提供“多层次、广覆盖、零距离”职工教育培训服务，全年累计完成职工教育培训12万人次，其

中市本级6100多人次。组织开展首批“百名名师带高徒”活动，102位名师与202名高徒进行了结对，而这项活

动得到了各基层工会的广泛参与，取得了良好的社会效果。广泛开展以“六比六赛”为主要内容的“两重·两美”重

点工程立功竞赛活动，选树10个市级示范工程，引领和带动全市85个重点工程开展立功竞赛。健全完善市、县、

镇、企四级联动竞赛格局，组织开展市级技能竞赛43场，带动各级工会开展技能竞赛2200多场。通过这些技能

比武、劳动竞赛，寻找技术能手、培育创新骨干、评选劳模先进。

近年来，绍兴市总工会通过技能强素质、通过名师带高徒、通过劳模树榜样的工作思路取得了不俗的成效。

2017年，在省劳模先进评比中，何祖国等六名来自各行各业的劳动者荣获浙江省五一劳动奖章称号。索密克汽

车配件有限公司等两家单位荣获浙江省五一劳动奖状；浙江绍兴嵊新高速公路有限公司嵊州南收费站班组等七

个班组荣获浙江省工人先锋号称号，另外还有85名个人被评为绍兴市劳动模范，15家单位被评为绍兴市模范集

体。

榜样的力量引领绍兴不断前行，让我们一起大力弘扬劳动精神，让劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳

动最美丽在浙江大地蔚然成风；始终坚持向劳模学习，大力弘扬劳模精神，让广大劳模成为浙江大地处处绽放、人

人称道的“最美”风景；更加注重提高劳动者素质，大力弘扬工匠精神，让更多的创业创新人才在浙江成长进步、成

就事业。
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