
记者洪菡婷 通讯员叶璟报
道 “品麦君四式，如诗如画。电
磁二场，相变相成。电溯真源，磁
萦假荷。对称疑云，掩碧空……”
尽管距离第一次读这首《沁园春·
电动力学》已经过去了一年多，但
杭州电子科技大学理学院学生李
玄宏仍忘不了那个场景。这首词
的作者是李玄宏的物理老师，也
是他和同学们最敬佩的人——叶
兴浩。

“叶老师总会给课堂带来惊
喜，‘电动力学’课程难度大，他就
写了这首《沁园春·电动力学》，把
知识点都写了进去，老师真的很
敬业。”上过叶兴浩课的学生都觉
得，他是个把上课看得比天都大

的好老师。
令人遗憾的是，李玄宏和同

学们再也听不到这位好老师的课
了。5月3日，叶兴浩以最高票当
选杭州电子科技大学第八届“十
佳教师”暨首届师德先进个人。
但就在第二天凌晨，这位受欢迎
的老师却因身患癌症，医治无效
逝世，年仅51岁。近日，在庆祝
第33个教师节暨浙江省第五届
师德先进表彰大会上，叶兴浩被
追授“浙江省第五届师德标兵”荣
誉称号。 （下转第4版）

记者胡翀 通讯员郝鸣晓
报道 “外来的和尚好念经”、

“他山之石可以攻玉”，这样的信
条被不少企业奉为职工培训、技
能提升的捷径，然而中国能源建
设集团浙江省电力设计院有限
公司（以下简称省电力设计院）
却反其道行之，通过充分挖掘内
部潜能，在业务骨干队伍建设和
职工个体业务能力提升方面找
到了新的亮点。

日前，省电力设计院在院内
举办了两场题为“南京±800千
伏特高压换流站工程设计经验分
享”、“缅甸230千伏贝因侬变电
站扩建工程总承包项目管理经
验”的“知识分享”活动。分享活
动中，由职工自主挑选出参与项
目的专家、老师，以PPT形式，用
生动活泼的语言，与大家交流工
程设计和国际项目全程管理方面
的经验与体会。“让大家自主选择
感兴趣的选题，在一个宽松的环
境，通过面对面的形式进行沟通
和交流。这样的形式，是我们通

过长期工作实践，摸索出的一套
涉及职工业务提升、学习型队伍
建设的方法论。”省电力设计院党
委副书记、总经理陈伟群告诉记
者，“这种模式我们就叫做‘知识
分享’模式。”

省电力设计院经历改制后，
这几年呈现出跨越式发展的可喜
态势。企业的进步总是离不开人
的因素，需要不断提升职工队伍
的思考能力、创新能力以及综合
业务能力。“知识分享”活动正是
在这样的背景下诞生的。活动以

“共同学习、共同分享”为主题，突
出“前沿、实用、高效”的特点。“在
培训内容选题方面，由工会小组
在会员中开展广泛调研与征集；
在主讲老师选择上，根据职工意
见专门聘请在生产经营管理一
线，具有丰富实践经验和理论基
础的技术骨干、岗位能手；职工自
主报名参加培训。”省电力设计院
工会副主席姜庆泉介绍说，“我们
单位职工的学历水平相对较高，
对于专业领域的问题讨论的兴趣

很浓烈，所以在制订活动方案时，
特别把交流这块内容单独拎出来
了，以避免职工单线接收信息。”
姜庆泉笑着表示，正是这样当面
交流的机会，给了不少“耿直”的
理科生“挑战”专家的机会，“有时
候几个小年轻、愣头青，也确实能
够难住讲课的专家，这也就成了
鞭策大家不断提高的一个潜在动
能。”姜庆泉说。

从2015年开始，省电力设计
院工会陆续开展了120多场“知
识分享”活动，主要培训的内容涵
盖了项目设计、工程管理、技术创
新、行政管理，甚至还包括女职工
权益保护、新婚姻法、公积金申领
等与职工生活息息相关的内容。
从身边寻找名师，分享他们的知
识经验，有效地补充了常规的人
力资源培训模式，搭建了知识传
承的新平台，为打造“学习型”企
业，提升职工岗位技能开辟了新
途径，在单位内部形成了“善于学
习、敢于创新、互帮互学、共同提
高”的良好学习氛围。
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本报讯 记者吴晓静 通讯
员曾子龙报道 记者从温州市
总工会获悉，首批“温州工匠”日
前正式揭晓，温州云艺瓯塑研究
院高级工艺美术师潘杭春等39
人获此殊荣。

“弘扬工匠精神，服务实体
经济”，在温州市总工会组织开

展的“温州工匠”选树活动中，
浙江温兄机械阀业有限公司钳
工高级技师张积贵、奥康鞋业
股份公司高级鞋样设计师蒋伍
虎、浙江乔治白服饰公司服装
设计技师肖友烤、国网温州供
电公司变电设备检修高级技师
曹辉等一批业绩卓越、行业领

军、社会认可、技德双馨的一线
职工和技能人才脱颖而出。

经过层层推荐考核评审，温
州市总工会决定命名潘杭春等
30名同志为首批“温州工匠”。
同时，入选2017年省“浙江工匠”
的周锦云等9名同志将直接命名
为“温州工匠”一并进行表彰。

本报讯 记者王海霞 见习
记者陈和华报道 践行工匠精神，
做强浙江制造。9月8日下午，由
省委宣传部、省总工会联合举办
的“最美浙江人·最美工匠”发布
活动在浙江广电集团演播厅联合
隆重举行。

省人大常委会副主任、省总
工会主席厉志海，省委宣传部副
部长、省文明办主任黄明辉，浙江
广播电视集团副总编辑华宣飞为

“最美浙江人·最美工匠”代表颁
奖。省总工会领导董建伟、周小
兵、张卫华、林金德、张东风等出
席发布活动。

为深入贯彻落实习近平总书
记系列重要讲话精神，弘扬社会
主义核心价值观，大力弘扬工匠
精神、厚植工匠文化，推动我省从

“制造大省”向“制造强省”迈进，
今年3月以来，省总工会在全省组
织开展了“浙江工匠”选树宣传活

动。通过选树宣传，涌现出一大
批业绩卓越、行业领军、社会认
可、技德双馨的技术能手和行业
旗帜。经申报、评审和公示等程
序，产生了杭州汽轮机股份有限
公司高级技师吴国林等100名“最
美浙江人·最美工匠”。

在活动现场，吴国林、王建
明、万亚勇、吕洋、胡志明、周迪、
王光挣、何少华、黄金娟、吴日根
等10人代表100名“最美工匠”接
受荣誉表彰。发布活动围绕“匠
人匠心”“奋斗创新”“质量立命”

“攻坚克难、精益求精”四个类别，
通过视频短片、现场采访、宣读颁
奖词等环节，展示“最美工匠”的
典型事迹和时代风采。

如果说制造业是实体经济的
脊梁，那么生产流水线上的设备
就是这脊梁中的一块块椎骨，掌
握了设备的发明、生产、维修技
能，便能将脊梁的命脉紧握手中。

在杭汽轮公司，吴国林就
是专治汽轮机设备疑难杂症的

“神医”，一台汽轮机的零件有
上万个，吴国林通过机器的振
荡和声音，便可以准确诊断出
其中的故障，任何问题机械到
他手上，基本都能“手到病除”；
在宁波中大力德智能传动股份
有限公司，机器出现任何问题，
万亚勇凭着眼睛看、耳朵听、鼻
子闻，就能迅速找出机器的毛
病。绝技不是一朝一夕能成
的，需要长年累月的学习、实践
和积累，才将智慧的灵魂包裹
在蓝色工装里。万亚勇在现场
说：“精业、敬业、勤业、乐业，这
就是我心中的工匠精神。”

工匠是“十年磨一剑”，可未
必是“华发两鬓斑”，汗水见证的
青春，年轻也绽放着光芒。吕洋
和王建明，这两位出现在发布现
场的85后，有着充满青春朝气的

力量，代表了不少新兴崛起的行
业领域的翘楚，同时也是新一代
的工匠精神传承者。

来自浙江亚龙教育装备股份
有限公司的工程技术员吕洋，被
称为机床上的“万能手”，各种不
同型号和类型数控机床，他都能
快速排查出发生故障的零部件；
杭州炽龙科技有限公司的王建
明，曾一举夺得全国职工职业技
能大赛动画绘制员赛项冠军，在
技术日新月异的时代，他对“匠
心”有着自己的理解：“手绘动画
片时代，几分钟的动画片需要画
上万张图。动漫制作软件大大减
少了动画师的重复劳动。我可以
将更多的精力投入到对动漫人物
的塑造、情节的设置等，为受众打
造更动人的故事。”

大国工匠，人为本，质为
基。在饮食、药品等行业中，更
是容不得一丝一毫的差错。传

统手工艺正经历着深刻的变革，
但“质量”二字早已融入了传承
者的血脉。

被人称为“酒头脑”的酿酒大
师胡志明，已经成为了浙江古越
龙山绍兴酒股份有限公司的副总
经理，却依然坚守在生产一线。
他对记者说：“‘最美工匠’不仅是
一种荣誉，更是一种责任，把事情
做好的责任，把手艺传承下去的
责任。”从传统酿造工艺的“坛坛
罐罐”到现代生产模式的“仪表钢
瓶”，胡志明数十年致力于酿一壶
品质如一的良心酒；同样的，新昌
制药厂制品研究所所长周迪潜心
科研15年，带领科研团队填补了
国内市场在类胡萝卜素领域空
白，和胡志明一起作为“最美工
匠”的代表站在了颁奖台上。

如果说完成 99 到 100 的跨
越，是一种对完美的不懈追求，那
么能从0探索到1，则是一种敢为

人先的勇气。
“核无小事，万无一失。安

全永远是我们追求的生命；没有
创新技术，我们永远跟不上时代
的变化；只有坚持才有品质，才
能站在行业制高点。”中核核电
运行管理有限公司的“医疗队
长”何少华负责给核反应堆“看
病”，他经历了秦山一厂机组16
次大修，在现场维修中摸索出一
套高辐射环境下的特种维修技
术，掌握了少数欧美国家垄断的
水下维修，填补了我国核电水下
维修技术的空白。

浙江电科院员工黄金娟和团
队研制出国内首套电能表智能化
检定流水线，把被同行认为“检定
全过程无人工干预”的“异想天
开”变成了现实。退居二线却仍
在攻关技术难题的黄金娟现场寄
语年轻一代：“传承攻坚克难、精
益求精的工匠精神是时代赋予年

轻人的使命。”
还有开发出了大量用于市场

评估和流程管理的数据分析系统
的中国移动浙江公司工程师吴日
根；成功对20多套模具进行改造
升级的浙江豪情汽车制造有限公
司模具班班长王光挣。他们走别
人没有走过的路，做着别人没有
做过的事，运用智慧创造奇迹的
背后是一个个攻坚克难、精益求
精的故事。

从“匠人匠心”到“奋斗创
新”，从“质量立命”到“攻坚克难、
精益求精”，100位“最美工匠”代
表的是“浙江工匠”，而“浙江工
匠”背后站着无数守望着“工匠精
神”的广大工人。匠心是他们最
动人的品质，奋斗是他们赋予时
代的气息，站在崭新发展起点上
的浙江大地呼唤着所有一线劳动
者践行“工匠精神”，为“中国制
造”的美好明天共同努力。

全场掌声不断，为“最美工匠”喝彩。 记者周金友 摄

记者周金友摄影报道 今年
8月5日，一个热得站着都会淌汗
的日子。

当日，杭州原定每月第一个周
六开展的吴山广场学雷锋便民服
务活动，在高温中如期举行。在众
多为民服务的志愿者中，一位穿着
鲜艳的志愿者红背心，不停地为大
家磨刀剪的冯正兴老人，格外引人
注目，有位大妈一边为冯大伯扇扇
子，一边大声地说，这位大伯今年
80岁了，每次来为大家磨刀剪，都
是最早到的，磨得认真技术又好，
真的是雷锋式的好人。

时隔一个月，记者慕名找到
冯正兴居住的杭州董家新村，走
进去一问，五六位坐着聊天的退
休职工异口同声地告诉我，磨剪
刀的冯大伯就住在前面的18幢
……上楼敲门，不见有动静。找
到社区办公室，社区主任一听是

采访冯大伯的，马上帮忙联系，
才知道冯大伯去下城区了，又很
热情地帮助约好了时间，不少社
区工作人员和来办事的居民，纷
纷说起了冯大伯的种种热心，个
个赞不绝口。

按约定时间再次上门，终于
见到冯大伯了。冯大伯很健康，
看不出有 80 岁的年纪，浑身透
着一股老工人特有的朴实、耿
直、正派的气息。说到志愿服
务，大伯不无自豪地拿出了杭州
市学雷锋标兵、杭州市功勋志愿
者、拱墅区道德模范等荣誉证
书、勋章、奖章和绶带，满满的一
桌。他还指着卧室里的一台液
晶彩电说，这是 2014 年浙江省
人民政府奖励给他的，杭州市仅
有2位志愿者获此殊荣，他是其
中一位。有一年，当时的杭州市
长邵占维来小区视察社区工作，

还指名要见他，见面就夸他。
冯大伯清楚地记得自己是

1994年2月25日，从“张小泉”的
剪配车间打剪刀的工位上退休，
一辈子就是和刀剪打交道。退休
后，因为邻居都知道自己是“做剪
刀”的，就经常请他帮忙磨个剪
刀、菜刀，有些日子比上班还忙，
自己住在4楼，时常有邻居在楼下
大声招呼，“冯师傅，有没有空，帮
我磨把剪刀……”后来一想，既然
自己有这门修磨刀剪的手艺和技
术，大家又有需求，何不扩大范围，
为更多的人服务呢？于是就加入
了拱墅区职工志愿者服务队，后
来还成了队长，为大家义务磨刀
剪的范围也扩大到了杭州吴山广
场雷锋角、运河广场、第三社会福
利院、半山、康桥、余杭区百丈等
地，最远到了我省的东阳市。

（下转第4版）

匠心是他们最动人的品质 奋斗是他们赋予时代的气息

百名“最美浙江人·最美工匠”隆重发布

厉志海等为“最美浙江人·最美工匠”代表颁奖。 记者周金友 摄吴国林等10人代表100名“最美工匠”站上了领奖台。 记者周金友 摄

首批“温州工匠”亮相

寻找身边名师
开展知识分享

省电力设计院工会提升职工技能有实招

80岁“功勋”志愿者冯正兴：

退休23年修磨刀剪12万把

学生为重学生为重 课比天大课比天大
———追记杭州电子科技大学理学院教师叶兴浩—追记杭州电子科技大学理学院教师叶兴浩

工报记者走基层工报记者走基层

叶兴浩老师生前在上课。

冯大伯拿出了一大堆荣誉
证书、勋章和绶带。


