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环保督察凝聚“绿色”能量
微观点：“绿水青山就是金山银山”。通过环保督察，引导领导干部树立“绿色GDP”理念，从而推动绿色产业的不

断壮大，为生态文明建设提供助力。

人人都来当“朝阳群众”
微观点：伴随着科技与互联网的发展，一些犯罪分子的作案手段越来越隐蔽，治安情

况也越来越复杂多变。而熟悉家门口的“朝阳群众”，在构建立体化社会治安防控体系
中，发挥了重要作用。

苹果取消打赏抽成
是市场的胜利
微观点：在打赏分成这件事上，

苹果终于作出了妥协。相比之前有
人提出进行反垄断调查，有人呼吁相
关部门介入惩处，最后真正发挥力量
的，不是别的，而是市场。

■寒风

据媒体报道，第四批 8 个中
央环境保护督察组今年 8 月至 9
月对部分省份开展督察。截至 9
月 15 日，8 个督察组全部完成了
督察进驻工作，共约谈 4210 人，
问责 5763人。

2016 年 1 月 4 日，中央环保
督察组正式成立，由环保部牵
头，中纪委、中组部的相关成员
参加，对各省（自治区、直辖市）
开展环境保护督察。这是“绿
色”发展理念提出后，党中央加
强生态文明建设的又一新举措。

当前，我国面临着严峻的环
境问题，极大地影响了社会的健
康发展。以雾霾、工业废气为代
表的大气污染问题，以水质不达
标、河流污染为代表的水污染问
题，废品垃圾处理粗放带来的土
壤污染问题，土地荒漠化、沙漠
化、水土流失问题……一系列的
环境问题既损害了人民群众的
身体健康，又影响了我国经济社
会的可持续发展。此时推行环
保督察制度，是实现国家不断发
展的现实需要，可谓“使命光荣，
责任重大”。

开展环保督察，折射的是党

中央对环境保护的重视。第四批
中央环境保护督察组对吉林、浙
江、山东、海南、四川、西藏、青海、
新疆等省（区）开展督察，共受理
有效举报43015件，约谈4210人，
问责 5763 人，213 名省级领导被
个别谈话。大范围的督察，大规
模的约谈，一方面说明党中央对
环境保护的关注和治理环境污染
建设“美丽中国”的决心。另一个
方面也反映出，目前我国生态环
境问题仍然较多，某些领导干部
仍然奉行“GDP 第一”的错误理
念，在落实“绿色”发展理念上则

“缺斤短两”。

“ 绿 水 青 山 就 是 金 山 银
山”。必须把环境保护放在与
经济发展同等重要的位置上，
摒 弃“ 先 污 染 后 治 理 ”落 后 思
维。自党的十八大以来，生态
文明建设被列入“总体布局”，

“绿色发展”成为五大发展理念
之一，省以下环保体制垂直管
理改革迅速推进，“绿色”之风
吹遍神州原野，成为中国发展
的鲜明底色。开展环保督察活
动，正是实现“绿水青山”的重
要举措。通过环保督察，引导
领 导 干 部 树 立“ 绿 色 GDP”理
念，以督察促保护，以环保谋发

展，从而推动绿色产业的不断
壮大，为生态文明建设提供助
力。以河北省为例，今年 4 月成
为全国首个完成省级环保垂直
管理改革的省份，通过多次开
展环保督察，加大环境保护力
度，空气质量有了明显好转；配
合供给侧结构性改革，关停重
污 染 企 业 ，服 务 业 迅 速 成 长 ，

“绿色发展”逐渐成为共识。
推动环保督察活动常态化，

让绿色发展“能者上”，定能为
践行五大发展理念，建设美丽
中 国 凝 聚 起 磅 礴 的“ 绿 色 ”能
量。
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■张晓雨

据媒体报道，近日，陕西宝鸡
一家装企业让未完成业绩的员工
举“混吃混喝奖”及“警示牌”进行
拍照，并勒令其他员工将其照片
在朋友圈中转发。事后涉事企业
向员工道歉并发放千元补偿款。
法律人士认为此举属于用“践踏
尊严”的方式“倒逼激励”，涉嫌侵
害员工名誉权和劳动者的工作环
境权。

因未能完成公司规定的任
务，员工被发放“混吃混喝奖”和

“警示牌”，并强行在朋友圈“示
众”。类似的奇葩惩罚在近年来
层出不穷，比如，前段时间，四川
某摄影店请培训师给员工进行培
训，因未完成任务，几位员工被罚
喝马桶水，拍摄者还将视频传到
群里，给当事人带来身体和精神
伤害。如此花样百出的奇葩惩罚
屡禁不止，值得我们反思。

作为现代企业，建立合理的
规章制度来激励员工的工作积极
性，提高员工的业务能力和工作
效益，这无可厚非。以营利为目
的的企业，用一些奖惩制度来约

束员工的工作行为，尽可能减少
员工消极怠工的情况，这也在情
理之中。但问题是，即使企业出
于激励员工、最大限度赢得企业
利益的良好初衷，其奖惩制度也
不应突破法律和道德的界限。

更何况，发放“混吃混喝奖”
并将照片分享至朋友圈，这样的
惩罚制度本身已经违反了法律。
根据我国《宪法》《民法通则》《侵
权责任法》等法律法规的相关规
定，此类践踏员工尊严的“倒逼激
励”，涉嫌侵害劳动者的名誉权和
工作环境权。可见，倘若企业在

管理过程中，缺乏对劳动者权益
的尊重，在企业制度设计中缺少
人性化考量，超越了法律的界限，
也将受到法律的制裁。

从另一方面来讲，各种奇葩
惩罚在企业中屡禁不止，本质上
还是源于企业与员工话语权的
悬殊。面对部分企业强行剃头、
自扇耳光、喝厕所水等无理要
求，员工除了提出辞职申请之外
别无筹码。而在就业压力日益
增大，就业形势越发严峻的当
下，为了留住“饭碗”，一些员工
敢怒却不敢言，只能默默忍受和

服从这些奇葩惩罚。因而，脱离
双方话语权的悬殊,空谈维护劳
动者合法权益，很可能是无源之
水、无本之木。

让职场生态回归正常，既需
要用人单位在管理制度的设计
上，建立健全合理的激励机制，实
现人性化管理，让员工有获得感
和幸福感；也离不开劳动者增强
维护自身合法权益的意识，采用
法律等有效手段维权。当然，这
都有赖于相关职能部门的适当干
预和规范，为用人单位和劳动者
建立起沟通的桥梁。

“混吃混喝奖”给职场生态添堵
微观点：各种奇葩惩罚在企业中屡禁不止，本质上源于企业与员工话语权的悬殊。倘若企业在管理过程中，缺乏对劳

动者权益的尊重，超越了法律的界限，将受到法律的制裁。

■杨玉龙

据媒体报道，依靠“朝阳群众”，北
京朝阳警方实现了视频巡控“天网”与
街面巡逻“地网”的有效衔接。

在重点街区，“朝阳群众”随处可
见，他们可能是商场超市里穿制服的
保安，可能是身穿志愿者服装戴红袖
标的老年“侦缉队”，又或者是晨练遛
弯儿买菜时所见的一个个平凡的路
人。在社区民警看来，“下线”都是从
群众中来，他们是“警察的眼睛，百姓
的嘴巴”，观察一切特殊情况，反映一
切居民的紧急问题。这就是“朝阳群
众”。

据悉，现在的“朝阳群众”大概有
五部分人组成：治安志愿者、党员巡逻
队、专职巡逻队、义务巡逻员、治保积
极分子。同时，更令人称道的是，“朝
阳群众 HD”的软件在网络上正式运
行，警方还配备有专门的朝阳群众
APP 工作室，对群众的举报线索进行
分类处理，这就确保了举报线索的处
理成效，就能更好地发挥“朝阳群众”
的作用。

“发动群众、依靠群众，建设平
安社区、平安城市”，应是建设平安
社会的最有效思路。毕竟，一方面
警方警力有限，尤其是一些犄角旮
旯之地就有可能滋生“大事端”；另

一方面发动群众的力量，这就如同
为警方安插了无数眼线，对案件侦
破功不可没；同时，通过发动群众，
也就能汇聚起抵制恶、打击恶的强
有力的“正能量”。

事实上，伴随着科技与互联网的
发展，一些犯罪分子的作案手段越来
越隐蔽、也越来越狠毒，而治安情况也
越来越复杂多变。熟悉家门口的“朝
阳群众”，可以说弥补了警方之“短
板”，这就需要不仅发挥好他们的能
量，更应百分百确保他们的安全。如
此，在全面构建立体化现代化社会治
安防控体系中，人人才能放心充当“朝
阳群众”之角色。

■舒圣祥

在打赏分成这件事上，苹果终于作出了妥
协。今年秋季发布会后，苹果再次修改了App⁃
Store审核规则，取消了第三方应用中个人对个
人的打赏抽成，但同时也规定应用开发商不得
从打赏中抽成。

苹果打赏新规，意思有两层，一是将打赏
看成个人对个人的馈赠，苹果不抽成，各个平
台也不能抽成，反过来，你抽成，我就能抽成；
二是，既然是个人对个人的馈赠，就应与某个
具体内容或服务无关，比如，不能针对某篇具
体文章直接附上打赏插件，打赏应有另外界
面。

不难看出，前一层意思蛮精准，后一层意
思仍拧巴。既然大家都说打赏不是购买，都认
为苹果不应该抽成，那么，规定平台也不能从
中抽成，下的是一手反将的好棋。占据道德制
高点，对别人进行道德指责这种事，企业应该
少玩；要不然，人家只需以其人之道还治其人
之身，反过来将你一军，你就受不住了。

很多平台虽然对 30%的苹果税恨得牙
痒，但自己也不从打赏中抽成的平台其实不
多，很多平台都是要抽成的，这甚至是其重要
收入来源。只许自己抽不许别人抽，当然说
不过去。像那些直播平台，苹果依然表示要
抽成，就是很合理的，一来打赏采用的是虚拟
货币，二来平台也要从主播赏金中抽成。

有点令人费解的是，苹果依然不让在某篇
具体文章下面直接附上打赏插件。要知道，谁
也不会无缘无故地打赏，只要跟具体内容有
关，苹果就理解成“应用内购买”，简直是换个
方式接着拧巴。不知道各个平台会具体怎样
应对，开发新的打赏界面倒不是难事，问题是，
文章下面不让附打赏链接，该怎么吸引读者打
赏呢？

赞赏本身具有冲动消费的性质，操作方便
是必须的，收款二维码效果都差太多，看完文
章再去专门的打赏界面打赏，可能性是不是也
不大？事实上，馈赠与购买的界限应该还是比
较明确的，因为购买是必须付钱的，而赞赏是
纯粹自愿的。苹果新规强调赞赏必须与具体
内容或服务无关，无非是不让人好好赞赏，可
谓损人不利己。

当然，苹果毕竟还是妥协了，相比之前有
人提出进行反垄断调查，有人呼吁相关部门介
入惩处，最后真正发挥力量的，不是别的，而是
市场。可以说，这是最好的方式，市场的事情
就应该交给市场。即便是像苹果这样的大公
司，也不可能枉顾市场的声音。消费者的愤怒
是任何企业都必然害怕的，只要市场机制健
全，只要竞争大门敞开，市场的问题，市场能解
决好。

这个意义上说，苹果取消打赏抽成可以看
成是市场的胜利。无论苹果基于什么样的理
由，害怕损失市场份额也好，害怕收益得不偿
失也罢，取消打赏抽成几乎从一开始就是必然
的。只不过，被打了一耳光的消费者，揉一揉
是否就没事了，还得接受市场的检验。

■王军荣

直播技巧、如何录小视频上热门，这些
生活中的娱乐项目，现在却走进了一所高校
课堂。近日，重庆工程学院开设“网红学院”
一事引发关注。9 月 20 日，重庆工程学院回
应《北京青年报》记者称，“网红学院”既不是
独立学院，也不是具体专业，而是学校与企
业进行“校企共建”的一个培训项目，目前已
有 19名学生参与，由企业提供培训老师和实
践机会，学校提供场地和设备，学生凭自愿
参与，旨在解决一部分学生的就业问题。而

“网红学院”合作企业则称，会对学生进行
“索要礼物”等直播技巧的培训，之后与学生
签约，让他们成为企业的全职主播。

当下“网红”已经成为一个含义丰富的
词，虽然想成为“网红”的人不少，但真正成
为“网红”的却并不多，“网红”也有“时间性”
的。如果无后继力量，“网红”也只是红一阶
段就会烟消云散了。不过，我们也看到，一
些人很想通过一些“非常手段”成为“网红”，
这恰恰是我们所反对的。从这个意义上说，

“网红学院”有助于正规路径爆红的“网红”
产生。“网红学院”究竟会产生怎样的效果，
现在谁都无法下定论，因此，还是让时间去
证明吧。

确切地说，“网红学院”既不是大学的独
立学院，也不是学校的一个具体专业，而是
学校与企业进行“校企共建”的一个合作项
目，说白了就是一个校企合作的“培训班”，
培训时间也只有区区的 3 个月。对此，实在
没有必要大挥棍棒。当下网络直播很是红
火，也有不少人从事这个职业。我们不否
认，当下网络直播存在许多问题，但网络直
播确实给人们的娱乐带来了新鲜的血液。
因此，对于网络直播我们也要理性客观地看
待，借助网络的力量，就会出现形形色色的

“网红”。成为“网红”固然有偶然性，但也存
在着必然性。包括一个人的素质，一个人的
举止言谈，而“网红学院”正好可以借此作一
些这方面的研究。

网络直播是新生事物，“网红”也是新生
事物，对此，我们不必感冒，谁都无法抹杀当
下的网络直播力量，也为许多人提供了就业
岗位。成为网络直播主播，成为“网红”是要
具备相应的知识和技能的。经过相应的专
业培训，何尝不是更有利于职业发展？

“网红”能不能成为职业，需要时间来检
验。但“网红”已经在我们的生活中出现了，
不能因为“网红”还未成型，就急于否定。人
们对于“网红学院”也要给予一定的宽容，重
要的是要给予“网红学院”实践和试验的机
会。参与的学生不会愚蠢到认为，参加了“网
红学院”就能够成为“网红”。

现在有大学设立了“小龙虾”专业，“网红
学院”也未尝不可。对于新生事物，我们要给
予足够的宽容度，以后也许会有更多新专业
的出现 ，这恐怕是我们事先想不到的。

对“网红学院”
别轻率下结论

微观点：“网红”能不能成为职
业，需要时间来检验。但“网红”已
经在我们的生活中出现，不能因为

“网红”还未成型，就急于否定。

为进一步发挥党员先锋
“红色引擎”作用，近日，上虞区
烟草专卖局党总支组织开展了

“党员服务日”活动，以实际行
动将党员干部下基层搞调研、
听民意、办实事、解民忧作为实
践群众路线的切入点，党员带

头争当“楷模”和“先锋”。
一是精细服务，当好“理

财师”。要求党员干部下基层
时勤于观察，善于发现问题，尤
其是近期在开展的支付宝铺设
口碑码，通过参加扫描领红包
活动，积极做好现场培训，让零

售户进一步提升服务质量和落
实服务精细化。二是收集意
见，当好“观察员”。党员干部
下基层时携带意见征集卡，随
时收集零售客户及消费者的意
见建议，详细记录群众最关心、
最急需迫切需解决的问题。三

是常态开展，当好“知心人”。
建章立制，形成常态工作方案，
引导全局党员干部乐于、勤于
到基层调研，主动走下去，紧密
联系群众，及时发现工作中的
问题和群众的困难，快速地解
决问题并对群众的困难提供帮
助。

何青

9月22日上午，与浙江
紧密相邻的安徽省广德县
在省人民大会堂隆重举办

“山水竹乡 品味广德”为主
题的中国·广德全域旅游杭
州新闻推介会，30余家杭州
新闻媒体和20余家旅游单
位的代表出席了广德的推
介会。

广德县旅游局对广德
全域旅游的建设情况作了
全面的介绍，著名景区太极
洞和“骑趣小镇”广德县东
亭乡、“原味小镇”广德县四
合乡对特色小镇旅游作了
精彩推介。广德素有“三省
通衢”之美誉，位于苏、浙、

皖三省八县交界处，东临杭
嘉湖，北倚苏锡常，合杭高
速、宣杭铁路复线、318国道
和三条省道穿境而过，是安
徽经济“东向”接轨“长三
角”的前沿阵地，长三角最
具投资价值县市之一，也是
沪杭游客赴皖南旅游必经
之地。“两个小时经济圈”里
有上海、南京、杭州等20余
座大中城市。

广德历史悠久，人杰地
灵，始建于东汉建安初年，
寓意“皇恩浩荡，帝德广
大”，迄今已有1800余年的
历史。广德物产资源丰富
多样，素有“竹海栗乡”之

称，境内竹林面积81余万
亩，毛竹蓄积量1.4亿株，居
全省第一，全国第六；板栗
面积、产量居全省前列，是

“中国竹子之乡”，“中国板
栗之乡”。

据介绍，广德还先后获
得了“中国最佳休闲旅游
县”、“中国生态旅游百强
县”、“全省休闲农业与乡村
旅游示范县”、“长三角最佳
慢生活旅游名城”、“中国最
美生态休闲旅游名城”、“安
徽十大自驾游目的地”等称
号。2016年全年共接待游
客475万人次，旅游总收入
13.9亿元。 杜志华

山水竹乡广德杭城推介全域旅游上虞烟草：“两学一做”在心间

为积极响应人民银行“反
洗钱知识、反诈骗知识进农村、
进社区、进校园”三进宣传活动
号召，9月14日，邮储银行衢州
市分行联合大洲镇邮政营业所
走进衢江区大洲镇五石埂村，

开展反洗钱宣传活动。
宣传人员在村委会前的

小广场摆设摊位悬挂宣传横
幅，向农户发放反洗钱、反非法
集资、反诈骗等宣传折页，接受
农户反洗钱知识咨询，并以电

影形式向农户播放防金融诈骗
宣讲片。大洲镇营业所工作人
员还走村入户，提示农户对手
段多样的非法集资、传销、电信
诈骗行为等要提高警惕，谨防
受骗，避免经济上遭受损失。

邮银联手走进农村的反洗
钱宣传活动，帮助农村人员尤
其是留守老人重点群体认识到
非法集资、传销、电信诈骗的危
害和风险，对于农村人员提高
自身风险责任意识和反欺诈意
识起到了一定的推动作用。

周彩红

邮储银行：金融知识进农村


