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本报讯 记者孟万成报道 十
九大报告中，习近平总书记就鼓
励支持民营经济发展作出了许
多重大论述，包括“支持民营企
业发展，激发各类市场主体活
力”，“构建‘亲’‘清’新型政商关
系，促进非公有制经济健康发展
和非公有制经济人士健康成
长”。这是“民营企业”首次被写
入党代会报告。日前，正在北京
参加十九大的党代表、全国劳
模、吉利集团浙江金刚汽车有限
公司总装分厂技术质量专员吕

义聪向记者透露，在进京开会前
夕，其集团董事长李书福特地在
杭州总部约见了他，让他捎去民
营企业家的声音。

李书福说的话让吕义聪印象
深刻，“我们集团能出一个全国的
党代表，是吉利创业31年来从来
没有过的，是过去想也不敢想、想
也想不到的。这是我集团的大喜
事、大好事，希望你在参会期间，
一定要把企业对党和国家长期以
来，不断鼓励和支持民营经济发
展的感谢、感激之情表达上去

啊！如果没有党的正确领导和一
系列的好政策，吉利汽车是不会
这么快速成长为世界500强企业
的。特别是十八大以来，我们国
家整个社会风气、营商环境、政商
关系得到了大大的改善和转变，
我们干事创业的氛围和条件从来
没有这么好过，让我们都能够把
注意力和精力集中到干事创业的
轨道上来，从而帮助我们的企业
更加健康、更加快速地发展。中
国共产党真是了不起、习近平总
书记真是了不起！”

吕义聪对记者再三强调：“以
上都是我们董事长的原话，我认为
也是浙江民营企业家们的心里
话。”他说，习总书记在加快完善社
会主义市场经济体制时提到：“要
清理废除妨碍统一市场和公平竞
争的各种规定和做法，支持民营企
业发展，激发各类市场活力。”结合
浙江民营经济的发展实际，他感觉
这一举措将是进一步激发浙江乃
至全国的民营经济发展活力，提振
社会各界创业信心和创新热情的
好举措。

本报讯 记者吴晓静 通讯员
陈金辉报道 金秋十月，丹桂飘
香。本月26日，环卫职工们即将

迎来自己的节日。近日，近300名
来自杭州各区、县（市）城管环卫部
门和市环境集团等100家单位的

一线环卫职工代表欢聚一堂，庆祝
浙江省第21个环卫工人节。他们
还收到了一份特殊的礼物——杭
州市民政局福利彩票发行中心的
65万元公益金，该公益金用于专
项资助杭州市区325名困难环卫
职工。

“这笔钱为我减轻了家中的负
担，谢谢民政部门想着我们环卫工
人，让我们感到十分温暖！”来自湖
南省祁阳县的环卫机修工唐志清
说，“家中年迈双亲常年体弱多病，
一双儿女尚在读书，一家老小的开
支全靠我和妻子微薄的收入来维
持。我会把这一份关爱和帮助化为
工作动力，在岗位上勤勤恳恳，为杭
州城市环境作出自己的贡献。”

在全省庆祝第21个环卫工人
节活动期间，杭州市江干区环境卫

生管理所等单位被评为浙江省市
容环卫工作先进集体，石舜等环卫
职工被评为浙江省“最美环卫人”，
葛玉霞等环卫职工被评为浙江省

“优秀城市美容师”荣誉称号。
杭州市还对上城区小营市容

环境卫生管理所等30家杭州市市
容环卫工作先进集体进行了通报
表扬；授予林宜静等10人为杭州
市“十佳城市美容师”；授予傅明等
51 人为杭州市“优秀城市美容
师”；授予方萍等5人为杭州市“最
美环卫人”荣誉称号。

另据了解，在今年环卫工人节
期间，杭州各区、县（市）政府（管委
会）将相继开展庆祝活动，进一步
丰富环卫职工业余文化生活，展现
环卫队伍精神面貌，讴歌环卫行业
精神。

昨天，在杭州省人民大会
堂门前广场上，一群退休职工
手持红彩带跳起欢快的舞蹈。
一位退休职工说，我们是用舞
蹈来表达内心的喜悦，庆祝党
的十九大胜利召开。习总书记
在报告中说要积极应对人口老
龄化，构建养老、孝老、敬老政
策体系和社会环境，推进医养
结合，加快老龄事业和产业发
展，让我们有了满满的幸福感！

记者周金友 摄影报道

本报讯 记者吴晓静 通讯员
林温苗报道“传承瓯菜烹饪技
艺，弘扬工匠创新精神”，首届温州
厨师节日前在温州市工人文化宫
开幕。当地老中青三代厨师、餐饮
人代表汇聚一堂，共同欢庆自己的

“节日”。
活动现场摆放了香莲报春、翡

翠珍鲍等瓯菜名师大厨制作的

100多道精美的瓯菜佳肴，让前来
观摩的嘉宾和市民们不禁感叹“瓯
菜人”的精湛厨艺。

为传承瓯菜烹饪技艺，弘扬工
匠创新精神，加快建设一支适应温
州经济转型升级的工匠队伍，本届
厨师节还现场评聘、表彰了一批中
国瓯菜功勋人物、中国瓯菜大师、
中国瓯菜名师、2017中国瓯菜十

大新锐人物、瓯菜地方元老等。
瓯菜发展高峰论坛也是本届

温州厨师节上的重头戏。中国商
业联合会副会长张丽君、国际中餐
烹饪大师叶震宇、中国意境菜创始
人董振祥参加论坛，与瓯菜传承人
周雄、本土知名作家相国以及瓯厨
代表进行深度对话，畅谈“回归工
匠精神、传承瓯菜文化”。中国商

业联合会副会长张丽君在论坛上
呼吁工匠精神的回归，“厨师也是
手艺人，现在我们更要用心钻研、
继承与发扬。”

本报讯 记者王海霞 见习记
者陈和华 通讯员赵云报道 近
日，省防范处置企业拖欠工资领
导小组办公室第二督查组由省总
工会联合省人力社保厅牵头对杭
州市滨江高新技术开发区和余杭
区的“无欠薪”试点县（市、区）建
设工作进行了调研督查。

“你每个月的工资都按时、足
额发放吗？”在位于滨江区的浙江
省省直建筑设计院迁建工程项目
施工一线，督查组随机地与现场
施工人员进行交流，实地了解他
们的工资支付情况。来自安徽省
的木工班组工人余志兴说，他是
今年9月才参与此项目建设，目
前工资是现金发放，公司正与银
行沟通办理工资卡，下个月15日
他就能和同事一样，收到第一笔
打到卡里的工资。

据项目承建方中建八局浙江
建设有限公司的负责人介绍，目
前这个项目用工130多人，全部
纳入了实名制管理，从来没有欠
薪的记录。农民工工资支付分成
公司、分公司、项目部三级管理，
已建立了农民工职工花名册、考
勤表、工资发放表三个基本台账，
企业在银行设立了农民工工资专

用账户，制定了欠薪应急预案，确
保劳务人员工资每月足额发放。

督查组还听取了滨江区和余
杭区有关职能部门的“无欠薪”工
作进展情况汇报，并在督查现场
查阅了相关文件材料和台账。

欠薪问题事关民生大计。早
在2012年 11月，我省就全面启
动了“浙江无欠薪”行动，去年9
月，又成立了浙江省防范处置企
业拖欠工资领导小组。根据省政
府办公厅《关于深入开展“浙江无
欠薪”行动的通知》等文件精神，
从今年开始，全省开展“无欠薪”
县（市、区）建设活动，由各设区市
选择若干县（市、区）进行试点。

滨江区和余杭区在开展“浙
江无欠薪”工作上所取得的成绩
得到了督查组的充分肯定。滨江
区成立打击恶意欠薪、建筑装饰
行业清欠、“三无”经营户清欠、餐
饮服务业清欠、欠薪重大事件维
稳5个专项工作组，整合各部门
资源合署办公，成立了区劳动纠
纷调解中心，自9月以来，全区欠
薪案件数、被欠薪劳动者数、欠薪
金额同比下降了 66%、68%、
57%。余杭区在启动“无欠薪”行
动中，积极应对新兴互联网产业

催生的全新劳动用工模式，妥善
处理产业结构调整带来的阵痛，
欠薪发生率也得到了有效的控
制。

据了解，省防范处置企业拖
欠工资领导小组此轮调研督查的
目的，主要在于检查各试点县
（市、区）组织领导和工作部署是
否到位有力、工作任务与责任分
工是否明确具体、工作机制与相
关工作指标是否建立落实以及检
查案件发生率是否得到有效控制
等几方面，力争创建工作达到“工
资拖欠问题得到有效控制、防范
处置欠薪长效机制全面落地、欠
薪案件处置快速有力”的标准。

“工会靠前一步、主动作为，
在‘浙江无欠薪’行动中，积极与
各部门联动，防欠薪发出了‘娘
家’声音，让职工感受到了‘娘
家’的温暖。”省防范处置企业拖
欠工资领导小组办公室副主任、
省总工会法律工作部部长黄孟
岳说，工会在配合处理欠薪事件
上持续发力，切实维护了职工的
合法权益，为社会和谐稳定和经
济健康发展保驾护航，彰显了

“娘家”力量。浙江无欠薪，工会
大有作为。

厉志海在浙江工业大学调研工会工作时强调：

组织动员教职员工
为创建一流大学

建功立业

本报讯 记者胡翀报道 10
月20日上午，省人大常委会副
主任、省总工会主席厉志海赴
浙江工业大学朝晖校区调研。
厉志海强调，要紧紧围绕创建
一流大学这一目标，组织动员
广大教职员工，激发他们的凝
聚力、创造力，广泛开展建功立
业活动，彰显工会作为。

省总工会党组副书记、巡
视员、副主席曹国旗，省教育工
会主席赵祖地以及省总工会相
关部门的负责人参加调研。

浙江工业大学党委书记蔡
袁强，校长、党委副书记李小年
分别就浙江工业大学近年来的
发展状况，学校未来的目标定
位以及学校工会工作作了介
绍。

浙江工业大学的前身是始
建于1953年的杭州化学工业
学校，其渊源可追溯到1910年
创立的浙江中等工业学堂。经
过60余载的发展变迁，从原先
的单科性工科大学发展成如今
的教学研究型大学。目前拥有
省一流学科A类11个，B类7
个，化学、工程学、材料科学、环
境科学与生态学4个学科进入
了全球ESI前1%。在2017年
世界大学工科排行榜上列380

位，全国工科排行榜上列 53
位。

变化来自发展，发展源自
创新，而创新的中坚力量，正是
浙江工业大学的这支教职工队
伍。在创新创业这条道路上，
浙江工业大学始终步履坚实，
通过服务区域经济社会发展突
出办学特色。

调研时，厉志海一行参观
了长三角绿色制药协同创新中
心，这是以浙江省新药创制科
技服务平台和药学、生物化工、
化学工程与技术、环境科学与
工程等浙江省多个重中之重学
科前期探索为基础培育而成
的，是首批入选国家“2011计
划”的 14个协同创新中心之
一。在全国五一劳动奖章获得
者苏为科的带领下，中心在多
个项目课题领域取得了突破。
阿卡波糖片这类原先依赖进口
的糖尿病治疗药物，如今通过
微生物药物研发、改良，构筑了
完整的自主知识产权体系，国
内市场份额占95%以上。专
家引领、团队协作、基地保障，
正是这一模式取得成功的“钥
匙”。

厉志海说，时隔数年，再次
来到浙江工业大学，变化之大、

发展之快，感受很深，也很振
奋。浙江工业大学在学科建设
方面与地方经济紧密度强、融
合度高、贡献度大，在主导产业
提升，服务地方经济转型提升
的实践中取得了很好的成效。
这也是浙江工业大学能够入选
首批“省重点建设高校”之一的
重要原因。

厉志海指出，组织和动员
广大教职员工为创建一流大学
建功立业，是学校工会应尽的
主要职能，是排在第一位的任
务。通过广泛开展技能竞赛、
岗位比武，激发教职员工的凝
聚力、创造力，激发教职员工创
新创业的热情。

厉志海强调，在围绕学校
建设这个中心目标的同时，校
工会要不断完善工会阵地建
设。要结合工会改革的要求，
创新工会工作方法，保持和增
强工会组织和工会工作的政治
性、先进性和群众性。要进一
步加强工会基层组织建设，做
到纵向到底、横向到边、不留盲
区；要进一步加强工会信息化
工作，推进网上工会建设，拓展
与教职员工更广泛、更有效的
联系方式；要最大限度地依法
维护教职员工的合法权益，探
索普惠化服务机制，让每个会
员都切身感受到工会的关心、
关爱，提升获得感，增强工会组
织的凝聚力。

厉志海在参观浙工大“教
工之家”时明确指出，书报架上
一定要有《浙江工人日报》，《浙
江工人日报》是省总的机关报，
要让教职员工在休闲放松之
余，能够看得见娘家人的动态，
听得到娘家人的声音，感受得
到娘家人的温暖……

厉志海希望浙工大党委一
如既往地加强对工会工作的领
导和支持，为学校工会工作的
开展创造良好的环境。

厉志海（前排右二）参观浙工大“教工之家”。 记者周金友摄

“中国共产党了不起、
习总书记了不起”

——我省十九大代表传递民营企业家心声

欢歌起舞
庆盛会

浙江无欠薪“娘家”在行动
省总带队对部分“无欠薪”试点县（市、区）创建开展督查65万元公益金专项资助困难环卫工

杭州举行活动庆祝浙江省第21个环卫工人节

传承瓯菜烹饪技艺 弘扬工匠创新精神
温州市举办首届厨师节

■新华社记者

初心，穿越时空，永志不忘。
使命，接续担当，催人奋进。

“为中国人民谋幸福，为中华

民族谋复兴”，一个走过近百年历
程的世界第一大党，在其第十九次
全国代表大会上如此宣誓她的初
心和使命。

岁月磨砺，党心民心，始终心

心相印。
当拥有8900多万党员的党始

终把人民置于最高位置，始终把人
民对美好生活的向往作为奋斗目
标，始终同人民想在一起、干在一

起，这个党领导13亿多人民决胜
全面建成小康社会、建设新时代中
国特色社会主义的事业必将取得
胜利！中华民族伟大复兴的中国
梦必将实现！ （下转第4版）

为了全体人民
对美好生活的追求
——从党的十九大看党始终不渝的奋斗目标


