
工 会
2

2017年12月5日 周二

责任编辑：
阮向民

zjgrxw@163.com
电话：88915547

本 报 讯 记 者 何 悦 报 道
11月28日至29日，德清县工会
召开第十五次代表大会，选举产
生了德清县总工会第十五届委
员会和经费审查委员会，李贤富
当选德清县总工会主席。

会议期间，代表们审议了德
清县总工会第十四届委员会工
作报告、经费审查委员会工作报
告和财务工作报告，一致通过了
相关决议。

李贤富代表德清县总工会
第十五届委员会表示，新一届工
会委员会将高举习近平新时代
中国特色社会主义思想伟大旗

帜，深入学习贯彻党的十九大和
中央党的群团工作会议精神，全
面落实省市县党代会精神和上
级工会决策部署，保持和增强政
治性、先进性、群众性，以发展和
谐劳动关系为主线，以改革创新
为动力，全力推进“建功立业、素
质提升、权益维护、普惠服务、基
层建设”五大工程，努力打造“学
习型、服务型、创新型、实力型、
示范型”五型工会，团结带领全
县广大职工为建设国际化山水
田园城市，加快实现更高水平新
崛起，率先建成全面小康标杆县
作出新的贡献。

连日来，党的十九大代表、全
国五一劳动奖章获得者、浙江省
劳动模范、巨化集团公司电化厂
PVDC车间工艺员吴坚进企业、下
车间，走近基层工会干部和一线

职工，担当十九大精神学习“辅导
员”。吴坚深入浅出地讲解党的
十九大精神，并与大家一起分享
了出席十九大的心得体会。职工
们说，吴坚的辅导理论性、针对性

和现实性都很强，对深刻理解和
正确把握十九大精神起到了很大
的作用，表示要将十九大精神落
实到实际工作中去。

毛朝阳、方秀琴 摄影报道
本报讯 通讯员甘旨、金梦

雅 记者吴晓静报道 近日，洞
头区总工会召开八届三次全委
（扩大）会议。会议传达学习了
党的十九大精神，增替补八届委
员会委员，选举洪文才同志为温
州市洞头区总工会第八届委员
会主席。选举林建华同志为温
州市洞头区总工会第八届委员
会副主席（挂职）。

新当选的区总工会主席洪
文才表示，在今后工作中要加

强学习、转换角色，把学习贯彻
党的十九大精神和与学习贯彻
习近平总书记关于工人阶级和
工会工作的重要思想结合起
来，与系统谋划当前和今后一
段时期工会工作结合起来，坚
持问题导向，努力开拓职工喜
闻乐见的活动项目，以钉子精
神做实做细做好各项工作，推
动党的十九大作出的各项决策
部署在工会系统落地生根、见
到实效。

由华数传媒工会主办的第十
届员工维修维护技能大赛日前决
出胜负。选手唐行富力挫群雄捧
走大奖，实现了他所在的五分公
司三年技能大赛三连冠的梦想。
一年一度的员工维修维护技能大
赛，既是开展岗位练兵、实现工匠
精神的平台，也是华数传媒工会
的传统比武项目，旨在鼓励广大
职工争做学习型、知识型和人才
型的技能骨干，成为本岗位的技
术能手和能工巧匠。

通讯员徐薇、赵庭耀
记者周金友 摄影报道

本报讯 通讯员吴梦雅报道
近日，全国总工会劳动和经济工
作部对台州市三门县总工会发
挥劳模作用、培育更多工匠人才
这一创新做法发文予以肯定，并
将《三门县总工会为劳模打造T
台》印发给各级工会，以资借鉴
推广。

为发挥劳模的引领作用，完
善劳模的梯队建设，让劳模载誉
后实现更大的社会效应，经过广
泛调研、充分酝酿，三门县总工
会搭建了一个发挥劳模正能量、
打造劳模品牌的“T台”——“劳
模，荣誉面前再出发”系列活
动。通过顶层设计，助推企业培
养有理想守信念、懂技术会创
新、敢担当讲奉献的新时期产业
工人，引导年轻职工靠勤奋和智
慧成就人生梦想。

这一系列活动包括设立工
匠培育基金，精心打造“蓝领精
英”；搭建“我与劳模的N次互
动”平台，用劳模智慧促进工会

工作实效的提升，用劳模的影响
力传播社会正能量；开展“听劳
模讲故事”活动，组织机关、企事
业单位的女职委主任和部分企
业优秀女职工代表赴全国、省
级、市级女劳模的工作场所，聆
听女劳模们的创新创业故事；举
办“我邀劳模进企业”活动，请劳
模给企业提管理、生产等方面的
合理化建议……

通过一系列活动，三门县总
工会将劳模工作有机地融入工
会整体工作，使劳模们成为了宣
传、影响、督促工会工作良性发
展的“催化剂”“粘合剂”。

下一步，三门县总工会将
加强制度建设，出台《三门县工
匠培育实施意见》，对工匠培育
的范围、资金来源、培训方法、
评选办法、奖励措施、具体要求
等方面作出详细规划，并确立
总体目标，计划通过 3~5 年的
努力，实施该县“十百千”工匠
培育工程。

■记者洪菡婷 通讯员郑涛

在杭州临安，有一支特别的
文艺志愿者队伍。他们穿梭在城
镇大街小巷、建设工地和乡村僻
壤，以天目山麓为背景、坚实大地
为舞台，14年来为临安职工群众
奉献一场场高质量的文化盛宴。
他们是“天目山麓的文艺轻骑兵，
百姓心中的小百花”——杭州市
临安区总工会文工团。

组建，源于对艺术的热爱

苕溪公园是临安戏曲爱好者
以戏会友的地方。2003年，也是
在这里，老团长杨刚战萌生了创
建公益艺术团的构想。

这条路并非开始就是“康
庄大道”，处处都是困难：场地、
设备等硬件条件简陋，演员训
练、演出时间要靠挤、靠凑，外

出演出消费高……凭着对文艺
表演的满腔热爱，大家却不亦
乐乎。

每次去到远离市区百里以外
的一些偏远镇村，文工团一般少
则连续蹲点演出五六天，长的时
候会一连演出八九天，让当地群
众能够在家门口过瘾地看“大
戏”。下乡演出时，有时和当地群
众同吃同住，互相间深入交流，挖
掘节目创作灵感，排练出更接地
气的节目。

临安区总工会文工团成立
以来，一直坚持“面向基层、面向
职工”的服务宗旨，14 年里,开
展“送戏下乡”免费演出千场以
上，每逢重要节庆节点或法定假
日经常承担大型演出任务，为基
层百姓奉献了无数精彩的演出，
是名副其实的群众身边流动剧
团。

奉献，“浇灌”高水平演出

在团内，“奉献”二字，说的虽
然不多，但却无人不在践行着。

“大姐”严兰珍是团里的剧务。建
团之初，通讯还不发达，每次排练
或演出，严兰珍就骑上自行车，穿
街过巷，挨家挨户通知演员。一
场下来，得忙活好几个小时，而当
时文工团几乎每周都有好几场演
出。严大姐还负责教演员基本
功，要把一个新团员领进门，需要
付出大量的细致工作。到现在，
严大姐已兢兢业业在团队里义务
工作十几年。

还有一件事让全体团员都记
忆深刻：2007年12月，气温已经
降至零下，文工团有下乡演出任
务。在下乡的路上，天空飘下鹅
毛大雪。载满设备的演出车在山
间小路艰难前行，就在即将抵达

演出地时，车轮陷进了泥潭里。
天空逐渐阴沉，离预定演出时间
只有不到3个小时时间了。正当
全体团员发愁，担心预定的表演
可能无法上演，要让百姓空等一
场时，大批群众自发前来帮忙。
在众人合力下，车子得以解困，表
演如期上演。大雪并没有影响到
演出的精彩程度，更没有影响到
百姓观看表演的热情。对于全体
团员来说，在困难面前职工群众
挺身相助，是对他们演出的肯定
与回馈。

成就，展示江南文化独特魅力

多年来，文工团坚持弘扬地
方传统文化和开展文艺创作相结
合，把社会主义核心价值观融入
艺术创作中，创排各类节目50余
个，具有浓郁的地方色彩。

文工团的演员们用汗水收获

了观众的掌声和欢呼，获得了“杭
州市群众文化五星级示范团队”、

“杭州市群众文化基地”等荣誉褒
奖，团员多次参加全国、省、市以
及长江三角洲地区的各类比赛，
频频获奖。团长杨刚战被评为浙
江省“百名群众文艺带头人”，
2016年被评为杭州市劳模。演员
徐进、陈小琴二人被评为浙江省

“千名群众文艺骨干”；陈小琴、严
兰珍二人被评为第二批“浙江省
优秀民间文艺人才”。2017年，文
工团团员代表徐云丹、徐进等人
走进CCTV11（中央电视台戏曲
频道）“一鸣惊人”栏目参与节目
录制，向全国观众展示了江南吴
越文化的独特魅力。

如今，临安区总工会文工团
继续活跃在临安业余文艺表演的
广阔阵地上，已逐渐成为地方性
群众文艺团队的一个响亮品牌。

本报讯 记者孟万成
通讯员李书畅报道 找工
作、困难救助、代办服务、法
律援助，就连逛街抱孩子抱
得手酸，也有休息的地方
……日前，杭州余杭区临平
街道成立北大街商圈工建
服务站，促进区域内各企事
业单位、商家相互联系，统
筹区域工会服务资源，实现
资源共享。

北大街商圈辖区内机
关企事业单位共 27家，沿
街 商 铺 、个 体 工 商 户 约
1500 余户，周边商场、超
市、银行、酒店、餐饮业齐
全，是临平城区老牌商业中
心。

北大街商圈工建服务
站是临平街道总工会加强
基层工会组织建设，实现工
会工作重心下移，“零距离”
与企业商家、职工互通互
联，实时了解职工所思所

盼，采取“量身定制”的服务
措施，进一步加强工会与职
工联系，提升职工获得感。

据了解，今后每周一至
周五 12:00至 16:00，服务
站将提供受理外来务工人
员应急救助、工会网上入
会、就业帮扶、就业信息、图
书借阅、政策咨询、便民服
务卡发放、职工医疗互助等
服务。

商圈工建服务站成立
当天，来自商圈工建服务
站的余杭区五院、浦发银
行、张尧生口腔医院、临平
银泰、宝典手机、大红鹰超
市、麦当劳、大光明眼镜等
20余家会员单位现场提供
免费测血压、金融知识宣
传、口腔保健等活动，劳
模、职工志愿者现场提供
免费推拿、法律咨询、小家
电维修、缝纫等贴心便民
服务。

■记者阮向民

精准服务，既是出给工会的
一道能力测试题，更检验着“娘家
人”那一颗初心。近年来,宁波杭
州湾新区总工会着眼职工服务供
给与需求融合、线上与线下融合、
长线与短线融合，打造以微服务、
微频道、微活动为载体的“三微”
品牌。

“这些服务措施、服务内容，
看似微不足道，但回应的是职工
的现实需求。”宁波杭州湾新区总
工会主席戚启华认为，补齐影响
职工群众生活品质的短板，是提
升职工获得感和幸福感的现实途
径。真情所至，微也足道。

微服务，担起生活“好帮手”

管道堵塞、家电故障、房屋漏
水……居家过日子，相信谁都遇
上过这样的闹心事。在服务功能
强大的城区，这些问题也许一个
电话分分钟就能解决，但是在杭
州湾新区，城市配套尚不完善、生
活设施配比不足，这些问题就成

了现实难题。
上个月，一条“职工生活服务

热线”在杭州湾新区开通了。新
区总工会相关负责人介绍说，开
通这条热线，其初衷是根据新区
职工需要增加服务供给，促进服
务供给与职工需求相融合、相匹
配。

为了这条热线，新区总工会
做了大量的前期工作，通过多种
途径有重点地了解职工群众在公
交、饮食、住宿、家政等方面的实
际生活困难，尤其重视收集关系
新区职工日常生活的细微事项，
切实掌握新区职工面临的生活难
题和服务需要。

同时，以区内世纪城、南洋小
城、大众公寓三大职工集中居住区
为重点，精准定位区内各类生活服
务资源，招募生活服务类商户，累
计走访收集200多家生活服务类
商户，建立了服务商家数据库。

在此基础上，新区总工会与
中国电信合作，开通“杭州湾新区
职工生活服务热线”，实行每天14
小时服务，并出台了新区职工服

务热线运行实施办法，建立信息
处理机制、服务监督机制，确保工
作运转协调、服务高效、监管有
力，使热线真正成为职工和商家
之间的“桥梁”。

微频道，传递普惠“好声音”

“网络产品展销会”，这是新
区总工会服务职工创设的“微频
道”。去年，新区总工会组织了一
场面向职工的新区企业产品展销
会，受到职工的点赞。之后，新区
总工会考虑，如何让深受职工欢
迎的展销会不受时空限制，永不
落幕？“网络产品展销会”的设想
应运而生。

新区总工会将区内知名企业
产品展销现场“搬”到网上，去除
中间环节，使职工可直接享受产
品出厂价格，并可通过手机微信
浏览商品、下单，让职工能够以低
价购买到新区优质产品，实现了
职工和企业的“双赢”。目前已有
方太、沁园、海尔斯等10多家知
名企业纳入工会微信购物平台，
展出产品60多种，累计浏览量超

3万次。
除此之外，新区总工会还开

通了网上职工生活服务“微频
道”。围绕职工普遍关注的工资、
医疗、保险、就学等问题，采用线
上线下相结合的方式，为职工提
供咨询服务。利用微信公众号派
送“微福利”，搭载宁波工会5·1服
务卡功能,定期发放会员福利，

“一元观影”“五元洗车”，让职工
尽享普惠。

微活动，营造成长“好环境”

职工要成长，实现自我提升
是必由之路。如何为职工成长营
造好环境，新区总工会开展了一
系列“微活动”。

针对企业生产经营实际，新
区总工会实施灵活多样的职工免
费培训计划，努力实现培训工作

“三化”：即培训地点多样化，坚持
“送教进企业，送课到驻地”，对于
有场地但培训人员不足的单位，
由新区总工会与企业、培训机构
三方商定具体授课时间，通过微
信平台报名；培训时间多样化，根

据职工需求，实施分时、错时授
课，职工选单工会派单；培训内容
多样化，在普通班的基础上，针对
有基础条件的职工专门开设素质
提升班。今年以来，共实施了40
多个门类的免费培训项目，受训
职工3000多人次。

在直面职工成长的同时，新
区总工会也把关注的目光投向了
他们的子女。今年，新区工会组
织开展了外来职工子女暑期关爱
活动，在微信平台投放200个参
训名额，以委托第三方办班的方
式，开设暑期培训班。鼓励有条
件的企业根据职工需求，独立在
企业内部开班，今年有方太、兴业
盛泰、妈咪宝等7家企业举办了近
10个外来职工子女培训班，区总
工会根据实际情况给予企业50%
的经费补助。

另外，新区总工会张罗的职
工周末联谊活动也已进入常态
化，通过线上线下联动的方式，搭
建了男女青工婚恋交友平台，让
更多的青年职工在新区这片热土
上扎根创业。

真情所至 微也足道
宁波杭州湾新区总工会“三微”品牌提升职工获得感

天目山麓，有一支“文艺轻骑兵”
临安区总工会文工团14载送戏下乡逾千场

劳模党代表担当“辅导员”“零距离”
服务职工

杭州余杭区临平街道成立商圈工建服务站

劳模，
荣誉面前再出发

三门县总工会创新实践受到全总关注

德清县工会召开第十五次代表大会

李贤富当选
县总工会主席

温州市洞头区总工会召开全委（扩大）会议

洪文才当选
区总工会主席

比武平台
造就能工巧匠

浙江合丰园林工程有限公司遗失诸暨市市场
监督管理局2016年8月25日核发的营业执照、统一社
会 信 用 代 码 91330681554762509c 正 本 一 本 、
91330681554762509c（1/5）（2/5）（3/5）（4/5）（5/5）副
本五本声明作废。

淳安县屏门竹木加工厂遗失淳安县市场监督
管 理 局 2016 年 10 月 13 日 核 发 的 注 册 号 ：
91330127721038201N营业执照正本，声明作废。

淳安县银钰电子商务有限公司不慎遗失食品流通
许可证副本，许可证编号：SP3301271410042042，声明
作废。

金华市玥瑶针织有限公司遗失2013年11月11日
由金东区市场监督管理局核发的营业执照正本，注册
号：330703000047616；遗失税务登记证正本、副本，纳
税人识别号：330702060551306，声明作废。

金华市金东区江东镇横店幼儿园遗失财务章一枚，
声明作废。

周正伟（身份证号 33071919790828301X）遗失
广 汽 本 田 冠 道 车 型 合 格 证 一 份 ，车 架 号 LH-
GTG1813H8043049，合格证号WDL0X1721892485，
合格证纸张编号21892485，声明作废。

金华市汇丰电缆有限公司遗失2011年12月22日由
金东区市场监督管理局核发的营业执照副本，注册号：
330703000018573；遗失税务登记证副本，纳税人识别
号：330702736006034；遗失组织机构代码证正本、副
本，证号：736006034，声明作废。

绍兴永晟贸易有限公司遗失《外商投资企
业变更备案回执》，编号：杭州湾虞外资备
201700002，声明作废。

绍兴柯桥科合环保科技有限公司遗失《外
商投资企业设立备案回执》，编号：绍外资备
201600182，声明作废。

绍兴柯桥正柯环保科技有限公司遗失《外
商投资企业设立备案回执》，编号：绍外资备
201600202，声明作废。

绍兴柯桥创林农业科技有限公司遗失《外
商投资企业设立备案回执》（编号：绍外资备
201600231），声明作废。

绍兴柯桥琦科农业科技有限公司遗失《外
商投资企业设立备案回执》（编号：绍外资备
201600228），声明作废。

绍兴柯桥业陆环保科技有限公司遗失《外
商投资企业设立备案回执》（编号：绍外资备
201600186），声明作废。

浙江龙泉鉴真陶瓷有限公司遗失龙泉市
市场监督管理局2017年07月25日核发的统
一社会信用代码为91331181592853241B《营
业执照》副本，现公告作废。

遗失2014年4月10日由玉环县工商行政
管理局核发的台州豪邦橡胶制品有限公司营
业执照副本一本，注册号331021000164389，
声明作废。

遗失台州豪邦橡胶制品有限公
司组织机构代码证正副本各一本，代
码：09723947-1，有效期：2014.4.16
至2018.4.16，声明作废。

遗失台州豪邦橡胶制品有限公司税
务登记证正本一本，副本一本，浙税联
字：331021097239471，声明作废。

衢州市衢江区鑫丰烟花爆竹经营部不
慎遗失衢州市衢江区工商行政管理局2016
年1月4日核发的营业执照正本一本，注册
号330803604031623，声明作废。

龙游西游文化传媒有限公司不
慎遗失龙游县工商行政管理局 2015
年 8 月 11 日 核 发 的 注 册 号 为
330825000050419 的营业执照正、副
本，特此声明作废。

信和财富投资管理（北京）有限公司金
华江南分公司遗失2015年09月07日由
金华市市场监督管理局核发的营业执照正
本，注册号：330701000102469 ；遗失税
务 登 记 证 正 本 ，纳 税 人 识 别 号 ：
330702355371652；遗失组织机构代码
证正、副本，组织机构代码号：355371652；
遗失社保登记证正本，社会保险登记号：
33070044034127，声明作废。

解散清算公告
绍兴县恒利五金装饰有限公司股东会

于2017年11月28日决议解散，并于同日
成立了公司清算组。请公司债权人于本公
告发布之日起45日内，向本公司清算组申
报债权。联系人：钱玲莉，联系电话：
13588571071。

绍兴县恒利五金装饰有限公司清算组
2017年12月5日

解散清算公告
绍兴越府足道有限公司股东会于2017

年12月4日决议解散公司，并于同日成立
了公司清算组。请公司债权人于本公告发
布之日起45日内，向本公司清算组申报债
权。联系人：沈志祥，电话：15657524828，
联系地址：绍兴市柯桥区柯桥海洲国际商
务大厦一楼裙房西南面，邮编：312000。

解散清算公告
诸暨市蜜语电子商务有限公司股东会

于2017年12月1日决议解散，并于同日成
立了公司清算组。请公司债权人于本公告
发布之日起45日内，向本公司清算组申报
债 权 。 联 系 人 ：毛 宁 ，联 系 电 话 ：
13732555738。

诸暨市蜜语电子商务有限公司清算组
2017年12月5日

杭州杭景科技有限公司注销清算公
告：本公司股东（出资人）已决定解散本
公司，请债权人自接到本公司书面通知
书之日起三十日内，未接到通知书的自
本公告之日起四十五日内，向公司清算
组申报债权登记，逾期不申报的视其为
没有提出要求。

杭州持家网络科技有限公司减资公告
经本公司股东会（出资人）决定：本

公司认缴注册资本从 5000 万元减至
1000万元。请债权人自接到本公司书面
通知书之日起三十日内，未接到通知书
的自本公告之日起四十五日内，有权要
求本公司清偿债务或者提供相应的担
保，逾期不提出的视其为没有提出要求。

杭州持家网络科技有限公司

注销公告
衢州市衢江区珍珍花卉苗木专业合

作社社员大会已决定解散本合作社，成立
清算组进行清算，请债权人自接到本合作
社书面通知书之日起30日内，未接到通
知书的自本合作社之日起45日内，向合
作社清算组申报债权登记，逾期不申报的
视其为没有提出要求。特此公告。

12月3日，嵊州市政府在杭州运
河天地广场举行“嵊州小吃”冠名授
牌暨建设银行“小笼卡”联名授卡活
动，6家在全国各地创业的“嵊州小
吃”样板店代表全国2.5万余家店铺
接受了授牌，并计划对所有门店进行

“嵊州小吃”标牌的全覆盖，这标志着
嵊州小吃迈出了品牌化、规范化经营
的重要一步。同时，全国首张面向和
支持富民产业创业发展的银行联名
卡“小笼卡”发放后，该产业每年将得
到建设银行10亿元信贷额度的支
持，有效解决创业者的发展资金问
题，嵊州传统特色小吃产业改造提升
的步伐将进一步加快。

嵊州是传统小吃品类最为丰富
的县市之一，拥有小笼包、炒年糕、榨

面、春饼、汤包等20余个品种，以及
门店2.5万家、从业者5万余人，每年
创造经济效益达100亿元。其中，尤
以小笼包产业为突出代表。随着中
央电视台国际频道、美国有线电视新
闻网（CNN）等知名媒体相继对嵊州
小吃文化进行报道，嵊州小笼包的知
名度逐渐提升，影响日益扩大。

对于一个源于县域、又面向全
国的富民产业，其从业者绝大多数
来自农村，建行嵊州支行每年10亿
元“小笼卡”信贷额度的支持，将为
庞大的嵊州小吃从业人员提供贷
款、消费、理财等多项服务，这既是

“普惠金融+产业振兴+富民创业”的
一种有益探索，也是乡村振兴战略
在基层的一种生动实践。 杜志华

10亿元信贷助力“嵊州小吃”加速跑


