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今天，你愿为农民工兄弟转发吗？

小星星：春运大幕拉开后，在网上，有这
样的一个话题，牵动着诸多网友的心。
话题名为“今天，你愿为农民工兄弟转发
吗？”以下这段话更是被大量转发：2018
年春运开始了，他们可能不会网络购票，
只能排队购买；他们行李太多，所以行动
缓慢；他们疲惫不堪，在过道上席地而睡
……如果方便，你可以帮他们订张票，别
去责难他们，适当让会儿座……异乡打
拼，只为一年一次的团圆。帮帮他们，一
起温暖回家路，支持请转！你是千万返
乡大军中的一员吗？你愿意帮助农民工
兄弟吗？你怎么看？

风：如果转发一次，就能帮他们争取到一张票，该

有多好啊。

鸡毛换糖：马上过年了，希望农民工兄弟都可以

顺利购买到票，回到家中过个好年。

123木头人：有关部门能不能考虑给农民工一条

绿色通道，让他们能早早地感受到春意盎然。

左边：我倒是有不同的看法，给他们最大的尊重，

就是不要区别对待。

阿文：别说农民工了，我都差点买不到票。

柠檬鱼：比起这个，更想说一句，农民工的工资不

能拖欠！他们辛辛苦苦一年，就是为了拿到钱回

家过个好年。

坐看云起：农民工这个词不好，应该叫城市建设

者，会比较贴切，也更显尊重。

兔子：我们小白领也需要心疼啊，工作忙，加班

多，人在异乡，也想过个好年。

白桦林：他们就是我们，祝愿每一个走在回家路

上的我们，一路平安。

百里田园：最直接的方式，就是安排一个农民工

专列。

本善：尊重他们，也是尊重我们自己，城市建设离

不开每一个人。

朵朵：能不能打工的地方给他们集体订票呢？

不再匆忙：有钱没钱，回家过年。咱中国人最朴

实的愿望，一年中最大的欣喜。

北城以南：建议站票半价，合理一些，可以解决部

分问题。

晓阳：生活不易，珍惜眼前的生活吧。

温柔的野马：有时间，可以去各地的车站当志愿

者，比在网上说说更实际。

近日，杭州市下城区安华幼儿园组织青年教
师开展了一场别开生面的技能大比武，赛舞蹈、
赛绘画、赛表演，怎么开心怎么来，怎么活泼怎么

赛，旨在通过这场比武，提升青年教师的教学技
能，夯实教学功底，秀出新一代幼教的风采。

通讯员杨利钦 记者周金友 摄影报道

本报讯 记者胡翀报道 戒
毒人员、学校教师、职工子女群
体、银行员工、机关单位员工、企
业一线员工……一场活动，2000
余人参与，而参与人员的职业、年
龄各异，但他们有一个共同的名
字叫“快乐”，这就是“健康·‘羽’
你分享”羽毛球公益培训活动的
魅力所在。

2017年由瑞安市职工羽毛球
协会打造的“健康·‘羽’你分享”羽
毛球公益培训活动已在温州、瑞安、
台州等地进行了28场，参与人数达
到2000余人，参与群体形成了一次
超规模的公益培训活动，深受广大
职工的喜爱。

作为一项跨县市区域的体育
公益活动，2017“健康·‘羽’你分
享”意在培养职工的运动意识，缓
解其工作和生活的压力，达到政
府提倡的“全民体育”的效果。活
动发起人——瑞安市职工羽毛球
协会会长潘晓伟在活动中使用了

“6 课一赛”羽毛球基础实用课
程。6节课程教授之后，会组织学

员进行一场实战比赛，让学员们
展现所学到的羽毛球实战技能。
而这样的创新课程，往往在实战
的过程中，让学员对自己短短几
节课时取得的进步惊讶不已，因
此，“6课一赛”作为“健康·‘羽’你
分享”羽毛球公益培训活动的“主
打”品牌，在职工群体中不断圈
粉。

潘晓伟介绍说，整个2017年
度，在公益培训的同时，他们还专
门为参加过培训的学员，举办了
职工双打王羽毛球赛一场、瑞安
市邮政系统比赛一场，瑞安市塘
下镇巾帼女职工羽毛球赛一场、
瑞安市职工子女羽毛球赛一场。

“今年，我们还将增加场次。让更
多人参与到健康行动中来。”潘晓
伟说，“这样的培训方式、培训效
果，在过去的一年中，大家都从实
战中感受到了效果，提升了技能
的同时，也让这项运动的热度，以
及全民健身的意识得到了提升，
今年我们还将在原来的基础上，
继续增加培训课时。”

本报讯 见习记者张浩呈 通
讯员叶石玄和报道 邓建平是遂昌
县公安局副局长兼交警大队大队
长，已经56岁的他，虽然已近退
休，仍然坚持战斗在一线，在持续
高强度高负荷工作多日后，他倒下
了……

1月30日晚，漫天飞雪飘向丽
水大地，给人们送来了银装素裹的
冬日美景，也给道路交通带来了巨
大的压力。车流高峰遇上恶劣天
气，保安全、保畅通的压力必然倍
增。老邓深知此时此刻交警身上
的担子有多重。

1月31日凌晨，老邓就接到了
遂昌境内高速公路全面封道的消
息，所有的交通压力全部到了他这
里。老邓在做好路面警力部署后，
还是放心不下，清晨6点多就冒着
大雪来到单位，亲自到路面去查看
情况。

最让邓建平放心不下的是
222省道洋条岭路段，这里弯多路
陡，是一个事故多发点，却是遂昌
通往衢州方向的必经之路。当老
邓驾车来到洋条岭的时候，这里已
经排起了长长的车龙。由于部分
路段已经结冰，老邓立即安排人员

引导小型车辆缓慢通过，指挥大型
车辆靠边停车休息。他站在路面
上与队员们一起疏导交通、维护秩
序。

早上8点40分，接到高速封
道解除的消息后，老邓又与队员一
起疏导车辆，等到车流逐渐散去，
他没来得及休息一会儿，又马不停
蹄赶到新路湾镇组织交通疏导。
当天是新路湾镇传统的集市日，过
镇公路两旁都是小摊小贩，年关将
近，这里的人流车流更显得集中。
10点多，老邓对身边的同事叶飞
华说：“我感觉心脏有点不舒服。”
叶飞华劝他先回去休息下，但他却
仍然坚持工作，没有回去。

直到晚上8点50分，路面交
通状况稳定后，实在坚持不住的老
邓才赶往医院看病，吃了药后，他
拖着疲惫的身体回家准备休息。
可晚上11点多，老邓的病情非但
没有好转，反而加剧了，家人急匆
匆再次将他送到医院。当同事雷
陈江赶到医院时，发现急救后的老
邓，因为病痛而全身发抖。同事们
听说了老邓的情况后不禁动容：

“他实在太累了，希望他好好休息、
尽快康复，我们等你早日归队！”

记者吴晓静 通讯员倪浩元报
道 如果你从小身患疾病，家里又
有年迈的父母，身为独子的你会选
择在哪里，做一份怎样的工作?

如果在工作的时候，家中突然
来电，你的妻子急需送医，这个时
候你会怎么选择？

如果在你刚刚走马上任的部
门，有着900万元的财政赤字，一
线作业人员的平均工资不到1000
元，你该如何改变现状，激励员工？

人生没有那么多如果，临安城
管局环卫处的杨毅，这样回答了这
三个问题——

10岁的杨毅，做了心包炎手
术，至今胸骨还有三颗螺丝钉。24
岁，大学毕业，他没有留在老家四
川选择一份安逸的工作，而是远赴
杭州临安，参与到城市管理和环卫
事业当中。他在环卫所当收费员，
为20元钱与店家展开了昌化话与

普通话之间的无厘头辩论；他被派
驻到人民广场蹲点，跑遍广场周边
所有38家门店，向主管部门提出
了耳目一新的建议；他担任过环卫
处办公室秘书，顶着40℃的高温，
忍着恶臭、赶着蚊蝇在填埋场蹲点
了一个多星期。

30岁的杨毅，遇上2008年的
那场雪，当时临安道路积雪已达
40 厘米，整个城市交通基本瘫
痪。他在抗雪一线连续奋战了18
个小时。晚上9点，为保证第二天
城区垃圾能清运处置，他又率人徒
步4公里赶到郊区填埋场清理车
道积雪。就在那时，家中来电，他
的妻子产后突发高烧，孩子刚满
月，家里仅有从四川赶来的母亲。
他心急如焚，却等到填埋场道路最
后一块草垫铺设完毕，才急忙赶回
家，将高烧的妻子送往医院。

31岁的杨毅，重新回到环卫处

担任主任。这时候的临安环卫处，
保洁面积急剧增加，保洁预算每平
方米竟然只有4元人民币，填埋场满
负荷运转、环卫车辆严重老化和不
足，在编人员与临时工混岗，一线作
业人员平均工资不到1000元，单位
负债900多万元，半年的预算已补
发了前面拖欠的职工工资……

千头万绪、困难重重，但职工
的待遇一刻不能耽搁。杨毅二话
不说找到分管市长，成功地将保洁
人员的工资和福利上涨了 300
元。他采用市场化、标准化定额的
手段向政府算了一笔环卫账，很快
弥补了单位欠账，一线作业人员工
资待遇以每年30%的幅度增长。
他将环卫处闲置的办公用房全部
改为廉租房，按每月每平方米2.3
元供外来困难环卫工人租住，早在
7年前就为所有环卫一线工人解
决了社保并购买了意外保险。

“精细化管理、制度化提升”这
十个金光闪闪的大字迄今还贴在
办公大院的墙上，成为了临安环卫
处改革的方向。

杨毅的同事说，“特别有幸在参
加工作后不久就结识了这位环卫老
大哥，在这之前我从没想过，在环卫
事业这四个沉甸甸的大字背后，究
竟是一份怎样的担当和责任。”

同事回忆说，2012年台风“苏
拉”来袭，大雨滂沱，污泥池水位一
度超警戒线，一旦溃坝，后果不堪
设想。在危急关头，杨毅带领突击
值守人员连续3个晚上驻守现场，
亲自上阵将抽水泵一个一个吊入
污泥池，搬沙袋一层层堵住管涌
口，指挥连夜施工开辟雨水分流渠
道,避免了重大安全及环境事故的
发生。“那个雨夜，我们深深地记住
了他的身影。”

除了饱满的工作热情和无私

的奉献精神，杨毅还将业务工作和
基层党建有机结合，提出了“学在
一线、想在一线、干在一线、融入一
线、乐在一线”的“五个一线”工作
法，打响了临安环卫基层党建的品
牌。在他的带领下，近年来，临安
环卫处相继获得了省级文明单位、
省“群众满意基层站所”、省城市市
容环境先进集体等多个荣誉称号。

杨毅本人也先后被评为杭州
市爱国卫生先进工作者、“五水共
治”先进工作者，杭州市保障G20
杭州峰会先进个人等诸多荣誉。
最近，还获得了“2017年度杭州市
最美城管人”的称号。

即便荣获过如此多的荣誉，每
当谈及工作，杨毅却总会笑着说，

“环卫事业的发展离不开每一位辛
勤劳作的环卫工人，而我必须全力
做好三件事，‘钱从哪里来？人要
怎么管？事该怎么干？’”

本报讯 通讯员许嘉琛报道
近日，宁波市总工会研究决定，追
授张翎飞同志“宁波市五一劳动
奖章”荣誉称号。

张翎飞，男，1962 年 6月出
生，宁海县长街镇隔洋塘村人，生
前系宁海县长街镇岳井小学教

师。2018 年 1月 14日，因病去
世，年仅56岁。

张翎飞十五年如一日，风雨无
阻跨海护送学生，他扎根基层、爱岗
敬业，爱生如子、潜心育人，勇于担
当、诚实守信，在平凡的岗位上创造
了不平凡的业绩，展现了新时代工

人阶级的时代风貌和崇高形象。
宁波市总工会号召全市广大

职工群众认真学习张翎飞同志的
先进事迹，立足岗位，奋发进取，开
拓创新，争创一流，为宁波“名城名
都”建设、跻身全国大城市第一方
队作出积极贡献。

记者洪菡婷 通讯员郑涛报
道 “刚到‘华旺’的时候，师傅就
对我说，干我们这一行，只要不怕
苦、不怕累、不怕脏，用心、用眼、
用嘴、用手学本领，踏踏实实，就
能成为一名出色的技工。”杭州市
临安区杭州华旺新材料科技股份
有限公司机电部主管邱云说，他
到现在还记得师傅说的这些话。
十多年来，他与机器作伴，踏踏实
实走好每一步，在自己的工作岗
位上留下了一串闪光的足迹。

日前，邱云被授予“全国职工
职业道德建设先进个人”荣誉称
号。自2000年进入华旺公司成
为一名机修工学徒，今年38岁的
邱云已经收获了浙江省劳动模
范、技能带头人、杭州市“最美青
工”、杭州市十二届人大代表等众
多荣誉。

“华旺”的造纸设备都是进口
的，虽然先进，但磨损或产生故障

后的维修难度和维修成本却是国
产设备的十几甚至几十倍。为了
节省维修成本，提高设备使用率，
邱云以不服输精神，利用休息时
间查看各类技术资料，钻研钳工
和焊工操作技能，有空时就找浙
江农林大学的老师求教。有时为
了了解设备的结构和性能，他钻
进机组一干就是十几个小时，对
技术的攻关简直到了废寝忘食的
地步。凭着这一股钻劲和拼劲，
邱云和他的团队在较短时间里，
顺利完成了对设备的技术创新和
改造，使进口设备国产化，且效果
和质量远远超过进口设备。

2010年，公司有一台螺旋刀
由于使用多年磨损严重，当时国
内没有专用的大型加工机床，无
法对设备进行正常维修，无奈决
定要拉回生产厂家挪威“诊治”，
这样的话企业要停机停产数月，
而且维修费用要100多万元。面

对困难和挑战，邱云和他的团队
没有迷信外国专家的结论，相信
奇迹会在他们手中发生。他们没
日没夜地查找各类资料，在现场
取样做了上百次试验。结合多年
钳工、焊工的实践经验，终于研究
出一套在设备现场无需拆下就能
快速修复螺旋刀的方案，当时在
维修现场的国外专家竖起大拇指
称赞道：“中国工人了不起！”这套
螺旋刀维修方法后来被临安区总
工会命名为“邱云螺旋刀快速修
复法”，被杭州市总工会授予“绝
技绝活”奖。

在造纸等需要加热烘干的流
水生产线上，由于高温、高湿环境
造成冷凝水积聚，导致产品降级
和回炉的难题一直困扰着我国整
个造纸行业，华旺集团在这一难
题上每年要损失1000多万元。
国内很多企业利用蒸汽加热或风
机抽湿等方法来改善，但这些方

法不但要消耗大量的能源，而且
使用效果并不理想。针对这一问
题，邱云多次试验，最终利用热水
瓶瓶胆的真空保温、空气的热胀
冷缩等原理设计了一套完全不需
消耗任何能源就能彻底控制冷凝
水积聚的“冷凝水控制箱”，且该
冷凝水控制箱已获国家专利。
2014年公司转型升级改产，邱云
负责项目中所有设备的技术改造
和安装调试，2015年8月改产成
功的生产线已成为目前全球最大
的装饰纸生产线，该装饰纸生产
线设计应用了全球造纸行业最大
的水印辊、全球最先进的纸病控
制系统、全球独一无二的设备构
造。“仅这一项目直接节省技改费
用1000多万元，产生效益无法估
算。”企业负责人这样说道。

邱云成了远近闻名的技术能
手后并没有骄傲自满，他一边不
断学习充实自己，一边把技术传

给更多的人。为回报母校的培
养，邱云到临安技工学校当义务
培训员；在企业内部，邱云每年要
开展十多次技能授课培训，带领
团队更好地掌握技能，服务企业；
2006年开始，邱云被安监局、劳
动局培训服务中心聘任为授课教
师和考评员，近年来共计培训授
课上万余人，帮助1000多人取得
高级技术职称证书，他的徒弟和
学生很多已成为各企业的技术骨
干。

随着知名度不断扩大，很多
优秀企业都抛来“橄榄枝”，许下
优厚的报酬和福利待遇，但邱云
都一一婉言谢绝了。“进入‘华旺’
18年，企业培养了我，我也习惯
了这里的一切，如果没有企业给
我的这个舞台，我到现在还是一
个默默无闻的小技工，我不仅自
己要做好，更有责任带领大伙儿
做好。”邱云说。

健康·“羽”你分享
瑞安“6课一赛”羽毛球公益培训在职工群圈粉

他曾被外国专家称赞为“了不起的中国工人”
日前荣获“全国职工职业道德建设先进个人”称号

成才路上，踏踏实实走好每一步

做一名带头奉献的环卫老大哥
杭州市“最美城管人”杨毅勇于担当无愧职责

风雪天，保路畅，年近退休老交警
终累倒，同事们深情呼唤——

“我们等你早日归队”

你就是我们学习的榜样
宁波市总工会追授张翎飞“市五一劳动奖章”

比一比 赛一赛
〈〈发现 工友圈
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拍卖公告
定于2018年2月14日上午10:30在杭州体育场路261号杭州广场

君亭酒店二楼会议厅拍卖中国东方资产管理股份有限公司浙江省分
公司对宁波利华印染有限公司有限公司享有的债权及其从属之担保
权利，债权本金合计 13989456.24 元，利息 8458700.89 元，本息合计
22448157.13 元（利息截止至 2017 年 4 月 25 日）。竞买保证金 100 万
元。

竞买人须于2018年2月13日16时前将竞买保证金交入本公司账
户（保证金账户：浙江华鼎拍卖有限公司；开户银行：杭州银行求是支
行；账号：78808100085119）。

展示、报名：即日起委托方提供展示看样及相关资料查阅(地点：
杭州市庆春路225号西湖时代广场5楼）。竞买人交纳保证金后须于
拍卖前至本公司办理报名竞拍及登记手续，报名登记须提交有效身份
证件及交款凭证，并签署竞买证、诚信声明，签收拍卖会资料。下列人
员及机构不得参与竞买上述拍卖标的：国家公务员、金融监管机构工
作人员、政法干警、资产管理公司工作人员、国有企业债务人管理层以
及参与标的处置工作的律师、会计师、评估师等中介机构人员以及现
行法律法规禁止参与竞买的其他主体。买受人须按委托人提供的《债
权转让协议》范本与委托人签约。

报名、咨询地址：杭州体育场路229号浙江粮油大厦916室
联系电话：0571-85195793 13357192831
工商监督电话：0571-85386760

浙江华鼎拍卖有限公司

中信银行股份有限公司绍兴分行与舟山市泰禾贸易有限公司债权转让通知暨债务催收联合公告
根据中信银行股份有限公司绍兴分行与舟山市泰禾贸易有限公司

签署的《债权转让协议》，中信银行股份有限公司绍兴分行已将其对下列
债务人及其担保人享有的主债权及担保合同项下的全部债权（包括但不
限于担保债权、违约金债权、损失赔偿权、利息债权及转让方已经缴纳的
诉讼费、保全费等）依法转让给舟山市泰禾贸易有限公司。中信银行股
份有限公司绍兴分行与舟山市泰禾贸易有限公司联合公告通知各债务
人及担保人以及其他相关各方。

舟山市泰禾贸易有限公司作为上述债权的受让方，现公告要求下列
债务人及担保人，从公告之日起立即向舟山市泰禾贸易有限公司履行主
债权合同及担保合同约定的偿付义务或相应的担保责任。

特此公告
中信银行股份有限公司绍兴分行

舟山市泰禾贸易有限公司
二○一八年二月七日

中 信 银 行 股 份 有 限 公 司 绍 兴 分 行 联 系 人 ：史 和 新 联 系 电 话 ：
13676889806 地址：浙江省绍兴市人民西路289号
舟山市泰禾贸易有限公司联系人：李星 联系电话：18627902900 地
址：上海市闵行区黎安路999号大虹桥国际32层

注：1. 本公告清单列示暂计
至2017年12月19日的贷款本金
余额，借款人和担保人应支付给
舟山市泰禾贸易有限公司的利
息按借款合同、担保合同及中国
人民银行的有关规定计算。

2. 若债务人、担保人因各种
原因更名、改制、歇业、吊销营业
执照或丧失民事主体资格的，请
相关承债主体及/或清算主体代
为履行义务或履行清算责任。

3. 清单中“担保人”包括保
证人、抵押人、出质人，担保人的
担保范围以签署的合同等法律
文件约定为准。如公告中债务
人、合同编号、债权金额、担保人
等信息与事实不符的，以签署的
合同等法律文件约定为准。

附：转让清单


