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翁云骞、周松华、赵春阳报
道 场地拓展、项目引进、专业
化众创空间搭建……最近，复旦
大学宁波研究院常务副院长崔
峻格外忙碌。“这两年，我们在上
海建立前孵化基地，有潜力的项
目先在上海培育，等发育成熟直
接移植到宁波杭州湾新区，相当
于为新区在上海建起一块创新

‘飞地’。今年，上海前孵化基地
的总面积还将扩展3倍以上。”
崔峻说。

宁波杭州湾新区通过搭建
高层次平台集聚先进要素资源，
产业辐射力持续增强，融入长三
角的步伐不断加快。“作为浙江
首个挂牌的省级产业集聚区，新
区要立足产业和区位优势，不断
提升开放发展能级，创新区域合

作模式，争当大湾区建设的排头
兵。”新区党工委负责人表示。

以汽车为代表的新区产业
经济已打上鲜明的湾区“印
记”。前不久，总投资295亿元
的吉利汽车项目群破土动工，未
来将建设全球领先的安全碰撞
试验室、环境风洞实验室、动力
新能源实验中心，并上马高端新
能源整车等多个项目。吉利新
的全球研发中心呼之欲出，加上
中国汽车技术研究中心华东分
中心、杭州湾汽车学院和上百家
零部件企业，新区千亿级汽车全
产业链配套辐射整个长三角，对
相关产业的人才和技术支撑作
用不断凸显。

产业要发展，研发是关
键。这两年，新区本土制造业

企业方太在杭州等城市设立研
发部门，直接对接高端资源。
去年起，方太还联合上海理工
大学等单位实施“油烟分离与
净化”国家重点研发计划，引领
新区智能家电产业迈向价值链
高端。复旦大学宁波研究院已
成为新区重要的科创载体。落
户5年多来，累计为新区引进优
质项目百余个。立足大产地、
大市场，新区智能终端产业发
展步入快车道。

加快融入长三角，新区经济
实现“加速跑”。一季度，新区实
现高新技术产业产值92.4亿元，
同比增长19.4%；高新技术产业
增 加 值 19 亿 元 ，同 比 增 长
12.0% ；落 户 项 目 总 投 资 额
334.8亿元，同比增长105.1%。

杨晓报道 作为“中国制造
2025浙江行动”首批试点示范县
市之一，余姚市以机器人产业为
先导，加快动能转换，目标到2020
年成为全省传统制造业改造升级
的引领区。

余姚智能机器人小镇一期10
万平方米标准厂房里，落户的超
晶晟锐光电、浙江智川机器人等
高科技项目加紧研发、生产；二期
7万平方米标准厂房主体已完工，
正在实施配套工程。

余姚举全市之力推进小镇建
设，全力打造宁波智能经济示范
区的“起爆点”和“主引擎”。小镇
以中兴集团等企业为投资主体，
设立蔚蓝智谷、中创工信、西电天
朗等基金7个，总规模30亿元，全

力支持落户项目发展。浙江大学
（余姚）机器人研究院，已入驻浙
江大学的首批科研团队共78人，
聚焦培养机器人行业急需的交叉
复合型高层次人才，并挂牌成立
杰曼康复机器人研发中心、智慧
园林联合研发中心等多个机构。

浙江智川机器人工程公司聚
焦4.0版本工业机器人制造，成立
仅一年，月产量达450台。宁波
中科莱恩公司主攻高端工业机器
人研发、制造，是小镇目前规模最
大、技术含量最高的企业。公司
负责人崔立业说，得益于小镇完
善的产业链配套和智力支持，公
司发展迅速，已与华晨宝马、丰
田、本田等品牌的汽车零部件供
应商建立了长期战略合作伙伴关

系。
目前，小镇已签约机器人及

智能装备项目39个，总投资68亿
元，到2020年，预计将实现工业
总产值100亿元。其中，韩国智
能科技产业园项目聚焦从事智能
家居、设备等产品生产制造。智
能仓储机器人产业项目由多位留
法博士、硕士组成，主要从事基于
大规模集群调度的智能仓储机器
人系统研发。

在宁波江丰电子材料股份有
限公司的车间里，全球第一条集
成电路靶材智能制造生产线正在
试运行。生产线由7台数控加工
中心和2台机器人组成，每个月有
2000块靶材从这里下线，用于芯
片制造。江丰电子研发生产的超

高纯金属溅射靶材填补了国内空
白，这次研发柔性高效的靶材智
能生产线，有助于稳定和提升产
品质量，抢占高新技术产业的制
高点。公司副总经理王学泽说：

“紧接着，逐步做一些数字车间、
自动化，看看最终能不能做到智
能工厂。”

跟江丰电子一样，宁波舜宇
集团在业内的地位举足轻重，
是国内领先的光学产品制造企
业。近年来，“舜宇”成立了专
门的智能科技公司，一方面为
其他企业提供智能化解决方
案，签下了一批千万元级订单，
同时也改造升级了自身光学产
品的生产线。

“从车间到仓库之间，它可

以实现无人化的管理，它跟生产
计划、跟MES系统（注：制造企
业生产过程执行系统）是无缝集
成的，”宁波舜宇智能科技有限
公司总经理翁九星说，“哪个地
方需要料的时候，仓库里面可以
自动去发料，做好以后也会自动
进入仓库。”

如今在余姚，“机器人+”“大
数据+”等在制造业的应用日趋增
多。余姚初步形成了以机器人、
光电信息、智能家电、新材料为特
色的智能产业体系。

前不久，余姚制定了一个新
的目标：到2020年，培育10家“数
字化车间”“智能工厂”试点示范
项目，实施600个“机器换人”重
点项目。

孙建新报道 未来谁来种田？
1989年出生的职业农民孙建龙，用
实际行动作出了最好的回答。日
前，由省农合联、省供销社共同举办
的2017年度浙江省十佳合作经济
人物榜揭晓，孙建龙榜上有名，成为
十佳人物中最年轻的一员。

孙建龙是湖州市吴兴区八里
店镇尹家圩村人，初中毕业后，他
就随父亲在该村承包土地种植粮
食，并在全国首家农民大学——湖
州农民学院深造。在他的心目中，
庄稼汉就是他的职业。作为吴兴
尹家圩粮油植保农机专业合作社

理事长，他带领合作社跻身“全国
农机合作示范社”行列。

别小看“80后”，种田就是点子
多，思路活。在合作社管理中，现
在湖州市通行的“米票”办法，就是
孙建龙创新推广的。孙建龙说，

“米票”就是合作社流转的土地按
每亩每年125千克大米的实物量
标准，以“米票”形式支付土地流转
费，农户凭“米票”随时向合作社领
取大米，也可折价提取现金。此
举，让尹家圩村周边1400余户农
民通过土地流转增收增效。

孙建龙年纪虽轻，却是种田的

好手。现如今，合作社仅靠11名
社员和8名长年雇工，利用100多
台（套）农机经营了3350亩粮田，
并带动周边农户522户。与此同
时，他充分利用合作社农机设备为
周边农户提供社会化服务，最远延
伸至江苏、安徽等省。

孙建龙种田，跟别人还有啥不
一样？他说，他特别注重生态循环
农业模式的运用。目前，合作社与
附近湖羊养殖基地达成合作，将水
稻秸秆打包后用作湖羊的饲料，换
来羊粪作为肥田的有机肥料，实现
了“秸秆—羊粪”的循环种养模

式。同时，在基地推广使用杀虫灯
和生态防控技术，推动粮田的绿色
生产。

拖拉机、插秧机、收割机……
合作社里100多台（套）的农机设
备，孙建龙都会操作，简单维修也
不在话下。2014年，他首次操作
无人机进行植保作业。如今，合作
社从育秧到播种，从管理到收割，
从烘干到深加工，实现了全程机械
化。孙建龙自豪地说：“我是浙江
省内第一位‘开飞机’种田的农
民。”

科学技术是第一生产力，在农

业领域也不例外。在“1+1+N”的
农技推广服务新模式中，孙建龙与
浙江大学、省农科院等高校院所的
专家结成对子，在合作社基地特地
规划了近百亩的试验田，用于新品
种试验。通过试验、观察、记录，不
仅掌握了第一手资料，也为湖州大
面积推广优质高产水稻新品种作
出了贡献。合作社目前已承接了
500多个品种试验，其中孙建龙每
亩 900千克的高产田品种“甬优
538”就出自试验田。凭借这一成
果，孙建龙在湖州市百亩高产示范
方竞赛中获得冠军。

记者孟万成报道 从1994年
在绍兴小县城的工厂“开门大吉”
开始，到如今随处可见他们生产
的富得利地板，梦想成真的孟荣
富说：“二十余年的积累，我们带
给行业和消费者最为深刻的印象
是专业、专一和专注，即专业的技
术、专一的态度和对橡木一如既
往的专注。”

孟荣富出生在绍兴农村，长
大后当了一名木匠，1980年到
上海给人家打家具，逐步做大拉
起了木工队。后由于板材涨价
家具生意难以为继，为了帮助团
队里的工人维持生计，开始帮员
工销售“老家的木材”，生意慢慢
有了起色。可长期出门在外，谋
生的不易让孟荣富萌生了回乡
创业的念头。

1994 年，通过打工挣了第
一桶金的孟荣富在家乡办起了
木材加工厂，成为最早一批地板
企业之一。公司成立不久，孟荣
富听别人说东北的水曲柳好。
于是，他只身一人前往东北，从
绍兴—杭州—上海—沈阳—哈
尔滨—牡丹江，经历重重周折终
于找到了传说中的水曲柳。木
材运到绍兴加工成地板后，孟荣
富决定将地板拉到上海去销售，

“上海人比较挑剔，如果我的地
板能获得他们认可那就一定是
好地板。”

1995 年，富得利在上海开
出第一家门店。刚开始，一车地
板拉去至少有一半因不满意退
货，但孟荣富坚信“消费者要求
越高说明产品越难做，也意味着

只要做好就一定有市场”，本着
这股冲劲，地板越来越受到认
可。1997年，在上海站稳脚跟
后，孟荣富把目光投向首都，在
北京玉泉营家居市场开了一家
专卖店，“只要北京、上海消费
者能接受，相信全国人民都能
接受”，孟荣富放眼全中国。

后来，孟荣富开始进军海外
市场，在加拿大成立了首个海外
公司。尽管老外认为富得利“产
品真好”，却并不帮其销售。原
来是他们非常注重“历史”，在他
们看来“具有独特纹理、耐冲击、
富于弹性、耐腐蚀的橡木具有厚
重历史和文化内涵”，橡木就是
地板的代名词，是高端生活方式
的代名词。

在后来的市场考察中，孟荣
富发现美国人也特别钟爱橡木
制作的地板和家具。“既然外国
人都说橡木好，那么我们就做橡
木地板”。

据悉，在当时东南和巴西材
种风行的中国市场，橡木地板的
市场接受度并不高，刚开始，橡
木地板的市场占比仅 10%左
右。但孟荣富坚信“环保是社会
的大趋势，橡木这种可持续种植
的木种必定会有市场”，不遗余
力坚持推广。

为了圆满完成项目，孟荣富
亲自带队，并邀请林科院专家共
同从结构角度、美观角度和实用
角度多方面研讨，从技术和工艺
层面不断改进，给出最佳方案，
他取得了成功。

本报讯 钟伟、王吉奇报道
在每块水田的四周挖出 1.2 米
宽、1 米深的沟渠，放入泥鳅
苗、鲤鱼苗等，并派专人养殖
……这些天，绍兴柯桥区柯岩
街道路南村粮油专业合作社
的农田里，鱼儿正欢快地游来
游去。

“去年 6 月，我们开始实
施‘稻田养鱼’模式。”路南村
村委主任肖炳虎介绍：“合作
社在50亩水稻种植的过程中，
首次通过在农田四周开挖沟
渠的方式，引入鱼苗 10 余万
尾，开始了这个大胆的尝试，
没想到一举成功。”

路南村向农民回租 200 多
亩口粮田，加上村级责任田，合
计约600亩农田，成立路南粮油
专业合作社，统一经营，重新走
合地、集体之路。4年来，合作
社不但保障了2000多名村民的
粮食供应，每年还有约30万元
的毛利。

路南村想出这“金点子”依
据是啥？合作社农户说：“鱼吃

水稻的花粉，可以使肉质更加
鲜美，鱼粪又可以肥田，让水稻
茁壮成长。通过这样的循环，
就形成了生态农业模式。”据了
解，路南村素来以农业、养殖业
立村，去年柯岩街道推广无公
害农田建设，村里就实施了“稻
田养鱼”模式。

效益如何呢？肖炳虎详细
地算了一笔账：“去年我们在购
买鱼苗上花费了2.5万元，平均
每亩大概投入了500~600元的
成本，等到鱼苗长大后，每亩约
能增收2000元。”同时，去年在
稻田里放养的只有小手指长的
泥鳅，现在也有 10 厘米长了，
尤其是鳜鱼，已经长到了 2 斤
左右，等再大一些就能销售
了。“鱼还没上市，已经有很多
人来打听了，这样绿色生态养
出来的鱼，大家都喜欢呢。”

“今年‘稻田养鱼’还将开
展下去，现在我们已经在准备
购买鱼苗了。”经过一年的养殖
经验积累，肖炳虎对今年的打
算更是信心满满。

本报讯 通讯员张峰、陈
君贤 记者冯伟祥报道 日前，
在今年首场嵊州“越乡嫂”招
聘会上，百余名刚毕业的“越
乡嫂”成为家政市场的“香饽
饽”，被来自江浙沪一带的20
多家家政公司争相抢占。这
只是嵊州“越乡嫂”崛起家政
服务业的一个缩影。

据了解，目前有近万名持
证的“越乡嫂”加入了家政服
务行业，常年活跃在绍兴、宁
波、杭州、上海、深圳等地的家
政服务市场，成为一支德技双
馨的家政“铁军”。

如何解决农村富余女性
劳动力的创业就业问题，嵊州
市一直在思考并为之不懈探
索。早在2009年该市有关部
门以社区学院为阵地推出了
家政服务免费培训项目，到
2012 年又新添“育婴师”专
业，并注册了“越乡嫂”商标，
为当地家政服务人员免费提
供公用品牌。通过政府买单、
校企合作等方式，建立了市、
乡镇、村三级培训网络，依托
乡镇建立22个联络站，在各
行政村聘请1名妇女主任为
联络员，建立了招生、培训和
就业的“一条龙”服务体系，为
近万名农村妇女带去就业创
业机会，也缓解了家政市场的

“用工荒”。“越乡嫂”品牌逐渐
在全国家政服务市场崭露头
角。

今年48岁的俞华芬做育
婴工作已经有十来年时间，是

“越乡嫂”队伍里的老大姐，被
评为绍兴市五星级民间人
才。她自从事家政行业后，生
活状况大大改善，三年时间便
让泥瓦房变成了小洋房。村
民们羡慕不已，推选她为妇女
主任，希望她带着村里的女同
胞共同致富。“我把绍兴的家
政公司搬回嵊州，打算结合村
里实际情况，带着姐妹们一起
创业。”俞华芬笑着说，村里一
些女同胞得知她回乡创业，都
希望能通过她加入“越乡嫂”
队伍。

据嵊州市社区学院“越乡
嫂”班主任夏美英介绍，要成为

“越乡嫂”也并非易事，入学时，
每位家政培训学员都要经过报
名、面试、笔试的诸多环节挑
选，经过层层筛选，留下“精准
扶贫”对象。每一期培训至少

持续27天，有120个课时，其
中60%为实践操作，40%为理
论授课。学习期间，安排学员
有足够的时间到医院、养老院
实习。

正是有如此严谨的教学
方式，才造就了素质过硬的

“越乡嫂”。“雇主的口碑非常
好，希望嵊州能够输送更多这
样的人才到我们公司。”宁波
贝嘉宝家政服务有限公司是

“越乡嫂”最早的合作伙伴之
一，总经理赵敏宏表示，在众
多家政人员中，“越乡嫂”综合
素质较高，理论基础扎实，许
多客户在选择家政服务人员
时，都是冲着“越乡嫂”来的。

据悉，“越乡嫂”除了月
嫂、育儿嫂外，保姆、养老护
理、清洁工等也深受家政公司
欢迎。“我是一个农村妇女，以
前没有一技之长，工作难找，
前几年参加社区学院培训后
具备了养老护理的技能，不但
找到了现在这样一份收入不
低的工作，又帮老人做了实实
在在的事，觉得很有意义。”嵊
州阳光山庄敬老院护理员郭
六妹说，她每天的工作便是帮
助老人整理房间，打扫卫生，
对行动不方便的老人帮助他
们起床、穿衣、洗脸、吃药等，
自己觉得很高兴。

“现在乡村很多女同胞不
甘心整天围着锅台转，有的走
出家门创业打拼，有的在家经
营电商，展现出了‘巾帼不让
须眉’的气概，我们的‘越乡
嫂’品牌就是要引导农村妇女
在乡村振兴中创业就业，精准
助力妇女居家创业就业脱贫
增收。”嵊州市人力社保局有
关负责人介绍，“越乡嫂”品牌
是一个无形资产，今后还将按
照国家有关标准，制订“越乡
嫂”星级评定细则，让更多的
农村妇女再创业，进一步提升

“越乡嫂”的专业技术和服务
标准。

如今，“越乡嫂”通过网络
宣传、举办推介会、家政公司
介绍等多种途径，已经与杭州
的三替集团、杭州都市月嫂、
宁波贝婴美等20多个家政公
司合作，再加上“越乡嫂”品质
过硬，社会上口口相传，从“短
工制”逐步走向“员工制”，月
工资一般在8000元左右，最
高的甚至达到1.8万元。

他是省内第一位操作“无人机”进行植保作业的农民——

80后庄稼汉放眼未来种好试验田

找对“起爆点”和“主引擎”

“余姚制造”改造升级以机器人为先导

近万人持证上岗，服务辐射长三角

嵊州“越乡嫂”撑起
乡村振兴“半边天”

柯桥路南村开创
“稻田养鱼”富民模式

小木匠孟荣富成为“地板大王”的诀窍：

专业 专一 专注

立足产业区位优势
宁波杭州湾新区“加速跑”

5月9日，衢州市柯城路政队员巡逻时发现石华线部分示警桩歪
斜，存在安全隐患。路政队员立即下车，使用榔头等工具，一人扶，一
人敲，现场校正示警桩。随后沿线排查，巡逻队员将歪倒的示警桩一
一校正，保障路域环境平安畅通。 张小娟 叶滋露

柯城公路柯城公路：：除隐患除隐患 保畅通保畅通

继北京招才引智高校行活动
之后，5月12日，上虞区委区政府

“一把手”亲自率领80家企业进
军杭州，举办了一场别开生面的
高校毕业生人才招聘会，真刀真
枪地参与到“人才拉锯战”中。

“全日制普通高校本科生每
年补助2万元，给予最长为期5年
的生活津贴。”绍兴市上虞区4月
出台的《上虞区促进高校毕业生
就业创业实施办法》这一政策，是
目前浙江省县级市中人才政策中
力度最大的一条，全国也较为罕
见。办法规定，只要满足今年1

月1日后毕业或首次新引进到上
虞区企业工作、签订5年劳动合
同并依法缴纳社会保险满一年的
即可领取。

对于来当地参加招聘交流活
动的毕业生，上虞将免费提供食
宿，对于“双一流”高校高层次人
才，甚至还会安排住宿五星级宾
馆，并按照省内每人次300元、华
东地区（除浙江省外）每人次800
元、其他地区每人次1500元的标
准给予交通补贴。

近年来，上虞实施全方位的
引才育才政策，对引进的人才精

准培养，精心扶持，政府提供各项
产业资金，全力帮扶，使其在上虞
安心本职、创新创业。多项举措
之下，今年以来，上虞人才政策发
挥良好的效应，各项工作更是取
得明显的成效。

据上虞区人社局相关负责人
介绍，仅4月份，全区就新增就业
大学生1330名，其中硕博士学
历76名。“新十条”的出台，让上
虞的大学生就业创业扶持政策体
系初具雏形，更是让“人人皆可成
才、人人尽展其才”成为了可能。

杜志华

人才政策力度出新高
上虞“新十条”招引高校毕业生

日前，在黄岩北洋10千伏前陀535线和10千伏仙浦534线附
近，黄岩供电公司的员工登上路灯车挥汗工作,对威胁辖区线路安
全运行的树木进行专项清理，打造线路“安全通道”，确保电网稳定
运行。

入夏以来，竹木生长快速，给电力线路正常运行带来了诸多不
稳定因素。为此，黄岩供电公司结合以往砍青扫障工作经验，列好
详细工作计划，组建砍青小组，在做好安全措施的前提下，对辖区内
线路展开拉网式巡查，对影响到线路的高大植被树木及时进行修
剪、砍伐，有效避免因树枝碰线引起的各类事故。

连日来，作业人员顶着烈日，背着工器具，深入密林，在闷热潮
湿的草丛中对辖区线路进行砍青，彻底清除靠近线路走廊的树木隐
患。“这次的砍青工作有效保障了线路的安全可靠稳定运行，为电网
运行营造了一道安全屏障。”现场作业人员说道，为确保砍青工作能
顺利完成，黄岩供电公司还积极向沿线电力用户宣传电力清障的重
要性，得到用户的理解和支持，营造和谐供电氛围。 李儒雅

黄岩供电：
砍青扫障打造“安全通道”


