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供电公司在义乌市起重装卸协
会成立大会上，对400余名吊装从业
人员开展了电力设施保护相关法律
法规的精准普法宣传活动，至此，金
华供电公司实现了金华地区吊装从
业人员宣传全覆盖。

活动中，金华供电公司共向400
余名吊车从业人员分发了电力设施
保护普法宣传单1000余张。在教
育培训过程中，宣传员从“保护电力
设施的法律依据”、“破坏电力设施
的法律责任”、“如何遵守电力设施
保护相关法律法规”三个方面对与
会人员逐一讲解，通过视频、图片、
数据普及了电力设施保护相关法律
知识，申明了破坏电力设施和高压
触电的严重后果。

据了解，伴随着金义都市区的
建设和绿色城市创建，基础设施施
工和苗木市场如火如荼，吊装行业
如雨后春笋般蓬勃发展。为此，金
华供电公司创新普法宣传思路，主
动对接吊机等大型车辆协会、经销
商、维修商，找准了吊车、水泥泵车、
旋挖机驾驶员等易造成电力设施破
坏的关键人员，并开展了专项培训、
微信群宣传、随车张贴宣传单等措
施，实现了普法宣传对象的精准化。

借助吊车协会开展系列普法宣
传活动以来，金华地区因大型施工
机械导致的线路跳闸率显著降低，
较往年同期下降了47%，直接规避
了可预见的高压触电事故6次。

梁加凯 何小平

“枫塘变林梦城，单兵装备通
讯正常”“主站曾强，单兵通讯正
常，可以实施单人现场操作”。3
月 25 日，结合 110 千伏枫塘变
110千伏母分保护消缺工作，国
网桐庐县供电公司首次实施变电
站单人现场操作。

变电站单人现场操作，又称
“远程监护操作”，是基于变电运
维AR单兵装备等智能运检新技
术应用，在运维班主站监护人的
远程监护下，由单人完成变电站
现场设备倒闸操作。操作过程
中，操作人员持单兵装备现场操
作、复诵、检查；运维主站监护人

员接收调度操作指令、远程布置
操作任务和监护，并通过KVM
确认现场设备目标状态。

为确保单人现场操作顺利实
施，在杭州供电公司运检部的统
筹部署下，桐庐公司参与制定了
《国网杭州供电公司变电站单人
现场操作作业规范（试行）》，并内
部组织运检部、安监部和调控分
中心就具体实施原则进行了讨
论，明确了调度发令原则、操作规
范和安全管理要求。

据悉，当日桐庐供电公司通
过单人现场操作完成了110千伏
枫塘变10项操作任务，实现了现

场无纸化作业；通过远程监护，实
现运维主站和作业现场互动，发
挥出了变电运维集中值班“统筹
调度、集中监控、远程协助”工作
职能。

当前，桐庐供电公司正承担
着省公司关于变电运维作业模式
优化提升重要课题试点工作，单
人现场操作模式是其中一个提升
方向。接下来，公司将针对此次
操作实施情况，总结经验、改进不
足，进一步完善单人现场操作作
业规范，通过智能运检新技术深
化应用，提升运维效率质量。

程铖

桐庐供电公司首次开展变电站单人现场操作 金华供电：精准普法吊装从业人员

拍 卖 公 告
受中华人民共和国杭州海关委托，本公司将于

2019年4月16日10时起至2019年4月17日10时止（延
时的除外），在阿里巴巴旗下资产处置平台淘宝网上（网
址：https://zc-paimai.taobao.com）进行公开拍卖活动，
现公告如下：

一、拍卖标的：
顶尖一批，约 199 件，整体起拍。起拍价：9.45 万

元，保证金2.5万元。
二、咨询、展示时间与方式：即日起至4月15日接受

咨询。4月11日至4月12日实地展示。
三 、咨 询 电 话 ：周 女 士 13588310731

0571-87709630
四、杭州海关网址：http://hangzhou.customs.gov.cn

浙江一通拍卖有限公司
2019年4月4日

解散清算公告
诸暨市耐牌针织有限公司股东会于2019年03月28日

决议解散，并与同日成立公司清算组。请公司债权人于本
公告发布之日起45日内，向本公司清算组申报债权。
联系人：王鹏程 联系电话：13735361186
地址：诸暨市大唐镇永新路26幢278号 邮编：311800

诸暨市耐牌针织有限公司清算组

近年来，江山市公路管理段在基层一线公路站开展了创建
“五型班组”（学习型、安全型、创新型、节约型、和谐型）活动，切
实为一线职工创造舒适、安全的工作生活环境。 毛志强

江山公路江山公路：“：“五型班组五型班组””显活力显活力 常山公路管理局以深化“四好农村路”为载
体，“三个到位”做好日常公路养护，加强公路管
养水平。

路面保洁到位。常山公路局全年完成路况
巡查69200公里，铲高路肩15580平方米，清扫
路面50651公里，清理塌方800余立方米，修补
路面坑洞11120平方米，清除路肩堆积物29581
立方米。

安全设施维护到位。常山公路局及时更换
公里牌及百米桩116块（根），更换护栏板564米、
立柱76根、示警桩3根、护栏钢管21米。

绿化管理到位。常山公路局全年修剪绿化
带277公里，修剪中央绿化带3400平方米，行道
树灭芽8280株，绿化草坪清理8560平方米。

此外，常山公路管理局扎实推进重点工程，
2018年完成养护工程4项，总投资7670万元，均
按时完工。 刘雅东

常山公路：加强管养保畅通
安 吉 递 铺 鼎 诺 广 告 设 计 工 作 室（ 税 号
92330523MA29K1LE92）遗失浙江省国家税务局通用
机打发票 2 份，发票代码 133051730433，发票号码
00077300-00077301，声明作废。
安吉递铺禾记火锅店（税号92330523MA2B38YH4A）遗
失浙江省国家税务局通用机打发票 2 份，发票代码
133051830432，发票号码00982981、00982982，声明作废。
刘如强（税号3305231973103156155P）遗失浙江省国家
税务局通用机打发票1份，发票代码133051730333，发
票号码00263420，声明作废。
义乌市稠城学大校外教育辅导站遗失民办学校办学许
可证正本原件，证书编号：330782204140149，声明作废。
宁波星跃影业有限公司遗失公章一枚，声明作废。
浙江天鼎影业有限公司遗失公章一枚，声明作废。
宁波小米影业有限公司遗失公章一枚，声明作废。
湖 州 织 里 树 和 商 务 信 息 咨 询 服 务 部
（92330502MA2B4D6E01），遗失公安备案防伪公章，编
码3305021004402，声明作废。
慈溪市周巷众益橡胶制品厂遗失财务章一枚，编号
3302820205486，声明作废。
张 世 雄 遗 失 车 辆 保 险 单 ， 编 号 ：
PDAA201833040000271844，声明作废。
宁波市鄞州咸康医疗器械有限公司遗失食品经营许可
证副本，编号 JY13302120264312，声明作废。
浙江绿泽生态园艺有限公司减资公告：经本公司股东
会决定：本公司认缴注册资本从 3000万元减至 560万
元。请债权人自接到本公司书面通知书之日起 30日
内，未接到通知书的自本公告之日起 45日内，有权要
求本公司清偿债务或者提供相应的担保，逾期不提出
的视其为没有提出要求。
注销公告:宁波励健砾行体育文化发展有限公司经股
东会决议，本公司决定注销，同时成立清算小组，并按
有关规定办理工商注销手续。特此公告

关于宁波元通友达汽车有限公司保险
兼业代理业务延续申请的公告

宁波元通友达汽车有限公司因经营保险兼
业代理业务许可证延续核准，现予以公告。
机构名称：宁波元通友达汽车有限公司
机构编码：33022774737000X00
机构住所：宁波市鄞州区环城南路 885 号
016幢1层018幢1-2层
成立日期：2003年04月01日
许可证有效日期：2022年05月26日
许可证流水号：0695866
机构负责人：方赟
联系电话：18758435875
邮政编码：315000
代理险种：机动车辆保险

金 力 遗 失 绍 兴 文 理 学 院 本 科 毕 业 证 ，编 号 ：
10349120010500053，声明作废。
个体工商户转型升级为企业公告:余姚市泽天电器厂，
统一社会信用代码 92330281MA284YFG93 现拟转型
升级变更为余姚市泽天电器有限公司。原个体工商户
若有经营期间未结清的债权债务仍由该个体工商户经
营者承担
注销清算公告：经股东会研究，决定注销浙江盛世汉庭
广告有限公司，请债权人自接到通知书之日起30日内，
未接到通知书的自本公告之日起45日内，向本公司清算
组申报债权。浙江盛世汉庭广告有限公司清算组
注销公告：宁波高新区拓晟网络科技有限公司经股东
会决议，本公司决定注销，同时成立清算小组，并按有
关规定办理工商注销手续。特此公告
注销公告:宁波恒辉装饰工程有限公司经股东会决议，
本公司决定注销，同时成立清算小组，并按有关规定办
理工商注销手续。特此公告
注销公告：金华米萝餐饮管理有限公司股东于2019年
3 月 14 日决定解散公司，并于同日成立了公司清算
组。请公司各债权人于本公告发布之日起 45日内向
本公司清算组申报债权。特此公告 金华米萝餐饮管
理有限公司 2019年04月04日

硕岩科技有限公司
网上业务，现招网上兼职人员，10名
工作内容：使用手机或电脑上网，待遇丰厚
了解详情加QQ号：1423003178

（上接第1版）

激发企业内生动力
深入参与产教融合

深化产教融合是党的十九
大报告明确的改革任务。国家
发改委有关负责人说，建设产
教融合型企业，是推进教育链、
人才链和产业链、创新链有机
衔接，推进经济高质量发展的
必然要求；是深化推动教育改
革，重塑我国人力资源优势的
实践创新；是培育市场创新主
体，打造产业核心竞争力的内
在需求。

教育部学校规划建设发展
中心主任陈锋说，近年我国推进
产教融合取得较大进展，但在产
教融合需求端，由于缺乏具体制
度设计和政策支持，出现企业有
积极性但学校对接不上，或者学
校抱怨校企合作“一头热、一头
冷”等问题。

“实施办法着力推动需求
端和供给端深度融合，将产教
融合型企业建设作为现代企业
制度建设的重要方向，采取政
策组合拳引导、激励企业深入
参与产教融合改革，进一步打
通人才培养体系供需和科技创
新链条，形成加快人才供给侧
结构性改革的强大动力。”陈锋
说。

截至2017年，我国规模以

上工业企业共37.27万个，其中
大中型工业企业5.89万个，此外
还有数以万计的生产性服务业
和社会性服务业企业。

“建设产教融合型企业政策
设计的出发点和落脚点，就是有
效引导和充分激发企业内生动
力，在鼓励企业率先探索的同
时，积极加大政府支持引导，形
成‘先行者先受益’的政策激励
效应，把数以万计产教融合型企
业打造成为支撑高质量发展的

‘学习工厂’。”国家发改委有关
负责人说。

明确建设重点
给予政策激励

根据实施办法，将重点建设
培育主动推进制造业转型升级
的优质企业，现代农业、智能制
造、高端装备、新一代信息技术、
生物医药、节能环保等急需产业
领域企业，以及养老、家政、托
幼、健康等社会领域龙头企业。
优先考虑紧密服务国家重大战
略、技术技能人才需求旺盛、主
动加大人力资本投资、发展潜力
大、履行社会责任贡献突出的企
业。

国家发改委有关负责人表
示，纳入产教融合型企业建设信
息储备库的建设培育企业，由省
级政府按要求落实国家支持企
业参与职业教育的各项优惠政

策，实行定期跟踪、跟进服务，确
保已出台政策落地。各地在试
点中采取的建设培育政策，被实
践证明行之有效的，国家发改
委、教育部等将在全国范围内复
制推广。进入产教融合型企业
认证目录的企业，由国家按规定
给予“金融+财政+土地+信用”
的组合式激励，具体办法结合试
点工作进展，另行制定。

中国船舶工业集团有限公
司党组书记、董事长雷凡培说，
近年来，通过创新人才管理机
制、探索产教融合实践，企业利
用自有的 6所职业学校，形成

“厂中校”现代学徒制模式，培养
了一批具有工匠精神的高技能
人才。实施办法为企业实施产
教融合创造更有利的政策环境，
下一步将与50余所院校联合成
立产教融合联盟，在更大范围上
实施产教融合，推动产业结构和
人才素质优化升级，打造企业高
质量发展新引擎。

不搞“点球”式定向支持
激励措施与实际工作挂钩

企业是深化产教融合的重
要主体。在深化产教融合中，如
何处理好政府和市场、中央和地
方的关系？

国家发改委有关负责人说，
一是坚持平等自愿普惠，明确公
布建设培育条件，鼓励符合规定

条件的企业自愿报名，在入口
上，不搞“点球”式定向支持，对
我国境内注册成立企业，不区分
所有制性质均同等对待，并提供
普惠性政策扶持。

二是推进放管服改革，不附
加设置行政审批要求，注重发挥
中央政府在标准制定和政策引
导方面的作用，由省级政府按属
地管理原则具体组织实施。

三是激励措施与企业投资
兴办职业教育、接收学生实习
实训、接纳教师岗位实践、开展
校企深度合作、建设产教融合
实训基地等实际工作相挂钩。
通过建立年报制度、实施动态
认证，鼓励企业持续加大教育
投入。

陈锋建议，将产业和民生重
大问题作为产教协同发展的主
攻方向，促进学校和企业各自根
据比较优势精准定位、发挥所
长，实现创新要素资源高效结合
和叠加放大。各级政府要站在
创新体系建设的战略高度，统筹
产业、教育、科技资源，着力加大
对产教融合协同创新的支持力
度。

据介绍，建设产教融合型企
业，采用“先建后认”的后评价实
施路径。按照动态实施要求，进
入认证目录的企业，每3年应进
行资格复核，引导企业持续滚动
开展建设工作。

本报讯 记者沈佳慧报
道 日前，台州椒江法院立案
庭与台州出入境边防检查
站、海警 33012 艇、杰克缝纫
机股份有限公司的党员代表
一同前往解放一江山岛烈士
陵园，联合开展“铭记历史、

缅怀先烈、不忘初心、砥砺前
行”主题祭扫活动。参加人
员纷纷表示，历史要铭记，初
心不能忘，要在工作中以实
际行动传承“不怕艰险、智勇
坚定、团结奋斗、不胜不休”
的一江山精神。

继承先烈遗志
弘扬民族精神

海警官兵向革命先烈敬献花篮。

近日，台州市公安局椒江分
局巡特警大队民警来到辖区民工
学校——东门小学，开展安全教
育活动，通过警用装备展示、安全
常识讲解、宣传资料发放等方式，

向学生普及安全知识，提高学生
安全意识和自我保护能力。

图为一名学生在民警的指
导下穿上了防爆盔甲服。

通讯员何文斌 摄

打造支撑高质量发展的
“学习工厂”

——解读《建设产教融合型企业实施办法（试行）》

给民工娃
上一堂安全课

增值税率下降、油电气齐降
价，预约诊疗流程优化、学校陪餐
制度施行、出入境证件“全国通
办”……两会结束半个多月，多项
民生政策密集落地，体现了党和政
府把好事办好、实事办牢的决心。

瞄准民生堵点难点痛点发力
的好政策，落实得越快越早，其效
果愈会得到彰显，对改革发展稳
定产生的促进作用越强，给人民
群众带来的获得感越多。可以看
到，今年两会后，增值税降率改革
的效果立竿见影，90%以上小微企
业有望享受到政策带来的巨大红

利，这更是对我国经济发展的巨
大推动。

民生政策落实还须在“准”字
上发力。政策实施须切中要害、
精准无误，才能提升效率，避免资
源浪费，让老百姓获得实打实的
实惠。从油气电价格齐降到学校
陪餐制度施行，系列厚植民生的
政策无不切中企业生产经营和百
姓日常生活的需求精准发力，其
调动企业生产积极性、增加百姓
幸福感的效能无疑得到了放大。

要把民生政策落到实处，还
要在“细”字上多作文章。老百姓

关心的事情虽然琐碎，但无一不
重要。政策要想落实的到位，就
要落到实处，落到细处：百姓就医
等待多长时间？食品卫生如何保
障？办证是否方便？景区票价贵
不贵……只有想百姓所想，春风
化雨、润物无声，才能赢得百姓的
口碑。

民生工程就是民心工程。秉
持以人民为中心的发展理念，把
民生政策落实得迅速、精准、细
致，就能让人民群众得到实实在
在的实惠，感受到真真切切的温
暖。 新华社北京4月3日电

又多了13个新职业
新华社北京4月3日电 记者

3日从人力资源和社会保障部了解
到，人力资源和社会保障部、国家
市场监管总局、国家统计局近日正
式向社会发布13个新职业信息。

据人力资源和社会保障部有
关负责人介绍，这13个新职业包
括人工智能工程技术人员、物联
网工程技术人员、大数据工程技
术人员、云计算工程技术人员、数
字化管理师、建筑信息模型技术

员、电子竞技运营师、电子竞技
员、无人机驾驶员、农业经理人、
物联网安装调试员、工业机器人
系统操作员、工业机器人系统运
维员等。此次发布的13个新职业
主要集中在高新技术领域，是自
2015年版国家职业分类大典颁布
以来发布的首批新职业。

这位负责人表示，新职业信
息发布，使国家职业分类体系更
加科学完善，更好地服务于国民

经济信息统计、人力资源开发管
理、职业教育培训和人才评价工
作，为国家制定相关产业发展政
策、开展就业人口结构变化和劳
动力供求状况研究分析、制定人
力资源市场政策提供了科学依
据。同时规范了用人单位的岗位
设置、人员招录、员工培训等工
作，使从业人员的职业发展规划
更加明晰，有利于促进其提升职
业能力和素养。

13个新职业
是如何“诞生”的？

据新华社北京4月3日电 近
日，人力资源和社会保障部、国家
市场监管总局、国家统计局正式
向社会发布13个新职业信息。

“新职业是在向社会公开征
集的基础上，经专家评审、公示征
求意见后，按程序遴选确定的。”
人力资源和社会保障部有关负责
人表示，此次共征集到43个建议
职业，经专家严格评审，报人力资
源和社会保障部、国家市场监管
总局、国家统计局批准，最终发布
了上述13个新职业信息。

对这13个新职业进行分析，
可以发现主要集中在高新技术领
域，这与我国当前所处社会发展
阶段、产业结构升级发展、科技创
新能力提升、信息化广泛使用等
方面有着莫大的关联。

当前，我国经济已由高速增
长阶段转向高质量发展阶段，这
对劳动者的科学文化素质和能力
水平提出新的要求。近几年，随
着我国人工智能、物联网、大数据
和云计算的广泛运用，与此相关
的高新技术产业成为我国经济新
的增长点，对从业人员的需求大
幅增长，形成了相对稳定的从业

人群。在这一背景下，以较高的
专业技术知识和能力为支撑、从
业人员普遍具有较高学历的4个
专业技术类新职业——人工智能
工程技术人员、物联网工程技术
人员、大数据工程技术人员和云
计算工程技术人员应运而生。

另一方面，随着新兴技术的
采用，传统的第一、第二产业越来
越智能化，工业机器人替代生产
流水线上简单劳动力的做法在部
分地区得到推广。工业机器人的
大量使用，与工业机器人相关的
生产、服务和培训企业蓬勃发展，
因此对工业机器人系统操作员和
系统运维员的需求也在逐渐增
加，使其成为现代工业生产一线
的新兴职业。同时，随着无人机
技术的成熟，无人机在植保、测
绘、摄影、高压线缆、农林巡视和
物流等应用领域大展身手，也在
一些人类难以完成的高难险和有
毒有害工作方面日渐活跃，大量
无人机的使用，使无人机驾驶员
成为名副其实的“新职业”。

除此之外，信息化的催化作
用使传统职业的活动内容发生变
革，从而衍生出新职业，如数字化

管理师、建筑信息模型技术员等；
物联网在办公、住宅等领域得到
广泛应用，信息化与现代制造业
深度结合，物联网安装调试从业
人员需求量激增；在不少国际赛
事的推动下，基于计算机的竞技
项目发展迅猛，电子竞技成为巨
大的新兴产业，电子竞技运营师
和电子竞技员职业化势在必行；
农民专业合作社等农业经济合作
组织发展迅猛，从事农业生产组
织、设备作业、技术支持、产品加
工与销售等管理服务的人员需求
旺盛，农业经理人也在逐渐成为
热门的职业。

“催生新职业很重要的一点，
是社会的需求。需求变迁了，职
业也会随之变迁。”人力资源和社
会保障部职业技能鉴定中心标准
处处长葛恒双表示，近几年，物联
网、大数据、信息安全、数字制造、
人工智能等新兴概念层出不穷，
目前已经催生出很多新职业。未
来人力资源和社会保障部还将密
切跟踪职业活动领域的新发展新
变化，动态了解和掌握新职业发
展情况，并将完善新职业发布制
度，定期发布新职业信息。

民生政策落实贵在
“快”“准”“细”上发力
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