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本报讯 记者阮向民报道 如
何进一步增强工会组织的政治
性、先进性、群众性，打通凝聚职
工、教育职工、引领职工、服务职
工的“最后一公里”，日前，嘉兴南
湖区总工会制定《团结引领职工

“听党话跟党走”三年行动纲要》，
号召全区各级工会组织不忘初
心、牢记使命，把职工群众最广泛
最紧密地团结在党的周围。

“南湖是党的诞生地，作为红
船旁的工会，坚定不移当好红船
护旗手，是南湖工会人的责任和
担当。”南湖区人大常委会副主

任、区总工会主席黄敏表示，《纲
要》以“不忘初心、牢记使命”主题
教育为统领，紧紧围绕团结带领
职工“听党话跟党走”的使命任
务，把全面强化政治引领、素质引
领、文化引领、技能引领、示范引
领、服务引领等“六大引领”作为
工会组织联系职工、团结职工、凝
聚职工、引领职工的有力抓手，夯
实党执政的阶级基础和群众基
础，以优异的成绩迎接建党百年。

按照《纲要》，南湖区工会将通
过三年的努力，在建党百年到来之
前使全区工会组织覆盖面更广、广

大工会干部与职工群众的联系更
加紧密、围绕职工需求的各项服务
全面开花。同时，通过开展“百名
优秀工会主席培育”“百位优秀工
会会员垂范”“百场优质工会活动
展示”的“三百行动”，使职工群众
对工会组织的知晓率、信任感、满
意度得到质的提升。

《纲要》坚持“党建引领、基层
优先、群众导向”三项工作原则。
党建引领原则强调坚持“党建带
工建，工建促党建”的总思路，自
觉接受党对工会的思想、政治、组
织领导，自觉在思想上、政治上、

行动上与党中央保持高度一致；
通过“六大引领”的不断深化，为
党建工作增添推动力、凝聚力、亲
和力、向心力。基层优先原则明
确工会工作的重心在基层、在企
事业单位，要坚持眼睛向下、资源
下沉，改变重影响、轻实效的运作
方式，以方便基层、符合实际为标
准，为服务企业、服务职工、服务
基层精准助力。群众导向原则重
点是聚焦职工群众的所思所想所
盼，以满足新时代职工群众日益
增长的美好生活需要为出发点和
落脚点，通过扎实推进“六大引

领”，在服务职工群众中教育引导
职工，巩固和加强党的阶级基础，
培育良好的政治生态。

《纲要》提出，各级工会要坚定
扛起引领职工群众“听党话跟党
走”的政治责任，在组织群众、宣传
群众、教育群众、引导群众，凝聚人
心、化解矛盾、增进感情、激发动力
上走在前列，使广大职工在理想信
念、价值理念、道德观念上紧紧团
结在一起，把党的力量真正挺在工
会履职尽责的前沿阵地，在“八八
战略”再深化、改革开放再出发的
新征程上贡献南湖工人力量。

嘉兴南湖区总工会制定三年行动纲要

团结引领职工“听党话跟党走”

本报讯 记者张浩呈 通讯员
庄朝曦报道 昨日，海关总署与国
家林业和草原局在杭州海关举行
执法查没象牙等濒危物种制品移
交仪式，杭州海关向林业部门移
交象牙等濒危物种制品2200余
件，共计863.69千克。这是杭州
海关历史上最大规模的一次查没
濒危物种制品移交活动。

此次移交查没的濒危物种制
品中，主要包括象牙制品789千
克，檀香紫檀65.46千克，豹皮制
品5.77千克，以及其他濒危物种
制品。这些濒危物种制品是杭州
海关在近几年旅检、邮递检查中
截获，以及杭州海关缉私部门在
各类案件查办过程中所得。

据悉，海关总署与原国家林
业局于 2016 年底，联合印发了
《海关执法查没象牙等野生动植
物制品移交处理工作方案》，明确
了对海关执法查没的濒危物种制
品实物，采取移交封存和销毁等
处置方式。

根据要求，杭州海关在加强
严密监管，持续保持打击走私濒
危野生动植物制品高压态势的
同时，从严密保管、严格移交、公
开销毁三个方面，依法依规履行
查扣物品的管理职责，落实严控
濒危物种制品非法贸易“最后一
公里”的责任担当。为此，杭州
海关设立了专门保管象牙制品
等贵重涉案财物的精品仓库，专

人 负 责 具 体 保 管 ，推 广 运 用
RFID物联网射频识别技术，将
有源标签与象牙等贵重物品绑
定，实行定位跟踪、远程监控，杜
绝毁损、变质、替换、失窃等情况
的发生。

记者了解到，自2017年7月
以来，已有20个直属海关经审批
与林业部门完成查没濒危物种制
品 移 交 工 作 ，共 计 移 交 制 品
156602件、27.75吨。2014年和
2015年，海关总署与原国家林业
局先后在广东和北京公开销毁象
牙制品 6.76 吨（其中海关提供
5.56吨），宣示了中国政府在打击
野生动物非法贸易方面的立场、
努力和成果。移交仪式上展出的部分濒危物种制品。 记者张浩呈 摄

劳动最美丽劳动最美丽 奋斗最幸福奋斗最幸福
工报记者走基层工报记者走基层

通讯员姜国强 记者羊荣江
报道 近日，巨化集团爆出一个令
人艳羡的新闻，生活在同一个家
庭的姐弟四人，在日前巨化集团
庆祝“五一”国际劳动节暨先进表
彰大会上，同时受到表彰。

这姐弟四人是：冯梅珍、冯梅
君、冯刚强、陆菁萦，冯梅珍、冯梅
君获评“优秀员工”，冯刚强获评

“最美巨化人”，陆菁萦被授予“技
能大师工作室”荣誉。“他们在工
作中独当一面，在生活中相亲相
爱！”熟悉他们的人都忍不住竖起
了大拇指。

冯梅珍：“筷乐坊”的“领头雁”

冯梅珍是巨化集团兴化公司
饮服分公司花径筷乐坊经理。随
着近年来巨化集团“三化”推进，
生活服务单位不断向市场化服务
经营模式发展。作为饮服分公司
首批走向市场的经营者，冯梅珍
在原生活区食堂和花径筷乐坊先
后工作了十余年，为饮服系统探
索市场化作出了积极贡献。

每年，除春节7天假期外，她
几乎没有休息日。为适应市场，
她不断改进服务产品质量，研究
消费群体不断变化的需求，饭菜
品种经常翻新，服务内容不断增
加，使花径筷乐坊每天都吸引着
大量巨化职工和社区居民用餐，
并获得了他们的肯定。

冯梅珍也是热衷于公益事业
的热心人，15年来她共无偿献血
22次达8800cc，获得了省卫生计
生委“无偿献血奉献奖”荣誉称号。

冯刚强：热心公益的“最美”

冯刚强，是巨化装备制造有

限公司制造二部品质班的一名无
损探伤工，他在认真做好本职工
作的同时，热心公益事业，积极参
与户外救援等活动。

户外救援十分危险，“用生命
挽救生命”是业内外对这个行业最
精准的描述。在加盟衢州市红十
字应急救援队期间，他参与了搜救
出水门尖5名迷失驴友、因骨折导
致滞留乌石山的32名驴友、灰坪
千里岗暴雨中迷路的13名杭州驴
友、上方白坑采粽叶失踪老人、铜
山源水库失踪老奶奶等救援活动。

在遂昌苏村山体塌方抢险救
灾中，冯刚强第一时间赶赴受灾
现场参与救援，协同衢州消防、武
警部队承担了堰塞湖下最危险地
段的搜救，获得省市及相关部门
的表彰。

目前，冯刚强是衢州蓝天救
援队的队长，去年来，他带领救援
队参与救助遇险、受困等人员十
余人次，并认真做好衢州马拉松、
铁人三项、环九龙湖自行车等赛
事的后勤保障工作。此外，他还
积极投身献爱心活动，巡回衢江
区各小学进行防溺水义务宣传培
训，展示了“衢州有礼”的新形象。

冯梅君：同事眼里的“暖心大姐”

冯梅君，现任职于氟化公司
办公室文书岗位，不仅工作业绩
突出，连续两年被评为巨化集团
年度优秀员工，还是身边同事眼
里的“暖心大姐”。“有事找冯姐。”
这是同事对冯梅君的一种信任和
依赖。

在工作中，冯梅君努力践行
着“干一行，爱一行，就要干好一
行”的信念，包容、理解各岗位的

难处，只要大家有需要她都会尽
力帮助。同时，她像一位大姐姐
一样关心着同事，她会经常带自
制的小点心分享给大家；有新同
事来，她也会耐心指导，帮助其快
速适应新工作、新岗位。“暖心”一
词用在冯梅君身上恰如其分。

“我太普通了。”虽然在冯梅
君看来自己并没有做什么大事，
但就是这样一件件小事，让大家
看到了她的真情和对岗位的热
爱。冯梅君说，1991年进厂就告
诉自己，无论什么岗位都要做到
尽心尽力，如今46岁的她，依然不
忘这份初心。

陆菁萦：“小宇宙”蕴含大能量

陆菁萦，氟化公司二车间高
级技师，瘦瘦小小，眉宇间透着灵
气，可就是这个“小宇宙”却蕴含
着大能量，为装置生产添油助力。

自2000年进厂以来，陆菁萦
一直在工作中兢兢业业，刻苦钻
研，炼就了一身精湛的技术本领，
从一个普通工人到成立自己的

“技能大师工作室”。在同事们眼
里，陆菁萦做任何事都是百分之
百的用心专注。她不断提升自身
业务水平，同时协助班长做好组
员的教育培训工作。凭借对化工

操作的兴趣和激情，陆菁萦将工
作中好的做法和经验总结提炼，
为新员工提供了宝贵的技术学习
资料。参加工作19年来，陆菁萦
前后帮助培养了十余名岗位技术
能手。

集团技术大比武第一名、省
化工总控工技能大赛第二名、“浙
江金蓝领”“最美巨化人”……荣
誉面前，陆菁萦并未停止前进的
脚步，去年在申报成立“技能大师
工作室”的同时，她利用业余时间
努力学习，成功考取高级技师。
陆菁萦的进取态度令人赞叹，也
是姐弟中的又一个骄傲。

工作中独当一面 生活中相亲相爱

巨化这姐弟四人真优秀！

本报讯 见习记者邹伟锋报
道 如何发掘和培养一批优秀大
数据应用领域管理和使用人才，
让大数据应用精准服务经济发
展？昨日上午，“图科杯”首届温
州市大数据应用创新大赛（初赛）
拉开帷幕。据悉，这是温州贯彻
落实我省大数据发展实施计划，
推动大数据价值挖掘、业务应用、
人才培养，全力助推“两区”建设，
促进温州经济产业转型发展的一
次重要赛事。

本次大赛以“创新·价值·未
来”为主题，由温州市总工会、市
人力社会保障局、市大数据发展
管理局、国网温州供电公司等四
家单位联合主办，温州图盛科技
有限公司、温州腾悦网络科技有
限公司共同承办。温州市总工
会副主席应建锋说，通过赛前动
员和宣传，营造大数据应用创新
比学赶氛围，激发温州大数据专
业人员创新活力；通过赛前培
训，帮助选手更准确把握大数据

价值产生的规律，提升大数据应
用创新和价值变现能力；通过搭
建比赛擂台和交流平台，发掘一
批优秀成果，培养一批专业基础
扎实、技术能力出众、熟悉数据
挖掘算法、精通数据可视化展示
手段的优秀数据分析人才，为温
州大数据未来赶超发展打下良
好基础。

大赛自今年3月份启动报名
以来，涉及大数据应用的政府部
门、国有企业、民营企业踊跃报
名，共有62个参赛项目进入初
赛，其中30个项目脱颖而出，将
在6月份进行决赛。大赛设一等
奖3名、二等奖5名、三等奖7名，
其中，获得一、二等奖主创人员将
被授予“温州市职业技能带头人”
称号。同时，赛后将在获奖项目
路演推广、大数据人才交流联络、
项目与资本对接上下功夫，市总
工会计划推出数据应用双创工作
室，推动大数据专业人才队伍建
设，助力温州大数据产业发展。

搭擂台发掘专业人才
助力大数据产业发展

温州市首届大数据应用创新大赛启幕

本报讯 记者胡翀 通讯员
韩琳报道 经过为期两天的紧
张角逐，绍兴市首届“职工大舞
台”才艺大赛于日前落幕。在
这个专属于劳动者的闪亮舞台
上，职工们激情歌舞、倾情演
绎，用自己的才艺展现新时代
劳动者的风貌，讴歌伟大祖国和
美好生活。

此次活动由绍兴市总工会主
办，绍兴市工人文化宫承办，绍兴
文理学院艺术学院协办。有来自

全市各行各业的400余名职工参
赛，他们带来了器乐、舞蹈、声乐、
综艺和戏曲等5大类别的86个
精彩纷呈的节目。

此次活动是绍兴工会2019
年度“中国梦·劳动美”主题宣传
教育活动的重要组成部分，下一
步还将在这次比赛的基础上对节
目进一步改进提升，并将这些优
秀的节目，通过“职工大舞台”的
形式送到基层进行展演，从而展
示绍兴广大职工的精神风貌。

今夜，“星光”璀璨
绍兴市首届职工才艺大赛落幕

才艺大赛现场。

昨日，在台州市路桥区横街
镇为民服务中心公安窗口，公安
民警为前来办事的群众提供服
务。为全面打造“无证明城市”，
从 5 月份开始，与群众息息相关

的公安、社保、市场监管等 35 个
路桥区审批部门取消了845件证
明材料，让群众办事更加便捷，享
受更多获得感、幸福感。

通讯员蒋友青摄

无证明城市
百姓更幸福

规模最大！共2200余件近900千克
杭州海关移交执法查没濒危物种制品


