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新华社北京6月5日电 2019
年世界环境日全球主场活动5日
在浙江省杭州市举行，国家主席
习近平致贺信。

习近平指出，人类只有一个

地球，保护生态环境、推动可持续
发展是各国的共同责任。当前，
国际社会正积极落实2030年可
持续发展议程，同时各国仍面临
环境污染、气候变化、生物多样性

减少等严峻挑战。建设全球生态
文明，需要各国齐心协力，共同促
进绿色、低碳、可持续发展。

习近平强调，中国高度重视
生态环境保护，秉持绿水青山就

是金山银山的重要理念，倡导人
与自然和谐共生，把生态文明建
设纳入国家发展总体布局，努力
建设美丽中国，取得显著进步。
面向未来，中国愿同各方一道，坚

持走绿色发展之路，共筑生态文
明之基，全面落实2030年议程，
保护好人类赖以生存的地球家
园，为建设美丽世界、构建人类命
运共同体作出积极贡献。

习近平向2019年世界环境日
全球主场活动致贺信

本报讯 记者洪菡婷 通讯员
张晓燕报道 近日，记者从杭州市
总工会了解到，今年下半年，为助
力杭州打造全国数字经济第一
城，迎接全国首个“926工匠日”的
到来，进一步推进杭州智能城市
建设工作，将在全市开展“城市大
脑”数字尖兵技能比武活动。

前两年，杭州曾在全国大中
城市“堵城”排行榜中高居前三，
可如今杭州已降至第三十位，杭
州道路交通治理成果有目共睹。
发生这样可喜的变化，“城市大
脑”功不可没。“智慧城市”被广泛

运用，小到交通信号灯，大到治安
安防，百姓的生活正在因这个越
来越聪明的“城市大脑”变得越来
越智能。

在智能生活的背后，不可忽
视的是研发、运作“城市大脑”的
一群数字尖兵、数字工匠。他们
的每一个不眠夜，都在推动着现
代城市的不断更迭。

此次比武竞赛活动时间将
从6月至10月。活动主题是“争
当数字尖兵，打造智能城市，领
航数字中国”。活动由杭州市总
工会联合市数据资源局共同举

办，由西湖区总工会和云栖小镇
具体承办。

活动将设立一等奖1个，奖金
8000元；二等奖2个，奖金5000
元；三等奖3个，奖金2000元。荣
获一等奖的，对1名符合条件的专
班主要牵头人，授予市五一劳动
奖章，其他符合条件的参赛选手
授予“杭州市数字技术创新能手”
荣誉称号；荣获二等奖的，对专班
参赛选手授予“杭州市数字技术
创新能手”荣誉称号。对荣获一、
二、三等奖的专班，授予“杭州市
工人先锋号”荣誉称号。

杭州寻找“城市大脑”数字尖兵
最优者将被授予市五一劳动奖章

本报讯 通讯员周佳璐报道
近日，浙江省康复中心儿童早期
干预中心来了一群爱心妈妈。
她们都是省直机关工会“爱心义
工团”的成员，为120余名自闭症
儿童送上了礼物。

干预中心具有学生教育和
医疗的双重性质，目前共有500
多名孩子，其中自闭症儿童达到
120余人。通过频繁互动的康
复训练，自闭症儿童比往年活泼
了许多，社会适应能力得到了提
高，会主动要求与陌生人握手、
拥抱。

活动现场，孙少红副主席代
表省直机关工会向小朋友们致

以亲切的慰问。爱心妈妈们在
向孩子们送上礼物的同时，为每
位老师送上了一束鲜花表达敬
意。同时，邀请了专业老师及其
团队现场弹唱及特意编排的舞
蹈，还设置了彩绘DIY活动，耐
心陪伴、教导孩子作画。

浙江省康复中心儿童早期
干预中心是省直机关女职委“爱
心义工团”的服务基地，双方建
立起了长久的结对资助机制。
爱心妈妈探望自闭症儿童活动
已经有十个年头了，这十年来，
她们用真心与恒心陪伴这群精
神世界孤独的孩子，用希望和爱
温暖“星星的孩子”。

“母爱”相伴
孤独不再

省直机关工会爱心妈妈探望自闭症儿童

本报讯 通讯员王谦 记者
羊荣江报道 农业产业扶贫是打
赢脱贫攻坚战的核心内容，也是
实现乡村振兴的关键所在。近
日，省部属企事业工会组织劳模
工匠技术服务队的中国水稻所
专家，专程赴泰顺三魁镇卢梨
村，送去了6种新型稻种组织农
户进行试验田试种。

省部属企事业工会坚决落
实省总工会关于创新精准脱贫
方法，助力脱贫攻坚的指示精
神，依托省农村发展集团、省农
业科学院、中国水稻研究所、中
国农科院茶叶研究所等与农村
农业结合紧密的企事业单位，充
分发挥农业科技创新、人才、平

台和成果等优势，到农村一线深
入开展调研，到田间地头实际踏
勘，到农民中间宣讲，切实为贫
困地区产业发展和脱贫致富贡
献智慧和力量。

初夏，正是农民插秧播种的
好季节。省部属企事业工会劳
模工匠技术服务队的中国水稻
所专家，专程来到泰顺三魁镇卢
梨村，进行送政策、送技术、送稻
种等扶贫工作，并现场传授水稻
直播技术，送去了6种新型稻种
组织农户进行试验田试种。专
家们实地踏勘水稻种植情况，商
议如何试种良种、改良播种技术
提高农户收入，以及下一步培训
农户的工作安排等。

去田间“把脉开方”
到一线帮困扶贫

省部属企事业工会劳模工匠服务队送技术到泰顺

通讯员陈力琦、孙彦飞报道
这是一位老党员最后一个月的
退休金，也是他上交的最后一笔
党费。他叫王喜阳，是宁波舟山
港股份有限公司北仑矿石码头
分公司的一名退休老干部。近
日，王喜阳的家属按照他的遗
愿，将7429元“特殊党费”交到了
该公司党务工作人员手中。

“这是我父亲最后一个月
的退休金，父亲生前再三交代，
在他病故以后，一定要把这笔
钱作为最后一笔党费交给党组
织，以表达他对党多年教育培
养的赤诚之心。我今天来就是
为了完成他的心愿。”王老的儿
子王琼缓缓说道，在场人员无
不动容。

他，一位忠诚的党员

1946 年，王喜阳出生于诸
暨的一个普通家庭。1968年 3
月，他参加了中国人民解放军并
于同年加入中国共产党，历任中
国人民解放军坦克学校教练团

坦克一营副政治教导员、学员一
队政治教导员、政治教研室副团
职教员。1986年转业到宁波港
务局后，他先后担任北仑作业区
政治处副主任、组织科科长，北
仑港埠公司（现矿石公司）纪委
书记，北仑集装箱公司纪委书
记，北仑第二港埠公司纪委书
记，改革办公室成员，于2006年
8月退休。

“工作中的父亲是一位立场
坚定、以身作则的干部，他把一
生都奉献给了革命和港口的发
展。”王琼回忆说。

他，一位严格的干部

由于工作的特殊性，总是
会有人托关系、送礼品。王喜
阳经常说，他是受过党多年培
养和教育的，深知纪委工作的
重要性和严肃性，对这种说情
送礼的行为深恶痛绝。“平时的
父亲是平易近人的，但这时候
他一改往日的和善，变得异常
严厉，并且把这些当作反面教
材教育我们。”

他，一位朴素的老人

“父亲一直以来都很节俭，
一个超市的购物袋都反复多次
使用。但是他有着崇高的情怀，
对党对组织有着深厚的感情。
这回他把最后的‘特殊党费’作
为对组织的最后贡献，我对父亲
更多了一份深深的敬意。”王琼
如是说。

矿石公司的党员们纷纷表
示：“这笔‘特殊党费’让我们很
受教育，也很受感动，它代表着
一位老党员的一份责任 ，体现了
他一生对党的忠诚！”

最后一笔党费

记者洪菡婷报道 如何激发基
层工会活力，是各级工会组织一直

“求索”的课题。不同的解题思路，
也让这一课题呈现多元成果。

近年来，杭州市下城区总工
会运用项目化思维，开展工会工
作项目化管理，通过资源下沉，促
进和鼓励基层工会建起来、转起
来、活起来，着力增强工会组织凝
聚力、吸引力、影响力，努力把工
会组织建设成为职工群众满意的

“职工之家”。

突破共性，释放个性

一直以来，下城区各级工会
都在积极推进各类服务职工的工
作，开展各类活动。“从前做工作，
很多时候都是自上而下地推动。”
杭州市下城区总工会党组书记、
常务副主席王心平说，就像做大
锅饭，一方面，对“烹饪者”来说，

众口难调，只能做一些大众接受
的“菜”，相对单调；另一方面，对
基层企业工会和职工来说，“菜”
吃厌了，就觉得任务感很重，参与
度不高。

工会工作只有职工乐于接受，
才能真正落地。“我们区聚集的多
是年轻职工，他们代表着创造和活
力。”王心平说，让基层工会和职工
释放个性，自己做“菜”的新思路应
运而生。

2016年 4月，下城区总工会
在全区试行“工会工作项目化管
理”模式。以“下城发展需要、企
业发展需求、职工群众欢迎”为目
标，聚焦基层重点、难点，将工会
工作分为组织建设类、职工维权
类、职工服务类、企业发展类、技
术创新类、技能比武类、文体活动
类等七个大类，鼓励各级工会有
创新、出亮点，服务于职工需求和

企业发展。

侧重基层，星级评定

“从目前申报情况来看，今年
职工技术能力提升方面的项目增
多，活动形式也更多样，有了更多
与企业文化相契合的项目。”王心
平告诉记者，工会工作项目化管理
的评审工作几乎贯穿全年。

每年初，以各街道总工会，局、
机关工会为牵头单位，鼓励全区各
企业工会申报立项。项目申报应
具有创新性、操作性、普惠性和推
广性，能预期较突出的社会效益。
项目由牵头单位负责初审，区总工
会相关负责人负责复审，评价项目
可行性和预期实效。并跟踪项目
执行过程中阶段性督查，给予业务
上的指导和辅助。

到了年底，区总工会召开项目
评审会。为了保证申报项目的质

量，每年只有40%的项目能够入
选。在这一基础上，评审会对入选
项目进行星级评定，设定一至四星
级四个级别。根据级别高低对每
个项目进行3000元至1万元不等
的补助。

据统计，三年来，下城区总工
会已累计向79个优秀基层工会项
目奖励67.3万元。其中，职工文体
活动、维权、帮扶等类别项目较多，
相关工会工作经费在全区工会经
费中占比高于90%。

夯实基础，迸发活力

离暑假还有一个月，打到下城
区教育工会询问“双新小候鸟驿
站”何时报名的电话络绎不绝。这
个由该工会女职工志愿者自发开
展的暑托服务，在被评为四星级项
目、有了区总工会的支持后更焕发
出活力。“双新小候鸟驿站”通过发
挥社区教育学院和辖区学校名师
工作室的资源优势，用专业的服务
赢得了“全国工会爱心托管班”的
荣誉。

通过项目化管理模式，一如

“双新小候鸟驿站”，一大批有生
气、接地气、聚人气的项目在下城
区基层工会争奇斗艳。“我们不仅
注重企业工会个性化发展，也着力
让普惠项目落地。”王心平介绍，如
企业工会开展在职职工医疗互助
工作，区总工会都会予以支持。通
过项目补贴保费，三年来下城区在
职职工医疗互助参保职工数成倍
增加，从2.8万人次上升到6.84万
人次。

基层工会活力显现，工会存在
感提升，基层基础也得以不断夯
实。在工会工作项目化管理开展
以来，下城区累计新增基层工会
379家，工会会员5.96万人。

“工会工作项目化管理工作，
还存在一些不足之处。”王心平表
示，下一步，下城区总工会将进一
步提升项目质量，探索大项目合
作制，鼓励不同类型企业间取长
补短，设计符合产业特性的项
目。拓展项目空间，探索工会引
导的劳动关系领域社会组织工
作，让有条件的社会组织参与工
会项目建设。

杭州下城区总工会探索工会工作项目化管理——

让基层工会释放个性迸发活力

新华社青岛 6 月 5 日电
2019年6月5日12时6分，我国
在黄海海域用长征十一号海射
运载火箭，将技术试验卫星捕风
一号A、B星及五颗商业卫星顺
利送入预定轨道，试验取得成
功，这是我国首次在海上实施运
载火箭发射技术试验。

此次试验采用长征十一号
海射型固体运载火箭（又名
CZ-11 WEY号），以民用船舶为
发射平台，探索了我国海上发射
管理模式，验证了海上发射能
力，有利于更好地满足不同倾角
卫星发射需求。

专家介绍，运载火箭海上发
射具有灵活性强、任务适应性
好、发射经济性优等特点，可灵
活选择发射点和落区，满足各种
轨道有效载荷发射需求，为“一
带一路”沿线提供更好的航天商
业发射服务。

此次发射的捕风一号A、B
卫星由中国航天科技集团有限

公司所属中国空间技术研究院
研制，将实现小卫星编队探测海
面风场的突破，可提高全天候海
面风场探测能力，提升我国台风
监测和气象精准预报能力。由
中国电子科技集团有限公司研
制的两颗天象小卫星，是我国首
个基于Ka频段星间链路的双星
组网小卫星系统。陶行知教育
一号卫星暨天启三号卫星，装有
空间拍照相机和物联网通信载
荷。此外，潇湘一号04星由天仪
研究院研制，吉林一号高分03A
卫星由长光卫星技术有限公司
研制。

国家航天局负责固体运载火
箭海上发射技术试验项目的组织
管理协调，中国航天科技集团有
限公司所属中国运载火箭技术研
究院负责研制火箭，海工企业负
责船舶发射平台，中国卫星发射
测控系统部负责发射、测控任务
组织实施。此次发射是长征系列
运载火箭第306次发射。

我国首次固体运载火箭
海上发射技术试验

取得成功

2019 年 6 月 5 日 12 时 6 分，
我国在黄海海域用长征十一号
海射运载火箭，将技术试验卫星
捕风一号 A、B 星及五颗商业卫

星顺利送入预定轨道，试验取得
成功。这是我国首次在海上实
施运载火箭发射技术试验。

新华社记者朱峥 摄

在端午节即将到来之际，近
日，台州市路桥区螺洋街道中心
幼 儿 园 开 展 了 趣 味 包 粽 子 活

动。小朋友们在老师、家长、党
团员志愿者的指导下学包粽子，
让小朋友在动手包粽子活动中

感受端午传统文化。
通讯员蒋友青 摄

趣味包粽子

王喜阳老人生前照。


