
新规专递

名称：《关于做好尘肺病
重点行业工伤保险有关工作
的通知》

颁布时间：2019年12月2
日

发布单位：人力资源社
会保障部、国家卫生健康委

主要内容：
自 2020 年开始，依据卫

生健康系统粉尘危害基础数
据库信息，在煤矿、非煤矿
山、冶金、建材等尘肺病重点
行业，开展为期三年的工伤
保险扩面专项行动，原则上

做到应保尽保。
自2020年开始，在煤矿、

非煤矿山、冶金、建材等尘肺
病重点行业开展为期三年的
工伤预防专项行动，有效降
低工伤发生率。

点评：尘肺病重点行业
职工全面纳入工伤保险，具
有积极的意义。当前，我国
职业病报告病例数居高不
下，截至2018年底，我国累计
报告职业病97.5万例，其中，
职业性尘肺病87.3万例，约占
报告职业病病例总数的90%。

覆盖尘肺病
工伤保险再扩面
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消费一线

本报讯 记者胡翀报道 日
前，台州、仙居市县两级公安机关
会同市场监管部门一举捣毁了一
个集生产、网络销售有毒、有害减
肥咖啡、糖果的犯罪团伙，共抓获
犯罪嫌疑人 10 人，查获“Amor
coffee”（粉咖啡）“妮娜燃脂咖啡”

“啡美人纤咖啡”等网红咖啡、糖果
5663箱，疑似西布曲明、酚酞10余
斤，初步核算涉案金额6600余万
元。

今年7月，仙居警方接到市民
李女士的报案称，其从微信好友处
花费近2000元购买了一款减肥咖
啡，喝了几次后出现头昏、腿软、嗜
睡等症状，经医院检查显示谷丙转
氨酶值严重偏高，还出现肝损伤现

象，而此时这位微信好友却失联
了。民警将这款减肥咖啡委托市
场监管部门检测，结果显示产品中
含有国家明令禁止的西布曲明成
分。西布曲明因可能造成心率增
快、血压增高、严重时可导致中风
甚至死亡等副作用，早在2010年
就被有关部门列为禁药。

通过线索溯源侦查，仙居警方
发现所谓的减肥咖啡在网上销量
可观，遍及浙江、河南、广东等20
余个省市，初步确定这是一起特大
网络跨省生产、销售有害食品案
件。经过层层追踪，警方逐渐摸清
了以谢某某、张某、尹某某、陈某某
等为首的整个制售团伙的运作情
况，并分头实施抓捕。

经查，27岁的谢某某和26岁
的张某是一对恋人，谢某某大学学
的是市场营销，2017年得知在咖
啡中添加西布曲明或酚酞有显著
的减肥效果，于是会同张某从网上
购置了咖啡原料、西布曲明和生产
设备，在未取得《食品生产许可证》
和《食品经营许可证》的情况下，租
下两处简陋的临时建筑作为生产
灌装窝点生产系列减肥咖啡，销售
仓库就设在自家边上的车库内。
张某和父母负责生产、灌装，谢某
某利用抖音、微信等社交平台寻找
代理商，一旦有了订单，由张某的
父母用化名进行销售流通。

目前，警方还在进一步深挖涉
案西布曲明、酚酞等原料的来源。

本报讯 记者张浩呈报道 记
者从杭州海关获悉，经过近一年的
侦查和情报收集，近日，杭州海关
缉私局温州海关缉私分局与温州
市公安局联合开展集中收网行动，
破获今年以来全国最大一起穿山
甲鳞片走私案，抓获犯罪嫌疑人
18名，涉案走私穿山甲鳞片共计
23.21吨。

经查，温州货主姚某某、王某某
伙同他人，从非洲某国采购穿山甲
鳞片后，委托一境外专业走私团伙
负责走私入境。10月11日，该专
业走私团伙组织6名船员，驾驶涉
案走私船舶前往境外某国港口装
运，于10月29日凌晨从上海某非

设关地码头走私偷卸入境，并委托
境内一物流公司运输至温州某仓
库。在该批货物交付给姚某某、王
某某时，被设伏的专案组当场抓获，
缴获穿山甲鳞片306包，共 10.65
吨。经海关缉私部门扩案侦查，查
证了该团伙自2018年11月以来已
2次走私入境穿山甲鳞片12.56吨，
并销售到广西某地。目前，已查明
的穿山甲鳞片共计23.21吨，是今
年以来全国海关缉私部门查获的涉
案数量最多的一起穿山甲鳞片走私
案件。

截至目前，此案已抓获犯罪嫌
疑人18名，涉及海上偷运、码头卸
货、国内运输、境内货主、销售等各

个环节，查扣用于走私的三无船只
1艘。上述涉案犯罪嫌疑人对于走
私的行为均供认不讳。据权威机构
鉴定，现场查扣的306包穿山甲鳞
片全部属于树穿山甲的鳞片，列入
《濒危野生动植物种国际贸易公约》
（简称CITES公约）附录I物种，属
于禁止国际性贸易的物种。

穿山甲鳞片在一些人眼中极具
所谓的“药用”价值。受市场高额利
润驱使，不法分子不惜偷猎、捕杀穿
山甲，给濒危野生动物的生存环境
造成极大威胁。据了解，一只穿山
甲身上约有0.4~0.6千克鳞片，走
私23.21吨鳞片，意味着有近5万只
穿山甲已遭遇毒手。

通讯员孙建新报道 近日，湖
州市吴兴区市场监管局对保健品
市场乱象已形成全面打击的高压
态势，整治行动累计出动执法人员
2100余人（次），摸排保健类产品
生产经营单位1300余家，开展行
政约谈28次，专题宣传活动52次，
立案138起，结案115起，罚没款
160余万元，移送公安机关4起，

“1~10月全区保健类产品的投诉
为12件，较2018年同期的61件大
幅下降，吴兴区保健品市场环境得
到了一定程度的净化。”吴兴区市
场监管局相关负责人说。

在公布的典型案例中，产品未
依法标注生产信息、合法使用宣传

用语，存在欺骗、误导消费者的行
为十分普遍。据介绍，今年，吴兴
区市场监管局根据举报对浙江
九××生物技术有限公司进行执
法检查，发现该公司产品在未标注
生产日期情况下擅自进行销售，其
益生元麦膳包装袋上擅自印有“国
家专利技术”等字样，产品宣传册
擅自印有“浙江大学医学院附属第
二医院的临床实验结论为：×××
宜糖米……”等内容，涉嫌生产经
营标签不符合法律规定的预包装
食品、对商品进行虚假或引人误解
的商业宣传，为此，市场监管部门
对该企业进行了相应处罚。

此外，还有一类违反规定收集

消费者个人信息的案件。吴兴区
市场监管局对湖州启××科技有
限公司检查发现，公司收集了不少
个人信息的登记表，记载了姓名、
年龄、联系方式、身份证号码、住
址、身体情况、用药情况、服用保健
品情况等内容，该公司宣称为领取
礼物的凭证。上述收集的信息，与
其销售的普通食品无必要联系，不
符合必要性原则。“商家在提升营
销手段的同时，却忽略了法律的底
线。”吴兴区市场监管局负责人称，
此类案件的查办，对相关商家起到
了强有力的警示作用，为规范商家
广告宣传等一系列行为起到了较
好的作用。

通讯员唐颖韬、林诗佳报道
“真是太感谢了，没想到你们这么
快帮我们把工钱给要回来了。”近
日，在建德市某工地干活的卢师傅
等人拿到被拖欠的工资后，激动地
向市劳动监察大队工作人员表示
感谢。

12月9日，卢师傅等13人来
到建德劳动监察大队反映，称他们
与无锡某装饰公司签订劳动合同，

今年3月起在一个建筑工地做室
内粉刷，9月底完工，公司拖欠他
们13人119720元工资。公司负
责人殷某答应10月底支付，但他
们讨要几次都被搪塞，直到11月
中旬仍毫无音讯，工人急了，就上
门找，但殷某电话一直关机，人也
找不着。卢师傅等人只好向建德
劳动部门反映。

建德根治欠薪冬季攻坚应急
小组成员立刻上门调查，发现公司
租用的办公场地大门紧锁，殷某电
话仍处于关机状态。工作人员深
入调查，找到发包方，被告知装饰
公司遇到经济纠纷，殷某在11月
已被司法拘留，无法见面也无法电

话联系。
工人得到信息后更急了。工

作人员边安抚工人情绪，边继续
找寻突破口，后从发包方处获知
殷某在杭州市区还有个项目，由
其弟弟管理。于是，工作人员经
多方打听，联系上殷某弟弟，却被
告知公司账户已被法院冻结，目
前无资金可支付；他所管理的项
目从10月起也是由他个人筹措
资金在维持。

面对这一情况，工作人员据理
向殷某弟弟解释并极力说服他来
建德协商解决工资拖欠问题。经
协商，次日一早，工作人员带上工
人代表驱车前往杭州市区，经一番

入情入理说教，殷某弟弟现场确认
卢师傅等 13人的工资数额无误
后，承诺筹集资金下午4时前给
付。当日下午3时，他筹集到资
金，在工作人员的监督下，如数支
付了卢师傅等人的工资。

短评：让讨薪少走一些曲折路
这起事件，虽然涉及职工数、

欠薪数都不多，但过程颇有些曲
折：从建设公司负责人殷某到发包
方、再到殷某的弟弟，从建德到杭
州市区……能在 2 天内得以有效
解决，得益于劳动监察大队工作人
员的“上门调查”“深入调查”“找寻
突破口”“据理解释”“极力说服”

“入情入理说教”。
那么，怎样在机制建设上消除

上述的“曲折”，这是政府部门、工
程建设参与单位等应该着力解决
的。比如设置项目第二负责人（或
紧急联络人），在第一负责人被司
法拘留等失去人身自由的情况下，
第二负责人可以代为处理项目的
相关事宜，这样就不会发生工人讨
薪走进“死胡同”的情况；比如，增
设项目工资备用金，在出现施工单
位暂时无力支付工资的情况下，预
付工人工资；比如，如何实现司法
机关与行政机关之间的信息互通，
让职工或工作人员讨薪“少跑一
次”，甚至实现讨薪“最多跑一次”。

案情简介

某制造厂经法定程序制订
的规章制度规定：员工迟到30
分钟以内算迟到，迟到30分钟
以上4小时以下记旷工半天，迟
到4小时以上记旷工一天。早
退亦按上述标准执行。同时规
定连续旷工3天，或半年累计旷
工5天，或全年累计旷工10天
以上的，予以违纪解除。

5月至10月间，叶师傅多次
迟到、早退，其中5次迟到或早
退的时间在30分钟至45分钟
左右，3次时间在1个小时左右，
还有1次为4个小时。制造厂将
叶师傅的上述迟到、早退累计折
算为旷工5天，进而据此解除了
与叶师傅的劳动合同。

争议焦点

用人单位的规章制度是否
合理？

处理结果

迟到或早退的时间转化为
旷工时不能放大，该制造厂规章
制度不合理，仲裁委裁决该制造
厂违法解除劳动合同并支付赔
偿金。

案例分析

本案中，该制造厂在制订规
章制度时保证了合法性，却忽略
了合理性。其规章制度部分条
款的不合理性，主要表现在放大
了劳动者的违纪情节。劳动者
迟到或早退30分钟，即使认定
其构成旷工，也只能认定为旷工
30分钟，而不能直接放大认定
为旷工半天。这种用放大镜看
待劳动者违纪情节的行为，明显
扩大了劳动者的违纪结果、加重
了劳动者的违纪责任。故仲裁
委认定此制度规定为不合理，从
而不适用于劳动者及案件审
理。由此，该制造厂解除劳动合
同违法。

其实，该制造厂制订的规章
制度在合理与不合理的认定上
只有一线之隔。比如，企业在制
订规章制度时，如果不是直接对
员工的旷工行为进行情节放大，
而是将迟到与早退的行为进行
违纪次数的累计转化，并以违纪
次数为标准规定违纪解除的条
件，这样则符合业内的普遍判断
标准，属于合理的规章制度。（来
源：中国劳动人事争议调解仲裁
微信公众号）

2天内为13名工人讨回欠薪
建德快速处置一起劳动报酬纠纷事件

涉案穿山甲鳞片达23.21吨
杭州海关破获今年以来全国最大一起穿山甲鳞片走私案

专案组在清点查获的穿山甲鳞片。杨卫 摄

中小学有望放春假
父母可同休

名称：《关于改善节假日
旅游出行环境促进旅游消费
的实施意见》

颁布时间：2019 年 11 月
24日

发布单位：国家发展改
革委、中央组织部、教育部、
公安部、人力资源社会保障
部、交通运输部、文化和旅游
部、全国总工会、中国气象局

重点内容：
鼓励用人单位在年初结

合工作需要和职工休假意愿
统筹安排当年休假，优先考虑
子女上学的职工在寒暑假的
休假安排。严格落实《义务教

育课程设置实施方案》，在保
证开齐开足国家课程，完成好
正常教育教学任务的前提下，
各地可以结合气候环境等情
况统筹寒暑假时间，制定出台
中小学放春假或秋假的办法，
引导职工家庭在适宜出行季
节带薪休假。

延伸：杭州市自 2014 年
起在全国率先进行中小学
春、秋假试点。嘉兴市也自
2015年起，推行普通高中“学
段制”的教学安排，各高中学
校在原有寒暑假的基础上，
增加春、秋假，相应缩短寒暑
假时间。

智能化生活又近一步
名称：《关于促进“互联

网+社会服务”发展的意见》
颁布时间：2019 年 12 月

6日
发布单位：国家发展改

革委、教育部、民政部、商务
部、文化和旅游部、卫生健康
委、体育总局

主要内容：
鼓励发展互联网医院、数

字图书馆、数字文化馆、虚拟
博物馆、虚拟体育场馆、慕课

（MOOC，大规模在线开放课
程）等，推动社会服务领域优
质资源放大利用、共享复用。

鼓励开展同步课堂、远
程手术指导、沉浸式运动、数
字艺术、演艺直播、赛事直
播、高清视频通讯社交等智
能化交互式创新应用示范，
引领带动数字创意、智慧医
疗、智慧旅游、智慧文化、智
能体育、智慧养老等新产业
新业态发展。

台州仙居警方侦破特大生产、销售有毒、有害食品案件

查获含违禁药物的
网红减肥咖啡、糖果5663箱

湖州吴兴公布一批保健食品典型案件

严罚宣传误导、违规收集个人信息行为

近日，为加强机动车驾驶人
交通安全教育，发挥道路交通
安全违法行为记分制度教育引
导、鼓励守法的正向激励作用，
公安部起草了《接受交通安全
教育减免道路交通安全违法行
为记分工作规范（征求意见
稿）》。征求意见稿规定，机动
车驾驶人接受交通安全教育
后，在机动车驾驶人现有累积
记分分值中扣减，累计最高减
免六分，超过六分的分值不记
入下一记分周期。

征求意见稿明确，有以下情
形之一的，不予受理：在本记分
周期内，机动车驾驶人有二次
以上满分记录，或者交通违法
行为累积记分达到十二分的；
在上一个记分周期，机动车驾
驶人有二次以上满分记录的；
在最近三个记分周期内，机动
车驾驶人因造成交通事故后逃
逸，饮酒后驾驶机动车，或者买
分卖分受到过处罚的；机动车
驾驶证在实习期内，或者机动
车驾驶证逾期未审验，或者机

动车驾驶证被扣留、暂扣期间
的；机动车驾驶人名下有未处
理的交通违法行为记录的；机
动车驾驶人名下有安全技术检
验超过有效期或者未按规定办
理注销登记的机动车；机动车
驾驶人参加接受交通安全教育
减免道路交通安全违法行为记
分，或者机动车驾驶人违法记
分满分教育和审验教育学习考
试时存在弄虚作假、冒名顶替
情形的；省级公安机关交通管
理部门规定的其他不予受理的
情形。

此外，为了避免有关工作人
员、机动车驾驶人弄虚作假，征
求意见稿要求，机动车驾驶人在
学习、考试期间，公安机关交通
管理部门通过人脸识别、实人比
对等方式加强监督管理，确保机
动车驾驶人本人接受交通安全
教育。建立举报投诉查处制度，
方便群众对违规问题进行举报
投诉。对于交通警察及辅警在
工作中参与舞弊的，依法依纪追
究有关人员责任。 据新华社

交通违法扣分拟可通过
接受安全教育减免

拍 卖 公 告
受委托，我公司定于2019年12月26日14时30分在杭州下城区朝晖路203号深蓝广场1407室拍卖厅

公开举行拍卖会，现将有关事项公告如下：
一、标的概况：
本次拍卖标的为：浙江虹宇铜业有限公司及浙江诸暨虹绢纺织有限公司两户债权。起拍价：4660万

元；保证金：500万元。

二、本次拍卖采用有保留价的增价拍卖方式。
三、展示及咨询报名：即日起至 2019年 12月 25

日16时接受咨询、查阅资料及办理报名手续。保证
金须在 2019年 12月 25日 16时前到达指定账户（户
名：浙江三江拍卖有限公司杭州分公司，开户行：建
行杭州之江支行，账号：33001616335053003425）。

四、报名地址及电话：
杭州下城区朝晖路203号深蓝广场写字楼1407

室。
0571-85375288，13505713649 胡先生

浙江三江拍卖有限公司
2019年12月17日

序
号

债权
名称

所
在
地

本金（人民币）
（截止 2018 年 6
月30日）

利息（人民币）
（截止2018年
6月30日）

担保
情况

1

抵质
押物

浙江虹

宇铜业

有限公

司

浙江

诸暨
7.72万元

浙江洁丽雅毛巾
有限公司、浙江虹
绢丝绸集团有限
公司、黄冠华、阮
华丽

浙江虹绢丝绸集
团有限公司名下
的位于浙江省诸
暨市店口镇盛厚
村房地产

浙江虹绢丝绸集
团有限公司、浙
江洁丽雅纺织集
团有限公司、黄
冠华、阮华丽

2
浙 江 诸

暨 虹 绢

纺 织 有

限公司

浙江

诸暨
4.08万元2500万元

1500万元

3500万元

债权清单详情如下表

长兴金桥税务师事务所有限责任公司(税号：91330522704464516P)遗失增值税
专用发票发票联和抵扣联，发票代码：4200164130，发票号码：12183529，声明作废。

金华市芙颜美容服务有限公司遗失公章一
枚，声明作废。
慈溪市南全废旧金属回收有限公司遗失公
章一枚，编号3302820404424，声明作废。
宁波跃享艺术特长培训有限公司遗失开户
证，核准号 J3320053373001，声明作废。
舟山市定海起源小吃店遗失舟山市市场监
督管理局定海分局 2019年 1月 10日核发的
营业执照正、副本，统一社会信用代码
92330902MA2A31L534，声明作废。
宁波炎硕挖掘机租赁有限公司遗失开户许
可证，核准号 J3320045008101，声明作废。
绍兴柯桥滨海楼陶兴小吃店不慎遗失营业
执 照 副 本 ，统 一 社 会 信 用 代 码 ：
92330621MA2BF9MR88，声明作废。
乐清市东南电子科技有限公司（统一社会信
用代码 91330382145495323F）于 2019 年 12
月5日遗失公章一枚，声明作废。

减资公告：宁波何涛环保科技有限公司经股
东会决议，将注册资本由 600万元人民币减
到 50 万元人民币，并按有关规定办理工商
减资手续。特此公告
减资公告：宁波宝丽马新材料有限公司经股
东决定，将注册资本由 500万元人民币减到
50万元人民币，并按有关规定办理工商减资
手续。特此公告

债权转让通知
致：戴增荣、戴伏全、宁波中友彩钢板业有限
公司

现将本人对你在上海市浦东新区人民
法院（2018）沪 0115 民初 46416 号判决中确
定的债权，依法转让给上海盛第置业有限公
司。请你接到本通知书后向上海盛第置业
有限公司履行还款义务。（2019）沪 0115 执
4490号执行案件中申请执行人也一并变更。

陆忠慈 2019年12月16日

为深入开展全员健身活动，
加强团队建设，营造健康快乐的
良好工作氛围，近日，上虞区水
业建设工程有限公司工会组织
了登山活动，来自各部门的60
余名职工参加了此次活动。

整个登山过程温馨、愉快，

欢声笑语回荡在冬日的山风
中。大家相互帮助，相互鼓励，
一起登顶，工作中的紧张和压力
尽情释放，锻炼了身体，磨炼了
意志，增加了交流，增进了同事
间的友谊，提升了团队凝聚力和
向心力。 陈丹

上虞水建：凝心聚力攀高峰

日前，常山县公
路部门的工程人员，
对 320 国道中间护栏
开口不合理、存在安
全隐患的路段实施封
闭，确保道路安全畅
通。 高锺 余建行

常山公路：消隐患 保畅通


