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日前，衢州市柯城区万田乡上蒋村的华华家庭农场
里，农场主吴金山驾驶拖拉机在撒了有机肥和复合肥的黄
土地上翻耕，准备种植辣椒或黄瓜。该农场有 50 多个大
棚，目前已有 20 多个大棚种上了番茄等各类蔬菜。其他
收完蔬菜的大棚和冬闲的大棚，近期将抢种蔬菜。自新冠
肺炎防疫战打响以来，该农场每天有 500 多公斤蔬菜通过
线上配送等渠道，供应本地市场。

通讯员胡江丰 摄

蔬菜大棚
春耕忙

春节假期开始之前，浙江金
象科技有限公司总经理王建中怎
么也想不到，10多天后的复工会
跨界生产口罩。

新冠肺炎疫情之下，企业要
复工，首先就面临着购买口罩的
难题。王建中对此深有体会。疫
情发生后，他和家人通过海内外
多个渠道购买口罩，第一批筹集
了10万多只，都捐赠出去了。本
想在复工前再购买，却没想到已
是“一罩难求”。

“求人不如求己。”“金象”是
一家特种装备生产企业，原本就
有制造业优势，拥有二级医疗器
械生产资质，智能病床、轮椅和雾
化器面罩等产品出口欧洲。在王
建中看来，转行生产口罩没有什
么难度。“不止我们一家企业面临
口罩难题。我们既然有这个能
力，就得赶紧行动起来，能为疫情
防控出把力，帮复工企业解难题，
这是很有意义的事。”

说干就干。2月12日上午，
“金象”组织党员干部开会决定跨
界生产口罩。随即，公司迅速成
立了工作小组。工作小组负责人
蒋美卿说，金象科技危化品特种
装备线的生产工作对产品精密件
和安全性的管控能力都比较高，
员工素质不低于医疗用品行业。

无尘生产车间、自动化生产设备
和各类检验设备都是现成的，只
是生产线需要做些调整。

当天下午，生产线调整和机
器改装到位，35台机组随时可以
启动。与此同时，“金象”发动合
作伙伴多方发力，迅速落实了原
材料采购事宜，有口罩生产管理
经验的专业人员也请到了。口罩
生产的备案流程进入绿色通道。

当晚，公司车间灯火通明，第
一批符合医用标准的口罩下线。

15日，该公司的数字化企业
复工物资需求登记后台当日收到
口罩供货需求已超800万只。

王建中表示，跨界生产口罩
是企业在疫情之下承担社会责任
的举措，没有营利的考虑，只是想
为制造业同行出把力。此外，公
司数字化平台的搭建，给了他新
的运营思维，准确的数据分析令
公司可以及时调整产线投资计
划，节约资源。

“金象”目前按照医用标准生
产口罩，审批的资质是民用的。

“我们的口罩符合民用防护的需
求。”王建中说，“等资质审批下来
后，就大规模生产，第一个月的产
量将全部捐赠给东阳复工的工人
和从事疫情防控工作的人员。”

陈丽媛

数字化跨界转产口罩

东阳企业
首月产量全部捐赠

今年春节，突如其来的新冠
肺炎疫情，给神州大地按下了暂
停键。疫情当前，杭州市人力资
源服务机构立足自身优势，为保
障公共事业运行必需、群众生活
必需、重要出口企业及其他涉及
重要国计民生的企事业单位，免
费提供劳动力供需对接、储备人
员招聘、线上培训等专业化人力
资源服务。据统计，截至2月12
日，杭州市人力资源服务机构共
为1500多家企业提供各类服务，
成功匹配1.3万人，在线面试1.4
万人次，预招聘2.6万人次，线上
课程累计培训万余人，并帮助
1200名因疫情影响的失业人员
重新就业。

响应号召
积极作为在线面试1.4万人次

生命重于泰山，疫情就是命
令。据了解，2月5日，杭州市人
社局向全市人力资源服务机构发
出倡议书，鼓励机构积极参与全

省《百家机构助力疫情防控紧缺
用工行动》，倡议机构充分发挥市
场化优势，为各类用人单位提供
最优质的人力资源服务保障。

倡议一经发出，广大人力资
源服务机构积极响应，通过公众
号、招聘APP、工作群等多种渠道
广泛发布省、市人社部门征集到
的企业用工需求，通过电话面试、
视频面试等多种方式，使出浑身
解数、动用多方资源，联系或预招
聘相关人员，为企业复工做好充
足准备。据统计，疫情期间，全市
各大机构共在线面试1.4万人次，
预招聘2.6万人次。

其中，杭州三赢人力资源服
务有限公司为保证客户生产用工
需求，不少员工放弃春节假期，甚
至和家人一起，按照上年度求职
者花名册挨个打电话，动员符合
条件人员条件允许后来杭工作。
目前，该公司已储备人员近千人，
为中国邮政、老板电器、传化集
团、中外运集团、美浓世纪集团、

春风动力等单位成功输送近200
名员工。

面对疫情，浙江外企德科人
力资源服务公司也立即开通线上
线下求职通道，及时发布大量企
业需求信息。“几乎每天都能接收
到上百人求职意向，其中还有不
少是受疫情影响的失业或待岗人
员。”据外企德科相关负责人介
绍，公司接到需求后，会经过大量
的细致对接，目前已帮助500多
人匹配到合适岗位。

灵活用工 创新服务
精准对接千余名待岗人员

在积极响应号召的同时，广
大人力资源服务机构也不断创新
服务内容和服务方式，解决疫情
期间部分企业缺工的燃眉之急。
其中，不少机构主动推出不间断
发布供需信息、定向推送、帮助撮
合供需双方等服务，调剂供需不
平衡行业间的富足人力，为保障
民生、急需用工的企业提供人力

资源共享服务。
例如，“欧孚科技”打造的“员

工共享服务”平台，成功撮合杭州
区域内美团外卖骑手、叮当快药、
菜划算、饿了么、每日优鲜等企业
与杭州属地的喜茶、奈雪茶等餐
饮企业，以及如家、同程旅游等酒
店旅游企业的待岗人员，实现千
余人次的人力资源共享。目前，
该平台拥有储备人员5万余人。

而在西贝和盒马选择“曲线
救企”的同时，杭州爱才人力采用

“全民招聘+灵活用工”方式，将餐
饮企业的服务外包员工输送至缺
工紧急的“菜篮子”相关企业。短
短几天，该公司就为叮咚买菜输
送 240余人，为罗森输送 150余
人。

立足优势 慷慨解囊
线上课程累计培训万余人

特殊时期，必有特殊之举。
面对疫情，广大机构不断捐钱捐
物、慷慨解囊，温暖不断涌现。据

统计，杭州市人力资源服务机构
共向疫区和各类医疗机构累计捐
款237万元，捐赠一次性口罩5.7
万个、N95口罩 8000个、消毒液
1200斤、防护服200套、诊断试剂
500盒。

与此同时，广大机构还充分
发挥各自所长，为用人单位和个
人提供了一大批专业化的公益人
力资源服务，展现了行业的社会
担当。其中，浙江外服、孚嘉咨
询、上上签等25家机构在疫情期
间累计推出线上公益课程200余
期，涵盖HR效率提升、如何预防
劳动争议等企业当前最为关心的
课程内容，累计培训人员超过 1
万人。此外，市促进会、浙江中
智、浙江商务人力、优科达等18
家机构推出多场如何应对假期延
长与企业复工政策解读直播；金
柚网、美世咨询、杰博人力等多家
机构推出在线政策解答、如何处
理员工关系等咨询服务，解答各
类问题3000多人。 李利

成功匹配1.3万人
线上培训万余人
杭州人力资源服务机构战“疫”在行动

“不要出去，不要出去，出去给
病毒留地步”

“不要出去，不要出去，生病吃
亏是你自己”

视频里是一位女孩“手舞足
蹈”，用跳舞的形式“劝阻”学生“趁
着阳光出去溜达”。

“前天我确实有出去遛弯的冲
动，看了赫姐的‘魔性’舞蹈，终于
忍住没出去。”家住上海嘉定的杭
电大三学生刘荣涛笑着说。

自制节目陪伴大学生度过疫期

刘荣涛口里的“赫姐”，是杭电
人文艺术与数字媒体学院辅导员
李赫。疫情时刻牵动着全国人民
的心，除夕以来，李赫也是宅在家，
可是她和平常一样忙，因为她专门
做了一个叫做《赫姐时间》的短视
频节目，陪伴“和自己一样宅在家
的大学生们”。

目前这些短视频在杭电官方
快手、浙江省教育厅官方快手“教

育之江”和团省委官方微博上连
载，单个视频最高点击量近百万，
总播放量近千万。

笔者看到，已有《赫姐时间》包
括《我们所在的地方叫做中国》《疫
情期间的“做”与“不做”》《致敬“逆
行者”》《宅家style,千万别出去》
《宅在家的正确打开方式》等，都是
紧跟疫情发展，第一时间制作发布
的，每一期李赫都会出镜，类似脱
口秀，视频里有很多现在的大学生
喜欢的元素——舞蹈、漫画、二次
元、段子，用观众的话说就是“每次
一分钟左右，看了容易上瘾”。

“我是在刷快手时无意中看到
《赫姐时间》的，现在赫姐每次更新
时我都必刷。网上关于新冠病毒
的谣言蛮多的，有时还挺恐慌的。
赫姐会在节目中告诉我们理性思
考、拒绝谣言。蛮正能量的，一般
我看到《宅在家干啥》的视频我会
自动屏蔽，可是赫姐做的短视频，
让我们读书学习啥的，有好多搞怪

元素，不生硬很有趣，能听得进
去。”宁波工程学院电子商务专业
大三学生娄畅接受笔者采访时说。

警官丈夫也是《赫姐时间》的
编辑和摄像

说起“赫姐”，在杭电还是一位
网红辅导员呢。2018年下半年，
一条《羡慕啊，杭电美女辅导员自
掏腰包买口红奖励女学生，还写打
油诗帮学生脱单》的新闻风靡网
络。这位美女辅导员就是李赫。
李赫还有一个身份——军（警）
嫂。而这次做《赫姐时间》，亏了有
个强大的后援团。

“除夕夜，朋友圈关于新型冠
状病毒的传言太多了，我也看到有
学生不淡定了。网上众声喧嚣，什
么声音都有，我不是医护人员，做
不了逆行者，但是除了宅在家里为
国家作贡献，我还能发挥自己的短
视频优势引导年轻人啊。”李赫表
示，在人文艺术与数字媒体学院领

导、校团委支持和校党委宣传部指
导下，自己临时组建团队做起了疫
期特别节目。

宅在吉林通化父母亲家的李
赫，得到了“意料之外”的强援。她
的先生王状，长期在部队里从事政
治工作，现集体转制为一名人民警
察，两人结婚三年来一直是两地分
居，一年在一起的时间也不过20
多天。

可巧的是，过年前王状请探
亲假回吉林，刚好赶上策划《赫姐
时间》开播，正好缺一位“较专业”
的摄影人员，于是本来就是部队
和现单位政工干部的王状干起了
摄像，还兼起了策划文案协助工
作。“他考虑问题比我全面，比如
有一期《致敬逆行者》，我开始时
只想起来医护人员，可是他告诉
我还要致敬军人、警察、返场复工
工人、村口苦口婆心的大爷等
等。”李赫说。

守望相助，共克时艰。两个

有相似价值观的人一起干活，也
是一种享受。“李赫做的事，很有
意义，我都很支持，宅在家用自己
擅长的方式，引导大学生，传播正
能量，我肯定要支持。因为疫情
被堵在家里，我其实更想回到工
作岗位参加‘战’疫，参加到《赫姐
时间》制作，我感觉就像是‘归队’
了。”王状表示。

这个春节，因为疫情，这是小
两口结婚以来连续待在一起时间
最多的一次。分居小夫妻对于

“家人一起宅”有另一番感受。“其
实柴米油盐，生活起居，这些可能
其他夫妻之间眼中最平常不过的
生活常态，对我们来说，都是一种
莫名的幸福，也是一种享受。”王
状对笔者说。

李赫表示，希望把这个节目
一直做到学校开学，王状马上就
要归队了，自己也希望通过媒体
招募《赫姐时间》策划文案志愿者。

纪驭亚 程振伟 楼威

宅在家给国家作贡献
杭电辅导员原创系列短视频陪伴大学生

本报讯 通讯员钟伟、陈丹
梅报道“昨天在网上推出10多
个就业岗位后，就已经接待六七
个前来咨询并有意向应聘的员
工。”绍兴市博亚服饰有限公司人
事负责人李女士开心地说。由于
公司三分之一员工来自外地，因
疫情防控无法到岗，所以他们将
更多的目光投向本地员工，希望
能早日恢复正常生产。

为助力企业复工复产，自2
月12日起，平水、稽东、王坛三镇
通过“养生平水”公众号，推出20
多家企业近600个工作岗位，以
网上招聘会形式解决企业的“用
工荒”问题。

“这些企业是我们在疫情联
防联控走访时摸排的，岗位涵盖
纺织服饰、花卉种植、建筑施工、
医疗用品等多个领域，鼓励更多
的南部山区居民在家门口就业。”
平水镇相关负责人介绍，推出网
上招聘会后，第一天点击量就破
万，第二天又推出8家企业40多
个岗位，受到众多求职者的欢
迎。“我家就在平水，原先在外地

一家厂里开铲车，看到中厦混凝
土公司在招铲车驾驶员，我准备
前去应聘。”村民吴先生说。

在浙江海丰花卉有限公司，几
十名本地工人已全部上岗。“目前
公司有6个柜的日本订单正在加
紧赶制，后续还需要大量的员工。”
浙江海丰花卉有限公司相关工作
人员介绍，这次网上招聘会他们推
出了车间普工、技术员、驾驶员等
近70个工作岗位，吸引了不少求
职者前来咨询。从2月1日起，柯
桥区启动“助企战‘疫’”新春公益
性网络招聘系列活动，通过中国轻
纺人才网、“才聚柯桥”和“柯桥才
市”微信公众平台、求职招聘服务
专线等，为用人单位和求职者搭起

“鹊桥”。根据计划，在2月底前，柯
桥区将分产业、分领域、分对象，高
密度推出20场网络招聘会和“微才
市”活动，涉及生物医药、生态环保、
高端纺织、绿色印染、行政人事、金
融类人才等多个领域。特别是
2020年柯桥区新春综合型人力资
源网络交流大会，有127家用人单
位参会，推出岗位5158个。

绍兴柯桥网上招聘
助力企业复工复产

“又快速，又省钱！”拿到了
交通银行发放的500万元，加上
2月9日从国家开发银行宁波市
分行拿到的2500万元，公司账
面上一下子多出了3000万元流
动资金，而且结算利率实际资金
成本还不到1.6%，这让一直为
流动资金不足而发愁的宁波凯
福莱特种汽车有限公司董事长
谢建浩喜出望外。

“凯福莱”享受到的惊喜，是
宁波率先落地中央专项再贷款
贴息政策，而送给企业的一个金
融“大礼包”。

日前，央行通过部分银行向
疫情防控重点保障企业推出了
低成本的专项再贷款——规定
银行按照不超过贷款发放时最
近一次公布的一年期 LPR 减
100 个基点的利率（即不超过
3.15%）放贷给疫情防控重点保
障企业，中央财政对符合条件的
优惠贷款，再按照企业实际贷款
利率的50%进行贴息。

位于江北的“凯福莱”是一
家专业生产负压救护车的宁波
企业，春节期间都在加班加点，
与疫情防控高度相关，对抗击疫
情贡献巨大，被列入国家疫情防
控重点保障企业名单。

“不过，若是按照传统流
程，一般要中央财政贴息资金
到位后才能进行拨付。这意
味着，‘凯福莱’要拿到专项再
贷款贴息，要好几个月以后
了！”市财政局相关工作人员
介绍，为此，宁波市相关部门
主动担当敢作为，在确保财政
资金安全的前提下，在企业获

得感上“做加法”，在申请流程
上“做减法”，推动中央财政贴
息政策第一时间在宁波落地
生效，支持宁波疫情防控重点
企业恢复生产，全力保障疫情
防控重要医用物资和生活必
需品供应。

地方担当“早享受”。宁波
采取财政贴息资金“先拨后结”
模式，符合条件的企业在结算贷
款利息时，就能同步享受贴息优
惠。简化流程“零次跑”。由符
合再贷款条件的10家银行统一
受理财政贴息申请。企业只需
要向银行提交一张申请表，通过
财政部门和银行之间的协同联
动，让“信息多跑腿”，一般两个
工作日内就可以完成企业的贷
款审核。像“凯福莱”，市财政部
门在中央出台专项再贷款贴息
政策后，第一时间主动联系并实
地上门为企业办理申请，仅仅一
个工作日就完成了所有审批流
程，为企业减少了22.5万元的利
息占用。

截至 2 月 13 日，在甬金融
机构和地方法人银行已经为11
家列入国家和浙江省的疫情防
控重点保障企业发放专项贷款
约1.3亿元。这些贷款通过宁波
市财政提前贴息后，单笔贷款最
低利率仅为1.175%。

目前获得专项再贷款的企
业，全部贷款综合加权平均利率
资金成本也不过1.42%。以中
央政策规定的一年周期来测算，
这11家企业可节省实际支出近
200万元。

甬派

地方担当“早享受”
简化流程“零次跑”

宁波创新专项贷款贴息政策

日前，一辆满载聚丙烯新材
料（PP）的货车到达浙江伊鲁博
生物科技有限公司，送来了由嘉
悦物产有限公司驰援的紧缺原材
料。两家此前素无交集的企业，

“牵手”闯关。
“真的是‘及时雨’，缓解了我

们原材料紧缺状况。”伊鲁博总经
理助理陈悦林，见到嘉悦物产负
责人施华辉，感谢连连，“通过再
加工，预计能生产医用口罩250
万只，相当于企业一个月产能。”

位于德清的伊鲁博公司是
一家拥有一次性使用医用口罩
注册证的医疗器械生产企业。
疫情发生后，早在1月22日就恢
复了生产，三条产线全天24小
时不停歇。

但新冠肺炎疫情冲击下，人
工不足、材料短缺、物流延迟打破
了制造产业原先的供需平衡情
况。医用口罩无纺布材料的聚丙
烯原料逐步“见底”。

趁着不少浙企紧锣密鼓进
行复工时，陈悦林紧急向德清
县经合中心发布需求。工作人
员很快对接长三角企业并成功
联系到了位于杭州、从事能源
化工、农产品等大宗商品服务
的嘉悦物产。同时，由他们向
上游供货商华东能源购买原材
料。10吨聚丙烯，从江苏常熟
装车，于 2月 12日清晨一路通
畅送到德清。

德清经合中心相关负责人告
诉笔者，长三角一体化上升为国
家战略后，他们在教育、医疗、文
体、产业等方面不断加深接沪融
杭，此次疫情也让他们对如何对
接长三角各地资源、完善产业链
体系有了深入思考，“接下来，在
长三角产业接轨方面，将更注重
产业发展联动、区域市场融合，长
三角的企业携手闯关，我们也将
全力为企业做好服务。”

沈晶晶

原材料紧缺 员工到岗难

长三角企业“牵手”闯关

伊鲁博总经理助理陈悦林与嘉悦物产负责人施华辉“牵手”！


