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■通讯员钟伟、王思

“我与电焊有一辈子的缘
分。”说这话的丁卫松是绍兴柯
桥排水有限公司的一名电焊工
人，也是柯桥水务集团的“金牌
工人”。30年间，他从一名普通
的工人，成长为全国技术能手、

“浙江工匠”，这主要得益于他
对电焊事业的热爱。

丁卫松 1991年高考落榜，
不甘心一辈子做农民的他进入
一家热电厂工作，从此迷恋上
了焊接技术。几十年来，他刻

苦练习，熟练地掌握了多种焊
接方法。如今，他身上有着许
多标签：浙江省首席技师、国家
级技能大师工作室带头人……

丁卫松的儿子丁澄洋目前
就读于宁波技师学院。7月底，
丁澄洋参加第46届世界技能大
赛浙江选拔赛，获得了焊接项
目第一名。丁澄洋希望今后也
能像父亲一样，成为一名出色
的电焊工人。

丁澄洋中考失利后，一度对
未来感到迷惘，这时，丁卫松为
儿子指明了方向——学一门技

术，踏踏实实做一名技术工人。
“时代再怎么变，只要手里

有技术，永远都不会被淘汰。”
丁卫松常用自己的经历鼓励儿
子，二三十年前，条件有限，有
时候想提高自己，但因培训费
用等因素，常常望而却步。现
在生活好了，很多培训，单位和
政府都有补贴，可以心无旁骛
地扑在技术上，提高自己的技
能水平，成为一名知识型、技能
型、创新型的高技能人才。

丁卫松作为一个普普通通
的工人，没有多高的学历，没有

超人的智慧，但他兢兢业业、谦
虚求实、克难创新，成为了一名

“金牌工人”。这是丁卫松的成
长故事，也是柯桥广大在一线
默默耕耘的普通工人的缩影。

“从2002年开始，我们开展
技能人才大培训，通过政府补
贴培训费用的形式，让更多工
人提升自己，不断向上攀升，培
养了一大批技能人才。”柯桥区
人力社保局有关负责人说，
2013年起，政府又着手培养高
技能人才，截至目前，柯桥区技
能人才达 21.5万人，其中高技

能人才 5.65万人，占技能人才
总数的 26.3%，获得国务院特殊
津贴 1人，获评全国技术能手 4
人，成功创建技能大师工作室
29个。

为鼓励更多普通工人靠自
己的勤劳和刻苦提高技能，柯
桥区总工会、人社局等部门还
联合打造“金梭奖”技能大赛品
牌，从中涌现出一批批汽车修
理大师、黄酒酿造大师、美容美
发大师等追求卓越的高技能人
才，为新时代带来了更多的经
济效益和社会效益。

■钟伟

新时代的工匠精神，不仅
要追求卓越，还要继往开来，让
工匠精神代代延续。面对儿子
的中考失利，丁卫松毅然为儿
子指明方向——报考宁波技师
学院，学一门技术，踏踏实实做
一名技术工人，非常难能可贵，
值得为之点赞。

技术工人在哪个时代都不
会过时。技工的优势在于，生
产中出了任何问题都要靠人来
解决。再先进的机床或者计算
机，都是人做出来的，技术不过
硬，工艺跟不上、设计不行，一

个国家的制造业就不能实现高
质量发展。正是出于对技工事
业的信任和热爱，丁卫松让儿
子继承“父业”。这一“子承父
业”，也让丁卫松身上的工匠精
神得以传承，助力儿子在第 46
届世赛浙江选拔赛上取得焊接
项目第一名的好成绩，可喜可
贺！

让工匠精神薪火传承，需
要继续营造“技工吃香”的氛
围。建设创新型国家，构建学
习型社会，离不开广大职业工
人、职业农民。只有让“技术吃
香”“技有所值”，才能真正形成
全社会对“蓝领”行业的尊重、

厚待。要继续营造“三百六十
行，行行出状元”，只要立足岗
位、精业勤业，都可以成就大
业、创造价值的氛围。只有在
全社会树立“当技术蓝领，同样
有出息”的价值观，切实提高技
术工人地位和待遇，让技术工
人共享高质量发展的成果，才
能保障技术工人的体面劳动，
才能提高技术工人的幸福指
数。

让工匠精神薪火传承，还
需 要 不 断 发 展 壮 大 技 工 学
校。不可否认，丁澄洋的“小
有建树”，离不开父亲的“熏
陶”，但更是宁波技师学院培

养的结果。推进制造业高质
量发展，迫切需要建设一支规
模宏大、结构合理的高素质技
能人才队伍。作为培养高技
能人才主阵地的技工学校，如
不能迅速发展壮大，对经济社
会 发 展 的 制 约 将 会 十 分 明
显。加强高技能人才培养已
是当务之急，推动技工学校高
质量发展更是时代所需。

要推进产教深度融合，实
现校企无缝对接，形成政府、企
业、学校、行业、社会协同推进、
协同育人的工作格局。要创新
校企合作模式，共建校企实训
基地和科研中心，开展管理、实

习、培训和科研合作，实现校企
双方人才共引共享，专业共建
共管，平台共创共用。

要扎实推进“新型学徒制”
工作，通过政策保障、院校企业
双主体实施育人等举措，建立起

“新型学徒制”人才培养模式。
进入新时代，期待出现更多

的工匠“父子兵”，让工匠精神植
根于全民内心深处，以更加笃定
执着的态度，更加勤勉敬业的精
神，更加专注求新的状态，投入
到建设我省“重要窗口”和实现

“六稳”“六保”之中，为浙江制造
业高质量发展提供源源不断的
人才支撑和动力源泉。

让工匠精神薪火传承

宁波技师学院丁澄洋“子承父业”，在第46届世界技能大赛浙江
选拔赛上夺得焊接项目第一名

电焊“父子兵”

本报讯 通讯员王国海报
道 8月25日晚上，第十九届全
国大学机器人大赛 RM 赛项
线上赛成绩公布，浙江纺织服
装 职 业 技 术 学 院 ROBO-
FUTUER代表队，在对抗赛兵
种奖（工程机器人）和对抗赛
组别奖（机械组）获得两个单
项全国一等奖，获得对抗赛全
国二等奖，是综合排名全国高
职最好，浙江高校成绩最好。

据了解，本次比赛共有来
自全国高校 119支队伍参赛。
全国大学生机器人大赛Ro-
boMaster机甲大师对抗赛，侧
重参赛队员对理工学科的综
合应用与工程实践能力，充分
融合了“机器视觉”“嵌入式系
统设计”“机械控制”“惯性导
航”“人机交互”等众多机器人
相关技术学科，同时创新性地
将电竞呈现方式与机器人竞
技相结合，使机器人对抗更加

直观激烈，吸引众多的科技爱
好者与社会公众的广泛关注
和参与。

今年受新冠肺炎疫情影
响，RoboMaster2020赛季的各
项赛事在 7月 16日下发通知，
相关比赛安排做出相应调整，
计划本赛季设置线上评审环
节。接到组委会通知后，浙江
纺织服装职业技术学院金牌教
练崔海、沈博侃老师召集机械
与电子创新协会全体留校备赛
人员开会，及时调整备赛工作，
全力以赴准备线上赛参赛资
料。面对时间紧、任务多、人员
少的情况，协会全体人员发挥
团队协作精神，于8月3日上交
了线上赛需要的全部资料。8
月13日，22位代表队成员在队
长仇迪的带领下，在腾讯会议
室完成了组委会要求的各项
工作的答辩，设备展示，并回
答了专家提出的各类问题。

本报讯 通讯员东文报道 近
日，由浙江东方职业技术学院与文
成县西坑畲族镇合作共建的“畲乡
学院”揭牌成立。

浙江东方职业技术学院产学
合作处处长张小冰表示，共建畲乡
学院的目的，是服务少数民族，把
先进的教育理念和技能人才送进
畲乡。具体来说有五项内容：送高
技能人才进畲乡、共建畲乡人才培

养基地、共建人才创新基地、培育
民俗方面的专项技能人才、培训少
数民族干部。“畲乡学院”各类服务
以公益属性为主，将开设电子商
务、旅游管理、酒店管理、健康养老
等实用性专业。学院将依托东方
学院在专业、人才方面的优势，与
文成县共建具有畲族特色的市级
民宿示范基地或集聚村，为畲乡文
旅产业的发展起到促进作用。

8月30日清晨，铿锵的步伐、嘹亮的口号响彻
金华市技师学院校园。40位学生军训教导队队员
身着绿色迷彩，在这里接受学院领导的检阅。汇报
表演结束后，这些学生军训教导队队员将以教官助
理的身份协助部队教官，开展新生军训工作。

他们的汇报表演步伐整齐、军姿挺拔、队形多
变、指挥有力，受到观摩领导的一致好评。这些学
生军训教导队队员是从高年级品学兼优的学生中
选拔出来的，在教导队队长和指导员的指导下，此
前进行了为期10天的严苛训练，圆满完成教导队
训练任务。相信在这些酷炫师哥师姐榜样的带动
下，即将到来的萌新们将会有不一样的军训体验，
开启充满想像力的技工教育学习生涯。

通讯员戴斌、王怡群、刘新盛摄影报道

本报讯通讯员叶艳景报道 近
日，一场大考在遂昌县民族中学、遂
昌中学举行，全县从幼儿园到高中
各学段各学科的1498名教师参加考
试，共涉及4个学段28个学科。

遂昌此次考试为教师职称评
审业务考试、教坛新苗业务考试、
教师业务考试“三考合一”的一次
综合性考试，以笔试形式进行，试
题涵盖学科知识、教学理论及运用
两部分，其中学科知识占比 70%，
教学理论及运用占比30%。

此次考试成绩将折算为教师

成长积分，成为教师评职、评优评
先、调动的重要参考。

“作为一线教师，既要掌握扎
实的学科知识，又要具备深厚先进
的教学理论，才能帮助学生更好地
成长。”该县教育局党组书记、局长
邱根松表示，遂昌县教育局将持续
深入实施这一“大考”，不断加强教
师队伍建设，以业务考试的形式促
进教师树立终身学习的理念，以积
分制形式作为教师成长的依据，形
成师生共学的良好氛围，扎实推进
教师技能提升，教育质量提高。

■记者杜成敏 通讯员占宇庭

企业通过网络发布鞋类款式
设计要求，学生“接单”后在家开发
设计，并通过钉钉接受企业设计师
的指导……今年暑假，温州职业技
术学院的大学生暑期社会实践活
动有了“新花样”。

“鞋类设计专业是我校的国家
高水平建设专业，毕业生的薪酬收
入一度成为全省高职院校中收入
排名最高的专业。毕业生走俏市
场秘诀之一，就是暑假期间学生的
社会实践的历练。”温州职业技术
学院团委负责人说，“受疫情影响，

今年我们也将社会实践的地点从
企业搬到了网上。”

据了解，今年温州职业技术学
院的暑期“云实践”活动为期一个
月，学生在专任教师指导下通过

“项目+基地+导师”的模式有序开
展。其间，全校近1000名学生报名
参加“云实践”活动，170多名专任
教师参与指导，共成立了 82个团
队，涉及鞋类设计与工艺、家具设
计与制造、模具设计与制造、电机
与电器、电气自动化技术、电子信
息工程技术、计算机应用技术、传
媒策划与管理、金融与证券、建筑
装饰工程技术等30多个专业。

以鞋类款式设计为主题成立
“云实践”团队的消息发出去后，很
快就吸引了 2019 级 13 名学生报
名。实践课题均来自温州市秀卓
童鞋研发中心 2020 秋冬开发项
目。学生通过“云端”实践，不仅对
款式开发的流程有新的了解，也对
款式开发的技巧有了新的体会，为
下学期的造型设计课程做好准备。

参加酒店管理专业“云实践”的
队员陈佳豪等10名学生，在指导老
师彭苑苑的带领下开展新冠肺炎疫
情下的酒店管理应对策略研究。“通
过在线上与酒店管理者沟通，我了
解到在疫情下酒店管理策略的转

变，把书本上的理论运用到实践中，
使我更好地理解和消化课堂上所教
授的书本知识。”陈佳豪说。同时，
该团队通过线上调查，对疫情之下
酒店管理提出了应对举措建议。

“暑期实践，在温职院有着很
好的传统，对于大学生提高专业素
养，加强实践动手能力很有好处。”
大数据云实践校企合作服务团队
的指导老师施莉莉说。该团队通
过接受中国联通（温职）工业互联
网研究院发布的真实开发任务，在
家里开展服务企业的实践。团队
成员们每天上线，互相交流项目进
展情况和技术问题。其间，他们学

会了公司目前的开发平台——“活
字格”的安装，并了解其实现的基
本功能，能自行进行活字格页面的
设计、布局等。

除了专业实践外，还有不少学
生报名了思政教师组建的乡村振
兴、“红色”基地调研、“奔小康”调
研团等。温州职业技术学院“网
红”思政教师、浙江省微课大赛特
等奖获得者张子奇，通过指导学生
开展线上采访、发放问卷和数据分
析等方式进行“云调研”，并提出助
推家乡发展的对策建议，引领和帮
助同学们在社会实践中受教育、长
才干、做贡献。

陶李报道 9 月 2 日，开学第
一天，诸暨市职教中心 19级工民
建实验 1班利用学生宿舍重新调
整的契机，上了一堂别开生面的
开学第一课——“我爱我家之宿
舍篇”团体建设活动。

学生以宿舍为单位，分成 11
个小组。“每个小组都是一个团
队，每个团队都要展示各自团队
的精气神。”为开启学生建设团
队思路，班主任张德华示范了以

“彩虹”为名称的团队展示：“各
位同学，大家好！我们团队的名
称是彩虹队。我们的队标是一道
彩虹。我们的团队口号是，经历
风雨，拥抱彩虹，团结协作，幸福
人生。我们的团队目标是，建设
优秀的宿舍文化，争创文明宿
舍。我们的精神面貌展示是，展
翅高飞。”张老师双手前后做出
向前奋进的姿势。

了解团建内容后，学生们分组
行动。经过半个小时的激烈讨论，
每组学生都结合自己的特点，完成
了宿舍小小床位表的各项目标设
计，摩拳擦掌，就等待展示了。

班主任按照编号抽签，抽到的
小组上台展示。

“我们宿舍的名称是灿烂星辰
队……”“我们宿舍的名称是火箭
队……”

一个小组的展示，就是对一个
小组团队共同属性的一次认同，是
对团队价值取向一致的一次握手，
是一个宿舍和谐的开始。

“向阳队”学生提出，我们的目
标是：“建设祖国，服务社会”。

针对“向阳队”目标过于“高大
上”，缺少可操作性的情况，班主任
及时进行了点拨：“这是很‘高大
上’的目标，能不能在这个目标前
面加上具体行动呢？”

学生快速回应：“努力学习，考
取本科，建设祖国，服务社会。”迎
来了同学们的阵阵掌声。

展示结束后，班主任让每个小
组成员在各自宿舍床位表上慎重
写下自己的名字，标注各自的队
标，写上各自的口号和目标。

“通过这次活动，今后我们小
组成员肯定要心往一块想，劲儿往
一块儿使。我们本来还不熟悉的
室友，现在一下子有了共同的追
求，这种感觉真好。”黄健豪同学感
触颇深地说。

“开学伊始，班级进行了调整
后，大多数同学有怀旧情结，如何
让学生适应新环境、建设新团体？
通过‘我爱我家之宿舍篇’团体建
设活动，很好地实现了宿舍全体成
员增进了解、团结协作、共同进步
的目的。”班主任张德华老师说。

开学第一课：

宿舍小小床位表
也做团建大学问

一起加油！

线上“接单”“云端”实践
温州职业技术学院开展大学生暑期“云实践”活动

东方学院与文成县
合作共建“畲乡学院”

等你来军训

全国大学机器人大赛RM赛落幕

浙纺服院再获
两个单项全国一等奖

学科教师迎“大考”

遂昌“三考合一”
助推教师成长

本报讯通讯员赵远远、胡
宇琛报道 8月 24日~28日，嘉
兴职业技术学院学生创业项目
《战疫之清菌策》参加联合国开
发计划署“2020青年创客挑战
赛”（简称“青创赛”），从全国
209个参赛项目中脱颖而出，与
来自哥伦比亚大学、麻省理工
学院、清华大学、北京大学等世
界名校的33个项目同台竞技，
在初创组的16个项目角逐中，
力压群雄，勇夺初创组第二名，
获二等奖。

该赛事由联合国开发计

划署和中国宋庆龄青少年科
技文化交流中心共同举办。

“青创赛”中国选拔赛在云端
举行。经过紧张激烈的封闭
式展示和公开答辩，嘉职院沈
建明、蓝烈煌、缪晓燕三名老
师指导学生创业项目参与竞
赛，最终脱颖而出。该获奖项
目团队将有机会代表中国青
年参加 2021年亚太地区青年
共创实验室峰会，与来自亚太
地区 20多个国家和地区的优
秀青年创业者角逐亚太青年
创业奖。

嘉职学子捧得
联合国开发计划署
“青创赛”二等奖


