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我是共产党员!

辛丑年正月十一

2021年2 月22日

星期一

通讯员刘生国报道 2月18
日，舟山市普陀区六横镇双塘新
村党支部书记李华波收到了一
笔2万元的特殊党费，主动上交
党费的人，是村里的全国先进
（生产）工作者，今年刚满100周
岁的老人王朝宝。

“王朝宝是与党同龄的老党
员，平时生活非常节俭，甚至舍
不得买一碗贵点的鱼肉。但他
现在却把省吃俭用省下的2万
元钱，作为建党100周年的特殊
党费交给了党组织，这种党性和
精神，值得广大党员学习。”李华
波说。

王朝宝出生于1921年9月
15 日，于 1955 年 10 月入党。
1956年，因工作需要，他从六横
供销社调到虾峙湖泥乡供销分
社工作。到了湖泥乡供销分社
工作以后，王朝宝克服海岛工作
条件十分艰苦等困难，与同事一
起挑着货郎担走村串户进行送
货。一次在将货物送到东白莲
小岛途中，从来没有摇过小舢板
的王朝宝遇到了急流，差一点船
就要翻了。“这是我终生难忘的
一件事情。”王朝宝老人说。

王朝宝对工作认真负责，对
老百姓亲似一家人。到目前为
止，他身边还珍藏着当年在湖泥
乡供销分社工作时记录的一笔
账：从1958年到1959年，他一
个人共挑着货郎担下渔村871
次，送货金额9455元，占湖泥乡
供销分社总营业额的30%；其
中1958年就达464次，送货金
额5150元。渔民兄弟们亲切称
呼王朝宝为“货郎担师傅”“阿拉
渔民的后勤保障部长”。

由于王朝宝工作成绩突出，
1959年4月，他被浙江省委、省
政府评为先进工作者；同年10
月他又被评为全国先进（生产）
工作者，并受到了党和国家领导
人的亲切接见。退休以后，王朝

宝老人仍然热衷于社会公益事
业。他自掏腰包给村老年协会
的电视播放室购买越剧光盘，并
义务当起了播放员。同时他还
担任了村老年协会会长。在当
老年协会会长9年中，王朝宝老
人不拿村里和老年协会一分报
酬。

此外，王朝宝还兼职老年协
会黑板报义务宣传员。据统计，
从2005年至今，他共出黑板报
1662期，按每期黑板报300字
计算，在这16个年头里，他写了
近50万个的粉笔字。今年王朝
宝老人虽然100周岁了，但仍坚
持着每个星期岀4期黑板报。
王朝宝老人几乎没有停止过做
公益事业。当看到环卫工人在
寒冷天气中打扫卫生，他就自掏
腰包购买了手套、围巾等御寒物
品送给环卫工人。

今年是中国共产党成立
100周年，这位入党多年的老党
员时刻不忘党的恩情。“我们有
今天的幸福生活全靠党的领导，
没有党就没有我们的今天。前
年我主意已定，只要我能活到
100周岁，也就是中国共产党成
立100周年，我就要将自己平时
省吃俭用省下来的2万元钱作
为特殊党费交给党组织。我认
为，这也是我一生中做得最有意
义的一件事情。”王朝宝老人说。

这位老党员对党忠诚，处处
体现出了一位共产党员的本
色。中华人民共和国成立70周
年的时候，他写下了“不忘初心
跟党走，牢记使命永向前”十四
个大字，端正地挂在自己床头的
墙壁上。

2 月 20 日，农历正月初九，
位于温岭市大溪镇泵与电机智
造园的新界泵业集团股份有限

公司迎来了新春开工的第一
天。各个生产车间，都是机器
的轰鸣声和工人忙碌的身影，

企业正以 100%的复工率，全力
赶制已经排到5月份的订单。

通讯员杨鹏摄

本报讯 通讯员陈颖报道
春节长假期间，湖州市的赛尔体
育用品有限公司生产车间内，生
产线马力全开，一批发往欧洲的
跑步机加紧生产。

“我们公司主要生产家用体
育用品，产品销往欧洲、中东、东
南亚等国家和地区。去年，在德
国、法国、波兰等多个欧洲国家
开通自营跨境电商平台，受疫情
影响，欧洲不少企业都在家办公
后，我们的销量反而比上一年度
增加了3倍，其中跨境电商销售
额占据半壁江山。”该公司负责
人介绍，今年的订单已排到7月
份，有个别产品的订单甚至排到
了2022年的1月份，所以春节
员工们加班加点赶生产。

据海关数据显示，2020年
湖州市实现进出口总额1132.2
亿元，同比增长20.4%，增幅排
名全省第二，其中出口1025.8
亿元，增长22.3%，增幅排名全
省第一。

面对严峻复杂的国际形势、
新冠肺炎疫情的冲击，湖州市创
新实施稳外贸“助企十法”，开展

“百亿千企”金融服务和“千企百
亿百场”网展拓市专项行动，稳
外贸取得积极成效。同时，大力
发展外贸新模式、新业态，跨境
电商综试区和市场采购贸易方
式试点成功获批，外贸发展的内
生动力进一步增强。

为给外贸企业纾困，湖州市
去年初迅速成立外贸专班，并率
先在全省出台《支持稳外贸发展
的十条政策》等超常规政策，“一
季一兑”加快政策兑现速度，全
年共兑现政策资金68.8亿元，
涉及外贸企业7720家次。疫情
初期，为外贸企业提供口罩、消

毒液等防疫物资500余万件，推
动全市企业全面复工复产早于
全省平均1周左右。全年下沉
驻企专员1260名，实现重点外
贸企业走访全覆盖，为外贸企业
解决各类问题1109个。

推政策、强服务的同时，湖
州市创新推出外贸“百亿千企”
金融服务品牌，畅通外贸企业金
融输血通道，全省首笔“订单贷”
落地湖州。安吉国浩外贸服务
有限公司是一家外贸综合服务
平台，总经理周春筱告诉笔者，
受益于“订单+清单”监测预警
系统，去年拿到了4300万元“订
单贷”，实现了对30多家外贸小
微企业的精准投放，重点扶持的
5家年出口额从几十万美元增
长到几百万美元，扩产迅速，企
业孵化有了质的提升。

“目前，我市已建立233家
出口千万美元以上重点外贸企
业、707 家重点监测企业和
1960家‘订单+清单’企业样本，
逐步健全了精密智控一张网。
去年，我市3张关税清单产品合
计对美出口增长20.1%。”湖州
市商务部门有关负责人介绍。

“我们还通过‘线上线下+
内外并举’的方式助力企业开拓
市场。上线全国首个城市线上
会展服务平台，即湖州展览馆，
累计入驻企业2.1万家。全年组
织2256家次企业参加广交会、
华交会等网上展会194场次，并
成功举办首届湖交会，全年共开
展外转内展销活动98场次，涉
及外贸企业1900余家次，订单
金额9.6亿元。”湖州市商务局负
责人说，正是在危机中育新机，
打出了一套组合拳，湖州外贸才
得以逆势而上。

本报讯 通讯员陈薇报道 2
月20日下午，从郑州东站始发，
载着约170名外来务工人员的
G1961 次列车抵达了绍兴北
站。这是绍兴今年开行的首趟
复工复产专列，也是浙江省范围
内首次以政府为主开行的接返
务工人员专列。

点对点直达
20趟“就业专列”连开9天

绍兴市人社局就业促进和
失业保险处负责人丁建云介绍，
从2月20日起至28日（正月十
七），绍兴将以贵州、四川、湖南、
河南和安徽等5省务工人员集中
地为主要方向，连续开行3条线
路共20趟复工复产专列，每趟车
170个座位。同时开行12个站
点就业大巴，集中接返外来务工
人员回绍。

“原本打算拼车过来的，后
来听说有专列就向厂里报了
名，车票免费，还非常方便。”老
高是河南人，目前在绍兴滨海
的一家布厂上班，21日是厂里
正式复工的日子，他早上从郑
州搭上就业专列，6个小时左右
直接到绍兴，下午就可以去工
作了。

“我们正月初八就开工了，
复工率为 82%，今年订单生意
很好，生产任务也很饱和。”喜
临门家具股份有限公司绍兴袍
江分公司人事服务部经理王菲
表示，政府开行“就业专列”，
给企业和员工都带来了很大帮
助，“一方面，员工回来有保障，
不需要自己抢票；另一方面，企
业的外地员工可以尽早复工，
保障企业的稳定生产。”

大数据赋能
绍兴复工复产“放大招”

为什么选择这些线路开行
“就业专列”？

据了解，在今年“就业专列”
线路排定过程中，绍兴市人力社
保局通过比对社保数据库参保
信息，发现贵州、四川、湖南、河
南和安徽5省在绍兴的参保人数
最多。结合前期流动人口数据，
最终选定这5个省作为开行专列
的主要方向。

据介绍，目前已有近3000名
外地员工报名了绍兴“就业专
列”。丁建云表示，后期将根据企
业和员工报名情况适时增开线路，
帮助春节返乡员工及时回绍返岗。

在此基础上，对及时组织市
外员工返绍到岗、尽快复工复产
的企业，绍兴还给出了激励政
策。对2021年 2月28日前，绍
兴市外员工返岗率达到75%及
以上的企业，其市外员工在2021
年2月21日（含）之前返岗的，按
500元/人（市外员工，下同）的标
准给予企业补助；2月22日至2
月25日返岗的，按400元/人的
标准给予企业补助；2月26日至
2月28日返岗的，按300元/人的
标准给予企业补助。

不过需要注意的是，绍兴市
外员工乘坐政府“就业专列”返
岗及已享受春节期间留工稳岗
补助的，不再重复补助。

此外，绍兴市内外人力资源
机构为绍兴引进首次来绍就业
职工并依法缴纳社会保险超过3
个月的，按每人 500 元标准补
助。据悉，激励政策按属地原则
兑现，有效期至2021年3月底。

本报讯 记者羊荣江报道 为
助力企业稳岗留工优工，为区域
发展提供人才智力支撑，2月18
日起，宁波市举办“与宁波·共成
长”新春万企引才月活动暨第32
届高校毕业生云端供需洽谈
会。整个活动预计有1万家次单
位、10万人才参会。

本次活动由中共宁波市委
人才工作领导小组办公室、宁波
市人力资源和社会保障局主办，
结合该市疫情防控和稳就业工
作实际，开启“4+4”新春万企引
才模式，即4项云端引才活动+4
项线下引才活动。4项云端引才
活动包括：宁波市第32届高校毕

业生云端供需洽谈会、“在浙里·
甬抱你”2021宁波高层次人才云
端招聘活动、“我选宁波 我才甬
现”直播带岗、人力资源服务业
全网助力企业招工招聘线上行
动；4项线下引才活动包括：新春
天天招聘会、“我选宁波 我才甬
现”新春巡回招聘、区县（市）联
动引才以及“十省百市千县”劳
务协作。

第32届“毕洽会”于2月18
日至2月26日，每天9:00-15:
00在中国宁波人才市场云招聘
平台（xz.nbrc.com.cn）举行，并
于2月26日进行集中对接。

新春天天招聘会将以“面对

面洽谈”及“不见面求职”相结合
的形式举办，每天一场，持续到3
月底。同时，联动全市各大专业
招聘平台、网站及优质人力资源
服务机构共同推出“春风送暖中
小微，优工优才在宁波”助力企
业招工招聘线上行动，集中发布
紧缺、急聘、兼职等招聘用工信
息。

春节后，活动主办方还派出
10支小分队，前往安徽、四川、河
南、云南等10个省的10个县，洽
谈劳务合作。同时，为到访的市
外高校毕业生准备了“温馨礼
包”，对参加第32届“毕洽会”并
于2021年9月30日前来甬面试

并签订《就业协议书》的市外高校
毕业生（按毕业高校地域界定），3
月1日至9月30日凭有效期内的
本人身份证、已签订的《就业协
议书》，可通过“中国宁波人才市
场”微信公众号申报交通补贴。
其中，毕业高校地域为省内（除宁
波市外）补贴100元/人，华东地
区（除浙江省外）补贴300元/人，
其他地区补贴500元/人。

据了解，本次引才月活动创
新采用了多种招才引智手段，呈
现四大亮点：一是招才方式紧贴
年轻人需求。去年，第31届“毕
洽会”首次搬到网上全程视频对
接，今年延续视频对接形式，并

推出多平台直播等渠道，帮助高
校毕业生实现更高质量和更充
分就业。届时将有近1000家企
事业单位在线。二是市县联动
全出击。宁波10个区县（市）联
动引才，联合开展直播、视频面
试、赴外招聘等活动。推出引才
活动近30场，服务企业近1100
家次，预计 1 万余人次参与对
接。三是青年社群嘉年华。开
启2021年第一场青年人才大型
云聘会，开展青年社群主题活
动，网红大V跨界联播。四是视
频招聘再升级，规模空前，同步
开启千个云端面试间，并在 B
站、微博、云聘等多频道直播。

2月21日，衢州市柯城区牛
年线下招聘会在姜家山乡姜家
山村举行，20多家企业提供了千
余个岗位。今年针对疫情防控
需求，柯城区总工会和劳动部门

将企业的招聘活动分散到乡村，
通过小而散的线下灵活招聘，弥
补线上招聘的不足，确保企业用
工需求。

通讯员吴铁鸣、江建祥摄

本报讯 记者潘仙德报道
为全力破解企业用工招工难，
助推经济“开门红”，2月20日，
台州市跨省“驻点招工”行动全
面启动。台州市人力社保局组
织21个工作组76名干部、8家
人力资源公司、185家重点缺工
企业共275人，赴贵州等9省21
个地市招引新员工来台就业、
引导老员工及时返岗。

在此之前，也就是2月 17
日，玉环在台州率先组织43名
干部成立6个工作组，每个工作
组按照“1名处级干部+1名科
级干部+3名股级干部+若干名
企业人力资源负责人”配备，分

别前往贵州、四川、云南等6省8
地，开展为期 8 天的“驻点招
工”。玉环市委副书记、市长周
阳到场细心叮嘱，逐一为整装
出发的驻点招工小组送行。

2月20日13时许，一辆返
岗大巴缓缓驶入玉环客运中
心，从贵州德江到玉环，历经20
小时1600多公里的长途跋涉，
50名贵州籍新老员工平安抵
玉。这是玉环6个“驻点招工”
小组“出征”后，招来的首批外
来务工人员。

据了解，春节后，台州劳动
力市场早早开市。正月初五（2
月16日），椒江50多家企业发

布 389 个岗位，招聘 4000 多
人。路桥、黄岩等地的劳动力
市场初三初四陆续就有节后招
聘信息发布在网上。往年正月
初八是春节后劳动力市场开市
的时间，而今年劳动力市场的
招聘活动提前开始。

“初三，我们企业部分车间
就开始开工生产了。”台州文信
机电制造有限公司负责人阮玉
根表示，由于去年订单比较足，
今年企业就早早地开工，“现
在，只有些本地的工人和一些
留在台州过年的员工，希望多
招些工人，车间能早日全部开
工。”

春节一过，企业陆续
开工。昨日，记者在杭州
市余杭区闲兴路与闲林西
路口看到，因该地段毗邻
闲林工业园区，成为园区
多家企业设摊招聘点。一
位企业人事专员说：“新春
上班以来就忙着招聘。”

图为企业招聘专员
与应聘者正在交流工资
待遇。 记者邹伟锋摄

线上线下高频次叠加 市内市外多渠道联动

宁波奏响新春引才最强音

免费坐高铁复工
我省首趟就业专列抵达绍兴

线下招聘“小而美”

路口就地
忙招聘

台州市:

跨省“驻点招工”抢人才

复工率100%
订单排到5月份

湖州逆势
跑出“加速度”
2020年出口增幅全省第一

与党同龄 难忘党恩
百岁老人交2万元特殊党费

献礼建党100周年

之江大地人勤春早开工忙


