
我省加强
疫情高风险国家（地区）

涉浙防疫管控

■讲述人：赵洪石，“余杭工匠”、博
士、浙江星月生物科技股份有限公
司副总经理
■记者曾晨路整理

从一名普通大学生到材料学
专业博士，再到现在投身于国产医
疗器械高端化事业，入党17年来，
我把个人的理想和价值追求融入
党和国家的发展事业当中，用自
己的行动践行了一名党员的初心
使命。

对党、对党员的认识是个渐进
的过程。读高中的时候，党员在远
处，他们是课本里的英雄人物。转
折出现在2001年考入大学后。我
是高密农村出来的，刚进入大学这
个新环境，有点陌生和无措。幸亏

学校有一支由学长们组成的党员
小分队，他们经常关心我们的生
活、学习。这让身在异乡的我，感
受到了温暖。那时，党员的形象在
我心里具体了，他们是无私奉献、
愿意帮助他人的人。从那时起，我
就在心里下定决心，要早日加入中
国共产党，像学长们一样，成为能
给别人带去温暖的人。

不过，入党是有门槛的——思
想品德好、学习成绩优秀、有奉献
精神等。我努力看齐，2002年下
半年（大二上学期）郑重地向党组
织递交了入党申请书。在党组织
的培养下，2004年3月成为预备党
员，2005年3月15日转正。

我深知，作为一名共产党员，
无私奉献是基本要求，吃苦耐劳是

基本特征，冲锋在前是基本作风。
在学校里读书如此，走上工作岗位
更是如此。

2013年，我进入浙江星月生
物科技股份有限公司，从事新型生
物医用材料的研发和产业转化工
作。从此，我将所有精力放在新型
的生物医用材料为基础的第三类
医疗器械产品的转化研究当中。

现在中国有超过70%高端医
疗器械需要进口，而在2010年这
个比例高达90%。生产高端医疗
器械使用的原材料几乎被欧美发
达国家控制，例如临床应用最为广
泛的聚丙烯、医用硅胶等材料，主
要依赖国外进口，医用原材料一旦
被国外禁运，将会像芯片一样被严
重“卡脖子”。我和团队——一群
初入职场的年轻博士/硕士研究生
决定开发一种环境友好的新型生
物医用原材料，替代部分进口材料
和化工原料。这是一项十分艰巨

的任务，我们需要通过各项实验验
证它的人体安全性和人体相容
性。也正是这个决定，耗费了我们
团队十年的青春。

从研究到转化，经过十几年的
努力，目前，我带领团队已经证明
了这种新型材料的临床应用价
值，并将其推广应用。同时，团队
先后完成了基于新材料的多项高
端第三类医疗器械产品的研发，
并进行临床转化，成功申请数十
项发明专利，实现了自主知识产
权国际高端再生医疗器械产品的
规模化生产。

2017年，我成为首届“余杭工
匠”，身上的担子更重了。“严肃认
真、精益求精”，这是对待产品和
技术的匠心，亦是生命健康领域
科技工作者的职业操守。如今，
浙江正在打造生命健康科创高地，
身为党员、工匠，带领团队，力争用
5~10年时间，实现部分高端医疗

产品的进口替代，解决部分产品和
技术的卡脖子问题，为让国人用上
性能好且价格实惠的国产医疗器
械是我的新责任和新使命。

我心向党·韶华不负 践诺终身
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本报讯 记者曾晨路 见习
记者李凡 通讯员毛朝阳报道
日前，衢州市总工会等7个部
门联合下发《关于调整和完善
职工疗休养政策的通知》，对
职工疗休养的费用标准、时
间、地点等事项进行了调整和
完善。

其中，费用标准提高至
3000元。通知明确，职工疗休
养费用标准按每人不高于600
元/天的限额，总费用每人不
高于3000元/年。

在疗休养对象上，优先安
排疫情防控一线职工、劳动条
件艰苦或劳动强度大的一线
职工、劳动模范及优秀公务
员、先进工作者等先进模范
人物、高技能人才、因工负伤
或即将退休的职工疗休养。
同时，允许职工家属随同参
加。

除此之外，疗休养范围有
所扩大，单位组织跨省疗休
养的,除浙皖闽赣国家生态
旅游协作区、长三角（沪苏浙
皖）等区域外，增加了“联盟
花园”地区（黄山市、南平市、
上饶市）。

鼓励职工在本市域内开
展疗休养活动，在本市域内
疗休养的，可采取分时段方
式进行，但最多不超过2次。
优先选择到对口帮扶（援助、
协作）地区及“联盟花园”地
区疗休养。职工参加在本省
内或到浙皖闽赣国家生态旅
游协作区、长三角（沪苏浙
皖）区域疗休养的，时间安排
一般不超过 5 天（含在途时
间）。赴对口帮扶（援助、协
作）地区疗休养的，因交通原
因可视情延长在途时间，但一
般不超过7天。

经费标准提高、家属可随同参加……

衢州调整
职工疗休养政策

昨 日 上 午 ，省 总 工 会 参
加今年第一期赴基层蹲点暨

“当一周工人、体工会初心”
活动的 36 名机关干部，背上
行囊，从省总工会机关出发，
分 4 组赴杭州市富阳区浙江
大华智联有限公司、杭州富
凡实业有限公司、杭州惠迪
生药业有限公司、杭州中策
清泉实业有限公司等 4 家企
业，在一周时间里与一线工
人同吃同住同劳动，交一批
工人朋友，解一批基层难题，

以推进新时代产业工人队伍
建设改革为牵引，进一步聚
焦 主 业 、内 强 素 质 、外 树 形
象，团结引领广大职工群众
为忠实践行“八八战略”、奋
力打造“重要窗口”，争创社
会主义现代化先行省作出新
的更大贡献，以优异成绩迎
接 中 国 共 产 党 成 立 100 周
年。图为省总领导董建伟、
周小兵、张兆都、吴海瑜、陆
佩军、胡柯等专程为 36 名干
部送行。 记者邹伟锋 摄

赴基层蹲点 进企业劳动
省总工会机关干部赴基层蹲点暨2021年

“当一周工人、体工会初心”活动第一期启动

能歇脚更暖心

昨日，中国电信“爱心翼站”服务品
牌正式发布，为广大户外工作者提供安
全、暖心、便捷的小憩场所，让他们辛勤
工作之余可以有地方歇歇脚、暖暖心。
省总工会副主席张卫华在浙江分会场出
席仪式并为浙江电信“爱心翼站”服务站
点揭牌。

浙江电信在“用户至上、用心服务”理
念的指引下，在“改革突破争先，建设数字
浙江”的目标引领下，建立了“以幸福学堂

为标志，以爱心翼站为桥梁，以志愿服务
为延伸”的暖心服务体系，按照“临街靠
路、就近便利、依托基层、按需备置”的原
则，在全省大力开展“爱心翼站”建设，每
家翼站内配备微波炉、医药箱、轮椅等爱
心设施和物品，给户外劳动者和普通市民
提供了“冷可取暖、热可纳凉、渴可喝水、
累可歇脚”的温馨港湾，让他们免费享受

“一杯有福的茶”公益服务。目前，全省共
建设“爱心翼站”95家。 记者邹伟锋 摄

赴基层蹲点
“当一周工人、体工会初心”

本报讯 记者程雪报道 昨
日，我省召开新冠肺炎疫情防控
工作第七十二场新闻发布会，会
上通报最新疫情情况：5月9日，
浙江省新增确诊病例1例（由尼
日利亚输入），新增无症状感染
者1例（由西班牙输入），已排查
密切接触者均已实施集中隔
离。截至5月9日24时，浙江省
已连续327天无新增本土确诊
病例报告；现有在院治疗确诊病
例22例，尚在医学观察无症状
感染者24例，均由境外输入。
会上介绍我省加强疫情高风险
国家（地区）涉浙防疫管控、数字
化防疫、精细化开展新冠病毒疫
苗接种工作、以及今年“五一”期
间浙江文旅市场等情况。

根据全球疫情形势的发展
变化，我省在全面实行入境人员

“14+7”健康管理的前提下，将
对疫情高风险国家（地区）来浙
返浙人员予以重点管控，在14
天集中隔离医学观察期间适当
提高核酸检测频次；在7天居家
健康观察期间非必要不外出，并
完善社区管理机制，确需外出的
人员应向社区报备行程，严格落
实佩戴口罩等个人防护措施，不
得乘坐公共交通工具，限制前往
人群聚集场所。

近期，印度等国家出现新
冠病毒变异、感染人数急剧上
升的态势，给疫情防控工作带
来新挑战。据统计，今年以来
全省有40例境外输入确诊病
例，其中11例由印度输入。我
省对21天内曾停靠印度等疫
情高风险国家（地区）的船舶船
员以及有疫情高风险国家（地
区）旅居史的船员，在入境首港
进行核酸检测，并持续强化船
岸界面管控，严格执行港口作

业非必要不上下船，外轮维修
全员检测、先检后上、先检后
修，换班下船全员检测、闭环转
运、入境隔离等规定。

数字浙江，数字化防疫。
在巩固数字化管控防线方面，
我省将进口冷冻冷藏畜禽肉、
水产品纳入“浙冷链”管理，同
时进一步将进口冷冻冷藏蔬菜
制品、水果制品、乳制品等其他
品种纳入“浙食链”管理。我省
规定，自5月1日后依托“浙食
链”系统对进口食用农产品全面
进行进货报备和销货登记，推动
追溯链条向末端延伸。

在创新数字化防疫管家方
面，我省依托“浙里督”微信小
程序等上线了“防疫百事通”，
汇聚了疫情防控的高频服务事
项，更好地提供相关便民服
务。“防疫百事通”还开设了“防
疫措施指南”专栏，对公众最关
注的相关问题进行政策的梳理
集成。

新冠病毒疫苗接种是我省
当前疫情防控的头等大事。截
至5月9日，全省累计完成新冠
病毒疫苗接种1928.3万剂次，
其中第一剂1537.1万剂次。由
于新冠病毒疫苗涉及多剂次接
种，我省要求各地务必加强精
细化管理，按照技术指南相关
规定，强化群众后续接种的正
常衔接，确保第二剂次接种的
刚性需求。对跨区域来浙续种
的外地人员，可根据首剂接种
凭证选择同一疫苗产品进行接
种。当地确无同一疫苗产品
的，可采取其他企业生产的相
同种类疫苗产品进行接种。全
省现有新冠病毒疫苗接种单位
1822家、接种台7642个，日接
种能力可达100万剂次。

本报讯 记者曾晨路报道 5
月 10 日上午，台州市工会系统
2021年度“当一周工人、体工会
初心”活动启动。市委副书记、
政法委书记芮宏出席并宣布活
动正式启动；市人大常委会副主
任、市总工会主席周先苗出席活
动并讲话。

省总工会“当一周工人、体
工会初心”活动自 2019 年开展
以来，获得了党政肯定、职工欢

迎、干部拥护的积极成效，在第
九轮全省机关党建工作创新成
果展示交流中，“当一周工人、
体工会初心”活动荣获了浙江省
机关党建十大“最佳创新成果
奖”。在台州，这项活动也已成
为台州市工会系统加强自身建
设、深化“三服务”、着力打造

“工匠之城”的重要举措，经过
多年的持续深化推进，活动得到
了台州市委的高度重视和认可。

周先苗在启动仪式上表示，
“当一周工人、体工会初心”活
动是党赋予工会的政治责任，
是时代赋予工会的重要使命，是
工会自身的建设目标。要有温
度，放下架子，沉下身子，转换角
色，当好工人，进一步拉近工会
与职工群众的距离，树立工会干
部“娘家人”的良好形象，把党的
温暖和工会的关爱传送到职工
心中；要有深度，通过活动赢得

职工的信赖，让职工群众“想得
起、找得到、靠得住”；要有力度，
带着责任实干，带着热情苦干，在
充满“工厂味”“工人味”“工会味”

“劳动味”的大熔炉、大课堂里认
真体会，接受身体和心灵的双重
洗礼。

启动仪式后，台州市总工会
机关干部将分 5 组，到椒江、黄
岩、路桥等地的企业车间，与一
线工人同吃同住同劳动，心贴

心、面对面了解企业职工的需
求，解决他们在实际工作中遇到
的困难和问题。除了亲身体验、
一线破难，工会干部还将当好

“宣传员”和“服务员”，将党史学
习教育送进企业，把组织的关爱
送到车间。

据了解，台州市总工会首批
小分队将于本周进驻相关企业，
各县（市、区）总工会将同步开展
这项活动。

带着责任实干带着热情苦干
台州市工会系统“当一周工人、体工会初心”活动启动

本报讯 记者羊荣江报道 5月10日
是第5个中国品牌日。昨日，省市场监
管局发布了《浙江省商标品牌发展报告
（2020年）》（以下简称《报告》），《报告》
从商标制度建设、政策制定、商标创造、
商标运用、商标保护及商标管理服务等
方面系统描述了2020年全省商标品牌
发展的情况。

《报告》显示，2020年我省商标工作
各项指标再创新高，共申请商标87.4万
件，同比增长19.2%，新增注册56.6 万
件，商标累计有效注册量达到297.5万
件，均居全国第二位。

企业新申请马德里商标注册740件，
占全国总量近十分之一，马德里商标国际
注册有效量达到6163件；商标质押登记
903件，同比增长54.89%，商标质押登记
数连续5年位居全国第一，为企业融资共
计200.54亿元，同比增长120.92%，融资
额居全国第一，占全国融资总额近三分
之一。

在2020年第三届中国国际进口博览
会“贸易与商标品牌”论坛上，中华商标协
会发布了《中国商标品牌发展指数
（2020）》，浙江省以88.51的高分位列全国
各省（直辖市、自治区）第一名。

我省发布商标品牌
最新发展报告

品牌发展指数、商标质押登记数等
多项指标位列全国第一 本报讯 记者程雪报道

日前，湖州市工会第八次代
表大会闭幕。大会审议通过
了《关于湖州市总工会第七
届委员会工作报告的决议》
《关于湖州市总工会第七届
委员会财务工作报告的决
议》和《关于湖州市总工会第
七届经费审查委员会工作报
告的决议》，会议选举产生了
湖州市总工会第八届委员会
和经费审查委员会，罗安生
当选湖州市总工会主席。

罗安生代表湖州市总工
会新一届领导班子表示，将
进一步加强学习，提升理论
素养，把学习作为一种自觉追
求，强化理论学习，强化业务

学习，强化互学共进。进一步
强化担当，提高履职能力，以
高度的政治责任感和历史使
命感，强化担当，切实履职，主
动作为，当好职工群众的“引
领者”，当好赶超发展的“助推
者”，当好职工利益的“代表
者”。进一步勇于改革，实现
创新发展，坚持问题导向和实
践导向，全面推进工作理念、
组织体系、管理模式、运行机
制、活动方式等创新，形成眼
睛向下、面向基层、职责明确、
运转高效的工作格局，创新思
维思路，创新体制机制，创新方
式方法。进一步转变作风，狠
抓工作落实，坚持求真务实，坚
持率先垂范，坚持廉洁自律。

湖州市工会
第八次代表大会落幕

罗安生当选湖州市总工会主席


