
以“调岗”“旷工”为由辞退员工要慎行

违法解除劳动合同代价大
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以案释法

记者李国峰报道 员工不服
从长距离跨区域调岗被单位辞
退，这在不少企业劳动关系管理
实践中常常出现。公司对员工不
满意时，是否可以以“调岗”为前
序，以“旷工”为后续理由辞退员
工？现用一个以“调岗旷工”为由
辞退员工的案件，对这一做法进
行解读。

案情简介：
陈某系浙江某技术公司员

工，自 2007 年 7 月起入职公司工
程维修岗位，并一直在绍兴区域
工作。2022 年 3 月，因公司绍兴
区域领导变更，依据新领导要求，
对部分岗位员工进行调整。陈某
属于新领导拟调整离职的员工范
围。因双方协商未果，公司便于
2022年3月22日以经营调整为由

向陈某发送《调岗通知》：将陈某
岗位调整到杭州维修主管，调岗
后原薪资水平保持不变，并要求
陈某最迟在2022年3月29日到杭
州本部报到；超期未到新岗位的，
视为旷工。因调岗未取得陈某同
意，陈某回函表示其已经在绍兴
岗位持续工作十余年，如今调岗
将对其生活等造成严重影响，由
此拒绝调岗。回函后，陈某持续
在原岗位上班。2022年4月7日，
公司经多次催促后以陈某未到新
岗位报到，连续旷工 6 天，严重违
反公司规章制度为由，解除了与
陈某的劳动合同。

陈某就此提起劳动仲裁，要
求公司支付违法解除劳动合同赔
偿金 20 余万元。审理中，虽然公
司以双方《劳动合同》约定的工作

地点是浙江范围且用人单位有权
依据工作需要对员工工作岗位进行
调整，公司也是因为业务调整需要
才对陈某进行岗位调整等理由进行
抗辩，但最终劳动仲裁及法院一审、
二审均支持了陈某诉求，由公司向
陈某支付赔偿金20余万元。

争议焦点：
本案争议的焦点是，在双方

事先协商未果的情况下，企业单
方面向陈某发送《调岗通知》要求
其调岗是否合法？企业因陈某未
及时到新岗位任职，以违反公司
规章制度为由单方面解除劳动合
同是否合法？

律师评析：
浙江五联律师事务所合伙人

兰艳霞律师对此表示：在双方事
先协商未果的情况下，企业单方

面向陈某发送《调岗通知》要求其
调岗不合法。公司调岗最好和员
工协商一致。没有经过员工的同
意，公司单方面调整岗位，很大程
度上会被认定无效。公司又据此
以员工不同意算旷工为由解除劳
动合同，往往面临因违法解除劳
动合同而支付赔偿金的法律风
险。

一般来说，调岗的合理性应
当围绕以下因素进行审查：1）调
岗有无客观正当理由；2）有无降
低工资待遇；3）有无对工作条件
作不利变更；4）其他对劳动者有
重大影响的事项。本案中，陈某
自2007年入职至合同解除前一
直在绍兴区域工作，故其对工作
地点位于绍兴享有合理期待。公
司自行决定将其工作岗位调整至

杭州地区，系对陈某工作条件不
利，陈某有权拒绝。在陈某持续
在绍兴岗位上班的情况下，公司
以旷工为由解除劳动合同违反劳
动法的规定，应依据《劳动合同
法》第八十七条之规定，向陈某支
付二倍经济补偿金的赔偿金。

兰艳霞表示，个别公司对员
工不满意时，便以“调岗”为前序，
以“旷工”为后续理由辞退员工的
情况，以规避违法解除二倍经济
补偿金的赔偿金。这种做法存在
极大法律风险。如公司确需对员
工进行调岗，应尽量与员工达成
一致并通过《调岗协议》等书面形
式予以确定。如员工不愿意调岗
或者确需员工离职，可与员工协
商，争取在经济补偿金范围内协
商解除双方劳动合同。

记者曾晨路 通讯员郑英报
道 “工伤”，指劳动者在从事职
业活动或者与职业活动有关的
活动时所遭受的不良因素的伤
害和职业病伤害，简单而言就是

“因工负伤”，指职工在生产劳动
或工作中负伤。那么，在工伤医
疗救治过程中产生的医疗费用，
应该由谁承担？日前，建德市总
工会开展工会说法“17”讲，邀请
浙江春秋联合律师事务所律师
结合相关案例就此问题进行评
析。

吴某是建德市A公司建筑
工地上的一名木工，双方签订书
面劳动合同，公司依法缴纳社保
保险。2021年8月，吴某在工作
中因疏忽大意从高空坠落，伤势
严重，后被认定工伤七级。

在治疗过程中，产生的医药
费用高达40万元，其中超出工
伤保险医疗项目目录用药的近
10万元，该部分医药费，无法通
过工伤保险基金予以报销。

超出工伤保险医疗项目目
录用药的10万元费用，吴某认
为应当由公司全部承担。公司
则认为按规定用人单位可以不
承担，只能从人道主义角度，适
当补偿。后经仲裁员调解、释
明，由吴某和公司共同分担这部
分费用。

浙江春秋联合律师事务所

律师表示：如果单位没有缴纳工
伤保险，医疗费用由用人单位全
部承担。单位缴纳工伤保险的，
视情况而定。以本案为例，虽然
公司为吴某缴纳了工伤保险，但
由于其在治疗过程中有近10万
元超出了工伤保险医疗项目目
录用药，意味着这部分费用工伤
保险基金不予报销。

那么，超范围用药产生的费
用应由谁承担？根据浙江省高级
人民法院民事审判庭第一庭、浙
江省劳动人事争议仲裁院关于印
发《关于审理劳动争议案件若干
问题的解答》中规定：用人单位已
依法为劳动者缴纳了工伤保险，
劳动者工伤医疗费超出社保基金
报销目录范围的费用原则上不应
由用人单位承担，但超出目录范
围的费用经用人单位同意或者认
可的除外。由此可见，职工个人
原则上也要承担相关医疗费用。

为此，律师建议，职工在工
伤治疗过程中，应优先选用在工
伤保险药品目录中的药品，尽量
减少超出目录范围的用药。如
果目录医疗标准不能满足工伤
治疗需要的，医院在使用超出目
录范围的药品时，应当及时履行
告知义务，将具体情况通知工伤
职工、用人单位、工伤保险经办
机构，以避免产生不必要的纠
纷。

本报讯 记者胡翀报道 日
前，省公安厅在舟山通报了2020
年以来全省公安机关命案积案侦
破总体情况。据悉，2020年以来
至目前，全省共破获历年命案积
案363起，其中20年以上的积案
156起、10年至20年的积案161
起。今年以来全省共发破现行命
案148起，发案同比下降14.9%，
破案率100%，其中90%以上案
件在24小时内快速侦破，保持了
连续5年现行命案全破的良好势

头。
省公安厅刑侦总队政委冯蒋

龙介绍说，为最大限度破获命案
积案，全省公安机关始终秉持“命
案必破”的信念，持续将命案积案
攻坚行动列为重点工作予以部署
推进。今年以来，全省公安机关
共破获命案积案45起，其中20
年以上的积案25起、10年至20
年的积案17起、10年以内的积案
3起。特别是公安部部署开展夏
季治安打击整治“百日行动”以

来，全省公安机关进一步加大攻
坚力度，接连攻克了15起命案积
案，包括公安部挂账督办案件4
起。其中时间最久的距今长达
35年，即舟山定海摘箬山特大抢
劫杀人案，该案也是目前我省破
获的一次致死人数最多的命案积
案。与此同时，今年，我省公安机
关还协助外省破获命案积案21
起，有力地震慑了犯罪分子，维护
了公平正义。

据了解，今年省公安厅专门

制定了《2022年全省刑侦部门命
案积案攻坚行动工作方案》，并召
开了攻坚行动推进会，对深入推
进攻坚行动进行了具体部署。而
早在2017年，我省就已经开始专
门组织命案积案的攻坚行动，集
中优势警力、尖端科技、专业措施
对久侦未破的命案进行攻坚，攻
克了大量命案积案。多年的攻
坚，反复梳理、反复查证，剩下的
往往是那些侦破条件更少、攻坚
难度更大的难啃的“硬骨头”案

件。
为此，省公安厅根据各地命

案积案存量及侦破条件进行了细
致梳理，全面加强对攻坚工作的
组织推进，继续实行领导督导推
进和重点案件分片包干制度，特
地组建了案件侦查、检验鉴定、情
报研判、逃犯缉捕、办案取证等若
干个专家工作小组，全面支撑攻
坚行动。各地公安机关也成立了
积案攻坚领导小组，采取领导包
案、挂牌督办等措施。

省公安厅通报全省公安机关命案积案侦破总体情况

今年148起现行命案，100%全破！

超出工伤保险报销范围
的医疗费谁承担？

记者胡翀 通讯员董文琪、
支奕报道 9月16日，浙江省公
安厅、舟山市公安局联合召开侦
破“1987.3.20”舟山定海摘箬山
特大命案积案新闻发布会，通报
案件侦办相关情况。两名犯罪
嫌疑人于9月7日被舟山警方抓
获，他们对35年前犯下的罪行供
认不讳。

这天，老徐受邀来到了发布
会的现场。老徐——徐定安，浙
江省公安厅原副厅长，当年是舟
山地区公安处刑侦科副科长，也
是案件的现场勘查员。案件告
破前一周，老徐还专门对这起未
破的案件做了重新梳理，大开页
的笔记本上足足写了3页多。

时间回溯到1987年 3月18

日，一艘船号为“浙岱渔6141”的
渔船搁浅在摘箬山岛离岸20米
的浅滩上，两天都没见人下来。

当年3月20日，接到群众报
警后，舟山市区两级公安机关立
即坐船赶往现场调查。经勘查，
警方在供船员休息的卧舱发现
若干喷溅状血迹，在船上其他位
置发现多处血迹。经反复现场
勘查和提取试验，刑事技术人员
提取到了1枚血痕迹，而船上的
人员、货款下落不明……

警方调查后发现失踪的6名
船员是一家人，船老大一直从事
贩鱼生意，船员是他的两个弟
弟、儿子、未婚女婿和大外甥。
同时，还询问到一条线索——两
名来历不明的男子曾在案发地

点附近出现，曾与船老大在宁波
水产码头有过交谈。

2022 年 8 月 31 日，正值夏
季治安打击整治“百日行动”攻
坚期间，一条消息让舟山刑警振
奋到夜不能寐：经公安部、省、
市、区四级公安机关联合技术攻
坚，认定当年现场提取的血痕迹
与宁波宁海籍男子蒋某某的痕
迹同一，蒋某某有重大作案嫌
疑，案件取得重大突破！

9月7日，抓捕时机成熟，在
丽水、宁波两地公安机关的大力
支持下，专案组先后在丽水和宁
波将犯罪嫌疑人蒋某某和薛某
某抓获。经审讯攻坚，两人对抢
劫杀害6名船员并抛尸大海的犯
罪事实供认不讳。

35年命案积案的攻破，凝聚
的是几代刑侦民警付出的无数
心血和汗水。

今年88岁、头发已花白的老
刑警周兆康在当年案发时是舟山
地区公安处第一任刑侦科科长，
欣闻案件破获，舒了一口气，神情
有些激动。周兆康对35年前的
情况还记得一清二楚。“找了很
久，没能找到这两个人，大家都很
着急，心里很难过。退休后我还
常常梦到在破这个案子。”周兆康
说，“现在可以睡个安心觉了。”

9月 1日，当徐定安得知物
证比中后，当即带着35年前为侦
办此案记下近一整本内容的工
作笔记本，马不停蹄地赶到舟
山，如录影带般地回顾当年案件

的细节，为侦办突破提供意见。
如今，案子破了，他如释重负，

“心中一直有种隐痛，现在可以
放下了。”

去年8月退休的老刑警柴海
滨是当年案发时勘查现场的照相
员，在退休前，他把自己侦办过的
案件胶片照片全部转化整理成数
码，以便接下来的民警办案查
阅。他当年在案发现场拍的140
余张照片、一段26分钟的录像是
现在案件侦办的重要证据。

正义不会缺席，在公安部、
省、市、区四级公安机关的联合
技术攻坚下，在几代刑警的不懈
追凶下，这起舟山历时最久、被
害人数最多的命案积案最终告
破。

正义不会缺席！
追凶35年，舟山定海摘箬山特大命案积案告破

9 月 17 日下午，台州市公
安局椒江分局章安派出所组织
警力对多家快递网点、菜鸟驿
站邮递物品是否认真登记、收
寄物品是否有涉嫌违禁品、消
防设施是否配备齐全等进行了

仔细检查，消除安全隐患，确保
寄递业安全。

图为民警在一家菜鸟驿站
检查消防设施。

通讯员何文斌 摄

加大检查力度
守护物流寄递行业安全

本报讯 通讯员吕煜明、钱金
婧报道 日前，为让入职新警“扣
好第一粒扣子”，迈好从警生涯的
第一步，诸暨市公安局举办了为
期16天的新警岗前培训班即“入
警第一课”。培训主要内容有：政
治能力、廉政自律、服务群众、执法
办案、数字化“公安大脑”、岗位技
能等。

省级教官陈屠军《“枫桥经
验”与群众工作》的专题讲座，引
起新警们的热议与呼应。参训人
员同时结合党史学习，参观了“枫
桥经验”陈列馆等红色印迹，观看
了《光荣的时刻》等系列专题片，
重温了“入警誓词”和习近平总书
记在中国人民警察警旗授旗仪式
上的重要训词精神。在分头讨论
中，大家表示，要牢固树立以人民
为中心的发展思想，厚植以人民
为中心的情怀，勤学善思，踏实干
事，投身新时代，奋进新征程，为
警徽增光添彩。

为切实扣好廉洁从警“第一
扣”，诸暨公安邀请纪检干部作有
关党规警纪讲授，通过身边典型
案例展示，以及参观清廉基地、观

看反腐倡廉宣传片等形式，开展引
导、警示教育，树立新警的纪律和
规矩意识。围绕开展“我为群众办
实事”主题活动，组织新警前往枫
桥派出所现场参观，与“十大法治
人物”杨光照面对面交流座谈，切
身领会新时期（新时代）赋予“枫桥
经验”的新内涵和新实践。

与此同时，以智慧警务培训
为主线，紧盯警务工作重点和实
战需求，聚焦数字赋能与“科技兴
警”，组织新警参观联指中心、智
慧警务创新应用实验室、多功能
教学基地，邀请科技信息化专家
为新警解读“大数据”+数字化“公
安大脑”等在实战中的具体运用。

诸暨市公安局党委委员、政
治处主任詹国洪表示：“组织新警
集中培训，一方面是要让新同志
快速完成角色转变，迈好职业生
涯的第一步，以昂扬斗志、过硬本
领投入到新的工作岗位；另一方
面要使他们尽快适应新时代公安
工作的要求，掌握业务技能，提升
综合素质，为公安队伍建设注入
新的活力，为保一方平安提供强
大的后备力量。”

扶上马前有“吩咐”
诸暨公安为新警“扣好第一粒扣子”

主持人：程雪
名称：《浙江省公安厅浙江省

见义勇为工作联席会议办公室开
展见义勇为人员即时慰问补助实
施办法》

发文机关：省公安厅、省见义
勇为工作联席会议办公室

实施时间：2022年9月
主要内容：
即时慰问补助对象：本省行

政区域内新涌现的事迹特别突
出、贡献特别重大的见义勇为人
员或者其遗属；情况特殊、需要给
予即时慰问补助的其他见义勇为
人员或者其遗属。

事迹特别突出、贡献特别重
大的见义勇为人员牺牲的，给予5
万元的即时慰问补助金；事迹特
别突出、贡献特别重大的见义勇
为人员受伤的，根据事迹、贡献和

伤情等情况给予慰问补助，具体
标准：按照工伤等级鉴定标准可
能达一、二级伤残的，给予4万~5
万元的即时慰问补助金；按照工
伤等级鉴定标准可能达三级、四
级伤残的，给予3万~4万元的即
时慰问补助金；按照工伤等级鉴
定标准可能达五级、六级伤残的，
给予2万~3万元的即时慰问补助
金。同一见义勇为行为即时慰问
补助一般以一次为限。

即时慰问补助金发放给见义
勇为人员本人。见义勇为人员牺
牲的，发放给其配偶、子女、父母或
者其他具有抚养（赡养）关系等遗
属。无相关遗属的，不予发放。

开展即时慰问补助所需资金
列入省公安厅部门预算，实行专
项管理，不得挤占、截留和挪用，违
规使用的依法依规追究责任。

浙江对见义勇为人员
发放即时慰问补助

浙江国际商品拍卖中心有限责任公司于

2022年 9月 28日 10时至 15时（延时的除外）在

京东网络拍卖平台上公开拍卖物品一批。

一、拍卖标的：皮夹、包、手表等，起拍价：

145元－1147元，保证金：100元－1000元。

二、展样时间：2022 年 9 月 26 日至 9 月 27
日，10时到15时。

三、展示地点：杭州市西湖区学院路130号，

预约电话13805711497 87083931吴先生。

四、疫情防控要求：看样人员请务必提前预

约，提供健康码及近 14日轨迹行程码及 48小时

内的核酸证明，做好个人防护措施，并按照海关

疫情防控要求做好相关配合工作。

五、报名资格：凡具备完全民事行为能力的

自然人、企业和其他组织均可参加拍卖。参与

京东网络拍卖平台的竞买人需本人（企业）在京

东拍卖平台上开设账户。

六、特别提示：竞买人在拍卖前实地看货，

拍卖成交后不支持任何形式的退货退款。凡竞

买人出价的，均视同认可拍卖标的现状及瑕疵，

拍卖成交后不得以任何理由向拍卖人提出退货

退款及申请其他售后服务。

杭州萧山机场海关涉案物品
拍卖公告

近日，开化县
公路港航与运输管
理中心组织养护人
员，对205国道开化
商贸城路段中央隔
离设施开展维修和
养护，确保公路安
全畅通，助力全国
文明城市创建。

徐曙光摄

开化公路：小养护确保大安全
9月13日，国网瑞安市供

电公司联合瑞安市应急管理局
共同打造的“电安星”——安全
生产电力大数据分析应用平台
主界面初步上线，实现了全市
648家重点管控企业安全生产
的监测、预警以及下派工单的
闭环管理。

“电安星”以电力数据辅
助精准监管为创新切口，融入
应急、公安、资规、气象、水利等
部门数据，充分发挥数据共享
和应用创新优势，促进电力业
务与地方应急管理多跨协同，

推进应急管理数字化改革，最
终形成“一套协同机制”“一个
数据仓”“一张图底座”“一个驾
驶舱”“两个多跨应用场景”的

“1+1+1+1+2”的瑞安市安全
生产智治体系。

该应用作为全省应急管理
领域第一批“一地创新、全省共
享”应用试点，聚焦安全生产智
能监管和自然灾害风险防范两
大应用领域，有效赋能风险管
控，助力除险保安。截至目前，
已将瑞安市 13534 家工业企
业、529家老旧房、97处地下配

电房、229家保供电单位、2237
处低洼路灯、78处易受行道树
影响电力线路纳入实时动态监
管。 陈海卯

瑞安供电：
“电安星”搭建安全生产智治平台 遗失仙居县立诚房地产评估有限公司公章，

声明作废。
声明人：王志勇本社（淳安县千岛湖银湖果
蔬 专 业 合 作 社 ，统 一 社 会 信 用 代 码933301270567372718）不慎遗失由淳安县市
场监督管理局核发的营业执照正本，声明作
废。
浙江迷鹿酒店管理有限公司遗失公章一枚
（编号：33049910037534），财务章一枚，现声
明作废。
杭州火车头餐饮管理有限公司遗失营业执
照 正 副 本 ，统 一 社 会 信 用 代 码 ：91330101092047972Q，声明作废。
宁波普罗物业服务有限公司（琅峰物业服务
中心）遗失 3 本收款收据，编号分别是：第 1
本收据号 5398581-5398600，第 2 本收据号8805021-8805040， 第 3 本 收 据 号2587321-2587340，声明作废。
遗失宁波增值税普通发票 1 份，票据号：03436716 名称：9-15-601.地下车库 067 号
车位顾金利，金额11243.52，声明作废。
浙江颐康助老服务研究中心民办非企业单
位法人登记证书副本遗失，统一社会信用代
码：52330000MJ8732926R，声明作废。
浙江省自贸区升顺石油化工有限公司遗失
公章、财务章、法人章（陆顺德）各一枚，声明
作废。
浙江澎颜贸易有限公司遗失公章一枚，声明
作废。
中国船舶重工集团公司第七一一研究院遗
失浙江嘉盛船舶科技有限公司出具的宁波
增值税专用发票抵扣联和发票联，代码3302214130，号码 11538197，金额 10014 元，
声明作废。
唐亮遗失士官证，证号:士字第17001131015
号，声明作废。
减资公告：宁波纳祥物资有限公司经股东会
决议，将注册资本由 1000 万元人民币减到100 万元人民币，并按有关规定办理工商减
资手续。特此公告
减资公告：宁波华望工贸有限公司经股东会
决议，将注册资本由 1320 万元人民币减到100 万元人民币，并按有关规定办理工商减
资手续。特此公告

拍卖公告2022年9月27日10时起至2022年9月28日10时止（延时的除外）在阿里巴巴资产
处置平台对以下标的租赁权进行公开竞价：
1. 三墩镇五里塘路121号-4五年租赁权,建
筑面积约23㎡，起拍价14400元/年，竞价保证
金5000元。2. 三墩镇五里塘路121号-5五
年租赁权,建筑面积约23㎡，起拍价14400元/
年，竞价保证金5000元。3. 三墩镇五里塘路
125号五年租赁权,建筑面积约20.07㎡，起拍
价13200元/年，竞价保证金5000元。4. 嘉绿
景苑西园5幢101室五年租赁权，建筑面积
约93.37㎡，起拍价72000元/年，竞价保证金10000 元。5. 嘉绿名苑16幢1号五年租赁
权，建筑面积约157.65㎡，起拍价120840元/
年，竞价保证金20000元。

咨询及展示报名：即日起即可登录阿里
巴巴资产处置平台西湖区互联网资产交易
中心（http://zc-paimai.taobao.com/—杭州市
西湖区政府采购中心）缴纳保证金报名，电
话：13634112000

浙江方圆拍卖有限公司
2022年9月20日


