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本报讯 通讯员刘珂松
报道 近日，台州市黄岩区
院桥镇综合行政执法队执法
人员在辖区开展巡查时，发
现院桥镇中国邮政门口前的
城市道路边一处公共消防栓
上接着水管，旁边正有几名
工人在搅拌水泥。执法人员
当即找到了用水的当事人曹
某，责令其立即停止取水行
为，并予以立案调查。

经调查，曹某取水为装
修所用，为图便利使用扳手
打开了就近的消防栓。因曹
某的行为违反了《浙江省城
市供水管理办法》第二十五

条第一款的规定，根据《浙江
省城市供水管理办法》第四
十条第一款第（四）项的规
定，决定责令当事人停止未
经批准擅自通过消防专用供
水设施用水的行为，并作出
行政处罚。

执法人员提醒广大市
民，市政消防栓用于应急救
援，实行专用，除了火警用水
以外，在未经供水企业同意
和消防部门批准，任何单位
和个人不得动用。在此呼吁
广大市民朋友积极参与监督
和举报，共同打击偷盗水行
为。

擅自使用消防用水
违法！

通讯员王寒梅报道 职工不幸
发生工伤，身体受伤疼痛，有时甚至
会导致一定程度的伤残，对后续生
活工作产生影响。那么发生工伤
后，工伤待遇如何落实？

典型案例

2020 年 3 月，来自云南的黄先
生，在朋友的介绍下来到杭州下沙
某工地从事水电工作。黄先生进入
工地工作后与杭州某建筑劳务公司
签订了相应的劳动合同并接受了相
关安全教育等。2020 年 8 月下旬，
黄先生在工地工作过程中不慎从高
处摔落受伤，送医后切除脾脏并住
进医院重症监护室。

2020年9月黄先生被认定为工
伤，2021 年 2 月经过杭州市劳动能
力鉴定委员会鉴定，劳动能力鉴定
结论为七级，2021 年 4 月社会保险
服务中心也已经出具了相应的工伤
待遇核定表。

黄先生受伤后没有收入，家庭
生活困难，但是公司除事发当时支
付了部分医疗费用，没有再支付过
任何费用。黄先生为解决工伤赔偿
事宜，找到了工会法律援助站申请
援助，提起了劳动仲裁申请。

最终本案以调解方式结案，从
承办律师接手到达成调解历时一个
月，黄先生得以最快速度拿到相应
的赔偿，既得到了法律的保护，也及
时解决了生活的困难。

律师解析

根据《工伤保险条例》第五章的
规定，职工因工作遭受事故伤害或
者患职业病进行治疗，享受工伤医
疗待遇、辅助器具费用、停工留薪期
工资、一次性伤残补助金、一次性工
伤医疗补助金、一次性伤残就业补
助金等。

经过劳动能力鉴定存在劳动功
能障碍的，分为十个伤残等级，最重
的为一级，最轻的为十级。本案中
黄先生劳动能力鉴定结论为七级，
则工伤待遇中就会有三个重要科
目：一次性伤残补助金、一次性工伤
医疗补助金及一次性伤残就业补助
金。

《工伤保险条例》第三十七条规
定，职工因工致残被鉴定为七级至
十级伤残的，享受以下待遇：（一）从
工伤保险基金按伤残等级支付一次
性伤残补助金，标准为：七级伤残为
13个月的本人工资，八级伤残为11

个月的本人工资，九级伤残为9个
月的本人工资，十级伤残为7个月
的本人工资；（二）劳动、聘用合同期
满终止，或者职工本人提出解除劳
动、聘用合同的，由工伤保险基金支
付一次性工伤医疗补助金，由用人
单位支付一次性伤残就业补助金。
一次性工伤医疗补助金和一次性伤
残就业补助金的具体标准由省、自
治区、直辖市人民政府规定。《浙江
省工伤保险条例》第二十七条第二
款规定，五级至十级工伤职工，解除
或者终止劳动关系的，其一次性工
伤医疗补助金和一次性伤残就业补
助金，均以解除或者终止劳动关系
时上年度全省职工月平均工资为基
数，分别按照下列标准计发：五级伤
残为30个月，六级伤残为25个月，
七级伤残为10个月，八级伤残为7
个月，九级伤残为4个月，十级伤残
为2个月。

区别于相对较轻的七至十级
伤残，《工伤保险条例》第三十五条
规定了一至四级伤残的待遇：
（一）从工伤保险基金按伤残等级
支付一次性伤残补助金，标准为：
一级伤残为27个月的本人工资，二
级伤残为25个月的本人工资，三级

伤残为23个月的本人工资，四级伤
残为21个月的本人工资；（二）从工
伤保险基金按月支付伤残津贴，标
准为：一级伤残为本人工资的
90％，二级伤残为本人工资的
85％，三级伤残为本人工资的
80％，四级伤残为本人工资的
75％。伤残津贴实际金额低于当
地最低工资标准的，由工伤保险基
金补足差额；（三）工伤职工达到退
休年龄并办理退休手续后，停发伤
残津贴，按照国家有关规定享受基
本养老保险待遇。基本养老保险
待遇低于伤残津贴的，由工伤保险
基金补足差额。

职工因工致残被鉴定为一级
至四级伤残的，由用人单位和职工
个人以伤残津贴为基数，缴纳基本
医疗保险费。

第三十六条规定：职工因工致
残被鉴定为五级、六级伤残的，享受
以下待遇：（一）从工伤保险基金按
伤残等级支付一次性伤残补助金，
标准为：五级伤残为18个月的本人
工资，六级伤残为16个月的本人工
资；（二）保留与用人单位的劳动关
系，由用人单位安排适当工作。难
以安排工作的，由用人单位按月发

给伤残津贴，标准为：五级伤残为本
人工资的70％，六级伤残为本人工
资的60％，并由用人单位按照规定
为其缴纳应缴纳的各项社会保险
费。伤残津贴实际金额低于当地最
低工资标准的，由用人单位补足差
额。

经工伤职工本人提出，该职工
可以与用人单位解除或者终止劳动
关系，由工伤保险基金支付一次性
工伤医疗补助金，由用人单位支付
一次性伤残就业补助金。

律师提醒

《工伤保险条例》的制定一方面
是为了保障工伤职工获得医疗救治
和经济补偿，促进工伤预防和职业
康复，另一方面也分散用人单位的
工伤风险。因此特别提醒用人单位
要及时为员工缴纳社保，这不仅是
用人单位的法定义务，也是对用人
单位及劳动者双方的保障。

（作者系浙江智仁律师事务所
专职律师，在劳动用工、婚姻家事、
公司治理等领域提供专业法律服
务，是杭州市总工会法律志愿服务
队成员，曾获2021年度杭州市工会
法律服务优秀志愿者。）

通讯员徐旭霞、李波报道 11
月25日是国际反家暴日，宁波市鄞
州区人民法院法官给大家送上反家
暴提示，一起来看。

长期的语言暴力也构成家暴

家庭暴力，是指家庭成员之间
以殴打、捆绑、残害、限制人身自由
以及经常性谩骂、恐吓等方式实施
的身体、精神等侵害行为。因此，经
常性通过语言实施的谩骂、恐吓等，
也构成家庭暴力。

语言暴力是比较容易被忽略的
一种家庭暴力行为，更多的人应该
意识到，如果家庭成员长期打压、否
定、辱骂另一方，已超出了日常争吵
的范畴，构成家庭暴力。拒绝家暴，
从抵制语言暴力开始。

遭受家暴后首选的救济途径是
拨打110报警

报警是遭受家庭暴力后最重
要也是最容易固定证据的救济途

径。公安机关接到报警后，会及时
出警，不仅能够有效制止家庭暴力
行为，还会进行调查取证，协助受
害人就医、鉴定伤情。在公安机关
存档的报警记录、调查笔录、伤情
鉴定报告等材料，是后续进行离婚
诉讼、要求加害人赔偿的重要证
据。

遭遇家暴可以“自我取证”

受害人可以使用手机、录音笔
等实时记录加害人实施家暴的全过
程。

加害人在微信、短信、电子邮件
等聊天记录中承认自己曾实施家暴
的，该部分聊天记录可以作为证据
使用。

加害人施暴后承诺改正的悔过
书、改正书、保证书，可以作为证据
使用。

受害人要第一时间对伤情进行
拍照或拍摄视频，保留好相关就医
记录。受害人自行调取有困难的，

可在提供证据线索的基础上，申请
人民法院调查取证。对部分害怕打
击报复不愿意出庭作证的人员，受
害人可申请法院向证人进行调查。

负有家庭暴力救助义务的人员
不可以拒绝提供救助

学校、幼儿园、医疗机构、居民
委员会、村民委员会、社会工作服务
机构、救助管理机构、福利机构及其
工作人员都是法律规定负有家庭暴
力救助义务的机构和人员。发现无
民事行为能力人、限制民事行为能
力人遭受或者疑似遭受家庭暴力，
没有依法向公安机关报案，造成严
重后果的，由上级主管部门或者本
单位对直接负责的主管人员和其他
直接责任人员依法给予处分。

人身安全保护令是家暴受害者
的“护身符”

人身安全保护令是一种民事强
制措施，是人民法院为了保护家庭

暴力受害人及其子女和特定亲属的
人身安全、确保婚姻案件诉讼程序
的正常进行而作出的民事裁定。

受害人自己因客观原因无法申
请的，其近亲属、公安机关、妇女联
合会、居民委员会、村民委员会、救
助管理机构可以代为申请。

人身安全保护令申请以书面方
式向受害人或者加害人居住地、家
庭暴力发生地的基层人民法院提
出，书面申请确有困难的，可以口头
申请，由人民法院记入笔录。

人身安全保护令包含：禁止被
申请人实施家庭暴力；禁止被申请
人骚扰、跟踪、接触申请人及其相关
近亲属；责令被申请人迁出申请人
住所；保护申请人人身安全的其他
措施。

违反人身安全保护令，构成犯
罪的，依法追究刑事责任；尚不构成
犯罪的，人民法院应当给予训诫，可
以根据情节轻重处以一千元以下罚
款、十五日以下拘留。

遭受家庭暴力的受害人在离婚
时可以请求加害人赔偿

根据《中华人民共和国民法
典》规定，因实施家庭暴力导致离
婚的，无过错方可以请求损害赔
偿。证据证明确实存在家庭暴力
情形的，人民法院将根据受害人遭
受家庭暴力的时间长短、暴力严重
程度、所造成后果等酌情确定损害
赔偿金额。

法官提醒：不少中国人传统观
念里，都认为家丑不可外扬。这其
中很大一部分人也认为家庭暴力是
家丑，因此往往选择秘而不宣。但
其实家庭暴力不是一种家丑，而是
一种违法甚至是犯罪的行为。

逃离家庭暴力看似很难，但只
要家庭暴力受害人勇于发声，在现
有的法律框架下，执法机关、司法机
关、妇联以及社会公众相互配合、协
同作战，一定能够有效帮助受害人
从家庭暴力的“泥淖”中逃脱出来。

本报讯 通讯员倪建军
报道 11月26日，玉环市港
航海洋和渔业行政执法队
（以下简称“执法队”）出动2
艘执法船艇，在坎门街道黄
门附近海域展开例行巡查，
并在该海域一举查获5艘涉
渔“三无”船舶，其中钢质3
艘、橡胶质1艘、木质1艘，
除两艘钢质涉渔“三无”船舶
以外，其余3艘涉渔“三无”
船舶船长均为12米以下。

当天上午10时许，执法
人员搭乘两艘执法船艇，从
坎门中心渔港出发，一路往
黄门海域巡查，在黄门渔港
和相邻的白沙岙当场查获上
述5艘涉渔“三无”船舶。执
法人员发现，在这5艘涉渔

“三无”船舶上均存放有流刺
网等渔具，执法人员随即将
这些涉渔“三无”船舶逐一拖
带至“三无”渔船拆解点等候

强制拆解。
涉渔“三无”船舶也称

“三无”渔船，是指无船名号、
无海洋捕捞许可证等船舶证
书、无船籍港却从事海洋捕
捞的船舶。

据悉，涉渔“三无”船舶
不但破坏渔业资源，扰乱海
上生产秩序，因其普遍船小，
船上设备简陋，脱离监管，存
在严重的安全隐患。今年以
来，玉环市共查获涉渔“三
无”船舶合计183艘。

“今后，我们将持续保
持高压态势，加大打击涉渔

‘三无’船舶力度，特别是加
强港岙口巡查力度，同时鼓
励群众举报，对涉渔‘三无’
船舶采取零容忍，查获一
艘，坚决拆解一艘，绝不让
涉渔‘三无’船舶死灰复
燃。”执法队一队副队长郭
琳辉说。

本报讯 通讯员吕煜明
报道 “现在我知道自己错
在哪里了，我自愿认罪认
罚。”近日，一名郭姓在押人
员在走出诸暨市看守所“沐
阳疏教室”时，对自身的过错
有了清醒且正确的认识，表
示愿意接受法律的惩罚。

类似这样通过教育疏
导消弭负面情绪，让羁押人
员迷途知返，在诸暨市看守
所几乎每天都有出现。这
得益于诸暨市看守所一以
贯之地将新时代“枫桥经
验”融入日常监管，法情并
举，使得监管教育效果达到

“一多一少一转变”，即：矛
盾化解数量增多，违规情况
明显减少，多名违法者转变
为服务社会的志愿者，基本
实现了矛盾纠纷不上交，监
所管理不出事，社会服务不
缺位的工作目标。

自创建“沐阳疏教室”以
来，诸暨市看守所注重发挥
公安监管“法治阵地”优势，
以人为本，积极开展普法宣
传和心理疏导，落细落实认
罪认罚制度，帮助在押人员
走出思想波动的低谷，有效
化解消极情绪和矛盾纠纷。
如涉嫌故意伤害罪被羁押的
陈某，刚入所时性情烦躁，常
与他人发生口角之争。“沐阳
疏教室”的民警了解到该情
况后，启动预定方案，对其进

行“一对一”的心理辅导，不
厌其烦，循循善诱，终于使他
摆正心态，逐步改掉了坏脾
气。又如涉嫌醉酒驾驶被拘
役两个月的金某，在“沐阳疏
教室”民警的教育帮扶下，深
刻地认识到醉驾的严重性，
并表示要吸取教训，改过自
新。更难能可贵的是，金某
还有了当志愿者的想法，愿
意从一名交通违法者转变成
一名交通安全的维护者。

据统计，“沐阳疏教室”
成立至今，已累计化解各类
矛盾纠纷380余件，消除安
全隐患178起，收到感化悔
过书 500 余份，感悟心得
394份，另有31名醉驾人员
出所后参加交通安全维护志
愿者队伍，有14名释放人员
加入核酸检测维护的义警组
织。全所95%的在押人员
觉得在这里学到了为人处事
的道理，98%的在押人员认
为从中习得有用的法律知
识，监管与帮教都达到了较
理想的预期效果。

诸暨市看守所所长魏国
江表示：“‘沐阳疏教’品牌凝
结着所里每一位干警的心
血，下一步，我们将不断探索
严管、善治新路子，致力打造
监管数智教育、数智治理、数
智服务样板，守正创新，奋力
推进诸暨监管工作迈上新台
阶。”

“枫桥经验”
引领善治融合
诸暨市看守所“沐阳疏教”
心理“疗浴”唤醒浪子

近日，台州市公安局椒江分局洪家派出所民警对
辖区旅馆业住宿人员“实名、实数、实时、实情”的情况
进行一次抽查，确保“四实”登记制度落到实处。

图 为 民 警 在 一 家 宾 馆 抽 查“ 四 实 ”登 记 情
况。

通讯员何文斌 摄

主持人：程雪
名称：《“浙江标准”管理办

法（试行）》
发文机关：省市场监管局

（省知识产权局）
实施时间：2022年11月
主要内容：
本省体现技术创新元素、符

合高质量发展需求、具有共同富
裕特征的高质量高效益的先进
标准，可评定为“浙江标准”。本
省制定的现行有效的地方标准、
团体标准和企业标准，符合“浙
江标准”定位要求的，可申报评
定“浙江标准”。

“浙江标准在线”平台受理
“浙江标准”申报，每两年评定一
次，每次评定名额一般不超过
100个。通过评定的“浙江标准”
有效期五年。

省标准化主管部门负责“浙
江标准”的制度设计、组织评价

认定、标识管理推广和监督管理
等。

申报评定“浙江标准”的单位
负责标准实施推广，并应符合以
下基本条件：在浙江省登记注册
或依法成立，贯彻执行标准化法
律、法规，具有良好的标准化工作
基础；经营或运行状况良好，近3
年内未发生重大质量、安全、环境
污染和公共卫生等责任事故；未
被列入严重违法失信名单。

被评定为“浙江标准”的相
关标准可以在标准文本上使用

“浙江标准”标识，在本单位相关
宣传活动中使用“浙江标准”标
识，并根据需要按比例放大或缩
小标识，但不得改变标识的比
例、图案、颜色和文字等要素。

禁止伪造、冒用“浙江标准”
标识，不得利用“浙江标准”标识
从事欺骗或者误导公众等行为，
涉嫌违法的，移交相关部门处理。

职工因工伤残，工伤待遇如何落实？
律师普法

家暴不是家丑，而是违法犯罪！
法官提醒：遭受家暴后首选的救济途径是拨打110报警

“浙江标准”引领高质量发展

抽查旅馆业 确保“四实”登记

一直以来，国网绍兴市上虞区供电公司持续加强职
工精神文明建设，助力文明工作氛围营造。

3月，公司联合国网绍兴供电公司致信全市 25家全
国文明单位，倡议成立爱心联盟，着力推进“浙江有礼·
德润越地”市域文明实践活动，为争创全国文明典范城
市贡献电力力量；10月，国网浙江电力（上虞）红船共产
党员服务队配合永和镇开展文明城市创建迎检工作，还
与曹娥街道签订“门前三包”责任书，同时，打造“稻香永
和·光明驿站”，推出“惠农、惠民、惠企”三项举措，实现
供电服务从“最后一公里”到“最优一公里”的转变。

围绕群众所盼、所急，公司不断深入推进志愿服务
工作。作为公司志愿服务的特色项目，“电娃课堂”以核
心教学点结合流动教学点的方式连续开展了10年，并推
广到整个绍兴地区，获得了第四届中国青年志愿服务大
赛银奖等诸多荣誉；在海拔 4700米的雪域高原上，公司
对口支援西藏那曲聂荣地区电网建设，实施“牦牛背上
的电站”公益项目并荣获“向光奖”。 严璐瑶

拍卖公告
受委托，本公司定于 2022年 12月 7日下午 13时在

富阳区东兴路 49号维也纳大酒店 7楼会议室举行拍卖

会，现将有关事项公告如下：

一、拍卖标的：
1. 富阳区洞桥镇文村贤德饮用水工程开挖多余土

石方统料（含土方）54173.67吨，拍卖参考价：4.25元/吨，

拍卖保证金：15万元，履约保证金：15万元。

上述标的数量数据为理论测算数据，具有数量、质

量上的不确定性。在拍卖前竞买人须认真仔细了解标

的物的实际情况，拍卖参考价为土石方的净价，不含机

械、装运、税等相关费用。

二、拍卖方式：采用报名时密封书面报价与拍卖会

现场增价拍卖相结合的无保留价的拍卖方式。

三、竞买人资格：具有独立法人资格的合法企业。

四、展示及咨询报名：自公告之日起至拍卖前（节假

日除外）接受咨询、展示察勘标的并提供相关资料，标的

以实际看样为准。有意竞买者请携带有效证件（单位：

营业执照，法定代表人身份证，公章；个人：身份证，代理

人须提供授权委托书、身份证明）向指定账户（户名：浙
江金秋拍卖有限公司，开户银行：招商银行股份有限公
司杭州富阳支行，账号：5719 1523 7610 701）缴纳保

证金。凭银行开具的缴款凭证于2022年12月6日16时

前到富阳区金平路11号复城国际写字楼5号楼814办公

室办理报名手续。保证金须在报名截止时间前到账。

拍卖成交后，买受人的保证金充抵成交款；未成交者拍

卖结束后七个工作日内退还保证金（不计息）。

五、咨询电话：13456959259
浙江金秋拍卖有限公司
2022年11月30日

杭州茫遥贸易有限公司，绍
兴市习代商贸有限公司，不慎遗
失营业执照，法人章，公司章，财
务章，发票章，声明作废，即日起，
停止上述两家公司一切经营行
为，后续上述二家公司发生的一
切经营行为与法人无关。

杭州益友金属制品有限公司
遗失工会法人资格证书一本，声
明作废。

11 月 26 日，“浙
电文体协会棋牌分会
桥牌邀请赛”在天台
落幕。本次赛事由浙
电文体协会棋牌分
会、国网台州供电公
司工会主办，国网天
台县供电公司工会承
办，共有8支代表队、
45名选手参加。

为助力乡村振兴，本次邀请赛将比赛地点设于国家
5A级旅游景区、全国乡村旅游重点村塔后村，将文体赛事
与乡村文旅产业紧密结合，为助力共同富裕注入新活
力。 汪姝妤

以文体赛事助力乡村振兴
浙电文体协会棋牌分会桥牌邀请赛在天台举办

浸润有礼新风 文明落地生根
上虞区供电公司深入推进全国文明单位创建

绍兴市上虞区水处理发
展有限责任公司全面完善

“党建+项目”工作格局，联
合项目参建各方成立临时党
支部，做到支部建在项目上、
党旗插在工地上、党员冲在
火线上。

公司 5 万吨/日工业污
水处理异地扩建项目属省

“六个千亿”产业投资工程、
区“五个一批”重大城市功能
项目，时间紧，任务重。

为此，在区水务集团党
委的部署下，公司党支部坚
持党对项目的全面领导，结
合项目实际，打造党建阵地，
建立起项目党组织互帮互

学、共创共赢的新机制，同
时，发挥党员干部“头雁”作
用，在疫情防控、防台抗台等
工作中展现先锋模范作用，
确保防台防疫“两手抓、两不
误”。在工程建设方面，支部
坚持项目化、清单化、节点化
抓重点工作落实，加强各参
建单位的组织协调，明确职
责使命，形成攻坚合力。

通过发挥党员先锋队、
技术攻坚队作用，截至目前，
项目已攻克技术难题 117
个，完成年度投资计划的
97.2%，在上虞区“五个一批”
重大项目赛马亮晒考评中获
评“红旗项目”。 俞剑波

党建引领促发展“红领项目”出成效

乐清旭联电子有限公司 (YUEQING XU⁃LIAN ELECTRONIC CO,LTD)遗失深圳柏
域斯浩航国际货运代理有限公司宁波分公司
出具的提单 1 份，船名航次 MAERSK LUZV.241W提单号NGBS036038，声明作废。
嘉兴市新锐新能源汽车科技服务有限公司
遗失 QQ 冰淇淋车辆合格证一份，合格证编
号：YU633NA00215952，车架号为:LURJA⁃VBV7NA21595，电机号:TZ160XFDM13A，特
此声明作废。
宁波海曙百搭棋牌会所遗失公章,声明作废。
彭正伟于2022年11月25日遗失身份证，身
份证号：331082199501133171，声明作废。
宁波易科势腾投资管理合伙企业（有限合
伙）遗失公章3302060124434，声明作废。
宁波橙心企业服务有限公司遗失公章33028210112706、财务章 33028210112707、
法人章（张晓克）各一枚，声明作废。
绍兴莱姿服饰有限公司遗失 2022 年 10 月24 日开航去 JEBEL ALI,DUBAI,U.A.E.提
单一份,船名:TIMON ,V.22036W 提单号:JHL22091679,声明作废。
袁辉遗失渐江省医疗机构宁波市第九医院
收费收据原件 1 份，发票号为 1752297608，
金额 24223.67 元，住院号为 19003795，声明
作废。
周琴于 2022 年 9 月 9 日不慎遗失二代身份
证，证号：362502199411124820 本人已申领
新证，此证已失效，特此声明。

查获一艘，拆解一艘
玉环对涉渔“三无”船舶零容忍


