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受疫情、春节假期等多重因素影响，血库库存近
期告急。2月7日，国网德清县供电公司发出倡议，
动员广大员工积极参与献血志愿活动。

此次献血，公司青年员工是“主力军”，不少人在
校期间就已有献血经历。“以前大学的献血证我还保
留着呢，这几年因为疫情耽搁了。”青年员工洪成表
示，这次听闻有志愿献血活动，就马上报了名，希望
再次以涓涓热血，护佑他人的生命健康。 张若棋

无偿献血 传递电力爱心
“主观上不注意、不关心、心存侥幸，

将大大增加事故和损失风险……”近日，
国网江山市供电公司企业文化展厅内，公
司“安全大讲堂”正在如火如荼进行。

安全来自长期警惕，事故源于瞬间麻
痹。针对春节过后员工安全意识容易松
懈的情况，江山供电第一时间开展节后收
心教育和“安全学习周”活动，为实现班组
全年安全目标营造良好氛围。

本次安全学习主要根据一线班组工
作性质和特点，有针对性地学习相关安全
法律法规、国省市公司相关规章制度及近
期相关重要会议材料和通知要求，并对近
年来系统内外发生的事故案例进行情景
再现式的学习和讨论。通过“一周安全知
识学习、一场安全大讲堂、一次专题安全
活动、一次安全知识考试”，确保员工学好
学透、活学活用安全生产知识。 周炫炫

江山供电：上好安全“第一课”
宁波天启国际物流有限公司遗失华夏银行
转账支票 65 张，凭证号码如下：84402，84404 至 84425，86176，86177，86180，86181，86185，86190，86193，86197，165877,165880，165892，165899，166780，166785，166787，166788，166793，166795，166796，166799，206552，206555 至 206575，声明作
废。
浙江青成财务咨询有限公司宁波青成财务
咨询有限公司遗失公章 33021210197660，
声明作废。
义乌市夺帅电子商务商行遗失营业执照正
副 本 ， 统 一 社 会 信 用 代 码92330782MA2M03YB5E，声明作废。
宁波北仑区巴蜀湘餐饮管理有限公司遗失
公章3302060140660，声明作废。
杭州华堂教育咨询有限公司建德分公司遗
失公章一枚，声明作废。
宁 波 新 途 塑 胶 有 限 公 司 遗 失 公 章3302120299830，声明作废。
杭州富阳大玲家美容院遗失公章一枚，声明
作废。

2月7日上午，一架载着125名旅
客的中国国航飞机从北京出发，经历4
个小时飞行后降落柬埔寨金边国际机
场。柬埔寨旅游部长唐坤、中国驻柬
大使王文天，以及部分柬埔寨官员赴
机场迎接，并向每位旅客送上鲜花和
礼物。

这是自新冠疫情发生以来，从北
京飞往金边的第一个航班，以及第一
批大规模中国游客。

1月20日，中国文化和旅游部发
布《关于试点恢复旅行社经营中国公
民赴有关国家出境团队旅游业务的通
知》，决定自2月6日起，试点恢复全国
旅行社及在线旅游企业经营中国公民
赴有关国家出境团队旅游和“机票+酒
店”业务。首批试点国家包括柬埔寨
等20国。

“中国是全球最重要的出境游市
场。中国游客的回归不仅促进了全球
旅游业发展，也将提振柬埔寨的整体
经济。”在为中国游客举行的欢迎仪式
上，唐坤表示，2023年，柬埔寨将争取
吸引80万至100万名中国游客。为
此，柬埔寨旅游部正在启动一项名为

“中国准备（China Ready）”的旅游战
略，并推出一系列便利措施，如鼓励所
有酒店、餐厅及旅游相关行业接受人
民币付款等。通过对疫情后首个中国
航班的热情迎接，柬埔寨希望打造“安
全好客”的旅游目的地形象，以吸引更
多中国人赴柬旅游。

作为柬埔寨的近邻，泰国2月6日
也迎来了第一批中国团体游客。当天
上午，一众泰国政府官员早早来到曼
谷机场，迎接来自广州的中国游客。
在接下来的6天里，这些游客将访问曼
谷等地，游览皇宫、寺庙等招牌景点。
泰国政府发言人阿努查表示，泰国总
理巴育已经下令政府机构推出“有吸
引力的旅游套餐和营销协议”，以实现
吸引500万名中国游客的年度目标。

在中国首批试点恢复出境团队游
业务的20个旅游目的国中，亚洲国家

占一半，包括泰国、印度尼西亚、柬埔
寨、菲律宾、马来西亚、新加坡、老挝、
马尔代夫、斯里兰卡、阿联酋共10国；
其次是非洲和欧洲各3个国家，分别为
埃及、肯尼亚、南非和俄罗斯、瑞士、匈
牙利；大洋洲和美洲各2个国家，分别
为新西兰、斐济和古巴、阿根廷。

对于即将到来的大批中国游客，
许多国家都表现出友好和欢迎的态
度。中国外交部发言人汪文斌此前曾
在例行记者会上介绍说，泰国副总理
等政府官员前往机场迎接中国赴泰航
班，并送上卫生抗疫防疫包和花环；柬
埔寨首相洪森提出今年接待200万人
次中国游客的目标；印尼等国专门安
排会说中文的对接人员……今年1月，
新上任的中国外交部长秦刚应邀访问
埃及时，埃及总统塞西在会谈中表示
埃及人民热情欢迎中国朋友尽快赴埃
旅游。1月20日，埃及就迎来了新冠
疫情后首批中国游客。在开罗国际机
场举行的欢迎仪式上，埃及旅游和文
物部副部长加达·沙拉比说，“希望看
到更多的中国旅游团”。

“友善自然会让中国游客感受到
温暖和欢乐、宾至如归，成为他们选择
出境旅游目的地的重要因素之一。中
方也会为游客前往这些国家旅游提供
更多便利，增加中国往返上述国家的
直航航班数量。”汪文斌介绍说。

往来便利是吸引中国游客前往这
些国家的另一个重要原因。根据外交
部领事司发布的信息，在首批试点恢
复出境团队游的20个国家中，印度尼
西亚同时实行免签和落地签政策；老
挝、马尔代夫、斯里兰卡、泰国、柬埔
寨、马来西亚、埃及允许中国公民办理
落地签；阿联酋与中国互免普通护照
签证。此外，这些国家也未对来自中
国的入境游客提出特殊防疫要求。新
西兰政府指出没有必要对来自中国的
旅客实施入境限制；匈牙利则不理欧
盟要求，坚持对中国游客一视同仁；赴
泰旅行无需核酸检测、接种疫苗、抗原

或隔离；赴印尼无需抗原检测或隔离，
只需接种疫苗……

然而，并非所有国家都能平等对
待中国游客。2022年12月，中方宣布
将优化调整疫情防控措施后，日本与
韩国相继发布多项针对中国旅客的入
境强制措施。对此，中方予以坚决回
击，暂停签发日本和韩国公民赴华签
证。深受打击的日韩旅游从业者眼看
别国喜迎中国游客，自己却只能无奈
呼吁政府尽快恢复人员往来，重振旅
游业。

事实上，在中国优化调整疫情防
控措施和出入境政策后，许多国家都
已经从中获得了红利。仅今年1月，柬
埔寨就迎来了2.5万名中国游客，泰国
则接待了近10万名中国游客；在1月
21日至30日农历春节期间，从中国前
往新加坡的出境游航班预订量增长了
8倍以上，商品消费比2022年同期增
长了近3倍；泰国酒店集团都喜国际的
股价从去年11月底以来飙升近21%。
全球商业地产服务和投资公司世邦魏
理仕预计，中国内地游客喜欢前往“买
买买”的国家和地区，如法国、意大利、
英国和中国香港等地的零售业及与之
相关的房地产业，都将从中国游客的
回归中大受裨益。

“每个国家都想分享中国旅游市场
的大蛋糕。”亚太旅游协会柬埔寨分会
主席吞西南（Thourn Sinan）说，柬埔
寨已经做好了准备，迎接所有国家游客
的到来，尤其是中国游客。柬埔寨旅行
社协会主席查·西夫林（Chhay Sivlin）
也表示，近来赴柬旅游的中国游客数量
越来越多，为当地旅游业和经济增长带
来了“极大的希望”。

旅游业是支撑柬埔寨经济的四大
支柱之一。柬埔寨旅游部近日发布的
一份报告显示，2019年柬埔寨共接待
外国游客 661 万人次，中国游客达
236.2万人次，中国是柬埔寨最大的外
国游客来源国。2019年柬埔寨旅游业
创造了49.2亿美元的收入，对柬埔寨

国内生产总值的贡献率达12%，解决
了60多万人的就业。

世邦魏理仕亚洲零售业务主管维
韦克·考尔认为，对亚洲零售业和全球
零售业而言，中国游客的回归堪称“游
戏规则的改写者”。

不过，要将出境旅游规模恢复至
疫情前水平，尚需时日。在一家旅行
社工作的王女士对记者表示，目前旅
行社办理的业务多为个人签证，想报
团体游的客户还不多。因为目前航班
班次并没有完全恢复，机票价格还没
有完全回落，直接影响组团成本和报
价，对团体游客而言不具有太大的吸
引力。此外，目前国际形势复杂动荡，
想去欧美或日韩旅游的客户都不多，
除了泰国之外的海岛游也没有完全恢
复。在另一家旅行社工作的林女士也
对记者表示，泰国、老挝等与中国邻近
的东南亚国家刚开始成团，日韩、欧美
等国目前还没有旅行团，邮轮游恢复
的速度应该会更慢。

中国旅游研究院院长戴斌认为，
部分居民对中远程出游特别是团队旅
游，谨慎心理仍未完全消失，但有理由
将2023年旅游经济预期由“谨慎乐观”
上调为“乐观”，全年将呈现“稳开高
走，加速回暖”的态势。随着清明节、
端午节、劳动节假日旅游需求，加上商
务旅行的刚性增长，预计2023全年出
入境旅游人次有望恢复到疫情前的三
到四成。戴斌指出，中国正在加速重
归世界旅游体系，重构世界旅游经济
格局，正在迎来从旅游资源大国到旅
游大国再到旅游强国的新时代。

外交部发言人毛宁2月7日也表
示，时隔3年，中国出境团队游按下“重
启键”，将重振全球旅游市场，为世界
经济疫后回暖注入动力。寒冬有尽，
春日可期。随着出境游的逐步有序恢
复，中方将持续强化与世界各国的人
员往来和经济交流，为全球经济复苏
注入更多信心与力量。

据《中国青年报》

近日，国家税务总局发布《关于办理
2022年度个人所得税综合所得汇算清
缴事项的公告》，明确2022年度汇算办
理时间为2023年3月1日至6月30日。

2019年新个人所得税法的施行，
标志着我国建立了综合与分类相结合
的个人所得税制。新税法要求年度终
了后，纳税人需汇总工资薪金、劳务报
酬、稿酬、特许权使用费等四项综合所
得合并计税，向税务机关办理汇算并
结清应退或应补税款。

税务总局有关负责人表示，得益
于纳税人、扣缴义务人、中介机构、相
关部门等社会各界的共同努力，前三
次汇算平稳有序，汇算制度的便民化
和精细化程度不断提高。因此，《公
告》总体上延续了前三次汇算公告的
基本框架和主要内容。

《公告》明确，2022年度终了后，居
民个人需要汇总2022年1月1日至12
月31日取得的工资薪金、劳务报酬、稿

酬、特许权使用费等四项综合所得的
收入额，减除费用6万元以及专项扣
除、专项附加扣除、依法确定的其他扣
除和符合条件的公益慈善事业捐赠
后，适用综合所得个人所得税税率并
减去速算扣除数，计算最终应纳税额，
再减去2022年已预缴税额，得出应退
或应补税额，向税务机关申报并办理
退税或补税。

根据《公告》，纳税人在2022年已
依法预缴个人所得税且符合下列情形
之一的，无需办理汇算：汇算需补税但
综合所得收入全年不超过12万元的；
汇算需补税金额不超过400元的；已预
缴税额与汇算应纳税额一致的；符合
汇算退税条件但不申请退税的。

值得关注的是，今年“可享受的税
前扣除”范围扩大。2022年，我国相继
设立3岁以下婴幼儿照护个人所得税
专项附加扣除、实施个人养老金有关
个人所得税政策。相应地，今年增加

了3岁以下婴幼儿照护专项附加扣除、
个人养老金等可以在汇算中予以扣除
的规定。

“设立3岁以下婴幼儿照护专项附
加扣除，有利于降低个人养育婴幼儿
的负担，体现了国家对人民群众生育
养育的鼓励和照顾。个人养老金在综
合所得中据实扣除，则降低了纳税人
养老的负担，多元化丰富养老产品，推
动养老金第三支柱发展。”北京国家会
计学院财税政策与应用研究所所长李
旭红说。

今年汇算在确保优化服务常态化的
基础上，又新推出了一系列服务举措。

首先，优先退税服务范围进一步
扩大。在2021年度汇算对“上有老下
有小”和看病负担较重的纳税人优先
退税的基础上，进一步扩大优先退税
服务范围，一是“下有小”的范围拓展
至填报了3岁以下婴幼儿照护专项附
加扣除的纳税人；二是将2022年度收

入降幅较大的纳税人也纳入优先退税
服务范围。

其次，预约办税期限进一步延
长。为向纳税人提供更好的服务，使
税收公共服务更有效率、更有质量、更
有秩序，2022年度汇算初期将继续实
施预约办税。有在3月1日至20日期
间办税需求的纳税人，可以在2月16
日（含）后通过个税APP及网站预约办
理时间，并按照预约时间办理汇算。3
月21日后，纳税人无需预约，可在汇算
期内随时办理。

此外，今年汇算还推出个人养老
金税前扣除智能扫码填报服务。2022
年个人养老金制度在部分城市先行实
施，符合条件的个人可填报享受2022
年度税前扣除。纳税人使用个税APP
扫描年度缴费凭证上的二维码即可生
成年度扣除信息并自动填报，在办理
汇算时享受个人养老金税前扣除。

据《经济日报》

“法谚云‘法不强人所难’。在同等
处境下，一般常人无法做到的事情，法律
不予以苛责……在三名至亲相继患病、
妻子分娩、本人收入锐减的情况下，任何
一个‘王某’基于人性之本能，除了向用
人单位请休事假照顾家庭之外，可能都
没有更周全的选择……”日前，中国裁判
文书网公布的一起劳动争议案件引发关
注，法院判决用人单位支付王某解除劳
动合同经济补偿金8.7万余元。

围绕事假如何休、休多久，在什么情
况下被视为无故旷工等问题，目前在我
国立法中尚无具体规则，由此引发的争
议时有发生。中国劳动关系学院法学院
院长沈建峰教授表示，事假如何安排才
合理，应根据休假制度的法学原理，按照
内在逻辑展开建构，形成功能协调且可
融入劳动法及整个法律框架中的规范体
系。

请事假未获批被认定旷工

“我在与领导沟通请事假的过程中
都有微信往来，我事出有因，并不属于无
故旷工……”因照顾家人请休事假的王
某被用人单位以“无故旷工”为由解除劳
动合同后，诉至法院。

2013年9月，王某入职北京某汽车
服务公司做展厅经理，双方签有期限自
2018年10月1日至2023年9月30日的
劳动合同。

2021年3月、4月，王某未出勤，通
过钉钉系统请休假期，其中已获批准的
为年假8天、陪产假15天、事假14天。
对未获批准的事假，公司的回复是“照顾
家人已不能成为你请假的正当理由”。

2021年4月15日，公司向王某邮寄
《限期返岗通知书》，要求其于次日按时
到岗上班。当月19日，因王某“至今未
能返岗并不能解释未到岗原因”“无故旷
工已达6天”，公司向其作出《解除劳动
合同通知书》。

当年3月以来，因母亲精神出现问
题住院，父亲身体不好，妻子预产期延
后，长子肾积水手术，术后又出现感染，
二宝出生第二天诊断溶血性黄疸，转院
治疗一周多，再加上妻子产后坐月子，王
某分身乏术。他以要求公司向其支付违
法解除劳动合同赔偿金为由，申请仲裁，
被驳回后提起诉讼，变更诉讼请求为要
求公司支付解除劳动关系经济补偿金。

庭审中，公司表示，考虑到王某的情
况，公司已追加批准多天事假，王某休假
期间有很多工作未能完成，其所在的销
售岗位不能空缺太长时间，沟通后王某
称无法到岗。员工请休事假，影响生产
和服务的情况下公司可以拒绝。

释法指出“法不强人所难”

本案争议焦点在于认定王某在请休
事假未获批准的情况下，未到岗工作的
行为是否构成旷工，继而认定公司以旷
工将其辞退，是否构成违法解除劳动合
同。

经审查，法院认为，一方面公司忽视
了自身长期安排王某超时劳动的事实，
王某不得不请休的事假中，实际涵盖了
其本可以依法休息休假的期间，间接损
害了王某本可以通过调休加班方式继续
休假的权利。另一方面，公司在充分掌
握王某请事假事由的情况下，忽视了本

案特定情形下王某存在必须本人亲力亲
为的请假事由，并不符合其自身规章制
度中对事假的规定及立意。以旷工为由
将王某辞退，缺乏事实与法律依据，构成
违法解除劳动合同。

释理中，法官提到“法不强人所
难”的法谚，明确王某选择向公司请休
事假，既是履行法定职责的需要，亦是
遵守人伦道德的体现，并藉此提出用
人单位在行使用工管理权时，既应遵
守国家法律法规的规定，还应注重企
业社会责任，加强对困难职工的人文
关怀，弘扬社会主义核心价值观和中
华民族传统美德，以此构建和谐稳定
的劳动关系。

在另一起案件中，因父亲癌症晚期
病重需要看护，李某向公司请假一周未
获批准，在“强制”休假后李某被公司以
旷工为由解除劳动合同。李某申请劳动
仲裁获得支持，公司提起诉讼。最终，北
京市东城区人民法院认定公司系违法解
除，应支付李某违法解除劳动合同赔偿
金11万余元。

法院审理认为，为尽人子孝道，提出
请假，符合中华民族传统的人伦道德和
善良风俗。公司在明知李某父亲重病的
情况下，仍以请假材料不全，未经审批为
由，要求李某到岗，显然未注意到劳动关
系的人合性，未尽到用人单位对劳动者
的照顾义务，既不合情也不合理。

事假如何休亟须明确规则

记者搜索裁判文书网发现，类似案
件中，因劳动者“不服从用工管理”而导
致败诉的情况也不少。

例如，广州的某航空公司客舱/保卫
部安全员黄某以患癌父亲病情不稳定为
由“强休”事假，公司以其行为严重违反
规章制度，与其解除劳动关系。法院认
为公司依据经营情况作出不予批准的决
定，符合用工自主权范畴，应当予以尊
重。

“建立劳动关系后，劳动者就有按照
用人单位的安排进行工作的义务。但劳
动者既是家庭存在也是社会存在，因此
就会发生劳动义务和家庭义务、社会义
务之间的冲突。”沈建峰说，对这种冲突，
有的法律做了特殊制度安排，例如将参
加一些社会活动的时间计入工作时间，
哺乳未成年子女的一个小时计入工作时
间等，但是还有一些法律没有专门安排，
这就需要通过事假制度解决。

“劳动法上的事假制度是最重要的
平衡上述两种义务的制度，目前我国立
法中没有事假的规则，因此事假如何处
理基本处于当事人自主安排之下。具体
到事假如何安排才合理，是一个需要综
合判断的问题。”沈建峰说。

沈建峰建议，事假的合理性可以从
事假事由的重要性和必要性、事假长度
的合理性以及事假程序的合理性几个方
面综合判断。在个案合理性判断之外，
也可利用劳动法的相关机制形成该类型
休假的合理规则。用人单位可通过用人
单位规章等方式将劳动者不能工作时休
假的前提、程序和后果确定下来。劳动
基准法也有介入的必要性，可以设置各
类劳动者不能工作时休假的底线性长
度，明确最低标准，以避免纠纷。

据《工人日报》

中国重启出境团队游

“每个国家都想
分享这个大蛋糕”

个税年度汇算有新变化

请事假未批强休变旷工
究竟怎么休才合理

专家认为，事假的合理性可以
从请假必要性、长度合理性等方面综合判断

近日，在温州市瓯海区丽岙街
道河头村的 300 多亩菜篮子蔬菜
基地里，绿油油的叶菜相继成熟，
村民们在地里采收、分拣、装运蔬
菜，供应市场。 通讯员刘吉利 摄

采收蔬菜
供应市场

新华社北京2月9日电 中国疾控
中心流行病学首席专家吴尊友9日在国
务院联防联控机制新闻发布会上表示，
近几个月出现新一波新冠疫情的可能性
比较小，今后再出现全国范围内短时间
集中大规模流行的可能性也比较小。

吴尊友介绍，我国刚刚经历了一次
全国性的新冠病毒感染流行，多数人已
经康复，还有部分人仍在康复之中，全国
范围内人群免疫保护力处在一个较高的
时期。

我国新冠病毒监测数据显示，2023

年1月1日以来，从全国各个口岸入境人
员中监测到39种进化分支，全部为奥密
克戎变异株，以BA.5.2和BF.7及其亚分
支为主，到目前为止尚未监测到传播力、
致病力、免疫逃逸能力明显增加的新型
变异株流行。

吴尊友表示，随着我国优化疫情防
控策略措施，未来新冠疫情可能会断断
续续在局部地区、部分人群、一段时间内
发生。总体来看，三年来新冠病毒持续
发生变异，传染性和免疫逃逸能力在增
强，但致病性在减弱。

中疾控专家：

近几个月出现新一波
新冠疫情可能性较小


