
通讯员邓雪珂、陈一
薇、郑文杰报道 日前，世
界经济论坛（WEF）公布最
新一批“灯塔工厂”名单，
21位新成员加入其全球灯
塔网络。隆基绿能嘉兴基
地是全球光伏行业唯一入
围工厂。

这其中的含金量不言
而喻。“灯塔工厂”代表着
全球智能制造和数字化最
高水平，是“数字化制造”
和“工业4.0”示范者。目前
全球“灯塔工厂”数量已达
到153家，中国共62家，排
名全球第一。此次隆基绿
能嘉兴基地的入围，意味
着全球光伏行业首个“灯
塔工厂”诞生，隆基绿能在
智能制造和数字化领域已
经达到了世界领先水平。

30余项数字化用例

“灯塔工厂”入围要求
十分严苛，需要集成至少5
个世界级领先水平的技术

应用。隆基绿能嘉兴基地
大规模采用工业互联网、大
数据、人工智能、数字孪生
等新技术，开发实施了 30
多项数字化用例推动智能
制造。

其中，机器视觉赋能
的柔性自动化、AI赋能的
全流程检测及追溯、订单
生产交付周期智慧管理、
AI算法赋能的电池资源匹
配及动态纠偏、智能人力
管理均是此次“灯塔工厂”
获选的数字化用例，各项
智造技术的导入为隆基
HPBC 产品智能化生产保
驾护航，为客户创造价值
提供了新锚点，有效提升
了产品的可靠性。

（下转第4版）

本报讯 通讯员王继红、毛
宇磊报道 12月 22日，天气寒
冷，位于智造新城的衢州康鹏
化学有限公司（以下简称“康鹏
公司”）迎来几位特殊客人，他
们来自衢州市卫生监督所、衢
州华鼎检测科技有限公司等部
门单位，正在生产现场开展职
业健康“管家服务”。

职业健康“管家服务”是个
新鲜事物。11月，该市卫健委
下发文件，在市本级190家企
业中展开职业健康“管家服

务”试点，免费为企业开展职
业病防治指导服务。具体内
容共16项，包括帮助企业做好
职业健康关键要素风险自评、
自查分类及网上录入，及时提
醒企业开展职工岗前、岗中、
离岗职业健康体检以及复查，
填报相关资料、制作结果告知
单等。

康鹏公司2009年投产，有
员工340余人，去年营收4.9亿
元。公司总经理助理焦海华记
下了“管家服务”组指出的“防

护口罩等级要保障”等问题，他
说，“管家服务”组已根据职业
病防治“三同时”要求，提出职
业病危害消除、替代以及工程
控制建议，公司已据此作出安
排。此外，针对今年天气寒冷，
公司增发了保温棉鞋，保障员
工健康。

衢州华鼎检测科技有限公
司是市本级职业健康“管家服
务”提供单位。“我们检查了康
鹏公司职业健康六类台账，总
体较为规范；发现的小问题，企

业已作改进。”公司总经理肖兵
介绍，经市相关部门考核，3人
组成的“管家服务”团队本月起
将每季入企服务一次以上。“目
前已为康鹏公司、开山集团等
企业开展上门服务。”

康鹏公司总经理汪奇辉坦
陈，企业主观上不会去违反职
业病防治法律法规，但职业病
防治专业性强，“管家服务”很
好地补齐了这一短板。

据悉，企业是职业健康安
全管理的主体，国家按职业病

发生风险高低，将用人单位分
为“甲类”（低风险类）、“乙类”
（中风险类）、“丙类”（高风险
类），并根据管理规范实施动态
调整。今年，衢州市根据中小
企业多、企业生产经营压力大
的实际，在吸收绍兴市新昌县
等地做法的基础上，采取政府
购买服务，由第三方专业机构
负责为期一年的职业健康“管
家服务”试点，将职业病防治关
口前移，进一步打造衢州最优
营商环境。

倾 情 关 注 劳 动 群 体 全 心 服 务 工 会 组 织
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向阳而生，逐“光”而行，

嘉兴光伏行业再攀新高

隆基绿能“点亮”
全球首个“灯塔工厂”

勇当先行者 谱写新篇章

据新华社北京12月25日
电 长三角一体化发展统计监
测办公室 25日发布的数据显
示，以2015年为基期，2022年
长三角区域发展指数为129.5，
比上年提高 1.6，与 2015 年相
比，年均提高4.2。六个分领域
指数均有所上升。

长三角区域发展指数走势

显示，近年来，长三角一体化发展
取得显著进展，全国发展强劲活
跃增长极和高质量发展样板区
的地位作用不断夯实，率先基本
实现现代化的引领作用和区域一
体化发展的示范作用逐年凸显，
打造新时代改革开放新高地不
断取得新突破，长三角一体化发
展从全面加速迈向全面深化。

2022年长三角区域
发展指数稳步提升

聘请专业机构 惠及190家企业

衢州试点职业健康“管家服务”

这个冬天有你更温暖
台州椒江区总工会领导慰问“抬车哥”张茂超

张茂超：慰问金我不要，弘扬正能量不能用金钱来衡量

本报讯 记者潘仙德 通讯 员尹江辉、陈笑笑摄影报道

昨日下午，台州市椒江区总工
会领导带着慰问品，对“抬车
哥”张茂超进行了慰问，感谢他
在危急关头，挺身而出救出车
底下的老人。

昨日，本报在头版以《斑马
线上年迈老人被压车底 椒江
环卫工人等合力抬车将其救
出 寒冬虽冷但人心很暖》为
题，报道了椒江绿清环境发展
有限公司葭沚清扫分公司环
卫工人张茂超等热心市民救
出车底下老人的感人事迹后，
在社会上产生了很好的反响。

星期一一上班，椒江区总
工会就报道中张茂超救人一
事作了进一步了解。为了进
一步弘扬助人为乐、见义勇
为的精神，营造良好友善的

社会氛围，椒江区总工会决
定对救人时起到带头作用的

“抬车哥”张茂超进行慰问。
当天下午，椒江区总工会

领导带着暖冬慰问品，在区总
工会“365+劳动者驿站”001
号站对张茂超进行了慰问。

“其实那天我也没有想
到自己会被电视报道，还有
政府部门专门来慰问我。碰
到这种事情，当时就是出于
本能地冲了过去，做了些力
所能及的事情。当时那辆
SUV 太重了，我们几个人实
在是抬不动，也怕操作不当
对老人造成二次伤害，我当
下就说先拨打 110 和 119，其
实多亏了消防员们，他们人
多 力 量 大 ，我 真 的 没 做 什

么。”接过工会送的暖冬慰问
礼包、慰问品，张茂超表达了
深深的谢意。

当任炎旭提到要给予他
慰问金时，张茂超毅然决然
地拒绝了。“宣传正能量是好
事情，但慰问金我不要，弘扬
正能量不能用金钱来衡量。
如果有钱，可以捐赠给需要
的人，比我们困难的人还有很
多很多，像武汉疫情、甘肃地
震，我都有捐款给他们。对于
我而言，有一份自己热爱的工
作，就已经很知足了。”

另据了解，自 12 月 21 日
起，由椒江区总工会领导班子
已带队，分6批次开展了走访
慰问，为新就业形态劳动者送
上555份“温暖大礼包”。

图为环卫工人张茂超（左一）收到了慰问礼包。

连续报道

记者羊荣江报道 省
海港集团、宁波舟山港集
团职工艺术团一直以来在
集团职工文化事业中充当
着重要的角色，通过深入
生产一线，了解职工的思
想动态和情感世界，创作
出许多感人至深的好作
品，为集团职工文化事业
注入源源不断的活力。而
艺术团的成功离不开一个
人的努力，那就是省海港
集团、宁波舟山港集团工
会办主管吴俊杰。日前，
吴俊杰荣获“浙江省十佳
职工文体领军人物”。

问：吴主管，您也曾是
一线产业工人，是什么机
缘巧合让您投身职工文化
事业的？

答：我是一名“港三
代”，爷爷和父亲曾经都是
码头装卸工，我的童年都
是听着码头装卸工劳动号
子度过的。1998 年，我进
入集团成为一名码头吊机
司机，这可能也是受父辈
的影响。在码头一线从事
装卸工作一干就是十余
年。这几年，看了我文艺
作品的很多人都不禁感
慨：你在码头开了十多年
吊机，真浪费呀。其实他
们不知道，没有扎根一线
的经历，怎能创作出这些
有血有肉的产业工人题材
文艺作品呢？所以我觉
得 ，一 切 都 是 最 好 的 安
排。至于说为什么投身职
工文化事业，缘于集团的
一次文艺演出，当时我参
与创作和演绎了一个小品
叫《钥匙》，讲的是远离老
家到沿海城市打工的人
们，面临结婚、买房、孩子
上学等问题时的种种困境
和无奈……我至今还记得
首演结束，在剧院门口，一
批年轻的职工围着我说：

“谢谢您替我们发声，谢谢
您让我们被看见。”我想这
应该就是我一直坚持从事
职工文化事业的初心吧。

问：近些年，您和您的
团 队 创 作 演 绎 了 不 少 作
品，您也成为多台重要晚
会的主创人员，请介绍一
下这方面工作。

答：其实好多优秀作品
都是我们团队一起完成
的，我们集团工会下面有
个职工艺术团，历年来的
优秀作品，如《在路上》《致
青春》等，都是在集团职工
文化创意土壤上开花结果
的。所以“团队”“氛围”

“土壤”很重要。
在团队的共同努力下，

我主演的小品《阳光公寓》
获浙江省群众戏剧小品大
赛金奖、第十一届华东六
省一市戏曲小品大赛银
奖、第五届中国戏剧奖小
品类优秀剧目奖。参与创
作的小品《在路上》在央视
录制播出。2020 年，我担
任全国职业技能大赛全国
总决赛闭幕式总导演。荣
誉属于过去，但这些经历
都为我的成长不断助力。

问：结合集团工会在加
强职工文化建设，丰富职
工精神文化生活、培育现
代 文 明 素 质 上 所 做 的 工
作，谈谈您的打算。

答：在守好红色根脉，
弘扬“三个精神”的基础
上，探索走职工品牌文化之
路。近年来，集团工会已经
总结提炼了浙港“蔚蓝”职
工文化品牌。未来，我们将
会围绕“蔚蓝”职工文化品
牌，积极开展形式多样的弘
扬“蔚蓝精神”系列活动，将

“蔚蓝”打造成新时代浙港
职工文化的灵魂与核心。
让职工文化为培育世界一
流企业提供动力。

“港三代”为职工
文化事业注入活力
——访省海港集团、宁波舟山港集团

工会办主管吴俊杰

本报讯 记者金钧胤报道
昨日，省生态环境厅举行加强
行政执法与司法协作联合惩
治生态环境违法犯罪新闻发
布会，通报我省加强生态环境
行政执法与司法衔接，联合打
击环境违法犯罪成果，护航高
水平建设美丽浙江工作，并发
布典型案例。

据了解，省公安厅、省检

察院、省法院和省生态环境厅
等单位近年来通力合作、统筹
推进，依法惩治生态环境违法
犯罪行为，推动解决群众身边
突出环境问题，积极助力优化
营商环境和经济社会高质量
发展，为新时代美丽浙江建设
提供了坚实法治保障。

全省公、检、法、环等单
位深化协作互通，健全生态

环境行政执法与司法联席会
议制度，在信息共享、线索移
交、案件会商等方面建立环
境执法协作快速通道，加强
联动协作，全面建立生态环
境和资源保护领域司法机关
提前介入、快速鉴定评估、跨
区域案件协调等九大机制，
切实推动生态环境损害赔偿
制度改革，共同完善环境资

源司法保护机制。
省生态环境厅还坚持开

展生态环境行政执法与司法
培训，围绕政策法规、技术装
备、现场实务等内容开展针对
性授课，有效提升执法人员整
体素质，每年组织开展6期左
右省级执法岗位培训班；连续
三年会同省总工会等部门开
展执法大练兵活动并组织技

能比武，创新执法尖兵选拔培
育模式，努力打造生态环境专
业执法样板。

“十四五”以来，全省共查
处环境违法行政案件 23685
件，移送行政拘留1003件，移
送涉嫌环境污染犯罪546件，
行政和刑事拘留 2084 人，打
击环境犯罪力度持续走在全
国前列。

多部门加强行政执法与司法协作

联合惩治生态环境违法犯罪

昨日，金华市金华开
发区秋滨小学科技节专场
活动中，学生在体验“对弈
机器人”项目。

当天，金华市青少年
宫“科技助梦乡村”科技节
专场活动在金华开发区
秋滨小学举行。活动共
有 30 多项科技、益智体验

项目供全校 1800 余名学
生学习体验，让学生在玩
中学、做中学。近年来，
金华市持续开展科技嘉
年华、科技运动会、科技
助梦乡村等科技系列活
动，助力青少年科学素质
的培养。

通讯员胡肖飞摄

“科技助梦乡村”
进校园


