
温岭市总工会全面贯彻落
实省委“新春第一会”精神，围绕

“三型”“五有”目标要求，聚焦完
善职工创新的组织协同、能力形
成、服务保障“三大体系”，积极
投身省域技能型社会建设，助力
打造向新进军、提质增能、以技
促富的高素养劳动者大军，为温
岭工业强市、产业兴市提供强有
力的工会力量。

聚焦组织协调体系，建强
“头雁”带动“群雁”

探索建立产改联盟。温岭
市总工会探索建立区域化“组团
式”产改联盟，通过资源共享、优
势互补、共同发展，变“单打独
斗”为“团体作战”。形成产改联
盟32个，涉及企业106家，涵盖
七大温岭特色支柱产业，推动产
改工作在全行业、全链条上深入
推进。

星级评定建强“头雁”。出
台《温岭市星级非公企业产业工
人队伍建设改革试点创建实施
方案》，按照思想引领、素质提
升、建功立业、和谐建设、固本强
基五个方面分级分类评价，设一
至五星五个层级，实行“三年一
考核”动态管理。现有五星级试

点企业3家，四星级6家，三星
级13家，其余为一至二星。共
兑现政策激励奖励34万元。

互学互查提升“群雁”。建
立产改联盟互学、互鉴、互传、互
查模式，联盟成员单位探索结成
高技能人才创新工作室联盟、劳
动工匠服务队联盟等模式，充分
发挥“领头雁”企业党建、科研、
制度等优势，驱动“盟友”企业转
型升级。开展产改交流活动53
场、安全互查27次，累计推动获
得专利8项、实用新型专利50余
项，参与制定国家行业标准1项。

聚焦能力形成体系，推动
“蓝图”转为“实景”

激发领军人才培育。全力
做大做强人才培育平台，充分发
挥市镇企三级工匠学院、博士创
新站等作用。紧盯先进制造业、
战略性新兴产业发展方向，通过
工学交替、名师带徒、技能研修、
岗位练兵等校企双元培养形式，

“孵化”高技能领军人才。如温
岭城北街道总工会推出“俊采星
驰人才培养计划”，开设包含抖
音起号、直播技巧、货品模块构
建等内容的“理论+实操”直播
培训23场，培养优质主播120
余人。

激励职工创业创新。为企
业发展提供“企业点菜、劳模工
匠做菜、工会送菜”服务，由技术
水平和管理能力较强的劳模、工
匠等领衔，强化职工群创成果展
示交流和专利转化。如台州工
匠蒲道勇主导的技能大师创新
工作室，攻克电机新品研发等方
面技术难题，其主持设计“210
高效大扭矩电动车驱动电机”转
化投入市场后，累计销售额超过
3亿元。

激活人才升值通道。建立
技能竞赛和工匠培育联通机制，
优先选树技能竞赛获奖人员为
劳模工匠，目前累计选树 23

人。同时联合人社、经信等部
门，率先在全省启动国家职业等
级目录外的行业工种技能等级
认定工作，出台能级认定工作试
行办法，引入“能级工”概念，对
暂未取得国家职业等级证书、在
企业生产一线从事技能操作的
人员和辅助人员开展等级认定，
填补职业技能认定空白领域。
目前三个试点工种4000多名产
业工人取得能级认定，月薪资平
均增幅8%以上。

聚焦服务保障体系，实现
“思想”驱动“行动”

思想引领蓄势赋能。组织
开展“新春第一讲”活动，依托

“班前十分钟”微课堂思政品牌，
向企业高管、新老员工宣讲“八
八战略”、省委“新春第一会”精
神、《浙江省优化营商环境条例》
和《温岭市推动制造业高质量发
展若干政策》等。“新春第一会”
以来开展“班前十分钟”120多

场次，覆盖职工2500余人。
技酬匹配激励驱动。加快

能级工资集体协商全域试点，着
手建立集体协商实训基地，全面
推广市级地方标准《行业性能级
工资集体协商规范》。引导企业
奖励向创新创造类成果倾斜，鼓
励企业细化技能人才培养、技能
等级认定、技能薪酬激励办法，
将创新成果与职工晋升晋级、薪
酬激励挂钩，切实激发职工创新
积极性主动性。

用工对接岗位支持。立足
“早准备、抢开局、稳增长”，积极
开展新春慰问留工、春风送岗下
乡、技能培训上门等活动，把岗
位、技能送到求职者“家门口”。
目前已举办“春送岗位”新春招
聘会6场，参会企业517家，提
供6778个岗位、20800人次的
就业服务，初步达成工作意向
3000人。
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金华供电以金华供电以““满格电满格电””助企开门红助企开门红
人勤春来早，生产动力足。随着春节过后各个企业争相复工复产，来自国网金华供电公司的电力

工作人员访企业、进车间，为企业送上贴心周到的电力服务，以满格电力助力企业冲刺首季开门红。

锣鼓喧嚣，龙舞欢腾。2
月21日上午，全球最大的小商
品集散中心——义乌国际商

贸城迎来龙年开市，市场内外
人声鼎沸。

为保障市场开业用电安

全，国网义乌市供电公司“先
行一步”，主动上门服务，检查
小商品城各配电室内电气设
备运行情况，以及安全工器具
校验合格时间、自备电源运行
情况，并全面开展供区变电
站、输电线路、配电线路全面
全线巡视、隐患排查；对各类
备用电源实行运行跟踪，把每
一环节做到有效可靠的保障，
护航小商品城顺利开市。据
统计，义乌市场首日开门率达
到94.6%，较2023年开始首日
上升 2.1%，市场总人流量达
22.8万人次。

市场开市火热，企业也生
产不停。位于金磐产业飞地
的新能源企业“润马光能”生
产车间，14条生产线开足马力
运转，争分夺秒赶订单、忙生
产。2月20日，国网金华金东

供电分公司工作人员来到“润
马光能”，深入生产一线进行
走访检查。“感谢供电公司上
门提供的用电服务，为近期我
们复工复产做好了稳定的电
力保障。”金义新区润马光能
科技（金华）有限公司组建工
厂生产总监姜宏彦说道。据
悉，“润马光能”当前订单已排
到2个月后，春节假期期间日
产量为400余万元。

对企业来说，赶订单进度
就是抢发展机遇。兰溪的浙
江金梭纺织有限公司同样正
热火朝天，赶制着春节期间接
到的订单。“目前我们生产基
本上已经是满负荷，订单已经
排到 3月中旬左右了。供电
公司上门为我们检测线路，排
查安全隐患，保障了我们正常
生产和及时交货。”对于国家

电网浙江电力（兰溪）红船共
产党员服务队主动上门，为企
业节后复产送出的“用电安全
大礼包”，该企业负责人感谢
道。

在企业纷纷发力冲刺的
关键时刻，国网金华供电公司
开展助企“开门红”服务行动，
组织人员主动上门，对企业的
供电设施进行详细检查和排
查，确保企业用电“放心”。同
时，供电公司还详细了解企业
的生产情况，倾听企业对供电
服务和用电需求的意见，介绍
各类节能政策，帮助企业更经
济地利用电力资源，实现降本
增效的目标。“这两天天气冷，
用电量大，工厂用电安全一定
要再谨慎，有什么问题随时联
系，我们将第一时间上门解
决。”2月23日，在捷科有限公
司，国网金华婺城供电分公司
工作人员为企业复工复产用
电进行检查。

“这个应用很方便，输入我
们企业用电的基本信息，就可
以帮我们估算出这个月的电
费，减少了基本电费支出。”2
月23日，浦江县兰塘纸业负责
人张先生在手机上点开“电量
精算师”应用，满脸笑意地对国
网浦江县供电公司员工说。

在电力市场化改革背景
下，企业需要在提前测算每个
月及全年用电量的基础上，向
售电企业购电，但许多企业往
往无法做到“用多少买多少”，
多购或少购电会造成偏差考核
费用损失、提高企业用电成
本。为此，国网金华供电公司
化身“精算师”为用户预测电
量，精打细算，只为企业排忧解
难。

去年4月，“电量精算师”

应用上线“网上国网”APP，通
过数字化技术，结合企业的生
产特性、用能特点等参考变量，
建立“数智化电量预测模型”，
为企业提供电量预测专属建
议；同时基于日用电量数据，动
态跟踪企业月用电余量情况，
及时提醒客户进行电量交易调
整，或进行生产计划调整，避免
出现较大的用电偏差，从而带
来偏差考核费用损失。国网金
华供电公司组建“精算师”团
队，结合企业近期的电量电费
及用电负荷情况，从改善功率
因数平衡、变更峰谷电、调整基
本电费计算方式、取消差别电
价和避免偏差考核等 5个维

度，“一户一策”为企业编制优
化电价方案，有效帮助企业降
低用电成本。

浙江铂动工贸有限公司是
一家以汽车轮毂生产加工为主
的企业，产品远销海外，去年出
口额超5000万美元。为推动
企业转型升级，实现高质量“走
出去”，铂动工贸积极升级生产
工艺，其日常运营对电力的需
求极大。国网武义县供电公司
深入企业了解实际情况，对企
业的当前用电管理进行评估，
为企业提供专业的用电建议，
助力企业精准完成月度预购电
申报，有效避免用电偏差，从而
为企业节约成本并提高效益。

2月20日，国网磐安县供
电公司工作人员来到浙江省磐
安县兴达橡塑厂，对企业新增
配电设备进行竣工验收检查。
短短1个小时间，工作人员就完
成了从计量柜、开关设备到变
压器的检查任务，确定新增设
备验收合格，为企业接电投产
敲定了时间表。

该企业自2005年建立，主
要生产销售橡塑制品、五金配
件，近年来经营状况向好，订单
需求也不断增大，随着厂区的
升级改造，原先80千伏安的变
压器无法满足生产需求。接到
用电增容改造申请后，国网磐
安县供电公司第一时间组织工
作人员上门走访，现场查看该
企业生产线的建设规模，测算
用电量，制定用电方案，将企业
原变压器增容至250千伏安；
同时联合多专业开展立体服
务，急客户之所急，加派人手，
昼夜不停，加快完成增容变压
器的全流程，高效满足了企业
新年扩大生产的用电需求，为
企业生产加足“马力”。

塔吊转动，焊花飞舞，工人
忙碌。随着重大项目开工复
工，国网金华供电公司将主动

服务重大产业项目作为“电力
助企”的头等大事，齐心协力确
保项目顺利投产。

在作为浙江省“千项万亿”
重点项目之一的永康石柱高新
科技产业园项目建设现场，施
工人员各司其职，全力冲节点、
保进度。为满足园区项目用
电，国网永康市供电公司先后
投入4台临时配变共1600千伏
安。对涉及的周边现场线路及
专变进行二次布局，通过“上改
下”、线路迁改、环境治理等进
行供电环境整治，进一步腾空
建设空间。春节前后，该公司
还开展现场安全用电检查，通
过红外测温设备等远红设备对
该现场线路、设备等进行多轮
巡检，并针对性开展安全知识
讲解，确保项目工程安全、有序
推进。

优质的营商环境是企业生
长的“沃土”。国网金华供电公
司将持续发挥电力“先行官”作
用，用心用情用力解决企业“急
难愁盼”问题，做好优质服务

“加法”，全力助力企业铆足劲
头开工生产，做好企业复工复
产的“护航人”。

姜爽

主动上门送上“放心电”

精打细算送上“省心电”

2月20日，国网武义县供电公司组织人员深入浙江铂动工贸
有限公司，开展助力企业“开门红”服务，详细了解了该企业节后复
工复产的用电需求和现状，为企业提供用电优化建议和技术支
持。 朱京路 摄

服务提效送上“便捷电”

国网永康市供电公司员工在浙江飞洋杯业检查
安全用电。 项与翕 摄

2月21日，义乌国际商贸城开市啦！为全力保障义乌市场开
市、企业复工安全用电，国网义乌市供电公司主动上门服务，对商
户进行安全用电宣传。 陈姣姣 摄

杭州五和肉类市场是国有控股的专业化肉类交易市场，总投资4000余万
元，营业面积约32000平方米，摊位近600个，经营户350余家，是“浙江省四
星级文明规范市场”，完成了市场“五化”改造提升，凭借完整的肉品交易追溯
体系和全过程的浙食链、浙冷链应用普及，市场已实现追溯、交易、管理智能
化，2023年市场鲜猪肉、冷鲜猪肉年交易量超310万头。

作为国有控股的专业型肉类交易市场，杭州五和肉类市场始终秉持“食品
安全关乎生命，责任重于泰山”的理念，肉类供应优质可靠，较好地满足了杭
州市区居民及各大农贸市场的消费需求，全年365天为杭州百姓的肉类供应
保供稳价做出应有的贡献。
地址:杭州余杭区良渚街道霓虹路12号 电话:0571-89010157

濮院大葉品牌中心
真丝纯羊绒馆

面向全国招商，真诚邀请拥有共同理念的企业家入驻。
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地址：东阳市虎鹿镇
电话：0579-86150991

中国虎鹿——浙江缝配城

浙江省区域性重点市场
浙江省三星级文明市场

杭州五和肉类交易市场

联系电话：13736480926（徐先生）
13819322212（褚先生）

地址：桐乡市濮院镇濮院大道4088号
大葉品牌中心招商部

广告

房屋拍卖信息
湖墅南路103号“百大花园”C座1504室住宅（建筑面积

105.82平方米，起拍价268.2008万元）、湖墅南路103号“百
大花园”C座1506室住宅（建筑面积101.16平方米，起拍价
282.0341万元）3月28日在阿里巴巴旗下资产处置平台公开
拍卖咨询13656676677信息详见http://t.cn/Ev3vcUE —
浙江省拍卖行有限公司（机构标的物）

温岭市总工会完善“三大体系”
助力打造高素养劳动者大军

为大力弘扬劳模工匠精神，做好“传、帮、带”工作，打造
一支知识型、技能型、创新型的职工队伍，日前，国网景宁县
供电公司工会举行“工匠引领 传承护航”师徒结对仪式，10
对师徒现场结对。

拜师仪式中，徒弟们整理衣冠，向师傅三鞠躬行礼，同时
递上拜师帖，奉上鲜花，从今往后改口称“师傅”。师傅在接
受徒弟行礼的同时，回递收徒帖，并送上精心准备的专业书
籍。 王海燕、郭微 摄

传承护航师带徒

3月12日上午，第46个植树节到来之际，绍兴市上
虞区供水有限公司党委、工会、团总支组织开展了“追求
绿色时尚，走向绿色文明”为主题的植树活动。

铲土挖坑、挥锹培土、夯实土层、浇水灌根……大家
分工有序，井井有条。经过一个小时的辛勤劳动，新栽
种的树苗迎风伫立，一片生机。 肖乐尘 摄

““植植””此新绿此新绿 不负春光不负春光


