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广告

学习《决定》每日问答

序
号

主债务人
名称

账面利息余额

1 人
民
币

担保人
名称

抵押物 币
种

账面本金
余额

10829020.74

浙江天鑫纺织有限
公司、浙江彩之源纺
织 有 限 公 司 、吴 卸
连、方俊英、吴欢

账面本息
余额

兰溪市天

盛纺织有

限公司

代垫
费用

10,707,095.50

121,925.24（ 利

息 暂 计 至 2017
年12月31日）

0

2 人
民
币

1070000
杭州余杭区塘栖镇
超轩五金机械经营
部、唐晓亮、曹史慧、
方正

浙江万强

实业有限

公司

900,000.00
170,000.00（利息

暂计至 2018年 4
月20日）

0

3
人
民
币

482720
李新新、杭州杰亮塑

料制品有限公司、李

建华、徐爱萍

杭州哲涛

印刷有限

公司
无 470,000.00

12,720.00 （利息

暂计至 2018 年 4
月20日）

0

4
人
民
币

14284638.43
林阿五、杨丽芸、
林正栋、周建芳

绍兴市唐

皇种猪有

限公司

林阿五名下位于唐皇苑北区 1 幢
106-306、107-307、108-308、406
的商业用房，建筑面积 460.29 平
方米，抵押最高额1447万元

9,907,859.05
4,376,779.38（利

息 暂 计 至 2020
年3月20日）

0

5
人
民
币

17049074.35
浙江艳庄化妆品有
限公司、杜洪良、杜
丽珊、应凤明、杜健

浙江龙世

达彩印有

限公司

无 9,306,065.95
7,743,008.40（利

息 暂 计 至 2020
年3月20日）

0

累计 31,291,020.5 12,424,433. 43715453.52 0
人民
币

光大金瓯资产管理有限公司与楼荣斌债权转让通知暨债务催收联合公告
标的债权明细表金额：元

注：
1. 上述标的债权明细表为

截止基准日（即[2021]年[6]月[30]
日）标的债权账面本金余额，账
面利息余额（利息计算日以每户
债权具体情况为准）等的暂估金
额，如与法院裁判文书或按标的
债权文件约定方式计算金额不同，
则以该等法院裁判文书或债权文
件确认的方式计算至基准日。

2. 清单中“担保人”包括保
证人、抵押人、出质人，担保人
的担保范围以签署的合同等法
律文件约定为准。如公告中债
务人、债权金额、担保人等信息
与事实不符的，以签署的合同
等法律文件约定为准。

3. 本公告清单仅列示截至
2021年 6月 30日的贷款本金余
额，借款人和担保人应支付给
光大金瓯资产管理有限公司的
利息、罚息、违约金及其它应付
款按借款合同、担保合同及光
大金瓯资产管理有限公司的有
关规定或生效法律文书确定的
方法计算。

4. 若借款人、担保人因各
种原因更名、改制、歇业、吊销
营业执照或丧失民事主体资格
的，请相关承债主体及/或主管
部门代位履行义务或履行清算
责任。

根据光大金瓯资产管
理有限公司与楼荣斌签署
的 合 同 编 号 为 [CE⁃
BAMC—JH—B—2021—
023]的《债权转让协议》，光
大金瓯资产管理有限公司
已将其持有的债权中对下
列借款人及其担保人享有
的权利(包括但不限于担保
债权、违约金债权、损失赔
偿权、利息债权)依法转让
给楼荣斌。光大金瓯资产
管理有限公司与楼荣斌联
合公告通知各借款人及担
保人以及其他相关各方。

楼荣斌作为上述债权
的受让方，现公告要求下
列借款人及其担保人，从
公告之日起立即向楼荣斌
履行主债权合同及担保合
同约定的偿付义务或相应
的担保责任。

特此公告
联系电话：楼荣斌
13305791989

光大金瓯资产管理有限公司
楼荣斌

2024年8月29日

兰溪市天蚕纺织有限公司所有抵押物
位于兰溪市赤溪街道朱犁村（土地面
积 10671.90平方米、建筑面积 8825.47
平方米），最高额抵押1200万元

唐晓亮所有位于兰溪市溪西2号区五
里亭村 39 幢 3 单元 602 室的住宅，房
产证号：兰房权证兰江字第 0124195
号 ；土 地 证 号 ：兰 国 用 2002 字 第
101-3133 号，建筑面积 114.98 平方
米，最高额为80万元

“这是我们的电力便
民服务卡，上面有我们的
电话，有什么用电需求，
可以随时联系我们。”8月
23日，在杭州临平南苑街
道杨老四葡萄采摘园，国
网杭州市临平区供电公
司工作人员正在了解葡
萄园的用电需求，细查浇
灌配电设施，并更换隐患
线路和设备。

近年来，临平区供电公司紧密结合地方乡村振兴战略目标，主动对接
农村产业发展用电需求，组织工作人员深入田间地头，对供电线路和设备
进行全面巡视维护，及时消除安全隐患。 钱雨蕾 文/摄

电助乡村振兴致富路

慈溪市胜山荣标酒业商行遗 失 公 章 ，编 号 ：33028210243572，声明作废。
金华市金东区社建家庭农场遗失公章一枚，声明作废。
宁波北仑义中康复器具经营部 遗 失 公 章33020610168943，声明作废。
台州振宇阀门有限公司工会遗失全部证件和印
章，声明作废。
杭州建德大千艺术培训有限公司遗失公章一枚，
声明作废。
朱小芬不慎遗失与宁波龙晟房地产发展有限公司
签订的购买云峰原著小区048号车位合同一份，合
同编号：2018330206YS0165554；028号车位合同一
份，合同编号：2018330206YS0165549，声明作废。
张水云不慎遗失与绍兴市越城区东湖街道办事处
签订的越城区搬迁集体所有土地涉及房屋安置补
偿协议书一份，协议编号：rd5-117，声明作废。
清算公告：嘉兴市海河联运有限公司股东会于2024年08月15日决议解散公司进行清算，并于同
日成立了公司清算组。请公司债权人于本公告发
布之日起 45 日内，向本公司清算组申报债权。联
系人：王杰；联系电话：0573-85530858；联系地址：
平湖市乍浦镇中山东路188号1号楼。

六和塔码头提升工程环境影响评价信息公开
一、项目基本情况 项目名称：六和塔码头提升工
程 建设单位：杭州市运河综合保护开发建设集
团有限责任公司 工程性质：改建 建设地点：项
目位于西湖区六和塔风景区，紧靠之江路，钱塘江
大桥以西约260米。项目在原选址范围内，不涉及
新增建设用地。建设内容：本工程包括码头前沿
加固，安全性能及配套设施完善，按照原建设规模
修缮改建，码头占用岸线约60米。二、环境影响报
告书征求意见稿全文的网络链接及查阅纸质报告
的方式和途径 纸质报告书的查阅方式和途径，
征求意见的公众范围、公众意见表、公众提出意见
的方式和途径，详见网络公示链接：https://www.hzslgroup.com/info/business?id=8463。三、公众提出
意见的起止时间：自公示之日起10个工作日。
杭州市运河综合保护开发建设集团有限责任公司

8月27日，中央纪委国家
监委公布了2024年 7月全国
查处违反中央八项规定精神问
题汇总情况。当月，全国共查
处违反中央八项规定精神问题
20151 起，批评教育和处理
28260人，其中党纪政务处分
18605人，这是连续第131个
月公布月报数据。

从查处问题类型看，在履
职尽责、服务经济社会发展和
生态环境保护方面不担当、不
作为、乱作为、假作为，严重影
响高质量发展方面，7月共查处
问题8364起，占当月查处的形
式主义、官僚主义问题总数的
83.0%。7月查处的违规收送
名贵特产和礼品礼金、违规吃
喝、违规发放津补贴或福利三
类问题，分别占当月查处的享
乐 主 义 、奢 靡 之 风 问 题 的
46.9%、24.2%、15.4%。

从查处级别看，7月，全国
共查处地厅级领导干部问题

90起，查处县处级领导干部问
题1141起，查处乡科级及以下
干部问题18920起。其中，乡
科级及以下干部问题占查处问
题总数的93.9%。

常态长效深化落实中央八
项规定精神，各级纪检监察机
关要把严的基调落实到纠治

“四风”全过程各方面，重拳纠
治干部群众反映强烈的形式主
义、官僚主义，紧盯享乐主义、
奢靡之风顽瘴痼疾露头就打，
从严处理“快递送礼”以及借培
训考察、党建活动等名义公款
旅游问题，专项整治违规吃喝，
健全风腐同查同治工作机制，
坚决防止“四风”问题反弹回
潮。要下大气力铲除“四风”滋
生的土壤和条件，把查处“四
风”问题同深化改革、完善制
度、促进治理贯通起来，不断织
密织牢制度笼子，坚决筑牢中
央八项规定堤坝。

据《中国纪检监察报》

本报讯 记者羊荣江 通讯
员鲍峰报道 日前，国际航空
运输协会（IATA，以下简称“国
际航协”）正式分配并批复丽水
机场三字代码为“LIJ”，标志着
丽水机场在全球民航运输体系
中有了属于自己的“国际身份
证”，也标志着丽水机场向后续
校飞、试飞及建成投运目标迈
出了关键一步。

机场三字代码是由国际航
协根据国际航协《763决议》有
关规定进行审批，是民航通信

导航设备安装调试的前置要
求，也是飞行程序、机场使用许
可等通航报批工作的必要条
件，对机场生产运行及航司航
线组网、销售具有重要的作
用。三字代码也是机场符号化
的名字，是特定的机场位置代
码，具有唯一性，国际通用。

目前，丽水机场正加速推
进工程建设，计划于今年年底
建成并完成校飞、试飞等工作，
建成后拟开通丽水至北京、上
海、广州、深圳等航线。

近日，鸟瞰仙居县仙城
城市产业集团仙居污水处
理厂光伏电站，一排排光伏
板在阳光下熠熠生辉，正源
源 不 断 地 输 送 着 清 洁 能
源。近年来，仙居县坚持党

建引领、绿色发展理念，加
大企业屋顶光伏发电站的
建设力度，让企业“顶上添
金”，助力“碳达峰、碳中和”
目标实现。

通讯员王华斌 摄

近日，关于房屋养老金的
话题引发社会关注。记者了解
到，住房城乡建设部正研究建
立房屋体检、房屋养老金、房屋
保险制度，构建全生命周期房
屋安全管理长效机制。

目前，我国已成为世界上
既有房屋最多、房屋建成年代
最集中的国家。住建部数据显
示，截至2022年底，中国城镇
既有房屋中建成年份超过30
年的接近20%，意味着这些房
屋将进入设计使用年限的中后
期，而预计到2040年前后，近
80%的房屋将进入这一阶段。

在此背景下，房屋体检、房
屋养老金、房屋保险三项制度
相互联系、互为衔接，共同保障
房屋全生命周期的安全。“房子
像人一样也会‘变老’，老了也
会‘生病’，这就需要建立房屋
定期体检制度，按照房屋建造
的年代、功能类型确定体检频

次，及时查找和发现问题。”在
此前国新办举行的国务院政策
例行吹风会上，住房城乡建设
部新闻发言人、住房改革与发
展司司长王胜军说。

“给房屋做体检是第一
步，体检就是要发现问题和房
屋潜在的风险隐患，‘缺什么
补什么’。”广东省城规院住房
政策研究中心首席研究员李
宇嘉说，有了房屋体检，还要
建立房屋保险制度，通过市场
化手段推动完善工程质量和
房屋安全监管机制。而建立
房屋养老金制度，则能为房屋
体检、房屋维修、房屋保险提
供资金保障。

目前，上海等22个城市正
在试点上述制度。以我国率先
迈入存量房时代、试点城市之
一的上海市为例，截至2023年
底，该市城镇既有住房建筑面
积超过7.6亿平方米，大量房屋

开始步入“中老年”。
为此，上海探索定期对房

屋进行全面检查，及时发现房
屋存在的问题，对症下药消除
安全隐患；在房屋面临较大风
险、需要动用较大资金时，发挥
保险托底作用；建立房屋养老
金制度，主要服务于房屋体检、
房屋保险以及房屋“小修小补”
的支付。

中国社科院保险与经济发
展研究中心副主任阎建军认
为，建立房屋养老金制度是完
善房屋安全治理体制机制的重
大改革举措，而改革的初衷是
补齐房屋安全治理短板。

“我们在调研中了解到，某
住宅小区的30余部电梯在炎
炎夏日同时发生故障停梯，业
主表决程序在47天之内无法
完成，20层以上的业主也只能
天天爬楼梯，严重影响正常生
活。”阎建军举例道，“在现有制

度体系下，动用住宅专项维修
资金要求三分之二以上业主参
加、过半数同意，门槛过高、程
序漫长。”这常常导致房屋共用
部位和共用设施设备不能得到
及时维修和保养，更难以做到
对房屋公共安全进行风险预警
和隐患排除。

“尽管我国在推行住房商
品化时建立了购房者按建安成
本5%～8%缴纳住宅专项维修
资金的制度，资金在保障小区
公共部位日常维护和电梯等设
施更新中发挥了重要的作用，
但因数量十分有限，已难以满
足城市房屋安全维护和老旧小
区更新需要。”浙江工业大学中
国住房和房地产研究院院长虞
晓芬表示，房屋养老金制度是
国家为保障房屋安全所作的兜
底性制度保障。

建立房屋养老金制度，钱
从哪儿来？住房城乡建设部副

部长董建国表示：“个人账户通
过缴纳住宅专项维修资金已经
有了，试点的重点是政府把公
共账户建立起来。”

对此，住建部相关司局负
责人8月26日作出回应，公共
账户由政府负责建立，不需要
居民额外缴费，不会增加个人
负担。“从试点城市看，地方政
府可以通过财政补一点、土地
出让金归集一些等方式筹
集。”

“建立公共账户，就是为了
在发生区域性事故未遂先兆或
者不特定房屋存在安全隐患的
情况下，对相关房屋提供体检、
安全监测等公共服务。”中央财
经大学教授、法学院院长尹飞
表示，这有助于为房屋提供全
生命周期安全保障，保障业主
的人身财产安全以及公共安
全。

据《工人日报》

建立房屋体检、房屋养老金、房屋保险三项制度

探索房屋“养老”
22个城市开展试点

屋顶光伏
赋能绿色发展

7 月全国查处违反
中央八项规定精神

问题 20151 起

丽水机场
三字代码“LIJ”获批

新华社北京 8月 28日电
科技金融是通过银行、证券、保
险、创业投资、抵押、担保等金
融方式和服务，支持科研、成果
转化和科技型企业发展的金融
模式。《中共中央关于进一步全
面深化改革、推进中国式现代
化的决定》提出：“构建同科技
创新相适应的科技金融体制，
加强对国家重大科技任务和科
技型中小企业的金融支持，完
善长期资本投早、投小、投长
期、投硬科技的支持政策。”这
项重要改革举措对于促进科技
与金融深度融合，实现科技、产
业、金融三者的良性循环，建设
科技强国和金融强国具有重要
意义。

面对科技强国建设和国际
竞争的严峻形势，强大的科技
投入是支撑人工智能、信息技
术、量子、生物等前沿科技领域
和未来产业发展的必要条件，
从科学研究到成果转化再到产
业化，每一步都离不开金融的
支持。目前，我国的科技投入
总量相对不足、结构不尽合理，
急需更多金融投资进入科技创
新领域，加快形成多元化投入
格局，支撑高水平科技自立自
强。习近平总书记强调：科技
金融要迎难而上、聚焦重点；引
导金融机构健全激励约束机
制，统筹运用好股权、债权、保
险等手段，为科技型企业提供
全链条、全生命周期金融服
务。近年来，科技管理部门会
同金融管理部门和金融机构陆
续制定了一批科技金融政策措
施。但同时还存在以间接融资
为主的社会融资模式与科技型
企业的融资需求不匹配、金融
机构支持科技创新的内生动力
需要提升、金融监管刚性要求
对科技创新融资形成抑制等问
题。发展科技金融，构建同科
技创新相适应的科技金融体
制，需要着重抓好以下几点。

第一，加强对科技企业全
链条、全生命周期金融服务。
对于种子期和初创期的科技企
业，其规模小、资产轻、估值难
而资金需求度高，可加强天使

投资基金、产业投资基金的支
持。对于成长期的科技企业，
具备一定商业模式和盈利能力
的，可加强专利权质押融资、商
标权质押融资、订单融资等科
技信贷服务。对于成熟期科技
企业，可支持其在科创板、创业
板、新三板等资本市场获得更
多融资机会。

第二，加大对国家科技重
大任务的金融支持。对事关国
家发展与安全的重大科技任
务，加强银行信贷、资本市场、
科技保险、创业投资、债券以及
财政引导等多项政策联动，重
点对国家科技重大任务、关键
核心技术攻关、战略科技力量
建设等给予全方位金融支持。
支持承担国家科技重大项目、
在关键核心技术上取得重大突
破的科技领军企业上市融资。

第三，构建丰富的科技金
融产品体系。强化科技政策性
贷款，常态化实施科技创新再
贷款政策，提高在再贷款中的
结构比例。建立专门机制，推
动商业银行将支持科技创新作
为主要政策性业务。对天使投
资和专注投早、投小、投长期、
投硬科技的创业投资机构进一
步给予支持。培育一流投资银
行和投资机构，拓宽金融支持
科技创新的资金来源。壮大耐
心资本，探索社保基金、保险资
金、年金资金等长期资金支持
科技创新的机制。

第四，打造科技与金融良
性互动的生态。加强科技咨
询、科技创新评价标准、知识产
权交易、信用信息系统等基础
设施建设，为各类金融服务更
加标准化、精准化提供支持。
完善风险分担机制，有效发挥
政策性融资担保体系的增信、
分险和引领功能，着力解决市
场的科技创新风险规避问题。
充分考虑科技金融的发展规
律，强化科技创新的金融风险
防范，提高监管的包容性。优
化政府引导基金的考核，采取

“长周期”、“算总账”等的考核
办法，带动长期资本投早、投
小、投长期、投硬科技。

如何理解构建
同科技创新
相适应的

科技金融体制

（上接第1版）
本报评论作者余明辉：

把申请劳动仲裁视为求职
污点，实则是企业对劳动者
的一种歧视。这种歧视不
仅违背了《劳动法》中“不因
民族、种族、性别、宗教信仰
不同而受歧视”的基本原
则，更是对劳动者平等就业
权的侵犯。在这种歧视下，
那些曾经通过劳动仲裁维
护自己权益的劳动者，被贴
上了“难缠”“不稳定”的标
签，从而在求职时遭受不公
平待遇。

为了改变这一现状，有
关方面有必要与时俱进采
取有力措施，对此类行为予
以严打，比如建立健全强有
力的监管机制。劳动监察
部门应加强对企业的监管，
及时发现并纠正就业歧视
行为。对于存在就业歧视
的企业，应依法予以处罚，
并向社会公布，推动行业自
律和企业文化建设。同时，
通过行业自律组织，推动企

业自觉遵守劳动法律法规，
摒弃就业歧视的陈规陋习；
对于那些因申请劳动仲裁
而遭受就业歧视的劳动者，
应提供必要的法律援助和
心理咨询支持，帮助他们维
护自身权益，重塑求职信
心。

本报评论作者左崇
年：劳动仲裁是一种解决
劳动争议的法律途径，在
某些用人单位眼中，为何
就成了职场污点？这实际
上暴露出企业法律意识缺
失，更是一种认知偏见，对
劳动仲裁的普遍认知往往
停留在“冲突”“找茬”“不
和谐”等层面，从而忽略了
其作为法律救济机制和渠
道的本质。

劳动仲裁是《劳动法》
等法律法规赋予劳动者的
合法权利，旨在解决劳动关
系中的纠纷，保护劳动者的
合法权益。任何因行使法
律赋予的权利而被贴上“污
点”标签的做法，都与法律

精神相悖。如今一些企业
会对劳动仲裁产生误解，往
往与“无理取闹”“过度维
权”挂钩。因此在招聘时，
将申请过劳动仲裁视为求
职者难以相处或易生事端
的信号，从而在无形中设置
了就业门槛。

将劳动仲裁经历视为
求职污点，这不仅侵犯了劳
动者的平等就业权，也恰恰
反映出部分企业缺乏大度
胸怀和长远眼光。针对企
业不录用“曾申请劳动仲裁
者”的情况，有关部门应加
强劳动监察执法，切实维护
劳动者合法权益。同时，求
职者在面对劳动争议时，既
要积极维护自己的权益，也
要合理规划自己的职业路
径。

主持人：申请劳动仲裁
是劳动者的合法权益，不应
成为求职污点，企业应尊重
法律，维护劳动者合法权
益，共同营造一个平等、包
容、开放的就业环境。

申请劳动仲裁≠求职污点


