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大力弘扬“三个精神”
奋 进 新 征 程 建 功 新 时 代

本报讯 记者吴晓静 通讯员杨
霖报道 10月23日至24日，省商务
厅、省总工会联合在绍兴职业技术学
院组织开展浙江省预拌砂浆职业技
能竞赛。全省11个市共18支队伍、
54名选手参赛。

竞赛分为理论考试和实操考核
两个环节。理论部分主要考核预拌
砂浆的基础知识和相关政策法规、标
准规范。实操考核由“细骨料松散堆

积密度试验操作”“预拌砂浆配合比
设计”“预拌砂浆配合比试验操作”三
部分组成，重点考察选手产品设计、
制作和检测能力。

经过两天的同台竞技，各选手
顺利完成竞赛所有项目。根据砂浆
性能特点及使用功能质量标准，本
次竞赛所有设计产品试块需经28
天强度指标验证后，再决出各奖项
得主。

本报讯 记者邹伟锋报道
昨日下午，温州市产业工人队
伍建设改革暨职工成长型社会
推进会召开，为温州高质量发
展助力和赋能。

一年来，温州紧紧围绕以
实现职工对美好生活的向往
为目标，高水平推动“学习型、
技能型、奋斗型、和谐型、共享
型”社会建设，大力开展“守好
红色根脉·班前十分钟活动”
17.2万余场，团结引导广大职
工听党话、跟党走，打造温州
劳模工匠馆，开辟劳模公交专
线，在全社会形成弘扬“三个
精神”的浓厚氛围；聚焦发展
新质生产力，举办全市首届职
工科技创新大会，发布《温州
市支持职工创新工作十大举
措》；聚焦经济高质量发展，开
展重点工程立功竞赛示范项
目20多个，省级“三重”项目
立功竞赛活动覆盖率超80%；
聚焦职工技能素质提升，成立
市劳模工匠产业人才学院，推
出高素养劳动者队伍建设十
大举措，在全国率先推出企业
内训师“星火计划”，帮助职工
提升职业技能 26万人次；全
面开展产业工人能级工资集
体协商工作，全市已建会企业
签订能级工资集体协商3000
余家，覆盖职工35万余人，推
动产业工人“以技提薪”；加大

户外劳动者服务站点建设力
度，上线全国首家阳光工享家
暖“新”10元餐厅，推动阳光工
享家·1+X+N暖“新”服务体
系建设。

同时，温州市职工成长型
社会建设试点不断扩大，由去
年试点县4个、街镇6个、企业
30个、班组16个，扩大到今年
的 256 家。首创职工成长指
数模型正式发布，意味着全市
各县及企业的职工成长指数
有了可视化、可量化的“考核”
标准。去年 12月，职工成长
型社会试点建设全国研讨交
流活动在温州举行，影响力显
著提升。

下一步，温州将认真学习
贯彻《中共中央 国务院关于
深化产业工人队伍建设改革
的意见》精神，全力实施“凝心
铸魂、技能提升、建功强城、职
工成长、权益保障”五大行动，
努力实现全市广大职工学有
所成、技有所升、创有所值、心
有所依、干有所获，打造具有
温州辨识度的改革成果，奋力
谱写中国式现代化温州新篇
章。

会上，温州市职工成长研
究中心揭牌，并发布温州市职
工成长指数模型，公布了温州
市第二批职工成长型社会建设
试点单位。

通讯员宁晚报道 最近几
天，“机械狗在泰山负重清运垃
圾”的相关视频在网上引发关
注。视频显示，一只机械狗在身
穿红马甲的工作人员的操控下，
边攀登边进行语音播报，提醒游
客共同保护泰山环境卫生。

华春莹点赞

10月20日，中国外交部副
部长华春莹在社交平台发布“机
械狗在泰山”的相关视频并配
文：“机械狗在雄伟的泰山上充
当搬运工，科技造福人类。”

视频不仅惊动国内网友，也
火到了海外。新加坡《联合早
报》援引香港媒体报道称，视频
中的机械狗行动灵敏平衡感极
强，将来一旦投入实际应用，相
信可提高景区货物、垃圾运输效

率，展现科技文旅融合新发展。
视频中在泰山进行重物运

输测试的机器人是宇树科技发
布于2023年11月的B2四足机
器人。

由于具备环境适应能力，能
够在多种复杂地形中稳定行走
和执行任务，因此四足机器人适
合在山地运输重物，未来有望大
规模在泰山投放用来运输货物
上山，或者将垃圾清运下山。

值得一提的是，宇树科技创
始人，是出生于1990年的宁波
余姚小伙王兴兴。

创始人是位“科技至上主义者”

2021牛年央视春晚、2022
年冬奥会开幕式、2023年Su-
per Bowl（美国春晚）赛前表
演、2023年杭州亚运会和亚残

运会……这几年，宇树科技的原
创机器人在国内外大舞台上频
频亮相，而其背后的核心力量也
随之“浮出水面”。

宇树科技创始人王兴兴，
1990年出生于宁波余姚，虽然
在媒体露面不多，却是位彻头彻
尾的“科技至上主义者”。

研发和创新，几乎贯穿着王
兴兴的整个学生时代——

初中时，他便尝试自制微型
涡轮喷气式发动机；高中时，他
做成了一块化学充电电池；

2009年，他本科考入浙江
理工大学，刚进学校就迷上了机
器人制造，19岁时便独自做出
一个双足人形机器人；

2014年~2016年，他攻读
上海大学机械工程专业硕士期
间，独立设计开发了他的第一款

产品——X Dog，达到了当时
全球机器人学术圈顶尖水平，随
后又因此参赛赢得了8万元奖
金，这是他的第一桶金。

至此，命运的齿轮开始转
动，王兴兴开启了人生的创业之
路。

2015年底，X Dog在全球
机器人圈中大火。当时还在深
圳大疆公司工作的王兴兴决定
抓住机遇，毅然辞职创业，为四
足机器人领域增添新鲜血液。
获得第一笔个人天使投资后，宇
树科技成立。

人形机器人“火爆出圈”

目前，宇树科技已开发了包
括Unitree A1、AlienGo、Go1
等在内的数十款四足机器人，累
计申请国内外专利180余项，授

权专利150余项。
2023年年中，宇树科技推

出了重量达47kg的首款通用
人形机器人产品宇树H1，并在
2024 年 1 月美国拉斯维加斯

“科技春晚”CES上，作为全场
唯一能现场自动运行的人形机
器人“火爆出圈”。

据悉，H1是国内第一款能
跑的全尺寸通用人形机器人，
也是全球同类规格中功率性能
最高的机器人。经过试验，虽
被狠狠地踹上一脚，踉跄几步
后，仍能恢复平衡，并继续快步
前进。

宇树科技自成立以来，8年
完成了8轮融资，深受资本青
睐。投资方表示，相信宇树科技
有望成为一家世界级的机器人
领袖企业。

记者吴晓静 通讯员钟颖华
报道 近日，杭州市临安区总工
会认真学习贯彻落实《关于弘
扬劳模精神劳动精神工匠精
神 为中国式现代化省域先行
提供精神动力的决定》精神，多
形式、多途径弘扬劳模精神、劳
动精神、工匠精神。一直以来，
临安区总工会积极发挥劳模工
匠示范引领作用，做好选树典
型、大力宣传、创新引领工作，
唱响新时代主旋律，致力于让

“三个精神”在临安大地薪火相
传、生生不息。

选树典型培育劳模工匠

一早，穿好迷彩服，背上背
包，带着相机，扛起脚架，清凉峰
国家级自然保护区管理局千顷塘
保护站的巡护员章叔岩走进清凉
峰深处，用镜头记录下了野生动
物的点点滴滴。在他的镜头下，
有进食、打斗、嬉戏、换角等不同
状态下的梅花鹿，而他也被亲切
地称为“鹿爸爸”。34年里，他的
足迹踏遍了千顷塘的角角落落。
今年，他被评为浙江省劳动模范。

“越来越多像我一样的一线

工作者能够被评选为劳动模范，
这是对我们的鼓励，让我们的工
作更有奔头。”章叔岩说。

一直以来，临安区总工会积
极做好各类先进典型培养和选
树工作，只要干出成绩，就能参
与劳模工匠的评选，这进一步激
发了职工群众争先创优、干事创
业的热情。截至目前，全区共选
树各级各类劳模752名、工匠
41名，认定“光荣在岗30年”职
工500余名，以先进典型引领职
工、用先进事迹激励职工。

同时，通过与相关部门联
动，区总工会积极发挥工会组织
职能，认真细致做好劳模政策享
受、待遇落实、走访慰问、关心关
爱等工作，进一步落实好劳模工
匠的经济待遇、社会待遇、权益

维护等问题，年服务劳模工匠
600余人次，在全社会营造出尊
重劳模、关心劳模、礼遇劳模的
良好氛围。

大力宣传弘扬“三个精神”

“我叫陈金水，是一名气象
‘老兵’，我在西藏工作了33年，
我从雅鲁藏布江的泽当到雄伟
的唐古拉山，再到横断山脉的三
江流域，我三进西藏……”台上，
全国五一劳动奖章获得者陈金
水正向学生们分享自己的故
事。“哪里需要我，我就到哪里
去。”朴实无华的语言打动了每
位听众的心。

为切实发挥劳模工匠的先锋
示范作用，近年来，临安区各级工
会组织充分用好“守好红色根脉·

班前十分钟活动”、临工直播间、
劳模工匠“五进”宣讲、“三送”服
务等宣教载体，广泛开展弘扬劳
模精神、劳动精神、工匠精神主题
宣传教育活动，组织优秀劳模工
匠、基层工会干部深入企业、社
区、校园、车间、班组巡回演讲
800余场，覆盖职工群众10万人
次。通过新闻媒体报道劳模工
匠、先进人物以及优秀职工的奋
斗事迹，开辟《匠心》专题栏目、开
设《劳模事迹》专栏事迹，利用地
标建筑、地铁站点、公交站台、自
行车租赁点的LED大屏和广告
位播放“三个精神”主题海报，精
心拍摄、打磨劳模工匠和培育对
象短视频436部，上线“天目寻
匠”官方抖音号吸粉15.1万人，广
泛弘扬“三个精神”。（下转第4版）

本报讯 记者沈佳慧 通讯
员黄凤飞报道“我想要一个
保温杯，大一点的。”“我想要保
暖手套。”10月23日，舟山市
总工会在定海区淘味城户外劳
动者驿站开展“庆祝环卫工人
节 致敬最美劳动者”主题慰问
活动。

活动现场，环卫工人们纷
纷写下自己的“微心愿”，舟山
市总工会根据“微心愿”内容一
一帮他们实现。此外，市总工
会向环卫工人发放精心准备的
慰问礼包和常备药品，并为他
们介绍新就业形态劳动者和农
民工专项医疗互助保障、临时
救助等相关政策，旨在增强他

们的权益保护意识，提升生活
安全感。

“工会真好，真关心我们，
我们没什么好回报的，能做的
就是更好地工作，把城市打扫
得更加干净。”环卫工人苗成伟
说。

下一步，舟山市总工会将
继续发挥职能作用，利用户外
劳动者驿站的便利条件不断开
展丰富多彩的活动，以“小阵
地”做实“大服务”，打造服务品
牌，让广大户外劳动者在获得
服务的过程中了解工会、走进
工会，切实把户外劳动者服务
好、团结好、凝聚好，增强环卫
工人的归属感、幸福感。

浙江“西电东送”特高压工程
累计送电量超7000亿千瓦时

让“三个精神”在临安大地
薪火相传、生生不息

宁波90后帅小伙
养的“宠物”太特别

华春莹也来点赞

为高质量发展
助力赋能
温州市召开“产改”

暨职工成长型社会推进会

28天见胜负！
浙江省预拌砂浆职业技能竞赛举行

致敬城市里的
那一抹“橙”

舟山市总工会
开展环卫工人节慰问活动

舟山市总工会向环卫工人送上慰问礼包。

昨日，“十四五”全国引领性劳动
和技能竞赛——2024年浙江省快递员
职业技能竞赛在平阳举行。

竞赛运用温州市总工会“产业工
人成长在线”智慧竞赛应用，贯穿赛
事报名、评判、展示全流程。竞赛分
为岗位练兵和技能竞赛两个阶段，岗
位练兵共有11个市21566位选手报名
参赛，最终60名精英快递员进入到此

次技能竞赛阶段。赛场上，每一位参
赛选手奋力展现风采，赛出风格，赛
出水平，共同书写浙江快递行业的新
篇章。

本次竞赛由省总工会、省邮政管
理局主办，温州市总工会、市邮政管理
局、平阳县政府、浙江省快递行业协会
承办。

记者邹伟锋 摄

谁是全省投递高手？
浙江省快递员职业技能竞赛举行

据新华社杭州10月24
日电 记者从国网浙江省电
力有限公司获悉，截至24日，

“西电东送”特高压工程累计

向浙江输电超7000亿千瓦
时，相当于2.1亿户家庭一年
的生活用电量，为浙江经济
稳步增长提供了有力支持。


